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FREGUESIA DE PONTINHA

Despacho (extracto) n.° 9103/2011

Celebracio de contratos de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado, na carreira/
categoria de Técnico Superior e de Assistente Operacional

Um Técnico Superior para os Recursos Humanos

Ref. 01/2010 BEP OE201101/0067

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por Despacho n.° 125/2010, de 21
de Dezembro de 2010 do Presidente da Junta de Freguesia da Pontinha
e publicado através do aviso n.° 257/2011, na 2. série do Didrio da
Republica de 4 de Janeiro de 2011, foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com a licenciada Isa
Alexandra Lamy Viana Francisco, colocada na 2.* posi¢@o remuneratoria
e no nivel remuneratorio 15, da carreira /categoria de técnico superior,
com efeitos a 18 de Julho de 2011.

Quatro Assistentes Operacionais para a Limpeza
Urbana/Ambiente

Ref. 04/2010 BEP OE201101/0073

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por Despacho n.° 125/2010, de 21 de
Dezembro de 2010 do Presidente da Junta de Freguesia da Pontinha e
publicado através do aviso n.° 257/2011, na 2.* série do Didrio da Re-
publica de 4 de Janeiro de 2011, foi celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, com José Ricardo Mouréao
Sequeira, Sonia Cristina Diniz Lavoura, José Luis Viegas Romao e Jodo
Paulo Leal Pereira, colocados na 1.* posigdo remuneratéria e no nivel
remuneratoério 1, da carreira /categoria de assistente operacional, com
efeitos a 18 de Julho de 2011.

Um Assistente Operacional para as Zonas Verdes

Ref. 05/2010 BEP OE201101/0075

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.° 1 do artigo 37.°da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por Despacho n.® 125/2010, de 21
de Dezembro de 2010 do Presidente da Junta de Freguesia da Pontinha
e publicado através do aviso n.° 257/2011, na 2.* série do Didrio da
Republica de 4 de Janeiro de 2011, foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com Cristina Maria
Marques Pinto do Monte, colocada na 1.? posi¢ao remuneratdria € no
nivel remuneratério 1 da carreira /categoria de assistente operacional,
com efeitos a 18 de Julho de 2011.

Um Assistente Operacional para as Obras

Ref. 06/2010 BEP OE201101/0076

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por Despacho n.° 125/2010, de 21
de Dezembro de 2010 do Presidente da Junta de Freguesia da Pontinha
e publicado através do aviso n.° 257/2011, na 2. série do Didrio da
Repuiblica de 4 de Janeiro de 2011, foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com Fernando Mateus
Martins, colocado na 1.? posigdo remuneratoria e no nivel remuneratorio
1 da carreira /categoria de assistente operacional, com efeitos a 18 de
Julho de 2011.

08 de Julho de 2011. — O Presidente da Junta de Freguesia da Pon-
tinha, José Francisco Guerreiro.
304894048
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FREGUESIA DE SAFARA

Aviso n.° 14358/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, na redac¢do dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril,
torna-se publico que a lista de ordenac@o final, referente ao procedimento
concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de Assis-
tente Operacional (Auxiliar de Servicos Gerais), a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Republica, n.° 39, 2.* série do dia 24/02/2011,
se encontra afixada na Freguesia de Safara.

7 de Julho de 2011. — O Presidente do Juri, Ana Helena Condega
Sampaio.
304890824

FREGUESIA DE TABUAGAS

Aviso n.° 14359/2011

Procedimento concursal comum para contratacio,
a termo resolutivo certo, de 1 assistente administrativo,
da carreira geral de assistente administrativo

Para efeitos do disposto do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, conjugado com o artigo 50.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, torna-se publico que, por deliberagido da Junta de
Freguesia, na sua reunido de 27 de Maio de 2011, se encontra aberto,
pelo prazo de dez dias, tteis, a partir da publicacdo em Didrio da Re-
publica, procedimento concursal comum, para constituicdo de relagao
juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo determinado — contrato a termo resolutivo
certo, pelo periodo de um ano, renovavel até ao limite de trés anos, para
provimento do seguinte posto de trabalho:

A — Um assistente Administrativo.

1 — Legislagdo aplicavel — A estes procedimentos concursais, serdo
aplicadas as regras constantes da Lein.® 12-A/2088, de 27 de Fevereiro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezem-
bro, adaptada a Administragdo Publica pelo Decreto-Lei n.® 209/2009,
de 3 de Setembro, a Portaria n.° 38-A/2009, de 22 de Janeiro, a Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, o Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro e o Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho, o
Decreto-Lei n.° 72-A/2010 de 18 de Junho e a Lei n.° 12-A/2010, de
30 de Junho.

2 — A consulta a DGAEP (enquanto ECCRC), nos termos do disposto
no artigo 40.° da Portaria, encontra-se temporariamente dispensada, até
a publicacgdo do primeiro procedimento concursal para constituigdo de
reservas de recrutamento.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
“a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo”.

4 — No ambito do presente procedimento, da-se cumprimento ao esta-
belecido pelo Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro no que respeita
ao sistema de quotas de emprego para pessoas com deficiéncia.

5 — Prazo de validade — Os procedimentos concursais acima referi-
dos, sdo validos para o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e
para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria.

6 — Local de trabalho — As fungdes vao ser exercidas na area da
Junta de Freguesia de Tabuagas.

7 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Fungdes de natureza admi-
nistrativa. As fungdes constam do mapa anexo a LVCR.

8 — Posicionamento remuneratorio — Sera objecto de negociagao
entre o trabalhador e a junta de Freguesia, imediatamente apds o termo
dos procedimentos concursais, de acordo com o disposto no artigo 55.°
da LVCR.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Os requisitos gerais sdo os constantes do artigo 8.° da LVCR:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Cons-
titui¢do, convengao internacional ou lei especial,

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio das fungdes;

e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.
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9.2 — Outros requisitos:

a) Por razoes de eficiéncia dos servicos, trabalhadores sem relagédo
juridica de emprego publico previamente estabelecida.

9.3 — Nivel habilitacional (a obter até ao termo do prazo para entrega
das candidaturas, fixado no presente aviso, sem prejuizo do previsto no
n.° 1 do artigo 115.° da LVCR): 9.° Ano e superior.

10 — Formalizagao de candidatura:

10.1 — A candidatura devera ser formalizada em suporte papel, através
do formulario de candidatura na secretaria desta Junta de Freguesia, que
devera ser acompanhado, sob pena de exclusao, de fotocopias legiveis do
Certificado de Habilitagoes, Bilhete de Identidade, Cartdo de Identificagdo
Fiscal ou Cartdo de Cidadao e do curriculum vitce, detalhado, actualizado,
datado e assinado pelo requerente, anexando fotocopias dos Certificados
das Acgdes de Formagdo, salvo se forem trabalhadores desta Junta de
Freguesia e refiram expressamente no formulario de candidatura, que os
mesmos se encontram arquivados no seu processo individual. Devem ainda
anexar uma Declaragdo do servigo onde se encontram a exercer fungdes
publicas, com a indicagdo do tipo de vinculo, da carreira, categoria e clas-
sificacdo obtida nos tltimos trés anos a nivel de avaliagdo de desempenho,
quando aplicavel, excepto se forem trabalhadores desta Junta de Freguesia.

10.2 — A candidatura podera ser entregue, pessoalmente na Secretaria
da Junta de Freguesia, todos os dias uteis, entre as 8h00 e as 17h00, ou
remetida pelo correio, registada com aviso de recepgdo, para a Junta de
Freguesia de Tabuagas, Rua Santa Maria Mae de Deus, n.° 74 — 4850-422
Tabuagas, Vieira do Minho.

10.3 — A candidatura devera conter os elementos mencionados no
artigo 27.° da Portaria.

10.4 — Nao serdo considerados candidaturas enviadas por correio
electronico.

10.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, a
apresentagdo de documentos comprovativos das declaragdes que efectuou
sob compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes
para o procedimento. As falsas declara¢des prestadas pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei.

11 — Composigdo e Identificagdo do Juri:

Presidente — Carlos Manuel Silva Pereira, Presidente da Junta de
Freguesia;

1.° Vogal Efectivo — Manuel Abilio Silva Almeida, Secretario;

2.° Vogal Efectivo — Maria Lurdes Matos Antunes Silva, Tesou-
reiro;

1.° Vogal Suplente — Marcia Cecilia da Silva Vassalo, Presidente da
Assembleia de Freguesia;

2.° Vogal Suplente — Anabela de Fatima Ramalho de Oliveira, 1.° Se-
cretario da Assembleia de Freguesia.

O Presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° Vogal efectivo.

12 — Métodos de selecgdo — Face a grande urgéncia no recruta-
mento, reconhecida por deliberagdo do Executivo desta Junta de Fregue-
sia, e nos termos do n.° 4 do artigo 53.°da LVCR e do n.° 2 do artigo 6.°
da Portaria, sera aplicado aos candidatos admitidos, um tnico método
de selecgdo obrigatoria, conforme previsto na alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 53.° da LVCR, que sera: A Prova escrita de Conhecimento (PEC),
que tera a duracdo de 60 minutos.

12.1 — Classificagdo final (CF): A resultante da analise e observacao
no local da Prova de Conhecimentos.

12.2 — A valoragao de cada um dos métodos bem como da classifi-
cacdo final serd numa escala de 0 a 20 valores.

12.3 — Em situagdes de igualdade de valoragdo aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria.

13 — As actas do jari onde constam os parametros de avaliagdo e
respectiva ponderacdo de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoracao final, serdo facultadas
aos candidatos quando solicitadas.

14 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria os
candidatos excluidos, serdo notificados por uma das formas previstas no
n.° 3 do mesmo artigo, para a realiza¢do da audiéncia dos interessados
nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo.

15 — Os candidatos admitidos serdo convocados através de notifi-
cagdo do dia, hora e local para a notificagdo dos métodos de selecgdo,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas
alineas do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

16 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos sera publi-
citada na secretaria da Junta de Freguesia, bem como remetida a cada
candidato por oficio registado.

4 de Julho de 2011. — O Presidente da Junta, Carlos Manuel Silva
Pereira.
304895628
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FREGUESIA DE VALE DE BOURO

Edital n.° 701/2011

Ordenaciao Heraldica Brasao, Bandeira e Selo

Albino Teixeira da Costa, presidente da Junta da Freguesia de Vale
de Bouro, do municipio de Celorico de Basto:

Torna publica a ordenacdo herdldica do brasdo, bandeira e selo da
freguesia de Vale de Bouro, do municipio de Celorico de basto, tendo
em conta o parecer emitido em 10 de Maio de 2011, pela comissao de
Heraldica da Associagao dos Arqueodlogos Portugueses, e que foi esta-
belecido nos termos da alinea ¢), do n.° 2 do art.° 17.° do Decreto-Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, sob proposta desta Junta de Freguesia,
em sessao da Assembleia de Freguesia de 24 de Junho de 2011.

Brasdo: escudo de ouro, calgado de negro, com um frasco de perfume
de vermelho. Coroa mural de prata de trés torres. Listel branco, com a
legenda a negro: «Vale de Bouroy.

Bandeira: vermelha. Corddo e borlas de ouro e vermelho. Haste e
langa de ouro.

Selo: nos termos da Lei, com a legenda: «Junta de Freguesia de Vale
de Bouro — Celorico de Basto».

6 de Julho de 2011. — O Presidente, Albino Teixeira da Costa.
304884952

FREGUESIA DE VALONGO

Aviso n.° 14360/2011

1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final, de pois de homologada pelo Presidente da Junta de
Freguesia de Valongo em reunido de freguesia datada de 31 de Maio de
2011, do Procedimento Concursal Comum para constitui¢do de relagdo
juridica de emprego publico para provimento de dois lugares na carreira
de Assistente Operacional em regime de Contrato de Trabalho em Fun-
¢oes Publicas por Tempo Indeterminado, aberto pelo aviso, publicado
no D.R., n.° 59, 2.2 série, de 25 de Mar¢o de 2010.

Candidatos aprovados:

Total

Nome (valores)
Salomé Susana Baptistada Silva .................... 18
Silvia Susana Alves Marques Oliveira Gomes .......... 17,2
Francisco Xavier Barbosa Ribeiro Fernandes . ... ....... 14,8
Claudia Sofia Carneiro Pinto . ...................... 14,4
Maria Cristina de Jesus CorreiaPinto .. ............... 13,2
Nancy Joaquina da Costa Marques ... ................ 13
Raquel Verénica Gongalves dos Santos Rocha . ......... 12,6
Patricia Maria de Castro Correia . .. .................. 12,2
Joaquim Paulo MoreiraDias . .................... ... 11,8
Maria Manuela Marques Dias .. ..................... 11,8
Isabel Maria Cardoso Botelho Duarte .. ............... 11,6
Antonio Jorge Freitas Magalhdes .................... 11,4
Maria Rosa Rodrigues Vieira ....................... 11,4
Olimpia Maria Oliveira de Sousa Gomes .............. 11,4
Daniela Filipa Ferreira Ramos Machado .............. 10,6
Margarida Maria Madureira Ribeiro ... ............... 10,6
Maria da Gloria Moreirade Sousa .. ................. 10,2
Alexandrina Maria Ribeiro Costa .. .................. 10
Ivone Marlene da SilvaNunes ...................... 9,6
Maria de Fatima Moreira Sousa ..................... 6,6
Marco André Pereira Lopes ........................ 5,4
Sonia Cristina Teixeira Alves . ...................... 5,4
Palmira Moreira Faria Costa (@) ..................... 5,375
Carla Alexandra SilvalLeal ......................... 3,6
Maria Conceicdo Costa (@) ... vvvvveeein ... 0,312 5
Maria OliveiraSilva(a) ...........ccoviiiiioa. .. 0,3125

(a) Candidatos em situagdo de mobilidade especial (pontuacao obtida nos termos do
disposto no n.° 16 do Aviso de Abertura).

2 — Nos termos e para os efeitos dos n.*4 e 5 do artigo 36.°, con-
jugado com o disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, notificam-se os candidatos, incluindo
os que tenham sido excluidos no decurso na aplicagdo dos métodos de
selec¢do, que alista unitaria de ordenacdo final devidamente homolo-





