29856

e conforme despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara, de 5 de
Julho de 2011.

Assim, por indisponibilidade do vogal efectivo Bernardo Gongalo
Silva Gouveia Teixeira, Técnico Superior (Gestdo de Recursos Huma-
nos), participar, nesta data, na tramitagdo do procedimento concursal,
e atendendo a urgéncia de que o procedimento se reveste, atenta a
necessidade de o Municipio cumprir, no préoximo ano lectivo, os racios
definidos na Portaria n.° 1049-A/2008, de 16 de Setembro, dotando os
agrupamentos de escolas do Concelho de recursos humanos qualificados,
foi determinada a seguinte composi¢do do referido juri:

Presidente — Técnico Superior (Politica Social), Ana Paula Salvador
Faustino;

Vogais efectivos — Técnico Superior (Gestdo de Recursos Huma-
nos), Maria Manuela Monteiro, que substituird o Presidente nas suas
faltas e impedimentos; Técnico Superior (Psicologia), Paula Martins
Silva Jodo;

Vogais suplentes — Técnico Superior (Gestao de Recursos Humanos),
Elsa Maria Mendes Gongalves Rodrigues, Técnico Superior (Gestao de
Recursos Humanos) Julio Manuel Finote Almeida.

5 de Julho de 2011. — Por delegagdo de competéncias do Presidente
da Céamara, conferida pelo despacho n.° 21A-P/2010, de 3 de Maio, a
Directora do Departamento de Recursos Humanos, Dr.“ Maria de Jesus
Camoes Coias Gomes.

304881071

MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 14348/2011

Pelo aviso publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89 de 9
de Maio de 2011 e na Bolsa de Emprego ptblico com o cédigo de oferta
N.° OE201105/0170 de 10 de Maio do corrente ano, foi divulgado o
procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de Direcgdo
Intermédia de 3.° Grau desta Camara Municipal.

Nos termos dos n.*8,9,10 e 11 do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de
15 Janeiro, alterada pela Lei n.® 51/2005, de 30 Agosto, adaptado a ad-
ministragao local pelo Decreto-Lei n.® 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 Junho, nomeio a Técnica Superior,
Marisa Eduarda Pereira da Costa Figueiredo, em comissdo de servigo,
pelo periodo de trés anos, no cargo de Direccdo Intermédia de 3. Grau,
com efeitos a partir de 5 de Julho de 2011.

Anexa-se nota relativa ao curriculo académico e profissional da no-
meada.

5 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Antonio Manuel
Oliveira Rodrigues.

ANEXO

Nota relativa ao curriculo profissional da licenciada
Marisa Eduarda Pereira da Costa Figueiredo

Curriculo académico:

Licenciada em Auditoria e Fiscalidade, pela Escola Superior de Ges-
tdo de Tomar;

Curriculo profissional:

Em 1 de Janeiro de 2011 foi nomeada no cargo de Direcgdo Inter-
média de 3.° Grau, em regime de substituicdo, na Camara Municipal
de Torres Novas;

No dia 21 de Dezembro de 2007 celebrou contrato administrativo
de provimento com o Municipio de Torres Novas como estagiaria na
carreira técnico superior;

De Dezembro de 2007 a Marco de 2008, Formadora no Instituto
Politécnico de Tomar — CEPTON (Centro de Estudos Politécnicos de
Torres Novas).

304877768

Aviso n.° 14349/2011

Pelo aviso publicitado no Didrio da Republica, 2. série,n.® 56 de 21
de Margo de 2011 e na Bolsa de Emprego publico com o codigo de oferta
N.° OE201103/0291 de 22 de Margo do corrente ano, foi divulgado o
procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de Chefe
Divisao de Informatica desta Camara Municipal.

Nos termos dos n.*8,9,10 e 11 do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de
15 Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 Agosto, adaptado a ad-
ministragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
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pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 Junho, nomeio o Especialista de
Informatica de Grau 2 Nivel 1, Mario Samuel Timéteo Gaivoto Gil, em
comissao de servico, pelo periodo de trés anos, no cargo de Chefe de
Divisdo de Informatica, com efeitos a partir de 5 de Julho de 2011.

Anexa-se nota relativa ao curriculo académico e profissional da no-
meada.

5 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Antonio Manuel
Oliveira Rodrigues.

ANEXO

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
do licenciado Mario Samuel Timéteo Gaivoto Gil

Curriculo académico:

Licenciada em Engenharia Informatica — Ramo de Redes e Siste-
mas de Comunicagdo, pela Escola Superior de Tecnologia e Gestao
de Leiria.

Curriculo profissional:

Em 1 de Janeiro de 2011 foi nomeado Chefe da Divisao de Informatica,
em regime de substitui¢cdo, na Camara Municipal de Torres Novas;

No dia 27 de Margo de 2009 tomou posse na categoria de Especialista
de Informatica Grau 2 Nivel 1;

Por despacho datado de 3 de Fevereiro de 2004, foi designado Coor-
denador Técnico da Divisdo de Organizagdo Informatica;

Em 3 de Setembro de 2003, ingressou na categoria de Especialista
de Informatica, Grau 1 Nivel 1;

De 11 de Maio de 2000 a 2 de Setembro de 2003, desempenhou
fungdes de secretario do gabinete de apoio a presidéncia.

304877865

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 14350/2011

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Para os efeitos previstos na alinea b) n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na sequéncia de procedimento con-
cursal aberto por aviso publicado no Didrio da Republica 2.* série,n.° 173
de 06 de Setembro de 2010, torna-se publico que esta Camara Municipal
celebrou contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indetermi-
nado, nos termos do artigo 76.° da Lei n.® 59/2008, de 11 de Setembro,
conjugado com a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com Américo
José dos Santos Dias, graduado em 1.° lugar, com a categoria de Técnico
Superior — Design de Ambientes, com vencimento correspondente ao
montante de € 1.201,48 (mil duzentos e um euro e quarenta e oito cénti-
mos) correspondente a posi¢do remuneratoria 2.* do nivel remuneratorio
15.° da tabela tinica, com efeitos ao dia 01 de Julho do ano de 2011.

01 de Julho de 2011. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
304887941

Aviso n.° 14351/2011

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Para os efeitos previstos na alinea b) n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na sequéncia de procedimento con-
cursal aberto por aviso publicado no Didrio da Republica 2.* série,
n.° 173 de 06 de Setembro de 2010, torna-se publico que esta Camara
Municipal celebrou contratos de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, nos termos do artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de
Setembro, conjugado com a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com
Jorge Manuel Cerqueira Lopes Machado e Miguel Alexandre Monteiro
da Costa, graduados em 1.° e 2.° lugar, com a categoria de Técnico
Superior — Arqueologia, com vencimento correspondente a0 montante
de € 1.201,48 (mil duzentos e um euro e quarenta e oito céntimos) cor-
respondente a posi¢ao remuneratoria 2.* do nivel remuneratorio 15.° da
tabela unica, com efeitos ao dia 01 de Julho do ano de 2011.

01 de Julho de 2011. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
304887836

MUNICIPIO DA VIDIGUEIRA

Aviso n.° 14352/2011

Para os devidos efeitos, torna-se publico, que nos termos do disposto
non.° 6 doartigo 12.°da Lein.° 12-A/2008, de 27 de Dezembro, aplica-





