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cho n.º 77/2010/DRH, de 10/02/2010, publicitado através do aviso 
n.º 9404/2010, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 90, em 
10/05/2010, e publicitado na Bolsa de Emprego em 10/05/2010, com 
o código da oferta n.º OE201005/0304, verificou-se a apresentação a 
concurso de três candidaturas. No entanto, dado que dois dos candida-
tos não compareceram à entrevista, mantém-se apenas a candidatura 
da técnica superior (Jurista), Maria do Carmo Pato Tiago, sendo que 
no entender do Júri, a candidata reúne as melhores condições para o 
exercício do cargo.

Terminada a aplicação dos métodos de selecção, verificou-se que a 
candidata reúne os requisitos definidos no artigo 20.º da já referida Lei 
n.º 2/2004, de 19 de Janeiro, conjugado com o artigo 9.º do Decreto-Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril, e detém o perfil adequado para prosseguir 
as atribuições e objectivos da respectiva unidade orgânica, como se 
evidencia na nota curricular anexa ao presente despacho.

Assim, determino, no uso da competência que me é conferida pela 
alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro 
(alterada e republicada pela Lei n.º 5-A/2002, de 11 de Janeiro) e pelo 
artigo 21.º, n.º 8, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugado com 
o artigo 15.º da Decreto-Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, a nomeação 
em comissão de serviço da licenciada em Direito Maria Do Carmo 
Pato Tiago (Técnica Superior (Jurista)) para o cargo de Director do 
Departamento de Urbanismo.

Nos termos do n.º 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
e de acordo com o meu Despacho n.º 164/2011/DRH, de 16 de Junho de 
2011, o provimento é feito com efeitos a partir de 1 de Junho de 2011.

Nota Curricular
Nome: Maria do Carmo Pato Tiago
Habilitações Académicas: Licenciatura em Direito em 31/07/1997 — na 

Universidade Moderna.
Actividade Profissional:
No Município de Setúbal:
Nomeada como técnica superior Jurista (Estagiária), em 

01/07/1999;
Nomeada como técnica superior Jurista de 2.ª Classe, em 

13/11/2000;
Nomeada como técnica superior Jurista de 1.ª Classe, em 

30/09/2003;
Nomeação em Regime de Substituição como Chefe de Divisão de 

Apoio Administrativo do Departamento de Urbanismo, de 12/01/2004 
a 08/11/2004;

Nomeada em Comissão de Serviço como Chefe da Divisão Técnica 
do Departamento de Urbanismo, em 13/01/2005;

Nomeada em Regime de Substituição como Chefe de Divisão de 
Gestão Urbanística, em 15/10/2007 a 14/12/2007;

Nomeada em Comissão de Serviço como Chefe de Divisão de Gestão 
Urbanística, em 01/06/2009 a 03/01/2010;

Exerce funções de Directora do Departamento de Urbanismo em 
Regime de Substituição desde 19/01/2010.

A candidata ao longo do seu percurso funcional frequentou inúmeras 
acções de formação na área do urbanismo.

21 de Junho de 2011. — A Presidente da Câmara, Maria das Dores 
Marques Banheiro Meira.

304862717 

 Despacho n.º 9102/2011

Procedimento concursal com vista ao provimento
em comissão de serviço do cargo de director do Departamento
de Cultura, Educação, Desporto, Juventude e Inclusão Social
Considerando que a Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção da 

Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, nos seus artigos 2.º, n.º 4, e 20.º, prevê 
que o recrutamento para os titulares dos cargos de direcção intermédia 
faz -se por procedimento concursal, de entre funcionários dotados de 
competência técnica e aptidão para o exercício de funções de direcção, 
coordenação e controlo e que reúnam seis ou quatro anos de experiência 
profissional em carreiras para cujo ingresso e provimento seja legalmente 
exigível uma licenciatura, consoante se trate de cargos de direcção 
intermédia do 1.º ou 2.º grau, respectivamente.

Considerando que terminado o prazo para aceitação de candidaturas 
do procedimento com vista ao provimento do Cargo de Director do De-
partamento de Cultura, Educação, Desporto, Juventude e Inclusão Social, 
aberto na sequência de meu despacho n.º 75/2010/DRH, de 10/02/2010, 
publicitado através do aviso n.º 11209/2010, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 108, em 04/06/2010, e publicitado na Bolsa de 

Emprego em 08/06/2010, com o código da oferta n.º OE201006/0266, 
verificou -se apenas a apresentação a concurso da candidatura do Pro-
fessor, Luís Miguel Liberato Baptista, sendo que no entender do Júri, o 
candidato reúne as melhores condições para o exercício do cargo.

Terminada a aplicação dos métodos de selecção, verificou -se que a 
candidata reúne os requisitos definidos no artigo 20.º da já referida Lei 
n.º 2/2004, de 19 de Janeiro, conjugado com o artigo 9.º do Decreto -Lei 
n.º 93/2004, de 20 de Abril, e detém o perfil adequado para prosseguir 
as atribuições e objectivos da respectiva unidade orgânica, como se 
evidencia na nota curricular anexa ao presente despacho.

Assim, determino, no uso da competência que me é conferida pela 
alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro 
(alterada e republicada pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de Janeiro) e pelo 
artigo 21.º, n.º 8, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, conjugado com 
o artigo 15.º da Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, a nomeação 
em comissão de serviço do licenciado em Educação Física e Desporto 
Luís Miguel Liberato Baptista (Professor do Quadro de Escola do Grupo 
620) para o cargo de Director do Departamento de Cultura, Educação, 
Desporto, Juventude e Inclusão Social.

Nos termos do n.º 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
e de acordo com o meu despacho n.º 163/2011/DRH, de 16 de Junho de 
2011, o provimento é feito com efeitos a partir de 1 de Junho de 2011.

Nota Curricular
Nome: Luís Miguel Liberato Baptista
Habilitações Académicas: Licenciatura em Educação Física e Des-

porto em 20/06/1991 — na Universidade Técnica de Lisboa — Faculdade 
de Motricidade Humana;

Mestrado em Treino de Alto Rendimento em 06/07/1998 — Faculdade 
de Motricidade Humana.

Actividade Profissional:
Na Escola Secundária de Bocage:
Professor do Quadro de Escola do Grupo 620, encontrando -se no 

corrente ano lectivo, em comissão de serviço na Câmara Municipal 
de Setúbal;

Possui o seguinte tempo de serviço, para efeitos de concurso e an-
tiguidade, até a presente data: 7846 dias, que corresponde a 21 Anos, 
6 Meses e 1 Dia

Na Escola Superior de Educação — Instituto Politécnico de Setú-
bal:

Contrato Administrativo de Provimento como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de acumulação, a tempo parcial 50%, de 
01/10/1998 a 31/07/1999.

Na “Palmela Desporto”:
Presidente do Conselho de Administração (Empresa Municipal de 

Gestão de Espaços e Equipamentos Desportivos Municipais, EM), em 
17/04/2002.

No Município de Setúbal:
Nomeado em Regime de Substituição como Chefe da Divisão de 

Desporto do DCED, em 01/09/2006;
Nomeado em Comissão de Serviço como Chefe da Divisão de Des-

porto do DCED, em 01/04/2009;
Exerce funções de Director do Departamento de Cultura, Educação, 

Desporto, Juventude e Inclusão Social em Regime de Substituição 
desde 19/01/2010.

O candidato ao longo do seu percurso funcional frequentou inúmeras 
acções de formação na área do desporto.

21 de Junho de 2011. — A Presidente da Câmara, Maria das Dores 
Marques Banheiro Meira.

304867626 

 MUNICÍPIO DE SINTRA

Aviso (extracto) n.º 14347/2011
Em cumprimento do disposto no n.º 9 do artigo 21.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, na redacção conferida pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 
6 de Abril, torna -se pública a alteração da composição do júri nomeado 
no âmbito do procedimento concursal para recrutamento de vinte e nove 
Assistentes Operacionais (Auxiliar de Acção Educativa), na modalidade 
de contrato de trabalho por tempo indeterminado, a que se refere o aviso 
n.º 11415/2011, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 99, de 
23/05/2011, e tudo nos termos do n.º 6 do artigo 21.º da referida Portaria 
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e conforme despacho do Exmo. Senhor Presidente da Câmara, de 5 de 
Julho de 2011.

Assim, por indisponibilidade do vogal efectivo Bernardo Gonçalo 
Silva Gouveia Teixeira, Técnico Superior (Gestão de Recursos Huma-
nos), participar, nesta data, na tramitação do procedimento concursal, 
e atendendo à urgência de que o procedimento se reveste, atenta a 
necessidade de o Município cumprir, no próximo ano lectivo, os rácios 
definidos na Portaria n.º 1049 -A/2008, de 16 de Setembro, dotando os 
agrupamentos de escolas do Concelho de recursos humanos qualificados, 
foi determinada a seguinte composição do referido júri:

Presidente — Técnico Superior (Política Social), Ana Paula Salvador 
Faustino;

Vogais efectivos — Técnico Superior (Gestão de Recursos Huma-
nos), Maria Manuela Monteiro, que substituirá o Presidente nas suas 
faltas e impedimentos; Técnico Superior (Psicologia), Paula Martins 
Silva João;

Vogais suplentes — Técnico Superior (Gestão de Recursos Humanos), 
Elsa Maria Mendes Gonçalves Rodrigues, Técnico Superior (Gestão de 
Recursos Humanos) Júlio Manuel Finote Almeida.

5 de Julho de 2011. — Por delegação de competências do Presidente 
da Câmara, conferida pelo despacho n.º 21A -P/2010, de 3 de Maio, a 
Directora do Departamento de Recursos Humanos, Dr.ª Maria de Jesus 
Camões Cóias Gomes.

304881071 

 MUNICÍPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.º 14348/2011
Pelo aviso publicitado no Diário da República, 2.ª série, n.º 89 de 9 

de Maio de 2011 e na Bolsa de Emprego público com o código de oferta 
N.º OE201105/0170 de 10 de Maio do corrente ano, foi divulgado o 
procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de Direcção 
Intermédia de 3.º Grau desta Câmara Municipal.

Nos termos dos n.os 8,9,10 e 11 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 
15 Janeiro, alterada pela Lei n.º 51/2005, de 30 Agosto, adaptado à ad-
ministração local pelo Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, alterado 
pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 Junho, nomeio a Técnica Superior, 
Marisa Eduarda Pereira da Costa Figueiredo, em comissão de serviço, 
pelo período de três anos, no cargo de Direcção Intermédia de 3.ª Grau, 
com efeitos a partir de 5 de Julho de 2011.

Anexa -se nota relativa ao currículo académico e profissional da no-
meada.

5 de Julho de 2011. — O Presidente da Câmara, António Manuel 
Oliveira Rodrigues.

ANEXO

Nota relativa ao currículo profissional da licenciada 
Marisa Eduarda Pereira da Costa Figueiredo

Currículo académico:
Licenciada em Auditoria e Fiscalidade, pela Escola Superior de Ges-

tão de Tomar;

Currículo profissional:
Em 1 de Janeiro de 2011 foi nomeada no cargo de Direcção Inter-

média de 3.º Grau, em regime de substituição, na Câmara Municipal 
de Torres Novas;

No dia 21 de Dezembro de 2007 celebrou contrato administrativo 
de provimento com o Município de Torres Novas como estagiária na 
carreira técnico superior;

De Dezembro de 2007 a Março de 2008, Formadora no Instituto 
Politécnico de Tomar — CEPTON (Centro de Estudos Politécnicos de 
Torres Novas).

304877768 

 Aviso n.º 14349/2011
Pelo aviso publicitado no Diário da República, 2.ª série, n.º 56 de 21 

de Março de 2011 e na Bolsa de Emprego público com o código de oferta 
N.º OE201103/0291 de 22 de Março do corrente ano, foi divulgado o 
procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de Chefe 
Divisão de Informática desta Câmara Municipal.

Nos termos dos n.os 8,9,10 e 11 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 
15 Janeiro, alterada pela Lei n.º 51/2005, de 30 Agosto, adaptado à ad-
ministração local pelo Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, alterado 

pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 Junho, nomeio o Especialista de 
Informática de Grau 2 Nível 1, Mário Samuel Timóteo Gaivoto Gil, em 
comissão de serviço, pelo período de três anos, no cargo de Chefe de 
Divisão de Informática, com efeitos a partir de 5 de Julho de 2011.

Anexa -se nota relativa ao currículo académico e profissional da no-
meada.

5 de Julho de 2011. — O Presidente da Câmara, António Manuel 
Oliveira Rodrigues.

ANEXO

Nota relativa ao currículo académico e profissional 
do licenciado Mário Samuel Timóteo Gaivoto Gil

Currículo académico:
Licenciada em Engenharia Informática — Ramo de Redes e Siste-

mas de Comunicação, pela Escola Superior de Tecnologia e Gestão 
de Leiria.

Currículo profissional:
Em 1 de Janeiro de 2011 foi nomeado Chefe da Divisão de Informática, 

em regime de substituição, na Câmara Municipal de Torres Novas;
No dia 27 de Março de 2009 tomou posse na categoria de Especialista 

de Informática Grau 2 Nível 1;
Por despacho datado de 3 de Fevereiro de 2004, foi designado Coor-

denador Técnico da Divisão de Organização Informática;
Em 3 de Setembro de 2003, ingressou na categoria de Especialista 

de Informática, Grau 1 Nível 1;
De 11 de Maio de 2000 a 2 de Setembro de 2003, desempenhou 

funções de secretário do gabinete de apoio à presidência.
304877865 

 MUNICÍPIO DE VIANA DO CASTELO
Aviso n.º 14350/2011

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Área de 
Recursos Humanos da Câmara Municipal de Viana do Castelo:

Para os efeitos previstos na alínea b) n.º 1 do artigo 37.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, na sequência de procedimento con-
cursal aberto por aviso publicado no Diário da República 2.ª série, n.º 173 
de 06 de Setembro de 2010, torna -se público que esta Câmara Municipal 
celebrou contrato de trabalho em funções públicas, por tempo indetermi-
nado, nos termos do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, 
conjugado com a Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, com Américo 
José dos Santos Dias, graduado em 1.º lugar, com a categoria de Técnico 
Superior — Design de Ambientes, com vencimento correspondente ao 
montante de € 1.201,48 (mil duzentos e um euro e quarenta e oito cênti-
mos) correspondente à posição remuneratória 2.ª do nível remuneratório 
15.º da tabela única, com efeitos ao dia 01 de Julho do ano de 2011.

01 de Julho de 2011. — A Vereadora da Área de Recursos Humanos, 
Ana Margarida Ferreira da Silva.

304887941 

 Aviso n.º 14351/2011
Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Área de 

Recursos Humanos da Câmara Municipal de Viana do Castelo:
Para os efeitos previstos na alínea b) n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, na sequência de procedimento con-
cursal aberto por aviso publicado no Diário da República 2.ª série, 
n.º 173 de 06 de Setembro de 2010, torna -se público que esta Câmara 
Municipal celebrou contratos de trabalho em funções públicas, por tempo 
indeterminado, nos termos do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
Setembro, conjugado com a Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, com 
Jorge Manuel Cerqueira Lopes Machado e Miguel Alexandre Monteiro 
da Costa, graduados em 1.º e 2.º lugar, com a categoria de Técnico 
Superior — Arqueologia, com vencimento correspondente ao montante 
de € 1.201,48 (mil duzentos e um euro e quarenta e oito cêntimos) cor-
respondente à posição remuneratória 2.ª do nível remuneratório 15.º da 
tabela única, com efeitos ao dia 01 de Julho do ano de 2011.

01 de Julho de 2011. — A Vereadora da Área de Recursos Humanos, 
Ana Margarida Ferreira da Silva.

304887836 

 MUNICÍPIO DA VIDIGUEIRA

Aviso n.º 14352/2011
Para os devidos efeitos, torna-se público, que nos termos do disposto 

no n.º 6 do artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Dezembro, aplicá-




