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2 — Sempre que possivel, a elei¢do dos delegados sera efectuada
simultaneamente em todo o Pais.

Artigo 20.°
Direito a voto

Tém direito a voto os solicitadores com domicilio profissional prin-
cipal no respectivo circulo.

Artigo 21.°
Eleicio das delegacdes e delegados de circulo

1 — A eleicao das delegacdes e delegados de circulo, pressupde a
apresentag@o de candidaturas nos termos estabelecidos no presente
regulamento.

2 — Se nio se apresentarem candidaturas para as delegagdes e dele-
gados de circulo, o conselho regional pode designar colega que assume
as fung¢des de delegado, ou constitua a delegagéo.

Artigo 22.°
Eleicio dos delegados de comarca

A eleicdo de delegados de comarca, ndo implica candidatura e
¢ efectuada através da votagdo em boletim de voto do qual consta
o nome e numero de inscricdo de todos os solicitadores que ndo
hajam requerido a sua exclusdo, ou que ndo sejam considerados
inelegiveis, seja por fazerem parte de outros 6rgdos, seja por ques-
tdes disciplinares.

Artigo 23.°
Exclusio da lista para eleicao

1 — O conselho regional deve notificar, com a antecedéncia minima
de 15 dias, relativamente a data de divulgagdo do acto eleitoral, os so-
licitadores de cada circulo, ou comarca enquadrados no artigo anterior,
para requererem a exclusdo da lista ali referida.

2 — Os solicitadores que pretendam a sua exclusdo da eleigdo, devem
requeré-lo no prazo de cinco dias Uteis contados da notificagdo referida
no nimero anterior.

Artigo 24.°
Processo de eleicao

1 — No boletim do voto, os eleitores assinalam obrigatoriamente
uma primeira e uma segunda preferéncia.

2 —E eleito o solicitador que tiver maior nimero de votos,
considerando-se dois votos para uma primeira preferéncia e um voto
por uma segunda preferéncia.

3 — Em caso de empate, o conselho regional marca nova eleico.

4 — O conselho regional pode delegar a sua competéncia de organi-
zagdo do processo eleitoral para os delegados de comarca nas delegagdes
de circulo.

CAPITULO VI
Eleiciio dos delegados ao congresso

Artigo 25.°
Organizacao

1 — Os delegados ao congresso sdo eleitos nos termos do regula-
mento proprio.

2 — Convocado o congresso, compete a comissdo organizadora do
congresso aprovar o regulamento e o mapa de distribui¢do de delegados
por circulo judicial.

3 — As eleigdes serdo centralizadas no conselho geral.

4 — Em todos os circulos em que se elejam mais de 2 delegados a
eleigdo realiza-se por um sistema proporcional, de acordo com o método
da média mais alta de Hondt.

5 — O regulamento do congresso determina se a eleigdo ¢ efectuada
por candidaturas, ou por um sistema semelhante ao previsto para a
eleicdo das delegagdes e delegados de circulo.

Artigo 26.°

Escrutinio

O escrutinio realiza-se nas instalagdes do Conselho Geral, com a
presenga obrigatoria de um representante de cada um dos conselhos
regionais.
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CAPITULO VII
Eleicao dos érgaos dos colégios de especialidade

Artigo 27.°
Eleitores

1 — Os orgdos dos colégios de especialidade sdo eleitos de entre os
membros que estejam inscritos na respectiva especialidade, segundo
lista fornecida pelo conselho geral.

2 — No caso de o eleitor manter o seu escritorio principal da es-
pecialidade em regido diferente daquela onde estd inscrito como so-
licitador, ¢ eleitor e pode ser eleito na regido onde tem o escritdrio da
especialidade.

Artigo 28.°
Data das eleicoes

1 — Compete ao presidente da Camara, ouvido o Conselho da Es-
pecialidade, determinar a data das elei¢des para os 6rgaos nacionais e
regionais.

2 — Salvo razdes excepcionais a elei¢do dos 6rgdos nacionais e
regionais dos colégios de especialidade deve ser simultanea com a dos
restantes orgdos da Camara.

Artigo 29.°
Eleicoes regionais

Compete aos presidentes regionais nomear as respectivas mesas
eleitorais.

Artigo 30.°
Forma de elei¢ao

A eleigdo segue as normas gerais do presente regulamento.

CAPITULO VIII
Disposig¢des finais

Artigo 31.°
Duvidas, obscuridades e lacunas

Compete ao Conselho Superior a resolugdo de qualquer diivida, obs-
curidade ou lacuna do presente regulamento.

Artigo 32.°
Revogacio e entrada em vigor

O presente regulamento revoga o aprovado em assembleia de delega-
dos de 15/07/2003 e entra em vigor 5 dias ap0s a sua publicacdo.

29 de Junho de 2011. — O Presidente da Camara, José Carlos Re-
sende.
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ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Despacho n.° 9078/2011

Nos termos da Seccdo I do Capitulo 111 do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (ECDU), com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de Agosto, que simultaneamente o republicou, e pela
Lein.® 8/2010, de 13 de Maio, o presente Regulamento tem por objecto
regulamentar a vinculagdo dos professores catedraticos, associados e
auxiliares, nos termos do ECDU.

Considerando que, ao abrigo da alinea s) do n.° 1 do artigo 30.° dos
Estatutos do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, aprovados pelo
Despacho Normativo n.® 18/2009, de 30 de Abril, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Despacho Normativo n.° 11/2011, de 14 de Abril, compete
ao Reitor aprovar os regulamentos previstos na lei e nos Estatutos;

Aprovo, ao abrigo do invocado artigo 30.°, alinea s), 0 Regulamento do
Regime de Vinculagdo do Pessoal de Carreira em Contrato em Fungdes
Publica do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, o qual vai ser
publicado em anexo e faz parte integrante do presente Despacho.

30 de Junho de 2011. — O Reitor, Luis Antero Reto.
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Regulamento do Regime de Vinculagao do Pessoal
Docente de Carreira em Contrato em Fungées
Publicas do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa

CAPITULO I
Professores catedraticos e associados

Artigo 1.°
Funcbes

1 — Aos professores catedraticos e associados compete o exercicio
das fungdes previstas nos n.” 1 e 2 do artigo 5.°, respectivamente, do
ECDU.

2 — A prestacdo do servigo docente prevista no artigo 6. do ECDU
tera em consideragdo o Regulamento de Prestagdo de Servico Docente
(RPSD) aprovado por Despacho do Reitor do ISCTE-IUL n.° 16622/2010,
de 21 de Outubro, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, de 2
de Novembro.

Artigo 2.°
Contrato por tempo indeterminado

1 — Os professores catedraticos e associados sdo contratados por
tempo indeterminado.

2 — Se o contrato referido no nimero anterior ndo for precedido
por um contrato por tempo indeterminado como professor das carreiras
docentes do ensino universitario ou do ensino politécnico ou como
investigador da carreira de investigagdo cientifica, 0 mesmo tem um
periodo experimental de um ano.

3 — Findo o periodo experimental, em fungdo da avaliagdo especi-
fica da actividade desenvolvida, o contrato passa a contrato por tempo
indeterminado em regime de tenure, salvo se o Reitor, sob proposta
fundamentada aprovada por maioria dos membros em efectividade de
fungdes, de categoria superior e de categoria igual desde que ndo se
encontrem em periodo experimental, do Plenario do Conselho Cientifico,
decidir no sentido da sua cessagao.

4 — Em caso de cessa¢ao, a decisdo deve ser comunicada ao inte-
ressado até 90 (noventa) dias antes do termo do periodo experimental,
e o docente regressa a situagdo juridica — funcional de que era titular
antes do periodo experimental, quando constituida e consolidada por
tempo indeterminado.

Artigo 3.°
Relatorio de actividades

1 — Até 120 (cento e vinte) dias antes do termo do periodo experi-
mental, os professores referidos no artigo anterior deverdo apresentar
ao Conselho Cientifico, através do Director do Departamento e ouvida a
Comissao Cientifica do Departamento, um relatorio pormenorizado das
actividades de ensino, transferéncia do conhecimento, gestdo universita-
ria e investigacdo cientifica que hajam desenvolvido nesse periodo.

2 — Orelatorio de actividades devera ser organizado de acordo com o
Regulamento de Avaliagdo do Desempenho dos Docentes (RADD) apro-
vado por Despacho do Reitor do ISCTE-IUL n.° 16623/2010, de 21 de Ou-
tubro, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, de 2 de Novembro.

3 — O relatério de actividades a apresentar ao Conselho Cientifico
serd acompanhado de informag@o do Director do Departamento sobre
a conformidade das actividades desenvolvidas com o estabelecido no
presente regulamento.

4 — Caso a informagao do Director do Departamento conclua pela
ndo conformidade geral do relatorio de actividades, mas verifique um
desempenho curricular extraordinario especifico, de acordo com padrdes
internacionais, cabe ao Plenario do Conselho Cientifico decidir, a titulo
excepcional, propor ao Reitor a contratagdo por tempo indeterminado
com base em dois pareceres para o efeito solicitados a professores
catedraticos ou associados da respectiva area cientifica.

Artigo 4.°
Requisitos minimos

1 — A celebragdo de contratos por tempo indeterminado dos profes-
sores catedraticos depende ainda da publicac@o de dez textos cientificos
sob a forma de artigos, livros cientificos ou capitulos de livros, sendo
que, pelo menos, seis desses textos devem ser publicados em revistas
indexadas nas bases internacionais identificadas no RADD, bem como do
cumprimento de mais trés dos seguintes requisitos curriculares minimos:

a) Orientacdo/co-orientagdo com sucesso de duas teses do 3.° ciclo;
b) Coordenagdo de dois projectos de investigagdo com financiamento;
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¢) Coordenagao de dois cursos ou o desempenho de cargos de gestao
universitaria a nivel de 6rgaos de governo e de coordenacéo central ou
de unidades orgénicas de ensino e investigagdo descentralizadas;

d) Livro/manual correspondente a temas leccionados em UC do
ISCTE-IUL.

2 — A celebragdo de contratos por tempo indeterminado dos profes-
sores associados depende ainda da publicagio de cinco textos cientificos
sob a forma de artigos, livros cientificos ou capitulos de livros, sendo
que, pelo menos, trés desses textos devem ser publicados em revistas
indexadas nas bases internacionais identificadas no RADD, bem como
do cumprimento de mais trés dos seguintes requisitos curriculares mi-
nimos:

a) Orientacdo/co-orientagdo com sucesso de uma tese do 3.° ciclo;

b) Coordenagdo de um projecto de investigacdo com financia-
mento;

¢) Coordenagdo de um curso ou o desempenho de cargos de gestao
universitaria a nivel de 6rgaos de governo e de coordenag@o central ou
de unidades orgénicas de ensino e investigagdo descentralizadas;

d) Livro/manual correspondente a temas leccionados em UC do
ISCTE-IUL.

CAPITULO II
Professores auxiliares

Artigo 5.°
Funcdes

1 — Aos professores auxiliares compete o exercicio das fungdes
previstas no artigo no n.° 3 do artigo 5.° do ECDU.

2 — A prestagao do servigo docente prevista no artigo 6. do ECDU
tera em considerag@o o RPSD do ISCTE-IUL.

Artigo 6.°
Contrato por tempo indeterminado

1 — Os professores auxiliares sdo contratados por tempo indetermi-
nado por um periodo experimental de cinco anos.

2 — Findo o periodo experimental a que se refere o nimero anterior,
em fungdo de avalia¢do especifica da actividade desenvolvida, ¢ mantido
o contrato por tempo indeterminado, salvo se o Reitor, sob proposta
fundamentada aprovada por maioria dos membros em efectividade de
fungdes, de categoria superior e de categoria igual desde que ndo se
encontrem em periodo experimental, do Plenario do Conselho Cientifico,
decidir no sentido da sua cessacdo.

3 — Em caso de decis@o no sentido da cessacdo, apds um periodo
suplementar de seis meses, de que o docente pode prescindir, cessa a
relagdo contratual, regressando o docente, se for caso disso, a situagido
juridico-funcional de que era titular antes do periodo experimental,
quando constituida e consolidada por tempo indeterminado.

4 — A decisao a que se refere o numero anterior ¢ comunicada ao
professor até seis meses antes do termo do periodo experimental.

5 — Em caso de incumprimento, total ou parcial, do prazo estipulado
no numero anterior, o ISCTE-IUL fica obrigado a pagar ao docente
uma indemnizagdo de valor igual a remuneragdo base correspondente
ao periodo de antecedéncia em falta quando haja cessacdo da relagdo
contratual.

Artigo 7.°
Relatorio de actividades

1 — Até 180 (cento e oitenta) dias antes do termo do periodo expe-
rimental, os professores referidos no artigo anterior deverdo apresentar
ao Conselho Cientifico, através do Director do Departamento e ouvida a
Comissao Cientifica do Departamento, um relatorio pormenorizado das
actividades de ensino, transferéncia do conhecimento, gestdo universita-
ria e investigacdo cientifica que hajam desenvolvido nesse periodo.

2 — O relatério de actividades devera ser organizado de acordo com
o Regulamento de Avaliagdo do Desempenho dos Docentes (RADD)
aprovado por Despacho do Reitor do ISCTE-IUL n.° 16623/2010, de
21 de Outubro, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, de 2 de
Novembro.

3 — O relatério de actividades a apresentar ao Conselho Cientifico
sera acompanhado de informagao do Director do Departamento sobre
a conformidade das actividades desenvolvidas com o estabelecido no
presente regulamento.

4 — Caso a informagéo do Director do Departamento conclua pela
ndo conformidade geral do relatorio de actividades, mas verifique um
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desempenho curricular extraordinario especifico, de acordo com padrdes
internacionais, cabe ao Plenario do Conselho Cientifico decidir, a titulo
excepcional, propor ao Reitor a contratagdo por tempo indeterminado
com base em dois pareceres para o efeito solicitados a professores
catedraticos ou associados da respectiva area cientifica.

Artigo 8.°
Requisitos minimos

1 — A celebracdo de contratos por tempo indeterminado dos pro-
fessores auxiliares que iniciem o periodo experimental apds a data da
entrada em vigor do presente Regulamento depende da obtengdo, de
acordo com o RADD, durante o periodo experimental, pelo menos, da
classificagdo de Muito Bom nos perfis A ou B.

2 — Depende ainda da publicagdo de dois textos cientificos, sob a
forma de artigos, livros cientificos ou capitulos de livros, sendo pelo
menos um deles em revistas indexadas nas bases internacionais identifi-
cadas no RADD, bem como do cumprimento de mais dois dos seguintes
requisitos curriculares minimos:

a) Orientag@o/co-orientacdo com sucesso de duas dissertagdes ou
teses do 2.° ou 3.° ciclos;

b) Participagdo num projecto de investigagdo com financiamento;

¢) Coordenagdo de uma unidade curricular ou o desempenho de cargos
de gestdo universitaria a nivel de 6rgdos de governo e de coordenacéo
central ou de unidades orgéanicas descentralizadas;

CAPITULO I1I
Disposicoes gerais

Artigo 9.°
Periodo experimental

1 — Durante o periodo experimental ndo pode haver lugar a cessa-
¢do do contrato por iniciativa do ISCTE-IUL, salvo na sequéncia de
procedimento disciplinar.

2 — O tempo de servigo decorrido no periodo experimental concluido
com manutengdo do contrato de trabalho por tempo indeterminado, ¢ con-
tado, para todos os efeitos legais, na carreira e na categoria em causa.

3 — O tempo de servigo decorrido no periodo experimental que se
tenha concluido sem manutenc@o do contrato de trabalho por tempo in-
determinado, ¢ contado, sendo o caso, na carreira e na categoria as quais
o trabalhador regressa.

Artigo 10.°
Deliberacoes

1 — Nas deliberagdes do Plenario do Conselho Cientifico sobre, findo
o periodo experimental, de propor ao Reitor a ndo celebragado do contrato
por tempo indeterminado, s6 poderdo ser admitidos a votar professores
de categoria igual ou superior a do docente avaliado, sendo que os de
igual categoria terdo de estar contratados por tempo indeterminado.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por votagdo nominal, ndo sendo
permitidas abstengdes.

Artigo 11.°
Procedimento disciplinar

A nio entrega do relatorio de actividades nos prazos referidos nos
artigos anteriores constitui uma infrac¢ao disciplinar.
Artigo 12.°
Garantias

Da decis@o do Reitor, sobre proposta fundamentada do Plenario do
Conselho Cientifico de, findo o periodo experimental, ndo ser celebrado
o contrato por tempo indeterminado, cabe impugnagdo judicial nos
termos gerais do direito.

CAPITULO IV

Disposicdes transitdrias e finais

Artigo 13.°
Requisitos minimos

1 — A celebragdo de contratos por tempo indeterminado dos pro-
fessores auxiliares que, tendo iniciado o periodo experimental em data
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anterior a entrada em vigor do presente Regulamento sejam sujeitos a
um ciclo de avaliagdo trienal, contado até a data da apresentagdo do
relatorio referida no artigo 7.° anterior, depende da obtengao, de acordo
com o RADD, pelo menos, da classificagdo de Muito Bom em quaisquer
dos perfis A, B, C ou D.

2 — A celebragdo de contratos por tempo indeterminado dos pro-
fessores auxiliares que, tendo iniciado o periodo experimental em data
anterior a entrada em vigor do presente Regulamento ndo sejam sujeitos
a um ciclo de avaliagdo trienal, contado até a data da apresentacdo
do relatorio referida no artigo 7.° anterior, depende da emissao por
dois professores catedraticos ou associados da area cientifica, aprova-
dos pela Comissdo Permanente do Conselho Cientifico, sob proposta
da Comissao Cientifica da respectiva Escola, no prazo de 30 (trinta)
dias, de pareceres favordveis circunstanciados e fundamentados sobre
o relatério das actividades desenvolvida, considerando a informagao
sobre a avaliagdo do desempenho no prazo decorrido e o disposto no
artigo 74.°-A do ECDU.

3 — A celebragdo de contratos por tempo indeterminado dos as-
sistentes convidados e professores auxiliares convidados depende da
existéncia de contrato a data da entrada em vigor do ECDU, da entrega,
no periodo subsequente de cinco anos, da tese para a obtengdo do grau
de doutor, e da obteng@o no periodo experimental, de acordo com o
RADD, de pelo menos, da classificagdo de Muito Bom em quaisquer
dos perfis A, B, C ou D.

Artigo 14.°
Pareceres externos

1 — No mesmo prazo, o Presidente do Conselho Cientifico pode,
para efeitos da emissdo do parecer mencionado no n.° 2, alinea b) do
artigo anterior, e apds aprovagdo pela Comissdo Permanente do Con-
selho Cientifico, e sob proposta da Comissdo Cientifica da respectiva
Escola, solicitar junto dos Conselhos Cientificos de outras universida-
des a designacdo de professores catedraticos ou associados da referida
especialidade.

2 — Os pareceres externos a emitir pelos professores aprovados pela
Comissao Permanente do Conselho Cientifico deverdo ser fundamenta-
dos nos termos do previsto no artigo 74.°-A do ECDU.

Artigo 15.°

Contagem de prazos

1 — Todos os prazos previstos no presente Regulamento referem-se
a dias seguidos.
2 — Os prazos referidos no niimero anterior contam-se a partir da
data da notificag@o.
Artigo 16.°
Notifica¢oes
Todas as notificagdes relativas ao processo de celebracao ou nao do
contrato por tempo indeterminado sdo efectuadas pessoalmente ou por
via electronica com aviso de recep¢ao.
Artigo 17.°
Casos omissos
Os casos omissos no presente Regulamento, e da demais legislagao
aplicavel, sdo resolvidos por despacho do Reitor.
Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.
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ORDEM DOS ADVOGADOS

Conselho de Deontologia do Porto

Edital n.° 699/2011

Rui Freitas Rodrigues, Presidente do Conselho de Deontologia do
Porto da Ordem dos Advogados Portugueses, em cumprimento do dis-
posto nos artigos n.°s 137.° e 169.° do Estatuto da Ordem dos Advogados,
aprovado pela Lei n.° 15/2005, de 26 de Janeiro; faz saber publicamente
que, por Acorddo de 1 de Abril de 2011, do Conselho Superior da Ordem





