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Artigo 35.°
Omissoes

Os casos omissos nao previstos neste Regulamento, sdo resolvidos
pelo Presidente da Camara Municipal ou em quem este delegar, nos
termos gerais do Direito.

Artigo 36.°

Conhecimento

Um exemplar resumido deste regulamento (com o Capitulo reservado
ao Empréstimo e outros considerados relevantes para a correcta utilizagdo
do espaco) sera entregue a todos os utilizadores no ato de inscri¢do como
leitor da Biblioteca, para seu conhecimento.

Artigo 37.°
Revisao

O presente regulamento sera revisto sempre que necessario, visando
uma melhor adequagao das respectivas normas a experiéncia diaria, na
persecucdo de um servigo de qualidade.

Artigo 38.°
Revogacio

A entrada em vigor do presente regulamento, revoga todas as disposi-
¢Oes regulamentares em vigor sobre a mesma matéria, designadamente os
Capitulos IV e V do Regulamento do centro Cultural de Vila do Bispo.

Artigo 39.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagao
no Diario da Republica.
Anexos:
1. Horario de Funcionamento, em vigor desde 18 de Fevereiro de
2011.
ANEXO 1
Horario de funcionamento da biblioteca municipal

Camara Municipal de Vila do Bispo

Informagao

Informa-se os utilizadores da Biblioteca Municipal que, a partir do
dia 18 de Fevereiro de 2011, o horario de funcionamento da mesma
sera seguinte:

2.*a 6. feira— 10:00h-18:30h
Sabado e Domingo — Encerrado.

17 de Fevereiro de 2011. — A Vereadora do Pelouro, Rute Maria
Dias Maia Nunes da Silva.
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MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso (extracto) n.° 14165/2011

Procedimento Concursal Comum para a Constitui¢io da Relacio
Juridica de Emprego Publico por Tempo Indeterminado
Assistente Operacional (area de Mecénico Auto)

Lista unitaria de ordenacéo final

Para cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a Lista Unitaria de
Ordenagao Final, a seguir discriminada, dos candidatos aprovados no
procedimento acima indicado, aberto por aviso (extracto) n.° 24393/2010,
publicado na 2.? série do Didrio da Repuiblican.® 228, de 24 de Novem-
bro de 2010, a qual foi homologada por despacho da Sr.* Vereadora dos
Recursos Humanos em 09 de Junho de 2011.

Candidatos aprovados Nota Final

1.° Marco Jorge Alexandre Gomes — 16,70
2.° Alberto Manuel Moutinho Meireles — 13,20
3.° Pedro Manuel Ferreira Gaspar — 11,91

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 133 — 13 de Julho de 2011

Mais se informa que, nos termos dos n.*4 e 5 do ja citado artigo 36.°, a
lista encontra-se afixada na Divisdo de Gestao de Recursos Humanos e dis-
ponivel para consulta na pagina electronica desta Camara Municipal em:
http://recursoshumanos.cmvfxira.com (link: “listas de ordenagio final”).

29 de Junho de 2011. — Por subdelegagdo de competéncias da Verea-
dora dos Recursos Humanos, a Directora do Departamento de Adminis-
tragdo Geral, Dr.“ Maria Paula Cordeiro Ascensdo.
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Aviso n.° 14166/2011

Inquérito Piblico — Regulamento do Servico Municipal
de Proteccao Civil— Municipio de Vila Nova de Cerveira

José Manuel Vaz Carpinteira, Presidente da Camara Municipal do
concelho de Vila Nova de Cerveira:

Torna publico, nos termos e para os efeitos do artigo 118.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, que, durante o periodo de 30 dias a contar da publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, ¢ submetido a inquérito
publico o Projecto de Regulamento do Servigo Municipal de Protecgdo
Civil — Municipio de Vila Nova de Cerveira, que foi aprovado na
reunido desta Camara Municipal realizada no dia 29 de Junho corrente.

Durante este periodo poderao os interessados consultar o mencionado
Projecto de Regulamento na Camara Municipal de Vila Nova de Cer-
veira e Servigo de Protecg@o Civil instalado no Quartel dos Bombeiros
Voluntarios de Vila Nova de Cerveira, e sobre ele serem formuladas,
por escrito, as sugestdes que se entendam, e que deverdo ser dirigidas
ao Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira.

30 de Junho de 2011. — O Presidente da Camara, José Manuel Vaz
Carpinteira.

Proposta de Regulamento do Servigo Municipal de Protecgao
Civil — Municipio de Vila Nova de Cerveira

Preambulo

Com a entrada em vigor da Lei n.° 65/2007, de 12 de Novembro, ¢é
estabelecida uma nova moldura legal de enquadramento institucional
e operacional no ambito da protecgdo civil municipal. A presente lei
define o enquadramento institucional e operacional da protecgdo civil
no ambito municipal e estabelece a organizagéo dos Servicos Municipais
de Protecgao Civil (SMPC).

Cabe aos SMPC desenvolver actividades de planeamento de opera-
¢des, prevengdo, seguranca e informagdo publica, tendentes a prevenir
riscos colectivos inerentes a situag@o de acidentes graves, catastrofes ou
calamidade, de origem natural e ou tecnologica, de atenuar os seus efeitos
e proteger e socorrer as pessoas e bens em perigo, quando estas ocorram.

Compete, também, ao SMPC assegurar o funcionamento de todos os orga-
nismos municipais de protec¢ao civil, bem como centralizar, tratar e divulgar
toda a informagao recebida relativa a protecc@o civil. Consciente do papel de
destaque que se encontra reservado a protecgao civil ao nivel do bem-estar
das populagdes, o0 Municipio de Vila Nova de Cerveira procede a elabora-
¢do do Regulamento Municipal para definir as competéncias dos SMPC.

CAPITULO I
Parte geral

Artigo 1.°
Lei habilitante
O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no n.° 7,
do artigo 112.° e 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa; dos arti-
gos 35.°e41.°a43.°da Lein.® 27/2006, de 3 de Julho; da Lei n.° 65/2007,
de 12 de Novembro, e da alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° e do n.° 6 do

artigo 64.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccdo
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 2.°
Objecto

1 — O presente Regulamento estabelece e define o enquadramento
institucional e operacional da Protec¢do Civil no Municipio de Vila





