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e Administração Pública, com a especialização em gestão de Recursos 
Humanos e o procedimento circunscrito a trabalhadores com relação 
jurídica de Emprego Público constituída por tempo indeterminado ou 
que se encontrem colocados em situação de mobilidade especial.

Nos termos da alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22 de Janeiro e para os efeitos do disposto nos n.os 4 e 5 do artigo 36.º 
da mesma Portaria, ficam desta forma notificados todos os candidatos ao 
procedimento concursal acima referido do acto de homologação da lista 
unitária de ordenação final.

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto recurso 
de acordo com o disposto no n.º 3 do artigo 39.º da Portaria n.º 83 -A/ 
2009, de 22 de Janeiro.

A presente homologação da lista encontra -se igualmente disponível 
para consulta na página electrónica deste Município, em www.cm -elvas.
pt e afixada no átrio do Edifício dos Paços do Concelho.

1 de Julho de 2011. — O Vice -Presidente da Câmara Municipal de 
Elvas, Nuno Miguel Fernandes Mocinha.

304865366 

 MUNICÍPIO DE ÉVORA

Aviso n.º 14135/2011
Para os devidos efeitos se torna público que nos termos do artigo 73.º 

e alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, 
e aplicando as regras previstas na Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, 
foi concluído com sucesso o período experimental do seguinte traba-
lhador, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, com homologação do Sr. Presidente da Câmara, 
datada de 04/07/2011:

Óscar Miguel Farias Fialho Tojo — para a carreira/categoria de 
Técnico Superior, tendo -lhe sido atribuída uma classificação de 18 
valores;

6 de Julho de 2011. — O Presidente da Câmara, José Ernesto 
d’Oliveira.

304880748 

 Aviso n.º 14136/2011

Procedimento concursal de recrutamento para contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo

indeterminado para técnico superior — Protecção civil
Nos termos do n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 

Janeiro, convocam -se por este meio os candidatos admitidos ao concurso 
acima referenciado, aberto por aviso publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 130, de 7 de Julho de 2010, para a Avaliação Psicológica.

Joaquim José Peixe Piteira — 14.00 horas

Para o efeito, o candidato deverá apresentar -se no dia 20 de Julho de 
2011, no Centro de Emprego de Alcácer do Sal, Avenida João Soares 
Branco, n.º 34, munido de cartão de identificação com fotografia e 
respectiva convocatória.

6 de Julho de 2011.  — O Presidente da Câmara, José Ernesto 
d’Oliveira.

304881266 

 MUNICÍPIO DE GRÂNDOLA

Aviso n.º 14137/2011
Aníbal Manuel Guerreiro Cordeiro, Vereador do Pelouro do Urba-

nismo da Câmara Municipal de Grândola:
Torna Público, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 22.º 

do Decreto -Lei n.º 555/99 de 16 de Dezembro, com a redacção dada 
pelo Decreto -Lei n.º 26/10 de 4 de Setembro, que por meu Despacho 
exarado em 2011/06/29, proceder à abertura de um período de discussão 
pública, respeitante à operação de loteamento designado por OPL1, que 
incide sobre o prédio misto sito em Minas do Lousal — Grândola, ins-
crito na Matriz Predial Rústica sob o artigo 12, da Secção Y (parte), da 
freguesia de Azinheira dos Barros e São Mamede do Sadão e descrito na 
Conservatória do Registo Predial de Grândola sob o n.º 233/19960917, 
cujo promotor é Sapec Parques Industriais, S. A., com sede na Avenida 
Rio Tejo, Parque Industrial Sapec Bay, 2910 -440 Setúbal.

Os cidadãos interessados dispõem do prazo de 15 dias úteis, a contar 
da data da publicação do presente Aviso no Diário da República, para 
apresentarem quaisquer reclamações, observações ou sugestões, que 
entendam dever ser consideradas.

O respectivo processo poderá ser consultado na Divisão do Urbanismo 
da Câmara Municipal de Grândola, entre as 9 e as 16 horas.

As sugestões ou informações, acima referidas, devem ser apresentadas 
por escrito, devidamente fundamentadas e entregues, no prazo e no local 
acima mencionado, ou por via correio.

Para constar se lavrou este e outros de igual teor que vão ser afixados 
nos locais de estilo.

30 de Junho de 2011. — O Vereador do Urbanismo, Aníbal Cordeiro.
304865706 

 Aviso n.º 14138/2011

Conclusão de Período Experimental — Contratos
 por Tempo Indeterminado

Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 2 do 
artigo 73.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de Janeiro, conjugado com o n.º 6 do 
artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, foram homologadas 
as actas de classificação final do período experimental, na data que para 
cada trabalhador contratado por tempo indeterminado se indica, por ter 
sido concluído com sucesso:

Ana Cristina Loupa Romana — Assistente Técnica, posicionada na 
posição remuneratória 1, nível remuneratório 5, a que corresponde a 
remuneração mensal de 683,13€ — 26 de Maio de 2011;

Lucinda Maria Pires Chainho Espada — Assistente Técnica, posicio-
nada na posição remuneratória 3, nível remuneratório 8, a que corres-
ponde a remuneração mensal de 837,60€ — 20 de Junho de 2011;

Paula Cristina Santos Pereira Costa — Assistente Técnica, posicionada 
na posição remuneratória 1, nível remuneratório 5, a que corresponde a 
remuneração mensal de 683,13€ — 10 de Maio de 2011;

Rodrigo António Parreira — Assistente Técnico, posicionado na 
posição remuneratória 1, nível remuneratório 5, a que corresponde a 
remuneração mensal de 683,13€ — 10 de Maio de 2011;

Telma Sofia Pereira Galhoz Trindade Falcão — técnica superior na 
área de Animação Cultural, posicionada na posição remuneratória 3, 
nível remuneratório 19, a que corresponde a remuneração mensal de 
1.407,45€ — 14 de Junho de 2011.

1 de Julho de 2011. — O Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, 
com competência delegada, Aníbal Cordeiro.

304870444 

 Aviso n.º 14139/2011

Procedimento concursal comum, para a contratação por tempo 
indeterminado de um/a Assistente

Técnico/a, da carreira geral de Assistente Técnico
1 — Nos termos do disposto no artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de Abril, e artigo 50.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, 
adaptada à administração autárquica pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, 
de 3 de Setembro, torna -se público que, pela deliberação do órgão 
executivo de 30/06/2011, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias 
úteis, a contar da data da publicação do presente aviso no Diário da 
República, procedimento concursal comum, para contratação por tempo 
indeterminado, no regime de contrato de trabalho em funções públicas, 
mediante recrutamento excepcional, nos termos do artigo 10.º, n.º 2, 
da Lei n.º 12 -A/2010, de 30 de Junho, tendo em vista o preenchimento 
de um posto de trabalho na categoria de Assistente Técnico, da carreira 
geral de Assistente Técnico, previsto no Mapa de Pessoal da Câmara 
Municipal de Grândola, para exercer funções na área de Fiscalização de 
Obras Municipais, integrada na Divisão de Urbanismo.

2 — Considerada a dispensa temporária da obrigatoriedade de con-
sulta à Entidade Centralizada para Constituição de Reservas de Recru-
tamento (ECCRC), não foi efectuada a consulta prevista no artigo 4.º 
da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de Abril.

3 — Ao presente procedimento concursal serão aplicadas as regras 
constantes nos seguintes diplomas: Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Feve-
reiro, adaptada à administração autárquica pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, 
de 3 de Setembro, Decreto Regulamentar n.º 14/2008, de 31 de Julho, 
Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
Abril, Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro, Lei n.º 3 -B/2010, 




