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publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 301, apéndice n.° 173, de
31 de Dezembro de 1998.
Artigo 28.°

Interpretaciio e integracdo de lacunas

As davidas e omissdes suscitadas na interpretagdo e aplicagdo do
presente Regulamento serdo decididas e integradas por deliberacdo da
Camara Municipal de Leiria.

Artigo 29.°
Direito subsidiario
A tudo o que ndo esteja expressamente previsto no presente Re-
gulamento aplica-se o Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de Maio, com as
alteracdes que lhe foram introduzidas pelos Decretos-Leis n.” 126/96,

de 10 de Agosto, 216/96, de 20 de Novembro, ¢ 111/2010, de 15 de
Outubro, e subsidiariamente o Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 30.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento ¢ revogado o
Regulamento Municipal dos Horérios de Funcionamento dos Estabe-
lecimentos de Venda ao Publico e de Prestagao de Servigos, publicado
no Didario da Republica, 2. série, n.° 301, apéndice n.° 173, de 31 de
Dezembro de 1998.

Artigo 31.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicag@o
no Didrio da Republica.

ANEXO I

Mapa de horario de funcionamento
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ANEXO 11
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MUNICIPIO DE ODEMIRA

Aviso n.° 14067/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01,
torna-se publica a Lista de Ordenagao Final do procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e catego-
ria de Assistente Técnico (Divisdo Logistica), conforme mapa de pessoal
deste Municipio, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, a que se refere o aviso publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 43, de 02/03/2011, homologada por
despacho do Vereador com competéncias delegadas de 28 de Junho de
2011, encontra-se a mesma afixada na Divisdo de Recursos Humanos
e na pagina electronica do Municipio.

Lista unitaria de ordenacao final:

Nuno Miguel Guerreiro Campos Barfuss — 19,23
Ana Filipa Guerreiro Nunes dos Santos — 15,71
Claudia Maria da Silva Salgado Serrdo — 14,39
Anabela Guerra Bonito — 14,00

Carlos Manuel Simdes Carvalho — 14,00

Inés Alexandra de Brito Ramos — 13,01

Rui Pedro Santos Ventura — 12,01

Ana Isabel Jerénimo Castilho — 12,00

Maria da Piedade Martinho Albino Bejinha — 12,00

Isabel Cristina Sobral Batista— Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Entrevista Profissional de Selec¢ao’

Carina Isabel dos Santos Silva — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

Carolina Isabel Rocha de Oliveira Campos — Excluido por ndo com-
paréncia ao método ‘Prova de Conhecimentos’

Catarina Gongalves de Campos — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

Isabel Maria Carocinho Guerreiro — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Prova de Conhecimentos’

Maria Goreti Pereira da Silva Duarte — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Prova de Conhecimentos’

Maria Helena Adriano Carolino — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

Michel Gagliardi — Excluido por ndo comparéncia ao método ‘Prova
de Conhecimentos’

Pedro Miguel Domingos Marinho — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Prova de Conhecimentos’

Pedro Miguel Pacheco Soares — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

Rute Alexandra Monteiro Guerreiro — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Prova de Conhecimentos’

Siméo Pedro Filipe Lourengo — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

Valter Manuel Raposo Inacio — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

Vanda Cristina Nunes Valério — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’

método ‘Prova de Conhecimentos’

Vera Lucia Santos Dias — Excluido por ndo comparéncia ao método
‘Prova de Conhecimentos’

Bruno Miguel Fidalgo de Oliveira — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selec¢ao’

Dina Maria Marques da Conceicdo Algarvio — Excluido por ter
obtido nota inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional
de Selecgdo’

Inés da Luz Palma Aguas de Almeida — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selec¢ao’

Rafaela Cristiana da Silva Campos — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecgao’

Soénia Isabel Nunes Caetano — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecgdo’

Carla Alexandra Silva Ventura — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Catia Sofia Arsénio Candeias Vilhena — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Helena da Silva Amador Barreira— Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Joaquina Maria R. Guerreiro Silva Correia — Excluido por ter obtido
nota inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Lucia Manuela Duarte Dimas — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Luis Filipe Silvestre Gongalves — Excluido por ter obtido nota infe-
rior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’
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Pedro Manuel Cordeiro Domingos — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Pedro Miguel Ramos Guerreiro Matilde — Excluido por ter obtido
nota inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Rita Isabel Guerreiro L. Pimenta — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Silvia Maria Guerreiro Joao — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Susana Isabel da Rosa de Castro — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

Tiago Alexandre Protésio de Oliveira — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.° 6 do artigo 36.°, con-
jugado com a alinea d), n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

28 de Junho de 2011. — O Vereador, em regime de permanéncia, por
delegacdo de competéncias, Ricardo Cardoso, licenciado.
304861972

Aviso n.° 14068/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01,
torna-se publica a Lista de Ordenacéo Final do procedimento concursal
comum para preenchimento de dois postos de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Técnico (Divisdo de Comunicagio e Informagdo),
conforme mapa de pessoal deste Municipio, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, a que se refere o
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 43, de 02/03/2011,
homologada por despacho do Vereador com competéncias delegadas
de 30 de Junho de 2011, encontra-se a mesma afixada na Divisdo de
Recursos Humanos e na pagina electronica do Municipio.

Lista unitaria de ordenagéo final:

Ana Filipa Guerreiro Nunes dos Santos — 15,00

Catia Sofia Arsénio Candeias Vilhena — 14,88

Susana Patricia Sacramento Quintas — 14,80

Maria da Piedade Martinho Albino Bejinha — 14,70

Claudia Maria da Silva Salgado Serrdo — 14,58

Julia Luisa de Castro Albino Silva — 14,50

Joaquina Maria R. Guerreiro Silva Correia — 14,35

Anabela Guerra Bonito — 14,10

Isabel Maria Carocinho Guerreiro — 13,88

Helena da Silva Amador Barreira — 13,82

Luis Filipe Silvestre Gongalves — 13,60

Lucilia Maria Jorge L. Sobral — 13,50

Inés da Luz Palma Aguas de Almeida — 13,45

Susana Teresa Duarte Pereira Lopes — 13,45

Ana Lucia Bernardo Morais — 13,20

Rita Isabel Guerreiro L. Pimenta — 12,97

Lucia Manuela Duarte Dimas — 12,82

Patricia Isabel Viegas de Matos — 12,82

Carolina Isabel Rocha de Oliveira Campos — 12,75

Vera Lucia Santos Dias — 12,75

Carlos Manuel Simoes Carvalho — 12,49

Mbnica Isabel de Campos Guerreiro — 12,45

Susana Isabel da Rosa de Castro — 12,30

Tiago Alexandre Protasio de Oliveira — 12,30

Ana Maria Guerreiro da Silva — 11,55

Maria Lucia Neves Miguel Viana — 11,55

Pedro Manuel Cordeiro Domingos — 11,55

Valter Manuel Raposo Inacio — 11,55

Ana Lucia da Silva Martins Laranjinha — Excluido por ndo compa-
réncia a0 método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Carina Isabel dos Santos Silva— Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Carla Alexandra Gongalves Duarte — Excluido por ndo comparéncia
ao método Entrevista de Avaliacao de Competéncias

Isabel Cristina Sobral Batista — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Maria Helena Adriano Carolino — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Pedro Miguel Domingos Marinho — Excluido por ndo comparéncia
ao método Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Pedro Miguel Ramos Guerreiro Matilde — Excluido por ndo compa-
réncia a0 método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Rafaela Cristiana da Silva Campos — Excluido por ndo comparéncia
ao método Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Sonia de Oliveira Sampaio — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
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Vanda Cristina Nunes Valério — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Vera Lucia Costa Guerreiro — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Ana Claudia Galego dos Santos — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista Profissional de Selecgao

Carla Isabel Batista Casaca — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista Profissional de Selec¢ao

Magda Sofia Silva Guerreiro — Excluido por ndo comparéncia ao
método Entrevista Profissional de Selec¢ao

Rute Alexandra Monteiro Guerreiro — Excluido por ndo comparéncia
ao método Entrevista Profissional de Selecgido

Michel Gagliardi — Excluido por ter obtido nota inferior a 9,5 valores
no método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Silvia Cristina Duarte Domingos — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.° 6 do artigo 36.°, con-
jugado com a alinea d), n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

30 de Junho de 2011. — O Vereador, em regime de permanéncia
(despacho de delegagdo de competéncias n.° 679/2011 P, de 11/02),
Ricardo Cardoso, licenciado.

304871943

Aviso n.° 14069/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01,
torna-se publica a Lista de Ordenagéo Final do procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e catego-
ria de Assistente Técnico (Divisao Logistica), conforme mapa de pessoal
deste Municipio, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, a que se refere o aviso publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 43, de 02/03/2011, homologada por
despacho do Vereador com competéncias delegadas de 28 de Junho de
2011, encontra-se a mesma afixada na Divisdo de Recursos Humanos
e na pagina electrénica do Municipio.

Lista unitaria de ordenacao final:

Vasco Manuel dos Santos Modesto — 15,30

Virgilio Raposo Feliciano — 15,30

Antonio Manuel Santos Eufigénio — 14,95

Luis Miguel da Silva Gongalinho — 14,95

Jorge Manuel Gongalves de Oliveira — 14,60

Mario Manuel Guerreiro dos Reis — 14,10

Ricardo Jorge de Oliveira Guerreiro — 13,90

Manuel Antonio Gongalves Ventura — 13,20

Armindo da Silva Viana — 12,70

Analidio Oliveira da Silva— 11,65

Antonio Maria Candeias da Silva Lemos — 11,30

Eduardo Julio Marques — 10,95

Ilberto dos Santos Dias Pacheco — 10,60

Carlos Manuel Simdes Carvalho — Excluido por ndo comparéncia
ao método Entrevista Profissional de Selecgio

Filipe Miguel Ramires Lucindo da Graga — Excluido por ndo com-
paréncia ao método Prova de Conhecimentos

Joaquim Lougao Oliveira — Excluido por ndo comparéncia ao método
Prova de Conhecimentos

Antonio Alberto Franco Simdes — Excluido por ter Desistido

Patricia Isabel Viegas de Matos — Excluido por ter Desistido

Jodo Manuel Portela Paquete — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método Entrevista Profissional de Selecgao

José Luis Damaso da Silva — Excluido por ter obtido nota inferior a
9,5 valores no método Entrevista Profissional de Selecgdo

Tiago Alexandre Protasio de Oliveira — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método Entrevista Profissional de Selec¢do

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.° 6 do artigo 36.°, con-
jugado com a alinea d), n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

30 de Junho de 2011. — O Vereador, em regime de permanéncia
(despacho de delegacdo de competéncias n.° 679/2011 P, de 11/02),
Ricardo Cardoso, licenciado.

304872015

Aviso n.° 14070/2011

Contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado (outorga do contrato)

Para os devidos efeitos e em cumprimento no disposto na alinea b)
do artigo 37.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na sequéncia do
Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento





