29054

fungdes publicas por tempo indeterminado, celebrado com Ana Aratijo
Sousa Antunes, para a carreira/categoria de assistente operacional, deste
Municipio.

1 de Julho de 2011. — Por delegagdo de competéncias do Presidente
da Céamara, despacho de 23/10/2009, a Vereadora do Pelouro dos Re-
cursos Humanos, Ana Pifaro.

304866265

MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 13995/2011

Plano de Pormenor de Brejos da Carregueira — Participacao
publica preventiva

Pedro Manuel Igrejas da Cunha Paredes, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Alcacer do Sal:

Torna publico, nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, na redac¢io conferida pelo
Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de Fevereiro, que a Camara Municipal,
na sua reunido de 2/06/2011, aprovou:

1.° O Estudo de enquadramento da area de edificagdo dispersa com
fungdo residencial em solo rural de Brejos da Carregueira no sistema
urbano municipal de Alcacer do Sal, nos termos e para os efeitos do
disposto na norma orientadora 156 do PROTA;

2.° A consideragdo do referido Estudo no &mbito do procedimento de
Revisdo do PDM de Alcacer;

3.° Em definitivo, os Termos de Referéncia, os quais em conjunto
com o Estudo de Enquadramento, constituem os critérios orientadores
da elaboragdo do Plano de Pormenor;

4.° O Contrato de Planeamento;

5.° Determinar a abertura de um periodo de participacdo preven-
tiva para formulacdo de sugestdoes por qualquer interessado ou para
apresentagdo de informacgdes sobre quaisquer questdes que possam ser
consideradas no procedimento de elaboragdo do Plano de Pormenor,
o Estudo de Enquadramento, ¢ o Contrato para Planeamento, com a
durag@o de 15 dias, estando o processo disponivel para consulta no
Edificio dos Servigos Técnicos da Camara Municipal, no Departamento
de Urbanismo e Administragdo.

Assim, no prazo de 15 dias uteis a contar da publicagdo do presente
aviso, encontra-se 0 processo sujeito a participagdo publica, durante
a qual os interessados poderao apresentar, por escrito, observagdes,
sugestoes, ou informagdes que possam ser consideradas, no ambito
do mesmo.

4 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Pedro Manuel Igrejas
da Cunha Paredes.
204874251

MUNICIPIO DE ALPIARGA

Aviso n.° 13996/2011

1 — Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a Lista Unitaria de Ordenagdo Final
relativa ao procedimento concursal comum para recrutamento de um
Técnico Superior — Psicologia Clinica e do Aconselhamento, na mo-
dalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 233, de 02 de
Dezembro de 2010:

Ordenagdo Nome Classificagdo final
(valores)
1.° Ricardo Lino Gomes Luciano . . ...... 18,225

2 — A Lista Unitaria de Ordenagéo Final, homologada por Despacho
do Sr. Presidente da Camara de 09 de Junho de 2011, foi notificada ao
candidato, encontrando-se afixada em local visivel e publico das insta-
lagdes do Municipio de Alpiarga e disponibilizada na pagina electronica
em www.cm-alpiarca.pt tudo nos termos dos n.”* 4, 5 e 6 do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

09 de Junho de 2011. — O Presidente do Juri, Carlos Jorge Duarte
Pereira.
304792741
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MUNICIPIO DE ALTER DO CHAO

Aviso n.° 13997/2011

Periodos experimentais

Para os devidos efeitos se torna publico que nos termos do n.° 2 do
artigo 73.° e artigo 77.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Janeiro, e aplicando
as regras previstas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, foram
concluidos com sucesso os periodos experimentais dos trabalhadores
Armando José Caldeira Abreu e Rui Sérgio Ribeiro Gaspar Castanho,
da carreira/categoria de Assistentes Operacionais (Sapadores Florestais),
na modalidade de contrato de trabalho por tempo determinado.

28 de Junho de 2011 — O Presidente da Camara, Joviano Martins
Vitorino.
304852892

MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso n.° 13998/2011

Nos termos do n.° 9 do artigo 21.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro e para efeitos do n.° 8 do mesmo artigo a composic¢éo do
juri do procedimento concursal A — admissdo de um assistente ope-
racional (electricista) por tempo indeterminado publicado no Didrio
da Republica n.° 63, de 30 de Margo de 2011, passa a ter a seguinte
composic¢do: presidente — Artur Reis Leite Furtado Gongalves, Di-
rector do Departamento de Sustentabilidade e Gestdo do Territorio;
Vogais efectivos: André Vasconcelos Avelar, Coordenador da Unidade
de Meios Operacionais, que substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos e Amanda Nunes de Almeida, técnica superior (area de
Recursos Humanos). Vogais suplentes: Paulo José Mendes Barcelos,
Técnico Superior (area de Engenharia Agricola) e Francisco Martinho
Borges da Silva, Encarregado Operacional.

21 de Junho de 2011. — A Directora do Departamento de Valorizagao
e Gestdo de Recursos, Maria Isabel de Melo Correia.
304832317

Aviso n.° 13999/2011

Reunidos previamente os pressupostos constantes do n.° 2 do artigo 6.°
daLein.’ 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, adaptada a administragao local
pelo Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, torna-se publico, na
sequéncia da deliberagdo camararia de 26 de Abril de 2011 e despacho
do vereador com competéncia delegada na gestao de recursos humanos
de 16 de Junho de 2011, a abertura de procedimento concursal comum,
com vista a contratacdo por tempo indeterminado de um assistente téc-
nico (area de construgdo civil), mediante recrutamento excepcional nos
termos do artigo 10.°, n.° 2 da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho.

1.1 — Local de trabalho: Em todo o Concelho de Angra do Hero-
ismo;

1.2 — Caracterizagao dos postos de trabalho — a unidade a contratar
sera afecta a Divisdo de Investimentos Municipais, cujas atribuigdes
encontram-se previstas no mapa de pessoal desta Camara Municipal
aprovado para o corrente ano, publicitado na pagina electronica desta
Céamara Municipal — www.cm-ah.pt — o qual se da aqui por integral-
mente reproduzido para todos os efeitos;

1.3 — Requisitos de admissdo — O candidato tera de reunir, cumulati-
vamente, até ao termo do prazo de entrega das candidaturas, os requisitos
previstos no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008,de 27 de Fevereiro:

1.3.1 — Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Cons-
titui¢do, Convencao internacional ou lei especial;

1.3.2 — 18 Anos de idade completos;

1.3.3 — Naio inibigdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo inter-
digdo para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

1.3.4 — Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungoes;

1.3.5 — Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

1.4 — Nivel habilitacional: curso de qualificagdo profissional nivel 3
nas areas de construgéo civil e ou desenho e ou cartografia sem possibi-
lidade de substitui¢do por formagao ou experiéncia profissional;

1.5 — O recrutamento para constituicdo de relagdes juridicas por
tempo indeterminado inicia-se sempre de entre trabalhadores com relagéo
juridica por tempo indeterminado previamente estabelecida até ao termo
do prazo de entrega das candidaturas.

1.6 — Verificando-se a impossibilidade de ocupagao dos lugares por
aplicagdo do disposto no n.° 1.5 e tendo em conta os principios de racio-
nalizac@o e eficiéncia que devem presidir a actividade municipal, devera





