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Artigo 2.º
Saneamento

1 — Consumidores Domésticos
Tarifa Fixa: 1,00 €
Escalão Único: 0,65 €/ M³
2 — Consumidores Não Domésticos
Tarifa Fixa: 1,00 €
Escalão Único: 0,70 €/ M³

3 — Condomínios de empreendimentos turísticos
Tarifa Fixa: 1,00 €
Escalão Único: 0,99 €/ M³

Artigo 3.º
Gestão de resíduos sólidos

1 — Consumidores Domésticos: 2,50 €
2 — Consumidores Industriais e Restauração
1.º Contentor: 25,00 €
Seguintes: 15,50 €

3 — Comércio, Serviços e Estado: 9,00 €

Artigo 4.º
Prestação de serviços

1 — Orçamento de ramal: 15,90 €
Revisão de orçamento: 6,36 €

2 — Tarifa de ligação: 20,89 €
Tarifa de Restabelecimento: 20,89 €

3 — Leitura Especial: 11,83 €
4 — Mudança de titular de contrato: 10,79 €

8 de Junho de 2011. — O Presidente da Câmara, José Manuel Dias 
Custódio.

304810617 

 MUNICÍPIO DE MANGUALDE

Aviso n.º 13301/2011

Conclusão do período experimental do trabalhador recrutado no 
seguimento de aprovação no procedimento concursal comum 
para ocupação de um posto de trabalho na carreira/categoria 
de assistente operacional — Encarregado geral operacional do 
mapa de pessoal por tempo indeterminado.

Para os devidos efeitos se torna público que por meu despacho de 
19 de Maio de 2011, e de acordo com o disposto no artigo 73.º da Lei 
n.º 59/2008, de 11 de Setembro, conjugado com o artigo 12.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, que o trabalhador, António Fonseca 
Dinis contratado em 03/02/2011, por tempo indeterminado, na carreira/
categoria de Assistente Operacional — Encarregado Geral Operacio-
nal, concluiu com sucesso o período experimental o qual decorreu de 
03/02/2011 e 02/05/2011.

30 de Maio de 2011. — O Presidente da Câmara, João Nuno Ferreira 
Gonçalves de Azevedo.

304738317 

 MUNICÍPIO DA MARINHA GRANDE

Aviso (extracto) n.º 13302/2011
Exoneração do Chefe de Gabinete de Apoio Pessoal, mestre Paulo 

Manuel Clemente Gonçalves

Para os devidos efeitos, torna-se público, que por meu despacho de 
13 de Maio de 2011, ao abrigo do n.º 3 do artigo 74.º da Lei n.º 169/99, 
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.º 5-A/2002, de 11 
de Janeiro, exonerei, a seu pedido, a partir de 15 de Maio de 2011, o 

mestre Paulo Manuel Clemente Gonçalves, das funções de Chefe do 
meu Gabinete de Apoio Pessoal.    

6 de Junho de 2011. — O Presidente da Câmara, Álvaro Manuel 
Marques Pereira.

304785087 

 MUNICÍPIO DE MATOSINHOS

Declaração de rectificação n.º 1047/2011

Construção da Escola, EBI/JI Estádio do Mar, Cruz de Pau
Aos 27 de Dezembro de 2010 foi publicada no Diário da República, 

2.ª série, n.º 249, a declaração n.º 2645/2010, referente a declaração de 
utilidade pública, com carácter urgente, de uma parcela de terreno desti-
nada à construção da nova escola da Cruz de Pau (processo n.º 07/08/SJ), 
relativa à declaração n.º 189/2010, publicada no Diário da República, 
2.ª série, de 23 Setembro de 2010, dela constando por lapso o artigo 
da CRP n.º 02247/151297, actualmente excluído, serve o presente para 
rectificar o lapso acima referenciado.

15 de Junho de 2011. — O Presidente da Câmara, Guilherme Manuel 
Lopes Pinto.

204799205 

 MUNICÍPIO DE MIRANDA DO CORVO

Aviso n.º 13303/2011
1 — Nos termos do disposto no artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 
06 de Abril e do artigo 50.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, 
adaptada à administração autárquica pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 
de Setembro, e tendo em consideração o estipulado no n.º 8 do artigo 43.º, 
da Lei n.º 55 -A/2010, de 31 de Dezembro (Orçamento de Estado para 
2011), torna -se público que, pela deliberação do órgão executivo de 
20/04/2011, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar 
da data da publicação do presente aviso no Diário da República, os 
seguintes procedimentos concursais comuns para contratação por tempo 
determinado, no regime de contrato de trabalho em funções públicas, 
mediante recrutamento excepcional, nos termos do artigo 10.º, n.º 2, da 
Lei n.º 12 -A/2010, de 30 de Junho:

Ref. A — Um posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente 
Técnico — Área Administrativa, previsto no mapa de pessoal da Câmara 
Municipal de Miranda do Corvo, para exercer funções na Divisão de 
Administração Geral e Financeira, ao abrigo das alíneas a) e h) do n.º 1 
do artigo 93.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, pelo prazo de um 
ano, eventualmente renovável;

Ref. B — Dois postos de trabalho da carreira/categoria de Assistente 
Operacional — Auxiliar de Serviços Gerais, previstos no mapa de pes-
soal da Câmara Municipal de Miranda do Corvo, para exercer funções 
no Sector de Educação, Cultura Desporto e Turismo, ao abrigo da alínea 
h) do n.º 1 do artigo 93.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, pelo 
prazo de um ano, eventualmente renovável.

2 — Considerada a dispensa temporária da obrigatoriedade de con-
sulta à Entidade Centralizada para Constituição de Reservas de Recru-
tamento (ECCRC), não foi efectuada a consulta prevista no artigo 4.º 
da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro alterada e republicada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de Abril.

3 — Local de Trabalho — Área do Município de Miranda do 
Corvo.

4 — Legislação aplicável: Aos presentes procedimentos concur-
sais serão aplicadas as regras constantes nos seguintes diplomas: Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pela Lei n.º 64 -A/2008, de 
31 de Dezembro, adaptada à administração autárquica pelo Decreto -Lei 
n.º 209/2009, de 3 de Setembro, Decreto -Regulamentar n.º 14/2008, de 
31 de Julho, Lei n.º 3 -B/2010 de 28 de Abril, Lei n.º 59/2008, de 11 de 
Setembro, Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republi-
cada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de Abril, Lei n.º 12 -A/2010, 
de 30 de Junho, Lei n.º 55 -A/2010, de 31 de Dezembro e Decreto -Lei 
n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro.

5 — Identificação dos Procedimentos Concursais e respectiva carac-
terização dos postos de trabalho:

5.1 — Divisão de Administração Geral e Financeira
1 — Posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técni-

co — Área Administrativa. O conteúdo funcional consta no mapa anexo 




