Didrio da Republica, 2. série— N.° 102 — 26 de Maio de 2011

Declaragao de rectificagido n.° 918/2011

Anulacao do aviso n.° 11205/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2." série, n.° 97, de 19 de Maio de 2011

Por se ter verificado que o aviso n.° 11205/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série,n.° 97, de 19 de Maio de 2011, foi publicado em
duplicado com o aviso n.° 10991/2011, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 95, de 17 de Maio de 2011, determino:

1 — Que seja anulado o aviso n.° 11205/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 97, de 19 de Maio de 2011.

2 — Que seja enviado para publicagdo novo aviso de procedimento
concursal comum de recrutamento para o preenchimento de dois postos
de trabalho, por tempo indeterminado, conforme mapa de pessoal do
municipio de Oleiros.

19 de Maio de 2011. — O Presidente da Camara, José Santos Mar-
ques.
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MUNICIPIO DE OLHAO

Aviso n.° 11667/2011

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de
Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenac@o final referente ao
procedimento concursal comum para constitui¢do de relag@o juridica
de emprego publico, por tempo indeterminado, para contratagdo de um
Assistente Técnico, para exercer fungdes na Divisdo de Cultura, publi-
cado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 247 de 23 de Dezembro de
2010, homologada por despacho do Presidente da Camara Municipal
de 11 de Maio de 2011.

Nome do candidato Ordg:;gao
José Jodo BritoCabago . .......................... 16,96
Marco Aurélio VieiraMangas . ..................... 12,07
Carla Sofia Francisco. .. .......... ... .. ... . 12,03
Sandra Maria Gloria dos Santos de Jesus ............. 10,88

16 de Maio de 2011. — O Presidente da Camara, Francisco José
Fernandes Leal.
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MUNICIPIO DE OVAR

Regulamento n.° 355/2011

Faz publico, em cumprimento do disposto no artigo 91.°, n.° 1 da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugado com o disposto nos arti-
gos 117.° a contrario e 118.°,n.° 1 do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, que,
cumpridas as formalidades legais exigidas, a Assembleia Municipal,
em reunido extraordinaria realizada no dia 27 de Abril de 2011, apro-
vou, sob proposta da Camara Municipal, ao abrigo do estabelecido nos
artigos 53.°, n.° 2, alineas a) e e) e 64.°, n.° 6, alinea a) da referida Lei
n.° 169/99, de 18 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, o Regulamento Municipal de Concessdo de Apoios
Sociais para Agua e Saneamento, que a seguir se transcreve:

Regulamento Municipal de Concessao de Apoios Sociais
para Agua e Saneamento

Preambulo

Nos termos do artigo 64.°,n.° 4 da Lein.® 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
constitui competéncia dos Municipios a prestagdo de apoios a estratos
sociais desfavorecidos, pelos meios adequados e nas condigdes cons-
tantes de Regulamento Municipal.

A insergdo social e a melhoria das condigdes de vida das pessoas e
familias com comprovada caréncia social do Concelho de Ovar passa
por uma politica de incentivos sociais, que o Municipio tem vindo a
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prosseguir disponibilizando varios apoios que contam de Regulamentos
Municipais especificos.

No sentido do aprofundamento desta politica o Municipio elabora
o presente Regulamento o qual estabelece as regras de concessdo de
medidas de apoio social relativamente a agua e saneamento.

Legislacdo habilitante

Ao abrigo do disposto nos artigos 241.° da Constituigdo da Republica
Portuguesa, artigos 114.° a 119.° do Cédigo do procedimento Admi-
nistrativo, das alineas a) e ¢) do n.° 4, do artigo 64.°, e das alineas a)
e e) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 Setembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 Janeiro, procedeu-
-se a elaboragio do presente Regulamento Municipal de Apoios Sociais
para a Agua e Saneamento.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito
Este Regulamento insere-se no ambito das regras de concessio de me-

didas de apoio social a individuos isolados, ou inseridos em agregado fa-
miliar, comprovadamente carenciados ¢ residentes no Municipio de Ovar.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento tem como objecto a regulamentagdo da
intervengdo do Municipio de Ovar na area de apoio 4gua e saneamento,
de forma a promover a inclusio social da populacdo carenciada.

Os apoios serdo nomeadamente a nivel financeiro e de natureza pon-
tual e tempordria.

Artigo 3.°
Conceitos
Para efeitos do disposto no presente Regulamento considera-se:

a) Agregado familiar — o conjunto de individuos que vivam
habitualmente em comunh@o de mesa e habitacdo, em condi¢des analogas
as dos conjuges (situagdes de unido de facto), consignadas na lei, e pelos
seus parentes ou afins na linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral,
bem como pelas pessoas as quais por forga da lei, haja obrigacdo de
convivéncia ou de alimentos, nos termos do Cédigo Civil.

b) Rendimento mensal bruto — o valor correspondente a soma dos
rendimentos mensais brutos auferidos pela pessoas ou, no caso do agre-
gado familiar, por todos os seus membros, por referéncia ao més anterior
da entrega do requerimento, deduzindo-se os seguintes encargos:

Encargos mensais resultantes do pagamento de empréstimo param
aquisi¢ao ou construgao, ou beneficiag@o da habitagdo, bem como encar-
gos no pagamento da renda de habitagdo do agregado familiar requerente
até ao limite de 30 % dos rendimentos e 100 % dos encargos mensais
resultantes de doenga prolongada ou crénica de qualquer membro do
agregado familiar que possam influenciar o rendimento.

¢) No computo do rendimento mensal bruto exceptuam-se as pres-
tagdes familiares a criangas, jovens, portadores de incapacidade e ou
deficiéncia e complemento por dependéncia.

d) Os rendimentos iliquidos a considerar para calculo do rendimento
mensal iliquido sero, quando existam, os seguintes:

Trabalho dependente — salarios ou outras remuneragdes do trabalho,
incluindo diuturnidades, horas extraordinarias, subsidio de férias e de
Natal ou outros;

Outras actividades ndo declaradas e nio oficializadas, constantes
numa declara¢@o sob compromisso de honra;

Actividades empresariais e profissionais;

Rendimentos de capitais;

Rendimentos prediais;

Pensdes de reforma, de aposentagdo, de velhice, de invalidez, de
sobrevivéncia, sociais, de alimentos ou outras;

Prestagdes sociais compensatorias da perda ou inexisténcia de ren-
dimentos de trabalho (por exemplo: doenca, desemprego, maternidade
e rendimento social de inser¢éo);

Outros rendimentos que se considerem relevantes.

Paragrafo inico: Nos casos em que os elementos do agregado familiar
sejam maiores, ndo apresentem rendimentos ¢ nao fagam prova de se





