22726

Vogais suplentes: Dr*. Cristina Manuela Dias Lopes, técnica supe-
rior de Relagdes Internacionais e Ana Maria Fernandes Faria, Técnico
Superior Servigo Social.

Ref. D) — Assistente Técnico (Biblioteca e Documentagio e conhe-
cimentos de leitura e escrita de Braille)

Presidente do Juri: Dra. Maria Anunciaggo Ferreira Coutinho Gaspar,
técnica superior (Biblioteca e Documentagio)

Vogais efectivos: Renato Antonio Alvares Pavao Pinto, Técnico de
Braille da ACAPO e Maria Jodo Alves Barbosa Ribeiro, Coordenadora
Técnica do DMEAS, substituindo o primeiro dos quais o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes: Dr. Nuno Alexandre Magalhaes Ribeiro, Chefe
da Divisdo Municipal de Recursos Humanos e Maria José Andrade
Baptista da ACAPO.

Ref. E) — Assistente Técnico (Educagio)

Presidente do Juri: Dr.? Isabel Maria Alves Coelho, Directora do
Departamento Administrativo e Financeiro

Vogais efectivos: Dr. Bruno José Marques Morais Fernandes, Téc-
nico Superior de Psicologia; Maria Jodo Alves Barbosa, Coordenadora
Técnica do DMEAS, substituindo o primeiro dos quais o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes: Dr. Nuno Alexandre Magalhdes Ribeiro, Chefe
da Divisdo Municipal de Recursos Humanos e Olga Maria Martins de
Magalhies, Assistente Técnica.

19 — Lista Unitaria de Ordenagao Final — A lista unitaria de or-
denaco final, apos homologagdo, ¢ afixada em local visivel e publico
do atrio da Camara Municipal de Lousada e disponibilizada na sua
pagina electronica www.cm-lousada.pt., sendo ainda publicado um
aviso na 2.? série do Didrio da Republica com informagdo sobre a sua
publicitacao.

20 — Quotas de Emprego — De acordo com o n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos com defici-
éncia tém preferéncia em situagio de igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

21 — Em cumprimento da alinea 7), do artigo 9.°, da Constituigdo, a
Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressio profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de descriminagéo.

13 de Maio de 2011. — O Presidente da Camara, Jorge Manuel
Fernandes Malheiro de Magalhdes, Dr.
304688657

MUNICIPIO DE MAGAO

Aviso (extracto) n.° 11659/2011

Para os devidos efeitos do disposto na Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, torna-se publico que a Camara Municipal de Magéo,
em reunido realizada em 11 de Maio de 2011, deliberou submeter a
apreciagdo publica o Projecto de alteracdo ao Regulamento Munici-
pal para atribui¢do de Bolsas de Estudo de Mag@o, para cumprimento
do n.° 1 do artigo 118.° do Coédigo do Procedimento Administrativo.

Assim, durante o periodo de 30 dias, a contar da data da publicagao
do presente edital no Didrio da Republica, podera o Regulamento ser
consultado no edificio dos Pagos do Concelho, sobre o qual os interes-
sados devem dirigir por escrito as suas sugestoes ao Presidente desta
Camara Municipal, nos termos do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

17 de Maio de 2011. — O Presidente da Camara, José Manuel Sal-
danha Rocha.
304691386

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 11660/2011

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que:

Na sequéncia de procedimentos de candidaturas para os cargos de
direcgdo intermédia de 1.° e 2.° grau, abaixo mencionados, publicados
através da Oferta de Emprego Publico na BEP n.° OE201103/0244
e no Jornal “O Correio da Manha”, de 16 de Margo de 2011 (cargo

Didrio da Republica, 2. série— N.° 102 — 26 de Maio de 2011

de direcc@o intermédia de 1.° grau); na BEP n.° OE201102/0190 e no
Jornal “O Correio da Manha”, de 16 de Fevereiro de 2011 (cargos de
direcgao intermédia de 2.° grau); e dando satisfag@o ao preceituado no
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na nova redacgao pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, por meus despachos de 1 de Maio de
2011 e de 29 de Abril de 2011, nomeei, em comissdo de servigo, pelo
periodo de trés anos, com efeitos a partir de 01 de Maio de 2011, os
Licenciados, Paulo Manuel Mendes Gomes, no cargo de Director do
Gabinete de Candidaturas e Estudos de Viabilidade; Carla Alexandra
Gongalves Alves, no cargo de Chefe de Divisdo de Conservagdo de
Espaco Publico; Manuel Fernando Correia Mendes, no cargo de Chefe
de Divisdo de Conservagdo de Edificios Municipais e José Manuel
Reis Lima Freitas, no cargo de Chefe de Divisdo de Gestao de Frota
e Equipamentos Mecanicos, tendo em conta os métodos de seleccdo
previstos para os procedimentos concursais e os parametros adoptados
para cada um deles.

Notas relativas aos curriculos académicos e profissionais
dos nomeados

Paulo Manuel Mendes Gomes, Licenciado em Economia pela Facul-
dade de Economia da Universidade do Porto (ano 1996).

Exerceu fungdes de Secretario-Geral da Unido Empresarial do Vale
do Minho, no periodo de Setembro de 1997 a Dezembro de 1999.

Exerceu fungdes de Vice-Presidente Executivo da Unido Empresarial
do Vale do Minho, no periodo de Janeiro de 2000 a Agosto de 2003.

Exerceu fungdes de Técnico Superior de Economia no Gabinete de
Estudos Estratégicos da Camara Municipal de Matosinhos, no periodo
de Setembro de 2003 a Abril de 2008.

Em 07/04/2008 tomou posse como Chefe do Servigo de Candidaturas e
Estudos Economicos e Financeiros da Camara Municipal de Matosinhos,
cargo que exerceu até 31/12/2010.

Em 01/01/2011 tomou posse como Director do Gabinete de Candi-
daturas e Estudos de Viabilidade da Cadmara Municipal de Matosinhos,
cargo que exerceu, em regime de substituicdo, até¢ 30/04/2011.

Participou em diversos cursos de formagao, seminarios, coloquios,
etc, destacando-se, entre outros, os seguintes: Curso de Planeamento e
Controlo de Gestdo, promovido pela Associagao Portuguesa de Conta-
bilidade, no ano de 1997; Curso “Ciclo de Formagdo em Qualidade”,
promovido pelo CENFIM — Centro de Formagao Profissional da In-
dustria Metaltrgica e Metalomecanica, no ano de 1997; Curso “EU-
RES — Formagao Continua de Euroconselheiros”, promovido pelo IEFP,
Xunta de Galicia e Mutual Cyclops, no ano de 1998; Curso “Os Fundos
Comunitarios para o Desenvolvimento Local e Regional”, promovido
pelo Instituto Nacional de Administrag@o e pelo Instituto de Gestéo e
Administragdo Publica, no ano de 2004; Curso “Diagnostico de Necessi-
dades de Formagéo e Plano de Formagdo”, promovido pela Significado,
Consultoria, Formagdo e Informatica, L.*, no ano de 2006; Curso “O
Novo Cédigo da Contratagdo Publica”, promovido pelo CEFA — Centro
de Estudos e Formagao Autarquica, no ano de 2008.

Carla Alexandra Gongalves Alves, Licenciada em Eng. Civil pela
Faculdade de Engenharia da Universidade de Porto (ano 1998).

Exerceu fungdes de Técnico superior de 1.* Classe nos Servigos Mu-
nicipalizados de Agua e Saneamento de Matosinhos, no periodo de
Novembro de 2000 a 2008.

Em 03/04/2008 tomou posse como Chefe de Diviséo da Divisdo de
Recursos Hidricos e Orla Costeira da Camara Municipal de Matosinhos,
cargo que exerceu até 30/04/2011.

Participou em diversos cursos de formagdo, seminarios, coloquios,
etc, destacando-se, entre outros, os seguintes: Curso de Novo Codigo
da Contratagao Publica (CEFA, 2009); Curso de Organizagao de Emer-
géncia (Spi, 2007); Curso de Higiene e Seguranga no trabalho para
técnicos da Administragdo Local (stal, 2005); Conferéncia Acessibilidade
e Mobilidade para todos (Camara de Matosinhos, 2010).

Manuel Fernando Correia Mendes, Licenciado em Engenharia Civil,
pelo Instituo Superior de Engenharia do Porto no ano de 1997.

Exerceu fung¢des de Técnico Superior no Departamento de Obras
Municipais e Conservagdo da Camara Municipal de Matosinhos de 2
de Novembro de 1993 até 31 de Maio de 2004.

De 1 de Junho de 2004 até 7 de Novembro de 2005 exerceu fungdes
como Adjunto do Vereador do Pelouro do Desporto da Camara Muni-
cipal de Matosinhos.

De 7 de Novembro de 2005 até 30 de Abril de 2011, exerceu fungdes
como Adjunto do Vereador do Pelouro da Educagdo e Formagdo, Re-
cursos Humanos e Requalificacdo Urbana.

Participou em diversos cursos de formagdo, seminarios, coloquios,
etc, destacando-se, entre outros, os seguintes: Acessibilidade e Mobili-
dade para todos — ac¢do n.° 1, promovido pela Ahptus — Consultoria
e Formacdo, L.%; Implementagio do Sistema de Gestdo e Seguranca e
Satde no Trabalho — realizada pela SEGHIFOR; Introdugdo ao ArcGis





