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Vogais suplentes: Dras. Cristina Manuela Dias Lopes, técnica supe-
rior de Relações Internacionais e Ana Maria Fernandes Faria, Técnico 
Superior Serviço Social.

Ref. D) — Assistente Técnico (Biblioteca e Documentação e conhe-
cimentos de leitura e escrita de Braille)

Presidente do Júri: Dra. Maria Anunciação Ferreira Coutinho Gaspar, 
técnica superior (Biblioteca e Documentação)

Vogais efectivos: Renato António Álvares Pavão Pinto, Técnico de 
Braille da ACAPO e Maria João Alves Barbosa Ribeiro, Coordenadora 
Técnica do DMEAS, substituindo o primeiro dos quais o presidente nas 
suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes: Dr. Nuno Alexandre Magalhães Ribeiro, Chefe 
da Divisão Municipal de Recursos Humanos e Maria José Andrade 
Baptista da ACAPO.

Ref. E) — Assistente Técnico (Educação)
Presidente do Júri: Dr.ª Isabel Maria Alves Coelho, Directora do 

Departamento Administrativo e Financeiro
Vogais efectivos: Dr. Bruno José Marques Morais Fernandes, Téc-

nico Superior de Psicologia; Maria João Alves Barbosa, Coordenadora 
Técnica do DMEAS, substituindo o primeiro dos quais o presidente nas 
suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes: Dr. Nuno Alexandre Magalhães Ribeiro, Chefe 
da Divisão Municipal de Recursos Humanos e Olga Maria Martins de 
Magalhães, Assistente Técnica.

19 — Lista Unitária de Ordenação Final — A lista unitária de or-
denação final, após homologação, é afixada em local visível e público 
do átrio da Câmara Municipal de Lousada e disponibilizada na sua 
página electrónica www.cm -lousada.pt., sendo ainda publicado um 
aviso na 2.ª série do Diário da República com informação sobre a sua 
publicitação.

20 — Quotas de Emprego — De acordo com o n.º 3 do artigo 3.º do 
Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos com defici-
ência têm preferência em situação de igualdade de classificação, a qual 
prevalece sobre qualquer outra preferência legal.

21 — Em cumprimento da alínea t), do artigo 9.º, da Constituição, a 
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma política de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao 
emprego e na progressão profissional, providenciando escrupulosamente 
no sentido de evitar toda e qualquer forma de descriminação.

13 de Maio de 2011. — O Presidente da Câmara, Jorge Manuel 
Fernandes Malheiro de Magalhães, Dr.
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 MUNICÍPIO DE MAÇÃO

Aviso (extracto) n.º 11659/2011
Para os devidos efeitos do disposto na Lei n.º 169/99, de 18 de Setem-

bro, com as alterações que lhe foram introduzidas pela Lei n.º 5 -A/2002, 
de 11 de Janeiro, torna -se público que a Câmara Municipal de Mação, 
em reunião realizada em 11 de Maio de 2011, deliberou submeter a 
apreciação pública o Projecto de alteração ao Regulamento Munici-
pal para atribuição de Bolsas de Estudo de Mação, para cumprimento 
do n.º 1 do artigo 118.º do Código do Procedimento Administrativo.

Assim, durante o período de 30 dias, a contar da data da publicação 
do presente edital no Diário da República, poderá o Regulamento ser 
consultado no edifício dos Paços do Concelho, sobre o qual os interes-
sados devem dirigir por escrito as suas sugestões ao Presidente desta 
Câmara Municipal, nos termos do n.º 2 do artigo 18.º do Decreto -Lei 
n.º 6/96, de 31 de Janeiro.

17 de Maio de 2011. — O Presidente da Câmara, José Manuel Sal-
danha Rocha.
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 MUNICÍPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.º 11660/2011
Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Câmara Municipal 

de Matosinhos, faz público que:
Na sequência de procedimentos de candidaturas para os cargos de 

direcção intermédia de 1.º e 2.º grau, abaixo mencionados, publicados 
através da Oferta de Emprego Público na BEP n.º OE201103/0244 
e no Jornal “O Correio da Manhã”, de 16 de Março de 2011 (cargo 

de direcção intermédia de 1.º grau); na BEP n.º OE201102/0190 e no 
Jornal “O Correio da Manhã”, de 16 de Fevereiro de 2011 (cargos de 
direcção intermédia de 2.º grau); e dando satisfação ao preceituado no 
artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na nova redacção pela 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, por meus despachos de 1 de Maio de 
2011 e de 29 de Abril de 2011, nomeei, em comissão de serviço, pelo 
período de três anos, com efeitos a partir de 01 de Maio de 2011, os 
Licenciados, Paulo Manuel Mendes Gomes, no cargo de Director do 
Gabinete de Candidaturas e Estudos de Viabilidade; Carla Alexandra 
Gonçalves Alves, no cargo de Chefe de Divisão de Conservação de 
Espaço Público; Manuel Fernando Correia Mendes, no cargo de Chefe 
de Divisão de Conservação de Edifícios Municipais e José Manuel 
Reis Lima Freitas, no cargo de Chefe de Divisão de Gestão de Frota 
e Equipamentos Mecânicos, tendo em conta os métodos de selecção 
previstos para os procedimentos concursais e os parâmetros adoptados 
para cada um deles.

Notas relativas aos curriculos académicos e profissionais 
dos nomeados

Paulo Manuel Mendes Gomes, Licenciado em Economia pela Facul-
dade de Economia da Universidade do Porto (ano 1996).

Exerceu funções de Secretário -Geral da União Empresarial do Vale 
do Minho, no período de Setembro de 1997 a Dezembro de 1999.

Exerceu funções de Vice -Presidente Executivo da União Empresarial 
do Vale do Minho, no período de Janeiro de 2000 a Agosto de 2003.

Exerceu funções de Técnico Superior de Economia no Gabinete de 
Estudos Estratégicos da Câmara Municipal de Matosinhos, no período 
de Setembro de 2003 a Abril de 2008.

Em 07/04/2008 tomou posse como Chefe do Serviço de Candidaturas e 
Estudos Económicos e Financeiros da Câmara Municipal de Matosinhos, 
cargo que exerceu até 31/12/2010.

Em 01/01/2011 tomou posse como Director do Gabinete de Candi-
daturas e Estudos de Viabilidade da Câmara Municipal de Matosinhos, 
cargo que exerceu, em regime de substituição, até 30/04/2011.

Participou em diversos cursos de formação, seminários, colóquios, 
etc, destacando -se, entre outros, os seguintes: Curso de Planeamento e 
Controlo de Gestão, promovido pela Associação Portuguesa de Conta-
bilidade, no ano de 1997; Curso “Ciclo de Formação em Qualidade”, 
promovido pelo CENFIM — Centro de Formação Profissional da In-
dústria Metalúrgica e Metalomecânica, no ano de 1997; Curso “EU-
RES — Formação Contínua de Euroconselheiros”, promovido pelo IEFP, 
Xunta de Galicia e Mutual Cyclops, no ano de 1998; Curso “Os Fundos 
Comunitários para o Desenvolvimento Local e Regional”, promovido 
pelo Instituto Nacional de Administração e pelo Instituto de Gestão e 
Administração Pública, no ano de 2004; Curso “Diagnóstico de Necessi-
dades de Formação e Plano de Formação”, promovido pela Significado, 
Consultoria, Formação e Informática, L.da, no ano de 2006; Curso “O 
Novo Código da Contratação Pública”, promovido pelo CEFA — Centro 
de Estudos e Formação Autárquica, no ano de 2008.

Carla Alexandra Gonçalves Alves, Licenciada em Eng. Civil pela 
Faculdade de Engenharia da Universidade de Porto (ano 1998).

Exerceu funções de Técnico superior de 1.ª Classe nos Serviços Mu-
nicipalizados de Água e Saneamento de Matosinhos, no período de 
Novembro de 2000 a 2008.

Em 03/04/2008 tomou posse como Chefe de Divisão da Divisão de 
Recursos Hídricos e Orla Costeira da Câmara Municipal de Matosinhos, 
cargo que exerceu até 30/04/2011.

Participou em diversos cursos de formação, seminários, colóquios, 
etc, destacando -se, entre outros, os seguintes: Curso de Novo Código 
da Contratação Pública (CEFA, 2009); Curso de Organização de Emer-
gência (Spi, 2007); Curso de Higiene e Segurança no trabalho para 
técnicos da Administração Local (stal, 2005); Conferência Acessibilidade 
e Mobilidade para todos (Câmara de Matosinhos, 2010).

Manuel Fernando Correia Mendes, Licenciado em Engenharia Civil, 
pelo Instituo Superior de Engenharia do Porto no ano de 1997.

Exerceu funções de Técnico Superior no Departamento de Obras 
Municipais e Conservação da Câmara Municipal de Matosinhos de 2 
de Novembro de 1993 até 31 de Maio de 2004.

De 1 de Junho de 2004 até 7 de Novembro de 2005 exerceu funções 
como Adjunto do Vereador do Pelouro do Desporto da Câmara Muni-
cipal de Matosinhos.

De 7 de Novembro de 2005 até 30 de Abril de 2011, exerceu funções 
como Adjunto do Vereador do Pelouro da Educação e Formação, Re-
cursos Humanos e Requalificação Urbana.

Participou em diversos cursos de formação, seminários, colóquios, 
etc, destacando -se, entre outros, os seguintes: Acessibilidade e Mobili-
dade para todos — acção n.º 1, promovido pela Ahptus — Consultoria 
e Formação, L.da; Implementação do Sistema de Gestão e Segurança e 
Saúde no Trabalho — realizada pela SEGHIFOR; Introdução ao ArcGis 




