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+ Datas
« Nome e tipo da organizago de
ensino ou formagao

 Principais disciplinas/competéncias
profissionais

+ Designagéo da qualificagio
atribuida

+ Datas
« Norme e tipo da organizago de
ensino ou formagao

 Principais disciplinas/competéncias
profissionais

 Designagéo da qualiicagio
atribuida

+ Datas
« Norme e tipo da organizago de
ensino ou formagao

 Principais disciplinas/competéncias
profissionais

+ Designagéo da qualiicagio
atribuida
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APTIDOES E COMPETENCIAS
PESSOAIS

Adquirdas ao longo da vida ou da
carreira, mas nao necessariamente
abrangidas por certificados e diplomas
Tormais.

PRIMEIRA LINGUA

OUTRAS LINGUAS

« Compreenséo escrita
+ Expresséo escrita
+ Expresséo oral

APTIDOES E COMPETENCIAS
SOCIAIS

Conviver e trabalhar com outras
pessoas, em meios multiculturais, em
fungdes onde a comunicagéo &
importante e situagdes onde o trabalho
de equipa é essencial (por exemplo, a
nivel cultural e desportivo), etc.

APTIDOES E COMPETENCIAS DE
ORGANIZAGAO

Por exemplo coordenagao e gestéo de
Ppessoas, projectos, orgamentos; no
trabalho, em trabaiho voluntrio (por
exemplo, a nivel cultural e desportivo) e
em casa, efc.

APTIDOES E COMPETENCIAS
TECNICAS

Com computadores, tpos especifcos de
‘equipamento, méquinas, efc.

CARTA(S) DE CONDUGAO
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2005
ENEG 2005, Encontro Nacional das Entidades Gestoras.

Gestéo de Recursos Humanos e Sistemas de Gestao Integrados Qualidade, Ambiente e

Seguranca
Gestao

2005

Seminario de Alta Direcgao

Direcgdo Autérquica

Gestéo

2005

Workshop Coaching para Executivos
Treino de equipes

Gestao

Portuguesa

Inglés
Elementar
Elementar
Elementar

Capacidade de trabalhar em grupo
Mermbro de vérias associagdes profissionais (APDA, APTPS & APQ)

Coordenagéo da Comisso Especializada de Recursos Humanos da APDA
Moderagéo de mesas de debate em ENEG's
Coordenagdo de projectos de formagao envolvendo varas entidades parceiras

Bons conhecimentos de informatica na dptica do utilizador

TipoB

204693102

MUNICiPIO DA AMADORA

Aviso n.° 11471/2011

Para os devidos efeitos se anuncia que, por despacho do Sr. Pre-
sidente da Camara, Joaquim Moreira Raposo, n.° 11/P/2011, de 20
de Abril de 2001, foi a Dr.? Elodie de Almeida Rocha, exonerada
do cargo de minha adjunta pessoal, com efeitos a partir de 31 de
Margo de 2011, por motivos pessoais e a sua contratacdo para ou-
tras fungdes.

21 de Abril de 2011. — Por delegag@o de competéncias do Pre-
sidente da Céamara conferida pelo Despacho n.° 34/P/2009, de
26.10.2009, a Vereadora Responsavel pela Area dos Recursos Hu-
manos, Rita Madeira.

304653607

22409

Aviso n.° 11472/2011

Para os devidos efeitos, e em cumprimento do disposto na alinea b),
do n.°.1, do artigo 37.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, se
anuncia que por meu despacho datado de 29 de Abril de 2011, na se-
quéncia de procedimento concursal comum, aberto por aviso publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 160, em 18 de Agosto de 2010, de
acordo com a ordenagdo da respectiva lista unitaria de ordenagdo final,
designei para celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, na carreira e categoria de assistente técnico
(area de animacdo socio cultural ou psicossocial) a trabalhadora Tania
Sofia Campos, com efeitos a 2 de Maio de 2011.

2 de Maio de 2011. — Por delegagio de competéncias do Presidente
da Camara, a Vereadora Responsavel pela Area de Recursos Humanos,
Rita Madeira.

304655308

MUNICIPIO DE AVEIRO

Aviso n.° 11473/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento de trabalhadores
com vista a ocupacio de 32 postos de trabalho, em regime de con-
trato de trabalho em funcées piblicas por tempo indeterminado
do mapa de pessoal da CMA, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 35, de 19/02/2010 — Aviso n.® 3641/2010

Em cumprimento do disposto do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, torna-se publico que, por despacho do Senhor
Presidente da Camara Municipal de Aveiro, foi homologada, nos termos do
n.° 2 do citado artigo, a Lista Unitaria de Ordenagao Final dos Candidatos
Aprovados da referéncia I do supra mencionado procedimento concursal.

Referéncia Il — 1 Posto de Trabalho na Categoria de Técnico Superior
no Departamento de Desenvolvimento e Planeamento Territorial

Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados

1.° Catarina Seabra Magalhaes Caldeira Albuquerque — 16,63 valores
2.° Marta Isabel Rodrigues Mendes — 12,85 valores

Nos termos e para os efeitos previstos nos n.”4 e 5 do artigo 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, notificam-se todos os candidatos que a
lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados, homologada,
bem como a lista de candidatos excluidos nos métodos de selec¢do,
se encontram afixadas nas instalagdes da CMA — edificio do Centro
Cultural e de Congressos, sito no Cais da Fonte Nova, em Aveiro e
disponibilizadas na pagina electronica da CMA em www.cm-aveiro.pt.

Da presente notificagcdo pode ser interposto recurso, nos termos do
artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

20 de Abril de 2011. — A Vereadora em Exercicio Permanente,

Dr.? Ana Vitéria Gongalves Morgado Neves.
304608774

MUNICIPIO DO BARREIRO

Aviso (extracto) n.° 11474/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final, a se-
guir descriminada, relativa ao procedimento concursal para Assistente
Operacional, conforme caracterizagdo do mapa de pessoal da Camara
Municipal do Barreiro, aberto através do aviso publicado no Didrio da
Republican.® 54 2.* série de 18/03/2010, a qual foi por mim homologada
em 19/04/2011.
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Candidatos aprovados

Valores
1.° Antdnio Luis PereiraSerrdao . ...................... 16
2.° Fernando Candido Caldeira Parreira ................ 15,64
3.° Maria Rosa Gongalves Salvador. .. ................. 14,32
4.° Luis Filipe Batista Lopes . ........................ 13,96

5.° Nelson Filipe Ambrosio Tanganho.................. 12,84





