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Os candidatos que obtenham uma valoracéo inferior 09.50 valores
na entrevista profissional de selec¢do consideram-se excluidos do pro-
cedimento.

13 — A ordenacdo final dos candidatos que completem o procedi-
mento, com aprovagdo em todos os métodos de selecgao aplicados, ¢
efectuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em
resultado da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas
obtidas em cada método de selec¢do. A ordenagao final sera efectuada
através da seguinte formula:

OF = (AC x 40%) + (EAC x 30%) + (EPS x 30%)

sendo:

OF = Ordenagao Final;

AC = Avaliagdo Curricular;

EAC = Entrevista de Avaliagdo Curricular;
EPS = Entrevista Profissional de Selecgao.

14 — Os métodos de seleccao serdo utilizados de forma faseada,
dada a urgéncia na contratagdo do trabalhador, conforme despacho da
Sr.? Presidente datado de 16.03.2011, sendo excluidos do procedimento
concursal aqueles que obtiverem uma valoragao inferior a 09.50 valores
em qualquer método de seleccdo.

15 — Em casos excepcionais, devidamente fundamentados, designa-
damente quando o nimero de candidatos seja de tal modo elevado que
a utilizacdo dos métodos de seleccao referidos se torne impraticavel,
a entidade empregadora publica pode limitar-se a utilizar a prova de
conhecimentos ou avaliag@o curricular, conforme disposto o n.° 4, do
artigo 53.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

16 — Em situagdes de igualdade de valoragao aplica-se o previsto
no artigo no artigo 35.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
alterado e republicado pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de Abril.
Subsistindo o empate, a ordenagao final dos candidatos sera efectuada
pelos candidatos que:

a) Tenham mais anos de experiéncia profissional na Administragdo
Autarquica;

b) Tenham mais anos de experiéncia profissional comprovada na
area de recrutamento.

17 — Os candidatos tém acesso as actas do Jari, onde constam os
parametros de avaliagdo e respectiva ponderac¢ao de cada um dos métodos
de selecgao a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracao
final do método, desde que o solicitem.

18 — Composicao do Juri:

Procedimento Concursal a):

Presidente: Dr.? Ivone da Concei¢do da Costa Marinho, Chefe de
Divisdo Administrativa e de Servigos Juridicos, em regime de subs-
tituigdo;

Vogais efectivos: Dr.* Andreia Gomes da Silva, Técnica Superior, que
substituird o Presidente do JUri nas suas faltas e impedimentos e Vitor
Manuel Afonso Couchinho, Assistente Técnico;

Vogais suplentes: Carla Maria Rolo Cardoso de Oliveira, Assistente
Técnica e Ana Cristina Gavinho Melro, Assistente Técnica.

Procedimento Concursal b):

Presidente: Luis Miguel Ferreira Araujo, Técnico Superior/ Enge-
nheiro Civil;

Vogais efectivos: Daniel Rodrigues Faria, Assistente Técnico/ Topo-
grafo, que substituird o Presidente di Juri nas suas faltas e impedimentos
e Ana Cristina Gavinho Melro, Assistente Técnica;

Vogais suplentes: Vitor Manuel Afonso Couchinho, Assistente Técnico
e José Luis Curralo Gongalves, Técnico Superior/ Engenheiro Civil.

Procedimento Concursal ¢):

Presidente: José Luis Curralo Gongalves, Técnico Superior/ Enge-
nheiro Civil;

Vogais efectivos: Jodo Paulo da Costa Marinho, Chefe de Equipa
Multidisciplinar, que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e
impedimentos e Ana Cristina Gavinho Melro, Assistente Técnica;

Vogais suplentes: Vitor Manuel Afonso Couchinho, Assistente Técnico
e Carla Maria Rolo Cardoso de Oliveira, Assistente Técnica.

19 — Exclusio e notificagdo de candidatos: de acordo com o preceitu-
adonon.° 1, do artigo 30.°, da Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
alterado e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de Abril, os
candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas
no referido artigo, para a realizagdo de audiéncia dos interessados, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo.
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20 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de noti-
ficacdo, do dia, hora e local da realizagdo dos métodos de selecgao,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas
no artigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterado e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de Abril.

21 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e
as exclusdes ocorridas no decurso da aplicagdo dos métodos de seleccao
¢ aplicavel, com as necessarias adaptagoes, o disposto nos n.° 1 e 3 do
artigo 30.°e nos n.° 1 a 5, do artigo 31.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, alterado e republicada pela Portarian.® 145-A/2011, de 06
de Abril. A referida lista apds homologacao ¢ publicada na 2. série do
Diario da Republica, afixada em local visivel e publico das instalagdes
desta Autarquia e disponibilizada na pagina electronica.

22 — De acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 19.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterado e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de Abril, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.pt) no primeiro dia util seguinte
a presente publicacdo. Na pagina electronica da Camara Municipal
de Caminha, por extracto, a partir da data da publicag¢do no Didrio da
Repuiblica, e em jornal de expansdo nacional, também por extracto, no
prazo maximo de trés dias contados da mesma data.

23 — Em cumprimento do disposto no n.° 1, do artigo 4.°, do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 03 de Fevereiro, em conjugagdo com o n.° 3, do
artigo 3.°, do mesmo diploma, os candidatos com grau de incapacidade
ou deficiéncia igual ou superior a 60 % tém preferéncia, em igualdade de
classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

24 — Para efeitos de admissdo a concurso, os candidatos devem
declarar no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra o
respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, assim como indicar
no requerimento de admissao as respectivas capacidades de comunicacéo
e expressao.

25 — Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.°, da Constituicdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

04 de Maio de 2011. — A Presidente da Camara, Julia Paula Pires
Pereira da Costa, Dr.*
304648415

MUNICIPIO DE CASCAIS

Aviso n.° 10962/2011

Processo N.° 471/11
Em nome de: Bestconstroi, L.**, Bairro Novo da Abéboda
na freguesia de Sio Domingos de Rana

Nos termos do n.° 2 art.’. 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99 de 16 de
Dezembro na sua actual redacgo e artigo 27.° do RUEM, torna-se
publico que em 15 de Abril de 2011, foi autorizado por despacho do
senhor presidente da Camara Municipal, a abertura do procedimento por
discussdo publica sobre o pedido de alteracdo ao alvara de loteamento
n.° 1317, requerido por Bestconstroi, L.%, consistindo a alteragio no
aumento do nimero de fogos, passando de 1 para 2 fogos no lote 63,
de acordo com as pegas integrantes do processo n.’ 471 de 10 de Margo
de 2011, ndo se prevendo quaisquer outras alteragdes aos restantes
parametros urbanisticos ao alvara 1317.

Por este meio, revela-se que vai ser dado inicio ao periodo de discussdo
publica a decorrer durante o prazo de 15 dias tteis, contados a partir da
data de publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, 2.* série.

Toda a tramitagdo procedimental e demais elementos estdo disponiveis
para efeitos de consulta, no DRU — Departamento de Requalificagdo
Urbana, Sito na Rua do Colégio n.° 5 em Cascais das 9 as 13.00 horas
e das 14.00 as 16.00 horas.

Qualquer interessado pode apresentar por escrito, no decurso daquele
periodo, reclamagdes, observagoes, sugestoes e pedidos de esclarecimen-
tos sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito do
respectivo procedimento de elaboragio, as quais deverdo ser entregues
na Loja Cascais, R. Manuel Joaquim Avelar, piso 0 2754-501 Cascais
de 2.* a 6. feira das 8h30 as 19h30 e sabado das 9h30 as 15h.

Para os devidos efeitos legais considera-se cumprida a respectiva
divulgacio, através do presente aviso, que sera afixado nos Pagos do
Concelho, Junta de Freguesia de Sdo Domingos de Rana, no proprio
local e publicitado nos meios de comunicagdo social.

15 de Abril de 2011. — O Presidente, Carlos Carreiras.
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