Didrio da Republica, 2. série— N.° 95 — 17 de Maio de 2011

Lista de ordenacio final

Referéncia 2010/DPI/DGI/S4

Ordenagéo Candidatos aprovados Valores
1.2 Ana Maria Dias do Coito .............. 12,31
Candidatos excluidos Justificagido

Jorge Mendes dos Santos . ........... ... ... .. h)

(h) Por ter obtido no método de avaliagdo curricular, valoragdo inferior a 9,50 valores.

Apds a publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, a
mencionada lista ¢ afixada na sede do Instituto de Gestdo Finan-
ceira da Seguranga Social, I. P., sito na Avenida de Manuel da Maia,
n.° 58, 1049-002, em Lisboa, e publicitada na pagina electronica
deste Instituto, em http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14, nos
termos do n.° 3, do artigo 30.°, da mesma Portaria, por remissao
do n.° 5, do citado artigo 36.° Da homologacdo da lista unitaria de
ordenacao final pode ser interposto recurso nos termos do artigo 39.°
da referida Portaria.

4 de Maio de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Augusto Antunes Gaspar-.
204667215

Aviso n.° 10918/2011

Nos termos do disposto no n.°6, do artigo 36.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e apds homologagdo da Vogal do
Conselho Directivo, por delegagdo, do Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social, 1. P., por despacho de 28 de Abril de 2011, torna-se
publica a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e das
exclusdes ocorridas no decurso da aplicagdo dos métodos de selecgdo, do
procedimento concursal comum para ocupagao de dois postos de trabalho
para a carreira e categoria de Técnico Superior, visando o exercicio de
fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por
tempo indeterminado, conforme aviso n.° 23654/2010, referéncia, 2010/
DAT publicado no DR, 2.% série, n.° 223, de 17 Novembro.

Lista Unitaria de Ordenagao Final

Aviso n.° 23654/2010 — Referéncia — 2010/DAT

Ordenagao Nome Valor

1.° Carlos Manuel Cordeiro Pedro ............. 15,98
2° Susana Maria Chaves Coelho Neves Dias Nu-

TIES « ottt et 15,59
3.° | Pedro Miguel Jesus Beirdo ................ 15,19
4.° Maria Antonia Ferreira Coelho .. ........... 15,15
5.° Pedro Miguel Ferreira Rodrigues Correia . . . . . 10,42

Candidatos excluidos:

Ana Paula Martins Marcador Vicente Manuel a)
Bella Clara Rocha Lamelas a)

Carla Isabel Gongalves Mucha a)

Idalina Justina Gaspar a)

Jodo Pedro Gomes Domingos a)

Jorge Mendes dos Santos a)

Maria Cristina Martins Soares Campos Henriques @)
Sandra Marisa Santos a)

Ana Isabel Gaspar Lopes b)

Maria Luisa Bernardino Gomes Silva Vieira b)
Carlos Manuel Dias ¢)

a) Candidatos excluidos por terem obtido uma valoragao inferior a
9,5 valores no 1.° método de selecgdo, avaliag@o curricular

b) Candidatos excluidos por terem obtido uma valoragdo inferior a
9,5 valores na entrevista de profissional de selec¢do

¢) Por ndo ter comparecido a entrevista Profissional de selecgio

21179

Apos a publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica, a
mencionada lista ¢ afixada na sede do Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranca Social, I. P., sito na Av.* Manuel da Maia, n.° 58, 1049
-002, em Lisboa, e publicitada na pagina electronica deste Instituto,
em http://www.seg -social.pt/inst.asp?05.09.14, nos termos do n.° 3,
do artigo 30.°, da mesma Portaria, por remissdo do n.° 5, do citado
artigo 36.°

Da homologagao da lista unitaria de ordenagao final pode ser inter-
posto recurso nos termos do artigo 39.° da referida Portaria.

4 de Maio de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Augusto Antunes Gaspar-.
204669451

Aviso n.° 10919/2011

Nos termos do disposto no n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, e apoés homologagdo da Vogal do Conselho Directivo,
por delegagio, do Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, I. P.,
por despacho de 28 de Abril de 2011, torna-se ptblica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados e das exclusdes ocorridas no
decurso da aplicagdo dos métodos de selecgdo, do procedimento concursal
comum para ocupagao de um posto de trabalho para a carreira e categoria
de Técnico Superior, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, conforme
aviso n.° 19781/2010, referéncia 2010/DGDSP/Leiria, publicado no DR,
2.2 série, N.° 195, de 7 de Outubro.

Lista Unitaria de Ordenagao Final
Aviso n.° 19781/2010 Referéncia 2010/DGDSP/Leiria

Ordenagao Nome Valor
1.° Ana Patricia Domingues de Araujo . . .. .. 16,21
2° Marlene Rodrigues Pereira ............ 14,41
3.° Elisabete Farinha Nogueira ... ......... 13,04
4.° Sénia Carmen Correia dos Santos . .. . ... 10,11
5.° Anabela Maria Andrino Miranda . ...... 9,99

Candidatos Excluidos:

Carolina Almeida Frade @)

Marco Manuel Oliveira Calgado )
Patricia Barbeiro Varatojo a)

Susana Margarida Rodrigues Coelho a)
Maria da Saudade Silva b)

Elisabete de Jesus Ferreira b)

a) Candidatos excluidos por terem obtido uma valoragao inferior a
9,5 valores no 1.° método de selecgdo, avaliagdo curricular;

b) Candidatos excluidos por terem obtido uma valoragao inferior a
9,5 valores no 2.° método de selecgdo, entrevista de selecgdo profis-
sional;

Ap0s a publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, a men-
cionada lista ¢ afixada na sede do Instituto de Gestdo Financeira da
Segurancga Social, I. P, sito na Av.* Manuel da Maia, n.° 58, 1049-002,
em Lisboa, e publicitada na pagina electronica deste Instituto, em http://
www.seg -social.pt/inst.asp?05.09.14, nos termos do n.° 3, do artigo 30.°,
da mesma Portaria, por remissdo do n.° 5, do citado artigo 36.° Da homo-
logacdo da lista unitaria de ordenagdo final pode ser interposto recurso
nos termos do artigo 39.° da referida Portaria.

4 de Maio de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Augusto Antunes Gaspar.
204667418

Deliberagao n.° 1155/2011

Na sequéncia da publicagdo da Portaria n.° 1329-C/2010, de 30
de Dezembro, que procedeu a alteragdo dos Estatutos do Instituto
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, I. P. (IGFSS, I. P.),
cessaram as comissdes de servigo dos respectivos dirigentes inter-
médios e, por via do disposto na alinea b) do artigo 40.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, as respectivas delegagdes de
competéncias.

Neste contexto, e considerando que a delegacdo de compe-
téncias é um instrumento privilegiado de gestdo, que fomenta
a reducgdo dos circuitos de decis@o e uma gestdo mais célere e
desburocratizada, importa promover a sua adopg¢do no quadro do





