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 UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.º 7300/2011
Considerando que por sentença transitada em julgado do Tribunal 

Central Administrativo do Sul, no processo 105/08.0BELSB, da respec-
tiva quarta Unidade orgânica, foi anulada a deliberação de 10.10.2007 
do júri do concurso documental, para provimento no quadro de pessoal 
do IST, para dois lugares de professor associado, do Departamento de 
Engenharia Electrotécnica e de Computadores, sendo uma das vagas para 
a área científica de Computadores, grupo de disciplina de Arquitectura 
de Computadores ou de Metodologia e Tecnologia de Programação ou 
de Redes de Comunicação e Informação, e condenado o IST na repetição 
das operações de concurso a partir da sua abertura.

Considerando que à data da realização do referido concurso a presi-
dência do respectivo júri cabia ao reitor, que a podia delegar num dos 
vice -reitores, e, na falta ou impedimento destes, num dos presidentes 
dos conselhos científicos.

Tendo presente que no caso do IST o Concelho Científico era presidido 
pelo Presidente do IST, atentos os Estatutos em vigor à data, constantes 
da Declaração do Presidente do IST, publicados no Diário da República, 
2.ª série n.º 120 de 25 de Maio de 1990.

Considerando que por tal motivo e de acordo com o Despacho 
n.º 9855/2007, de 20 de Abril de 2007, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 102, de 28 de Maio de 2007, a presidência dos júris 
de concursos para recrutamento de professores catedráticos e associados 
que decorreram no âmbito do quadro de pessoal docente do IST, foi 
delegada no seu presidente.

Atenta a necessidade de repetir as operações de concurso a partir da sua 
abertura, nos termos do artigo 32 dos Estatutos da UTL, aprovados pelo 
despacho normativo n.º 57/2008, de 28 de Outubro de 2008, publicados 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 216, de 6 de Novembro de 2008, 
dos n.os 1 e 2 do artigo 35.º do Código do Procedimento Administrativo, 
do artigo 50.º do Estatuto da Carreira Docente Universitária, constante 
do Decreto -Lei n.º 448/79 de 13 de Novembro, na redacção anterior ao 
Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 de Agosto, delego no Professor Doutor 
Paulo António Firme Martins, Presidente do Conselho Científico do 
Instituto Superior Técnico, as competências para presidir ao júri de 
concurso documental para provimento no quadro do pessoal docente do 
Instituto Superior Técnico de dois lugares de professor associado do De-
partamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores respeitante 
a uma vaga na área científica de Computadores, grupos de disciplinas 
de Arquitectura de Computadores ou de Metodologia e Tecnologia da 
Programação ou de Redes de Comunicação e de Informação do Instituto 
Superior Técnico, aberto pelo aviso n.º 357/2007, publicado no Diário 
da República, 2,ª série, n.º 6, de 9 de Janeiro de 2007.

8 de Abril de 2011. — O Reitor, Fernando Ramôa Ribeiro.
204575686 

 Instituto Superior de Economia e Gestão

Despacho (extracto) n.º 7301/2011
Por despacho do Presidente do Instituto Superior de Economia e 

Gestão da Universidade Técnica de Lisboa, de 30/09/2010, proferido 
por delegação do Reitor da mesma Universidade de 12/11/2009, foi 
celebrado, na sequência de alteração da posição remuneratória, contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado entre este 
Instituto e a técnica superior Eunice Maria Esteves Sacoto Martins, para 
a 3.ª posição, nível 19 da respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 
de Janeiro de 2010. (não carece de fiscalização prévia do T. C.)

12 de Abril de 2011. — O Presidente, Prof. Doutor João Luís Correia 
Duque.

204574487 

de Arquitectura e Sistemas Operacionais do mapa de pessoal do Instituto 
Superior Técnico, na sequência de procedimento concursal, com direito 
à remuneração correspondente ao índice 220, escalão 1.º do Estatuto 
Remuneratório do Pessoal Docente Universitário.

03 de Maio de 2011. — O Membro do Conselho de Gestão, Prof. 
Miguel Ayala Botto.

204638533 

 Despacho (extracto) n.º 7303/2011
Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico, no uso da 

competência delegada pelo Magnifico Reitor da Universidade Técnica 
de Lisboa (Despacho n.º 20602, de 11 de Setembro de 2009, publicado 
no Diário da República, 2.ª série do n.º 177 de 11 de Setembro de 2009), 
foi autorizado, após conclusão do período experimental, a manutenção 
do contrato do Doutor Rui Filipe Fernandes Prada vinculado por con-
trato de trabalho em Funções Públicas por tempo indeterminado na 
categoria de Professor Auxiliar, com efeitos a partir de 30 de Março de 
2011, auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1 índice 195 
do Estatuto remuneratório do pessoal docente universitário.

Relatório final relativo à avaliação do período experimental
do Dr. Rui Filipe Fernandes Prada

De acordo com o parecer favorável dos Professores Catedráticos 
deste Instituto, João Emílio Segurado Pavão Martins, e José Manuel 
Nunes Salvador Tribolet sobre o relatório de avaliação do período ex-
perimental, apresentado pelo Doutor Rui Filipe Fernandes Prada, nos 
termos do artigo 25.º do ECDU, o Conselho Científico, em reunião de 
15 de Novembro de 2010, deliberou, por unanimidade, dos Professores 
Catedráticos e Associados presentes na referida reunião, manter por 
tempo indeterminado o contrato de trabalho em funções públicas do 
Professor Auxiliar Doutor Rui Filipe Fernandes Prada.

3 de Maio de 2011. — O Membro do Conselho de Gestão, Prof. Miguel 
Ayala Botto.

204638403 

 Despacho (extracto) n.º 7304/2011
Por despacho de 15 de Abril 2011 do Presidente do Instituto Superior 

Técnico, no uso da competência delegada pelo Magnifico Reitor da 
Universidade Técnica de Lisboa (Despacho n.º 17278, de 15 de Julho 
de 2009, publicado no Diário da República, 2.ª série do n.º 143 de 27 
de Julho de 2009):

António José da Silva — cessa a comissão de serviço por 3 anos, do 
cargo de Direcção Intermédia 3.º Grau, por iniciativa do trabalhador, a 
partir de 2011 -05 -05.

6 de Maio de 2011. — O Membro do Conselho de Gestão, Prof. 
Ayala Botto.

204654539 

 Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.º 7302/2011
Por despacho do Reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 10 de 

Janeiro de 2011:
Doutor Miguel Nuno Dias Alves Pupo Correia — autorizado o con-

trato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, em 
regime de tenure, na categoria de Professor Associado, na área disciplinar 

 Edital n.º 442/2011
Faz -se saber que, perante este Instituto Superior Técnico da Univer-

sidade Técnica de Lisboa (adiante designado por Instituto) e pelo prazo 
de 30 dias úteis a contar do dia imediato ao da publicação do presente 
Edital no Diário da República, está aberto um concurso documental 
internacional para recrutamento, na modalidade de contrato de traba-
lho em funções públicas, de dois Professores Catedráticos nas áreas 
disciplinares de Física de Partículas e Física Nuclear ou Astrofísica e 
Gravitação deste Instituto, nos termos dos artigos 37.º a 51.º e 62.º -A do 
Estatuto da Carreira Docente Universitária, republicado pelo Decreto-
-Lei n.º 205/2009, de 31 de Agosto (abreviadamente designado ECDU), 
e mais legislação aplicável, designadamente do Regulamento geral de 
concursos para recrutamento de professores catedráticos, associados e 
auxiliares da Universidade Técnica de Lisboa, aprovado por despacho 
reitoral 13071/2010, publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 156 
de 12 de Agosto de 2010 (abreviadamente designado Regulamento).

O despacho conjunto n.º 373/2000, de 31 de Março, do Ministro da 
Reforma do Estado e da Administração Pública e da Ministra para a 
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e 
acesso se proceder à seguinte menção:

“Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a 
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer 
forma de discriminação.”




