Didrio da Republica, 2. série— N.° 92 — 12 de Maio de 2011

candidatos ao procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupagdo de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de Assistente Técnico (area animagdo cultural/turistica/comunitaria),
aberto pelo Aviso n.° 8326/2010, Referéncia C), publicado na 2.* série
do Diario da Republica n.° 80 de 26/04/2010, a qual foi homologada
por meu despacho de 29/11/2010:

Candidatos aprovados:

Maria Teresa Silva Correia; 17,28 valores

Ténia Sofia Conceigdo Lopes; 16,94 valores

Susana Filipa Rocha Encarnacdo Luis; 16,34 valores
Ana Lurdes Flores Andrade Ribeiro; 15,86 valores
Vera Cristina Reis Santos; 14,48 valores

Ana Margarida Almeida Patricio; 13,96 valores
Rossana Marisa Marques Costa; 13,84 valores

Vera Lucia Lourenco Silva; 12,68 valores

Mauro Bruno Viegas Cunha Pereira; 12,12 valores
Inés Leonor Martins Rodrigues; 11,40 valores

30 de Novembro de 2010. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Dr. Jorge Campos.
304546266

Aviso n.° 10662/2011

Para efeitos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos ao procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupacdo de um posto de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de Técnico Superior (area arqueologia),
aberto pelo Aviso n.® 8127/2010, Referéncia C), publicado na 2.* série
do Diario da Repuiblica n.° 78 de 22/04/2010, a qual foi homologada
por meu despacho de 07/12/2010:

Candidatos aprovados:
Vera Carla Teixeira Freitas — 17,20 valores

9 de Dezembro de 2010. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Dr. Jorge Campos.
304546177

Aviso n.° 10663/2011

Para efeitos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos ao procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupacdo de um posto de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de Técnico Superior (area de comunicagao),
aberto pelo Aviso n.° 16934/2009, Referéncia C), publicado na 2.* série
do Didrio da Repuiblica n.° 188, de 28 de Setembro de 2009, a qual foi
homologada por meu despacho de 14/12/2010:

Candidatos aprovados:

Maria Manuela Marreiros — 16,05 Valores

Andreia Cristina Cabrita Guerreiro Poucochinho — 15,10 Valores
Carla Sofia Alvaro Cintra — 13,35 Valores

Nidia Alexandra Machado Camarinha — 12,00 Valores

Fabio Miguel Nunes Ventura — 11,85 Valores

Candidatos excluidos:

Ana Margarida Faria Alves; (a)

Ana Sofia Pissarro Madureira; (a)
Bruno Filipe Pereira Vargas; (b)
Carla Isabel Martins Alfarrobinha; (b)
Catarina Alexandra Guerra Paulo; (a)
Catarina Isabel Abrantes Carvalho; (a)
Helena Cristina Pereira Rocha; (b)
Helga Cristina Ribeiro Almeida (c)
Joana Sofia Godinho Silva; (a)
Manuel José Mora Marques; (a)
Mara Sofia Bento Silva; (d)

Marina Isabel Cruz Ribeiro; (b)
Monica Sofia Guerreiro Martins; (a)
Raquel Carvalhal Carmo Carrilho; (a)
Rita Isabel Figueira Rodrigues; (b)
Simone Martins Vasconcelos; (b)
Sénia Maria Santos Costa Reis (c)
Soénia Santos Oliveira Gongalves; (a)
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Teresa Maria Rodrigues Ricardo Martins; (a)
Tiago Assungdo Palma Reis; (b)

Vania Isabel Duarte Viegas; (b)

Vénia Isabel Pereira. (a)

Motivos de exclusao:

(a) — Por ter faltado a aplicacdo do primeiro método de selecg@o,
“Prova Escrita de Conhecimentos”;

(b) — Por ter obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores na apli-
cacdo do primeiro método de selecgdo, “Prova Escrita de Conheci-
mentos”;

(c) — Por ter faltado a aplicagdo do segundo método de selecg@o,
“Prova Avaliacdo Psicologica”;

(d) — Por ter faltado a aplicagdo do terceiro método de selecgdo,
“Prova Entrevista Profissional Selec¢ao”.

15 de Dezembro de 2010. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Dr. Jorge Campos.
304546193

Aviso n.° 10664/2011

Para efeitos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos ao procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupacdo de dois postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para
a carreira e categoria de Técnico Superior (4rea Arquivo), aberto pelo
Aviso n.° 11784/2010, Referéncia B), publicado na 2.* série do Didrio
da Republica n.° 113 de 14/06/2010, a qual foi homologada por meu
despacho de 16/12/2010:

Candidatos aprovados:

Vanda Susana Santos Germano — 14,62 Valores
Laurinda Santos Paz — 14,00 Valores

Candidatos excluidos:

Isabel Maria Proenga Morais b)
Marco Paulo Costa Silva a)
Nuno Miguel Fontes Ferreira Santos Epifanio @)

Motivos de exclusao:

(a) — Por ter faltado a aplicagdo do primeiro método de selecg@o,
“Prova Escrita de Conhecimentos”;

(b) — Por ter obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores na apli-
cacdo do segundo método de selecgdo, “Prova avaliagdo psicologica”.

17 de Dezembro de 2010. — O Vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos, Dr. Jorge Campos.
304546185

Aviso n.° 10665/2011

Para efeitos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos ao procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupagdo de trés postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, para
carreira e categoria de assistente operacional (actividade calceteiro),
aberto pelo Aviso n.° 10941/2010, Referéncia B), publicado na 2. série
do Didrio da Republica n.° 106 de 01/06/2010, a qual foi homologada
por meu despacho de 20/12/2010:

Candidatos aprovados:

José Avelino Gongalves; 15,87 valores

Jodo Siméo Virem; 14,78 valores

Carlos Joaquim Canelas Conceigdo; 14,43 valores
Carlos Alberto Martinho Candeias; 12,90 valores
Candidatos excluidos:

André Filipe Mendes Cachofarro; (b)

Carlos José de Jesus Silva; (a)

Domingos Barros Leal; (b)

Domingos Nascimento Correia Lourengo; (a)
Fernando Manuel Altura Pacheco; (b)

Jorge Manuel Simao Aniceto; (a)

Jorge Miguel Jesus Francisco; (b)

Paulo Jorge Oliveira Fernandes; (b)

Motivos de exclusdo:

(a) — Por ter faltado a aplicagdo do primeiro método de selecg@o,
“Prova de Conhecimentos Pratica e de Simulagdo”;





