Didrio da Republica, 2. série— N.° 88 — 6 de Maio de 2011

Considerando que foi, entretanto, constituida a sociedade anénima
Baia do Tejo, S. A., que resultou de um processo de fusdo por incorpo-
ra¢do, em que a QUIMIPARQUE — Parques Empresariais, S. A., incor-
porou a SNESGES — Administragdo e Gestdo de Imoveis € Prestagdo
de Servigos, S. A., e a URBINDUSTRIA — Sociedade de Urbanizagdo
e Infra-estruturacdo de Imoveis, S. A.;

Considerando que a ex-Direc¢do Regional do Ambiente e do Or-
denamento do Territorio do Norte (ex-DRAOT N) aprovou, em 20 de
Julho de 2001, o projecto «Recuperagdo ambiental e paisagistica da
escombreira das antigas minas de Sdo Pedro da Cova, em Gondomar,
apresentado pela empresa Vila de Rei — Promoc¢ao Imobiliaria, S. A.,
que contemplava a deposigdo dos residuos acima referidos na recupera-
¢do ambiental e paisagistica do local, tendo acompanhado o processo de
licenciamento e de verificacdo das condi¢oes de aprovagao do projecto,
com base nos elementos fornecidos pelo promotor;

Considerando que, por for¢a do disposto no Decreto-Lei n.° 104/2003,
de 23 de Maio, a Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional
do Norte (CCDR-N) sucedeu na posigao juridica da ex-DRAOT Norte;

Considerando que, posteriormente, foram surgindo davidas e suspei-
tas sobre a dimensdo e natureza dos residuos depositados, adensadas,
recentemente, na esfera publica, e que, apesar de os dados na posse da
CCDR-N apontarem para o caracter inerte dos mesmos, foi determinada,
em Junho de 2010, a realizagdo de uma avaliagdo das quantificagdes
e caracteristicas fisico-quimicas dos residuos depositados nas antigas
minas de Sdo Pedro da Cova, em Gondomar;

Considerando que, no seguimento do determinado, veio o presidente
da CCDR-N, através do oficio n.° 927562/2011, de 31 de Margo, ¢ na
sequéncia do recebimento das conclusdes, ainda que provisorias, do Labo-
ratorio Nacional de Engenharia Civil (LNEC) sobre o volume e a natureza
dos residuos ilegalmente depositados nas antigas minas de Sao Pedro da
Cova, dar conhecimento da resolucéo da presidéncia da CCDR-N e de
um parecer sobre a responsabilidade pela remogao dos residuos em causa;

Considerando o teor da informagdo n.° 20/SEA/2011, de 6 de Abril
de 2011, e o despacho sobre a mesma exarado pelo Secretario de Estado
do Ambiente;

Considerando que, no passado dia 15 de Abril de 2011, a CCDR-N deu
conhecimento do relatério, produzido pelo LNEC, «Avaliagdo das quan-
tidades e das caracteristicas fisico-quimicas dos residuos depositados nas
escombreiras das antigas minas de Sao Pedro da Cova (Gondomar)y;

Considerando que, face a data em que os residuos foram depositados
em Sao Pedro da Cova, ndo ¢ aplicavel o disposto no capitulo 1 do re-
gime juridico da responsabilidade por danos ambientais, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 147/2008, de 29 de Julho, de acordo com o estatuido
no seu artigo 35.°%;

Considerando, por ultimo, que, nos termos das disposigdes legais em
vigor, incumbe 8 CCDR-N, enquanto autoridade regional dos residuos,
assegurar o exercicio das competéncias relativas a gestdo de residuos,
numa relag@o de proximidade com os operadores, entre as quais se
incluem as competéncias de licenciamento e fiscalizagdo de operagdes
de gestao de residuos, bem como de operagdes de descontaminagéo
de solos:

Em face do que antecede e tendo presente as recomendagdes constan-
tes do relatorio, produzido pelo LNEC, «Avaliagdo das quantidades e das
caracteristicas fisico-quimicas dos residuos depositados nas escombreiras
das antigas minas de Sao Pedro da Cova (Gondomar)»:

Determino o seguinte:

1 — A CCDR-N, atendendo ao principio da responsabilidade pela
gestdo de residuos, estabelecido no artigo 5.° do regime geral da gestdo
de residuos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de Setembro,
deve notificar as entidades responsaveis pela deposicao ilegal dos residuos
em Sao Pedro da Cova, as quais cabe assegurar o seu destino final ade-
quado nos termos da lei, para que, com caracter de urgéncia, procedam:

i) A remogao integral dos depositos de residuos em causa para destino
final adequado;

i) A avaliag@o do grau de contaminagéo da area afectada por aquela
deposicdo indevida;

iii) A monitoriza¢do ambiental e piezométrica das aguas subterraneas
da area envolvente ao depdsito de residuos e a adopgao de medidas de
avaliag@o das aguas dos pogos na zona envolvente, com vista a infor-
magao das populagdes e proteccdo da satide publica;

iv) Com base nos resultados das ac¢des anteriores, a realizagao de um
estudo que avalie as melhores tecnologias disponiveis de remediagéo
da area afectada por aquela deposi¢ao indevida.

2 — Na eventualidade de as entidades responsaveis pela gestdo dos
residuos ilegalmente depositados em Sao Pedro da Cova nao procede-
rem, dentro do prazo para o efeito estipulado, em conformidade com
o determinado, deve a CCDR-N actuar de acordo com o disposto no
n.° 2 artigo 69.° do regime geral da gestdo de residuos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de Setembro.
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3 — A CCDR-N, na qualidade de autoridade regional dos residuos,
deve assegurar o acompanhamento e a fiscalizagdo das intervengdes
a realizar, devendo ser equacionada a hipotese de valorizagdo e ou de
eliminagdo dos residuos em causa de acordo com a legislagdo em vigor,
acautelando ainda na opgdo a tomar a gestdo rigorosa ¢ eficiente dos
dinheiros publicos.

4 — Os demais servigos e organismos integrados no ambito do MAOT,
designadamente a APA, na qualidade de autoridade nacional dos resi-
duos, e a ARH do Norte, devem prestar a CCDR-N toda a colaboragio
necessaria.

5 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, deve a CCDR-N
adoptar todos os procedimentos legais e diligéncias adequadas a regula-
rizagdo da situacdo de desconformidade ambiental verificada, bem como
ao apuramento de responsabilidade dos agentes que contribuiram para a
deposicdo ilegal de residuos em S&o Pedro da Cova.

6 — A CCDR-N deve, no prazo maximo de 30 dias, proceder a apre-
sentacdo de uma proposta de calendarizagdo das ac¢des a desenvolver
em conformidade com o determinado nos numeros anteriores € manter
este Gabinete informado, com uma periodicidade trimestral, de todas as
intervengdes e acgdes desenvolvidas no ambito deste processo.

7 — Dé-se conhecimento do presente despacho e das informagdes que
o acompanham ao Ministro de Estado e das Finangas e ao Secretario
de Estado do Ambiente.

18 de Abril de 2011. — A Ministra do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio, Dulce dos Prazeres Fidalgo Alvaro Passaro.
204630213

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Declaragao de rectificagdo n.° 795/2011

Por ter saido com inexactiddo o aviso (extracto) n.° 8457/2011, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68, de 6 de Abril de 2011, a
p. 15911, rectifica-se que onde se 1& «Centro Distrital de Lisboa» deve
ler-se «Centro Distrital de Leiria».

12 de Abril de 2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio
Nogueira de Lemos.
204630457

Declaragao de rectificagao n.° 796/2011

Determino a anulagéo do aviso n.° 9336/2011, publicitado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 77, de 19 de Abril de 2011, a p. 17791, por
ter saido em duplicado com o aviso n.° 9246/2011.

As candidaturas entregues no ambito do procedimento concursal pu-
blicitado pelo referido aviso sdo consideradas no procedimento concursal
aberto pelo aviso n.° 9246/2011, publicitado no Diario da Republica,
2. série, n.° 76, de 18 de Abril de 2011, a p. 17685.

26 de Abril de 2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio
Nogueira de Lemos.
204630432

Declaragao de rectificagdo n.° 797/2011

Determino a anulagdo do aviso n.® 9248/2011, publicitado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 76, de 18 de Abril de 2011, a p. 17685, por
ter saido em duplicado com o aviso n.° 9247/2011.

As candidaturas entregues no ambito do procedimento concursal pu-
blicitado pelo referido aviso sdo consideradas no procedimento concursal
aberto pelo aviso n.° 9247/2011, publicitado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 76, de 18 de Abril de 2011, a p. 17685.

26 de Abril de 2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio
Nogueira de Lemos.
204630416

MINISTERIO DA SAUDE

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 10350/2011

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, tornam-se publicas as listas unita-
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rias de ordenagao final dos procedimentos concursais comuns para
recrutamento de técnicos superiores (area de servigo social), em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, para ocupagdo de postos de trabalho nos Agrupamentos
de Centros de Satide (ACES) da Administracdo Regional de Satide do
Centro, 1. P. (ARSC,IP), abertos por Aviso n.° 6408/2010, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010,
com Declaragéo de rectificagdo n.° 723/2010, publicada no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 72, de 14 de Abril de 2010.

Listas unitarias de ordenacao final

Referéncia A — Procedimento Concursal Comum para ocupagéo
de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Baixo Vouga | da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaga
wifsto
Primeira tranche:
Aldina Francisca Delgadinho. . .................. 18,18
Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62
Ana Cristina BatistaElias .. .................... 17,36
Maria Manuela Faria Almeida Emiterio Ruas Correia
ONVEIra . ..ot e 17,36
Maria Manuela Mateus Carvalho. ... ............. 15,98
Segunda tranche:
Teresa Maria Neves Rocha ... .................. 16,13
Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42
Dina Margarida Santos Alves Carvalho. ........... 14,74
Maria Fatima Correia Rodrigues . .. .............. 14,41

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didario da Republica, 2. série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche s6 serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagdo.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).

Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Catarina Esteves Moreira Pires (b).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Cléaudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
Cristina Rodrigues Alves (b).

Dulcina Rita Mendes Dias (b).

10 | Luisa Concei¢ao Duarte Antunes Almeida Santos (a).
11 | Madalena Maria Mendes Moita (b).

12 | Marco Paulo Abreu Pinto (b).

13 | Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

14 | Rosa Maria Bernardes Pereira Marcedo (c).

15 | Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).

16 | Sylvie Pereira da Silva (a).

17 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

18 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).
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(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagao
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.® 6408/2010,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por néo ter comparecido ao método de selec¢ao — entrevista profissional de selecgao.
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Referéncia B — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigco Social), do mapa de pessoal do
ACES Baixo Vouga Il da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaca
wsifcsto
Primeira tranche:
Aldina Francisca Delgadinho. . .................. 18,18
Paulo José Soure Oliveira . ..................... 17,62
Ana Cristina BatistaElias . ..................... 17,36
Maria Manuela Faria Almeida Emiterio Ruas Correia
ONVEIra ..ot 17,36
Carmen Dolores Santos Ferreira . ................ 17,29
Segunda tranche:
Teresa Maria NevesRocha . .................... 16,13
Maria Manuela Mateus Carvalho. . ............... 15,98
Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42
Dina Margarida Santos Alves Carvalho. ........... 14,74
Maria Fatima Correia Rodrigues . . ............... 14,41

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche s6 serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificacao.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Catarina Esteves Moreira Pires (b).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
Cristina Rodrigues Alves (b).

Dulcina Rita Mendes Dias (b).

10 | Madalena Maria Mendes Moita (b).

11 | Marco Paulo Abreu Pinto (b).

12 | Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

13 | Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).

14 | Sylvie Pereira da Silva ().

15 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

16 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).
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(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

Referéncia C — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servico Social), do mapa de pessoal do
ACES Baixo Vouga Ill da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificagdo

Nome Final

Primeira tranche:

Aldina Francisca Delgadinho. . .................. 18,18
Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62
Teresa Maria NevesRocha . .................... 16,13
Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74
Maria Fatima Correia Rodrigues . . ............... 14,41
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Nome Clas;iil;:la(;io
Segunda tranche:
Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42
Dulcina Rita Mendes Dias. ..................... 13,69
Madalena Maria Mendes Moita. . ................ 13,43
Anabela VieiraMonteiro . ...................... 12,15

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagdo.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Catarina Joao Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
Cristina Rodrigues Alves (c).

Marco Paulo Abreu Pinto (b).

Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

Sandra Maria da Costa Branddo Lopes ().
Sylvie Pereira da Silva (a).

Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).
Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

RSV AW —

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea ¢) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de 29 de Marco de 2010.

(c) Por néo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecgao.

Referéncia D — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Cova da Beira da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Nome Clas;l;]f:;:lzlqio

Primeira tranche:

Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62

Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42

Dina Margarida Santos Alves Carvalho. ........... 14,74

Maria Fatima Correia Rodrigues . .. .............. 14,41

Madalena Maria Mendes Moita. . ................ 13,43
Segunda tranche:

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia. .......... 13,90

Dulcina RitaMendes Dias. . .................... 13,69

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho. . ............. 12,16

Anabela VieiraMonteiro . .. .................... 12,15

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagdo.
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Candidatos excluidos:

N.° Nome

Marco Paulo Abreu Pinto (b).

Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria ().
Sandra Maria da Costa Brandao Lopes ().

Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

Teresa Alexandra Amado Moreira (c).

NN AW —

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea ¢) do ponto 15 do aviso n.® 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢ao — entrevista profissional de selecgdo.

Referéncia E — Procedimento Concursal Comum para ocupagio
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Baixo Mondego | da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaca
Nome enifcsto
Primeira tranche:
Ana Maria GarciaMartins. . .................... 18,46
Paulo José Soure Oliveira . ..................... 17,62
Ana Cristina BatistaElias .. .................... 17,36
Maria Manuela Faria Almeida Emiterio Ruas Correia
OlVEIra ..ot 17,36
Maria Manuela Mateus Carvalho. . ............... 15,98
Segunda tranche:
Maria Graga RibeiroBraz .. .................... 14,85
Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74
Sandra Sofia Direita Duarte. . ................... 14,73
Maria Fatima Correia Rodrigues . . ............... 14,41

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagao.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Ana Marisa Trindade da Silva Rente (d).

Ana Sofia Carvalho Alves Jesus (b).

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).

Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Batista Almeida (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
10 | Cristina Rodrigues Alves (b).

11 | Dulcina Rita Mendes Dias (b).

12 | Luisa Conceig¢do Duarte Antunes Almeida Santos (a).
13 | Madalena Maria Mendes Moita (b).

14 | Mara Cristina Murta Cardoso (b).

15 | Marco Paulo Abreu Pinto (b).

16 | Maria Joao Costa Ferreira (a).

17 | Marta Sofia Morais Pratas (b).

18 | Marta Sofia Sérgio Correia (b).

19 | Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

20 | Paula Sofia Figueiredo Almeida (a).
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N Nome

N.° Nome

21 | Pedro Miguel Reis Ferreira (b).

22 | Rosa Maria Bernardes Pereira Marcedo (c).
23 | Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).
24 | Sylvie Pereira da Silva (a).

25 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).
26 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

27 | Teresa de Jesus Pereira Ferreira (a).

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagao
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.® 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Marco de 2010.

(c) Por nédo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecgao.

(d) Apresentou desisténcia por requerimento escrito.

Referéncia F — Procedimento Concursal Comum para ocupagéo
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Mondego Il da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaga:
wifgto
Primeira tranche:
Ana Maria GarciaMartins. . .................... 18,46
Paulo José Soure Oliveira ...................... 17,62
Ana Cristina Batista Elias .. .................... 17,36
Maria Manuela Faria Almeida Emiterio Ruas Correia
OlVEIra . ..o e e 17,36
Maria Manuela Mateus Carvalho. ................ 15,98
Segunda tranche:
Maria Graga RibeiroBraz . ..................... 14,85
Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74
Sandra Sofia Direita Duarte. . ... ................ 14,73
Paula Cristina Moreira Carrinho . . ............... 14,48
Maria Fatima Correia Rodrigues . .. .............. 14,41

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de 29
de Marco de 2010, prevista no artigo 8.° da Portarian.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche s6 serdo chamados a
ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos correspondentes
a primeira tranche néo satisfagam as necessidades dos presentes procedi-
mentos concursais, sendo chamados por ordem decrescente de classificagao.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Ana Marisa Trindade da Silva Rente (d).

Ana Sofia Carvalho Alves Jesus (b).

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Analia Ferreira Tomé Ruivo (a).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Batista Almeida (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
10 | Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
11 | Cristina Rodrigues Alves (b).

12 | Dulcina Rita Mendes Dias (b).

13 | Luisa Concei¢@o Duarte Antunes Almeida Santos (a).
14 | Madalena Maria Mendes Moita (b).

15 | Marco Paulo Abreu Pinto (b).

16 | Marta Sofia Morais Pratas (b).

17 | Marta Sofia Sérgio Correia (b).

18 | Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

19 | Paula Sofia Figueiredo Almeida (a).

20 | Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).

21 | Sylvie Pereira da Silva (a).

22 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).
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23 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).
24 | Teresa de Jesus Pereira Ferreira (a).

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgio — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecgdo.

(d) Apresentou desisténcia por requerimento escrito.

Referéncia G — Procedimento Concursal Comum para ocupagéo
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Baixo Mondego Il da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaga
oifcto

Primeira tranche:

Ana Maria GarciaMartins. . .................... 18,46

Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62

Maria Manuela Faria Almeida Emiterio Ruas Correia 17,36

OLVEIra .. ..ot

Carmen Dolores Santos Ferreira . ................ 17,29

Maria Manuela Mateus Carvalho. . ............... 15,98
Segunda tranche:

Teresa Maria NevesRocha . .................... 16,13

Maria Graga RibeiroBraz .. .................... 14,85

Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74

Sandra Sofia Direita Duarte. . ................... 14,73

Maria Fatima Correia Rodrigues .. ............... 14,41

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 61, de 29
de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche s6 serdo chamados a
ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos correspondentes
a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades dos presentes procedi-
mentos concursais, sendo chamados por ordem decrescente de classificagéo.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Ana Marisa Trindade da Silva Rente (d).

Ana Sofia Carvalho Alves Jesus (b).

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Batista Almeida (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria ().
Cristina Rodrigues Alves (b).

Dulcina Rita Mendes Dias (b).

Luisa Concei¢do Duarte Antunes Almeida Santos (a).
Madalena Maria Mendes Moita (b).

Marco Paulo Abreu Pinto (b).

Marta Sofia Morais Pratas (b).

Marta Sofia Sérgio Correia (b).

Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

Paula Sofia Figueiredo Almeida (a).

Rosa Maria Bernardes Pereira Marcedo (b).
Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).
Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).
Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

Teresa de Jesus Pereira Ferreira (a).

PO DO DO DD it b e
DR~ S CX AR NERR—~S ORI N R W —

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagado
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecgéo.

(d) Apresentou desisténcia por requerimento escrito.
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Referéncia H — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Pinhal Interior Norte | da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificagd
et
Primeira tranche:
Ana Maria GarciaMartins. . .................... 18,46
Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62
Ana Cristina BatistaElias .. .................... 17,36
Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74
Maria Fatima Correia Rodrigues . ................ 14,41
Segunda tranche:
Ana Sofia Carvalho AlvesJesus ................. 15,42
Marta Sofia Sérgio Correia . .................... 14,51
Madalena Maria Mendes Moita. . ................ 13,43
Claudia Margarida Batista Almeida. . ............. 13,17
Anabela VieiraMonteiro . . ..................... 12,15

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche sé serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificaggo.

Candidatos excluidos:

A Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Catarina Joao Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Cléaudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
Dulcina Rita Mendes Dias (b).

Marco Paulo Abreu Pinto (b).

Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

Sandra Maria da Costa Branddo Lopes ().
Telmo Fernando da Rocha Figueiredo ().
Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

Teresa de Jesus Pereira Ferreira (a).
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(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea ¢) do ponto 15 do aviso n.® 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de 29 de Marco de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecg@o.

Referéncia | — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Pinhal Litoral | da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaca
wifgto
Primeira tranche:
Paulo José Soure Oliveira . ..................... 17,62
Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42
Dina Margarida Santos Alves Carvalho. ........... 14,74
Sandra Sofia Direita Duarte. . ................... 14,73
Maria Fatima Correia Rodrigues . .. .............. 14,41
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Classificagdo
Nome Final

Segunda tranche:

Marta Sofia Morais Pratas . .. ................... 14,74
Mara Cristina Murta Cardoso ................... 13,50
Madalena Maria Mendes Moita. .. ............... 13,43

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagao.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Analia Ferreira Tomé Ruivo (a).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Célia Isabel Rodrigues Trigueiro (a).

Claudia Margarida Batista Almeida (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
10 | Cléaudia Sofia Bebiano Nascimento Tavares (c).
11 | Cristina Rodrigues Alves (c).

12 | Dulcina Rita Mendes Dias (b).

13 | Luisa Concei¢do Duarte Antunes Almeida Santos (a).
14 | Marco Paulo Abreu Pinto (b).

15 | Marta Sofia Sérgio Correia (b).

16 | Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

17 | Pedro Miguel Reis Ferreira (b).

18 | Sandra Maria da Costa Brandao Lopes («).

19 | Silvia Isabel Francisco Lopes (a).

20 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

21 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

22 | Teresa de Jesus Pereira Ferreira (a).
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(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagao
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecgdo.

Referéncia J — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de trés postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Pinhal Litoral Il da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificagd
o
Primeira tranche:
Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62
Maria Manuela Faria Almeida Emiterio Ruas Correia
OlVEIra ..ot e e e 17,36
Maria Manuela Mateus Carvalho. ................ 15,98
Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74
Segunda tranche:
Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42
Marta Sofia Morais Pratas . . .................... 14,74
Maria Fatima Correia Rodrigues . . ............... 14,41
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Classificagdo

Nome Final

13,63
13,50

Rita Isabel Lopes Ferreira .. ....................
Mara Cristina Murta Cardoso ...................

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de 29
de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo chamados a
ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos correspondentes
a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades dos presentes procedi-
mentos concursais, sendo chamados por ordem decrescente de classificagdo.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Anabela Vieira Monteiro (b).

Andalia Ferreira Tomé Ruivo (a).

Catarina Joao Eufrasia de Carvalho (b).

Célia Isabel Rodrigues Trigueiro (a).

Cléudia Margarida Batista Almeida (b).
Cléaudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
10 | Dulcina Rita Mendes Dias (b).

11 | Madalena Maria Mendes Moita (b).

12 | Marco Paulo Abreu Pinto (b).

13 | Maria Jesus Antonio (c).

14 | Marta Sofia Sérgio Correia (b).

15 | Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

16 | Pedro Miguel Reis Ferreira (b).

17 | Sandra Maria da Costa Branddo Lopes (a).

18 | Silvia Isabel Francisco Lopes (a).

19 | Soénia Margarida Coelho Moreira Venancio (a).
20 | Sylvie Pereira da Silva (a).

21 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

22 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).
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(a) Por ter obtido valoragéo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Marco de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecgao.

Referéncia K — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Pinhal Interior Norte 1l da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Nome Clas;igac?cio

Primeira tranche:

Paulo José Soure Oliveira . ..................... 17,62

Ana Sofia Carvalho AlvesJesus ................. 15,42

Dina Margarida Santos Alves Carvalho. ........... 14,74

Maria Fatima Correia Rodrigues . .. .............. 14,41
Segunda tranche:

Marta Sofia Sérgio Correia . .................... 14,51

Dulcina Rita Mendes Dias. ..................... 13,69

Madalena Maria Mendes Moita. . ................ 13,43

Anabela VieiraMonteiro . ...................... 12,15

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de
29 de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagdo.

Didario da Republica, 2. série — N.° 88 — 6 de Maio de 2011

Candidatos excluidos:

N.° Nome

Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).
Anabela Soares Oliveira (a).

Analia Ferreira Tomé Ruivo (a).

Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).
Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
Claudia Sofia Bebiano Nascimento Tavares (c).
Marco Paulo Abreu Pinto (b).

Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).
Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).
Teresa Alexandra Amado Moreira (c).
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(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagado
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(¢) Por ndo ter comparecido ao método de selecgao — entrevista profissional de selecgao.

Referéncia M — Procedimento Concursal Comum para ocupagéo
de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigco Social), do mapa de pessoal do
ACES Dao Lafdes Il da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Classificaca
wsifcsto

Primeira tranche:

Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62

Fernanda Maria Marques Correia Costa . .......... 17,29

Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74

Natércia Isabel Santos Oliveira . ................. 14,57
Segunda tranche:

Ana Sofia Carvalho AlvesJesus .. ............... 15,42

Maria Fatima Correia Rodrigues .. ............... 14,41

Dulcina RitaMendes Dias. ..................... 13,69

Madalena Maria Mendes Moita. .. ............... 13,43

Anabela VieiraMonteiro .. ..................... 12,15

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de
29 de Marco de 2010, prevista no artigo 8. da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche so serdo
chamados a ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos
correspondentes a primeira tranche ndo satisfagam as necessidades
dos presentes procedimentos concursais, sendo chamados por ordem
decrescente de classificagao.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

1 Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).

2 Anabela Soares Oliveira (a).

3 Catarina Esteves Moreira Pires (b).

4 Catarina Jodo Eufrasia de Carvalho (b).

5 Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).

6 Claudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria ().
7 Marco Paulo Abreu Pinto (b).

8 Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

9 Paula Alexandra Fernandes Lourengo Dias (b).

10 | Sandra Maria da Costa Brandao Lopes (a).

11 | Susana Helena Ferreira Esteves Rodrigues Martins (c).
12 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

13 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagao
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.° 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selecgdo — entrevista profissional de selecgao.
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Referéncia N — Procedimento Concursal Comum para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Servigo Social), do mapa de pessoal do
ACES Dao Lafdes Ill da ARSC, IP.

Candidatos aprovados:

Nome Clas;igl;la(;io

Primeira tranche:

Paulo José Soure Oliveira .. .................... 17,62

Fernanda Maria Marques Correia Costa . .......... 17,29

Dina Margarida Santos Alves Carvalho............ 14,74

Helena Paula Felgueira Rebelo Costa .. ........... 14,20
Segunda tranche:

Ana Sofia Carvalho Alves Jesus ................. 15,42

Natércia Isabel Santos Oliveira . ................. 14,57

Maria Fatima Correia Rodrigues . .. .............. 14,41

Madalena Maria Mendes Moita. .. ............... 13,43

Anabela VieiraMonteiro . .. .................... 12,15

Nota. — Conforme metodologia constante do ponto 15 do Aviso
n.° 6408/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 61, de 29
de Margo de 2010, prevista no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, os candidatos pertencentes a segunda tranche s6 serdo chamados a
ocupar os postos de trabalho em causa, caso os candidatos correspondentes
a primeira tranche néo satisfagam as necessidades dos presentes procedi-
mentos concursais, sendo chamados por ordem decrescente de classificagao.

Candidatos excluidos:

N.° Nome

1 Anabela Ponces Ferraz Almeida Correia (b).

2 Anabela Soares Oliveira (a).

3 Catarina Esteves Moreira Pires (b).

4 Catarina Joao Eufrasia de Carvalho (b).

5 Claudia Margarida Marques Pereira Correia (a).

6 Cléaudia Maria Geitoeira dos Santos Martins Faria (a).
7 Dulcina Rita Mendes Dias (b).

8 Marco Paulo Abreu Pinto (b).

9 Olinda Teresa Mota Nogueira (a).

10 | Paula Alexandra Fernandes Lourengo Dias (b).

11 | Sandra Maria da Costa Branddo Lopes (a).

12 | Susana Helena Ferreira Esteves Rodrigues Martins (c).
13 | Telmo Fernando da Rocha Figueiredo (a).

14 | Teresa Alexandra Amado Moreira (b).

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo — avaliagdo
curricular, nos termos dos n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

(b) Nos termos da metodologia indicada na alinea c) do ponto 15 do aviso n.® 6408/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 29 de Margo de 2010.

(c) Por ndo ter comparecido ao método de selec¢do — entrevista profissional de selecg@o.

As presentes listas foram homologadas por deliberagdes do Conselho
Directivo da ARSC, IP, de 12 de Abril de 2011, tendo sido afixadas
nas instalacdes da ARSC, IP, sitas na Avenida Ferndo de Magalhaes,
n.° 481, 2.°, em Coimbra, e publicitadas na pagina electronica www.
arscentro.min-saude.pt.

Das homologagdes das listas de ordenagdo final cabe recurso, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

12 de Abril de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo da
ARSC, 1. P., Dr. Jodo Pedro Pimentel.
204621369

Deliberagao (extracto) n.° 1117/2011

Por Deliberagdo de 19-04-2011 do Conselho Directivo da Adminis-
tragdo Regional de Satide do Centro, . P.:

Elisa Maria Ferreira Estanislau, Assistente Técnica, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar Psiquiatrico de Coimbra — Unidade Sobral Cid, autorizada
a sua mobilidade interna, na mesma categoria, para o mapa de pessoal do
ACES Pinhal Interior Norte I. (N&o carece de fiscalizag@o prévia do T.C)

29 de Abril de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo,
Dr. Jodao Pedro Pimentel.
204629956
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Administragéo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Aviso n.° 10351/2011

Processo de recrutamento de médicos, com a especialidade
de medicina geral e familiar, que concluiram o internato médico
na 1." época de 2011, na Regido de Satde de Lisboa e Vale do Tejo

1 — Nos termos do artigo 12-A.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.°,
do Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de Fevereiro, que da nova redacgéo ao
Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de Agosto, conjugado com o Despacho
n.° 19083/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 248, de
24 de Dezembro, de S. Ex.* a Ministra da Saude, faz-se publico que, por
deliberag@o do Presidente do Conselho Directivo da Administragao Regional
de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., de 28 de Abril de 2011, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso do Didrio da Republica, o processo de recrutamento de médicos, com
a especialidade de medicina geral e familiar, que concluiram o respectivo
internato médico na 1.* época de 2011, na Regido de Satide de Lisboa e Vale
do Tejo, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, tendo em vista a ocupagio de 26 (vinte e seis) postos
de trabalho da carreira especial médica, categoria de assistente, previstos
e ndo ocupados, nos Agrupamentos de Centro de Satide que se indicam:

Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa I — Lisboa
Norte

1 (um) posto de trabalho

Agrupamento de Centros de Satde da Grande Lisboa III — Lisboa
Central

1 (um) posto de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa I — Oeiras

3 (trés) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa V — Odivelas
1 (um) posto de trabalho

Agrupamento de Centros de Satde da Grande Lisboa VI — Loures
1 (um) posto de trabalho

Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa VII — Amadora
2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa VIII — Sintra-
-Mafra

2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa IX — Algueirdo-
-Rio de Mouro

1 (um) posto de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude da Grande Lisboa X — Cacém-
-Queluz

2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Satide da Grande Lisboa XI — Cascais
2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Satide da Peninsula de Setubal — Almada
1 (um) posto de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude da Peninsula de Setubal II — Seixal-
-Sesimbra

2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Satde da Peninsula de Setiibal III — Arco
Ribeirinho

2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Satide da Peninsula de Setubal
IV — Settibal-Palmela

2 (dois) postos de trabalho
Agrupamento de Centros de Satide do Oeste — Oeste Sul
2 (dois) postos de trabalho

Agrupamento de Centros de Saude do Médio Tejo 1l — Zézere
1 (um) posto de trabalho





