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PARTE B

Didario da Republica, 2. série — N.° 88 — 6 de Maio de 2011

PROVEDORIA DE JUSTICA
Aviso n.° 10343/2011

Lista unitaria de ordenacao final dos candidatos aprovados

Nos termos do disposto no n.°6, do artigo 36.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e ap6s homologagao pela Secretaria
Geral da Provedoria de Justiga, de 12 de Abril de 2011, torna-se publica
a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados e das ex-
clusdes ocorridas no decurso da aplicagdo dos métodos de selecgdo, do
procedimento concursal comum na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de trés postos de
trabalho para a carreira e categoria de assistente operacional do mapa
de pessoal da Provedoria de Justica — Motorista, aberto pelo Aviso
n.° 5748/2010, in Didrio da Republica, 2.* série, de 19 de Margo.

Ap0s publicagdo, do presente Aviso no Didrio da Republica, a men-
cionada lista ¢ afixada nas instalagdes da Provedoria de Justiga, sita na
Rua do Pau de Bandeira, n.° 9, 1249-088 Lisboa, e publicitada na pagina
electronica deste organismo em www.provedor-jus.pt, nos termos do
n.° 3, do artigo 30.° da mesma Portaria, por forga do citado artigo 36.°

Da homologagio da lista de ordenagéo final pode ser interposto recurso
nos termos o artigo 39.°, da referida Portaria.

Candidatos admitidos:

Valores
ArlindoMartins .. ........... i 17,24
Agostinho Henrique Ferreira da Fonseca ................ 15,28
Antoénio Acacio Fernandes do Espirito Santo ............. 15,22
Manuel Fernando da Conceigdo Graga .. ................ 13,8
Jodo Carlos Matias da Silva Moreira. . .................. 12

PARTE C

Candidatos excluidos:

Alexandre Filipe Lopes Ameixinha (a);
Antonio Miguel Fernandes Ferreira (b);
Bruno Alexandre Louro Rodrigues Silva Gomes (c);
Bruno Filipe Rodrigues Lameirfo (d);
Carlos Jodo Fernandes Roncha (b);
Celso André Robalo da Costa (b);
Cristina Isabel da Fonseca Marques (b);
Eduardo Jorge Nascimento Lopes (b);
Eduardo Manuel Melo da Silva (b);
Filipe Edgar de Jesus Figueiras (b);
José Jodo da Silva Monteiro (b);

Joao Manuel Gongalves Francisco (d);
Luis Miguel Vieira Gouveia (b);
Magda Marina Caixeiro Amado (b);
Marco Alexandre Morais Coutinho (b);
Nuno Miguel Cristovao Lopes (b);
Porfirio da Ressurrei¢do Carvalho (a);
Raul José da Graga Maria ((b);

Rogério do Rosario Nunes Dias (b);
Rui Miguel Fernandes Bastos (a);

Rui Pedro Amaro Gomes Serrano (b);
Tiago José Ferreira Dias Carvalho (d);
Vitor Manuel Ferro Sousa (b).

(a) Nota inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos;
(b) Nio aplicacdo do 2.° método de seleccao;

(c) Nao compareceu ao 2.° método de seleccio;

(d) Nao compareceu a Prova de conhecimentos.

29 de Abril de 2011. — A Presidente do Jari, Maria de Fdtima
Mira.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, I. P.

Aviso n.° 10344/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico su-
perior do mapa de pessoal da Agéncia para a Modernizacao
Administrativa, I. P. — Referéncia AESI/TS/02/2011.

Nos termos das disposi¢des conjugadas do artigo 50.°, do n.° 2,
do artigo 6.° e da alinea b) do n.° 1 e n.° 3 do artigo 7.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e dado nio existir ainda reserva
de recrutamento quer junto da Direcgao -Geral da Administra-
¢do e do Emprego Publico, quer na Agéncia para a Modernizagao
Administrativa, I. P. (AMA, 1. P.), torna-se publico que, por delibe-
ragdo do Conselho Directivo da AMA, 1. P. de 14 de Abril de 2011,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da
publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho,
da categoria e carreira de técnico superior, do mapa de pessoal desta
Agéncia, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptblicas
por tempo indeterminado.

1 — Ao presente procedimento ¢é aplicavel a tramitagdo prevista no
artigo 54.° da Lei n.° 12-A/2008 (LVCR), de 27 de Fevereiro, regula-
mentada pela Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

2 — Posto de trabalho sujeito a contrataco:

Um posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, para
a area de Administragdo Electronica e Sistemas de Informagao.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Gestdo de contratos e fornecedores; defini¢do de niveis de servigo
e qualidade com fornecedores e entidades parceiras; apoio a gestdo de
projectos; gestdo do relacionamento com entidades parceiras; gestdo
do processo de avaliagdo do desempenho dos restantes colaboradores
da area; apoio a simplificacdo de processos internos e gestdo de infor-
magao.

4 — Local de trabalho: Sede da AMA, 1. P., instalagdes actualmente
sitas na Rua Abranches Ferrdo, n.° 10, 3.° G, 1600-001 Lisboa.

5 — Requisitos de admissao relativos ao trabalhador:

Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado ou encontrar-se em situagdo de mobilidade especial e possuir
os requisitos enunciados no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, a saber:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigao,
Convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;





