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Nome del\;[;éllz‘s)ﬁo
Elisabete Gomes Alves ...............covuivnn... (a)
Gongalo Filipe Ribas Ribeiroda Costa . .. ........... (a)
Isabel Maria Gouveiade Moura ................... (o)
Jorge Mendes dos Santos. . ....................... (a)
Leonel Fernando Oliveira Bernardo .. .............. (a)
Luis Miguel CruzAntas. . ............... ... ...... (a)
Maria Manuela Saraiva Simdes Pereira Frausto dos Santos (¢)
Natacha Sofia da Costa Serrano Velez. .............. (a)
Nuno Afonso da Silva Rodrigues. .................. (a)
Pedro Alexandre Baptista Martinho Mamede . .. ...... (a)
Renato Augusto Duarte Lopes Celestino. . ........... (a)
Sandra Cristina Henriques da SilvaLobo ............ (a)
SérgioDiasPinto . ............. ... ... . (a)
Silvia Fernanda Rehemtula Vaz.................... (a)

(a) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular;
(b) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na entrevista profissional de selecgao;
(c) Por nao ter comparecido a entrevista profissional de seleccao.

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 40.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, ¢ constituida uma reserva de recru-
tamento interna.

15 de Abril de 2011. — O Director-Geral de Administragdo Interna,
em regime de substitui¢do, Jorge Manuel Ferreira Miguéis.
204622332

Direcgéo de Servigos de Relagdes Internacionais
e de Cooperagao

Aviso n.° 10017/2011

Lista unitaria de ordenacio final dos candidatos aprovados

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, torna-se publica a Lista unitaria de ordenacéo final relativa ao
procedimento concursal comum para preenchimento de 2 postos de tra-
balho, do mapa de pessoal da Direc¢do-Geral da Administragio Interna
(DGAI) — Area de Relagdes Internacionais — Direcco de Servigos de
Relagdes Internacionais e Cooperacdo — da carreira geral de técnico
superior, aberto pelo Aviso n.° 26874/2010, publicado na 2.* série do
Diario da Republica n.® 246, de 22 de Dezembro de 2010, homologada
por Despacho do Senhor Director-Geral em regime de substituigdo, de
05 de Abril de 2011.

Candidatos admitidos

Nomes Classificagdo final
Florbelalnacio................. ... .. ........ 15,58
Ténia Jos¢ Marques Ramos . . .................. 14,54
Liliana Raquel Martins Raminhos............... 14,30
Ana Cristina Fonseca Santos .. . ................ 13,95
Joaquim dos Santos Gongalves . ................ 13,82
Pedrode AbreuMatos . ....................... 13,80
Ana Maria Coelho Valpagos ................... 12,68
Custodio Guimardes Fernandes . . ............... 12,63
Filipe Heleno Cardoso........................ 12,60
Pedro Miguel Rodrigues Correia. . .............. 12,31
Vanessa Baptista Veloso do Carmo . ............. 12,17
Jodo Carlos Simdes Martins. .. ................. 11,99
Luis Miguel Vicente Paulino .. ................. 11,90
Maria Isabel Gomes de Morais ................. 11,33
Victor Manuel Bastos Ferreira. . ................ 11,14
Ana Paula Vicente Manuel. .. .................. 11,07
Célia Maria Marchio de Castanheira. .. .......... 10,12

Candidatos excluidos

Ana Rita Claudino Correia (a);

Carla Maria Patricio (a);

Gongalo Filipe Ribas Ribeiro da Costa (a);
Luis Miguel Cruz Antas (b);

Luis Miguel Vieira Reis (b);
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Orlando Costa (b);
Patrick Pitta Simdes (b).

a) Na sequéncia da avaliagao curricular efectuada obteve classificagdo
inferior a 9,5 valores;
b) Nao comparéncia a entrevista profissional de selec¢ao.

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 40.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, é constituida uma reserva de recru-
tamento interna.

15 de Abril de 2011. — O Director-Geral em regime de substituicgo,
Jorge Miguéis.
204622398

Guarda Nacional Republicana

Comando-Geral

Despacho n.° 6815/2011

1 — Ao abrigo das disposigdes conjugadas dos artigos 35.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo e do n.° 4 do artigo 23.° da Lei
n.° 63/2007, de 6 de Novembro, delego no Comandante Interino do
Comando Operacional, da Guarda Nacional Republicana, Major-General
José Romao Mourato Caldeira, a minha competéncia para:

a) Decidir sobre matérias inerentes ao comando da actividade ope-
racional da Guarda, excepto:

i) As que impliquem o relacionamento com entidades exteriores a
Guarda relativamente a assuntos que, pela sua natureza (quer relati-
vamente ao assunto, quer relativamente aos interlocutores), devam ser
decididas pelo General Comandante-Geral, nomeadamente, quando con-
substanciem a vinculagdo do Comando da Guarda a determinada posigdo;

ii) Quando esteja em causa a participacdo de mais do que um Co-
mando Funcional;

iii) Envio de elementos estatisticos a entidades exteriores a Guarda;

iv) Actividades que impliquem deslocagdes ao estrangeiro.

b) Conceder licengas aos comandantes das unidades referidas non.® 4
do artigo 32.° da Lei n.° 63/2007, de 6 de Novembro, aprovar o plano
de férias e decidir sobre eventuais alteragdes ao mesmo.

2 — A delegagdo de competéncias constante no presente despacho
entende-se efectuada sem prejuizo dos poderes de avocagao e superin-
tendéncia.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratifico todos os actos praticados pelo Comandante do
Comando Operacional, no ambito das competéncias referidas no presente
despacho, desde 06 de Abril de 2011 até a sua publicagao.

11 de Abril de 2011. — O Comandante-Geral, Luis Manuel dos Santos
Newton Parreira, tenente-general.
204609762

Despacho n.° 6816/2011

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 35.° e 36.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo e do n.° 4 do artigo 23.° da Lei
n.° 63/2007, de 6 de Novembro, delego no Comandante do Comando
da Administragdo dos Recursos Internos, da Guarda Nacional Repu-
blicana, Major-General Manuel Mateus Costa da Silva Couto, a minha
competéncia para:

1 — Em matéria de administragao dos recursos humanos e logisticos:

a) Instruir os procedimentos administrativos, iniciados a requerimento
dos interessados ou oficiosamente, na qualidade de 6rgdo instrutor,
nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, no dmbito da
respectiva area funcional excepto, nos procedimentos promocionais, a
aprovagdo das listas de inten¢do de promogao;

b) Superintender e decidir em matéria relativa ao regime de protec¢io
da maternidade e paternidade, nos termos da lei;

¢) Definir o niimero de vagas para cursos internos da Guarda, excepto
no que se refere a categoria profissional de oficiais;

d) Assinar os cartdes de identificacdo de funcionarios civis;

e) Superintender e decidir em todos os assuntos relativos a eleicdo dos
representantes das categorias profissionais para o Conselho Superior da
Guarda e para o Conselho de Etica, Deontologia e Disciplina, excepto
a matéria prevista no artigo 6.° e artigo 15.° das normas aprovadas pela
Portaria n.° 1449/2008, de 16 de Dezembro;





