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indeterminado como Professora Auxiliar desta Universidade, sendo
remunerada pelo escaldo 1 — indice 195 da tabela remuneratoria apli-
cavel aos docentes universitarios, com efeitos a 20 de Julho de 2011,
no seguimento da contratagdo anteriormente efectuada ao abrigo do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

31 de Margo de 2011. — O Administrador, Rui Jorge Santos.
204536076

Despacho (extracto) n.° 6175/2011

Por despacho de 15 de Marco de 2011 do Reitor da Universidade de
Tréas-os-Montes e Alto Douro:

Doutor Domingos Manuel Mendes Lopes — autorizada a celebragdo do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado como
Professor Auxiliar desta Universidade, sendo remunerado pelo escalao
1 — indice 195 da tabela remuneratoria aplicavel aos docentes universitarios,
com efeitos a 27 de Fevereiro de 2011, no seguimento da contratagao ante-
riormente efectuada ao abrigo do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

31 de Margo de 2011. — O Administrador, Rui Jorge Santos.
204536002

Despacho (extracto) n.° 6176/2011

Por despacho de 24 de Margo de 2011 do Reitor da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro:

Doutor Francisco José Félix Saavedra — autorizada a celebragdo do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado como
Professor Auxiliar desta Universidade, sendo remunerado pelo escaldo
1 — indice 195 da tabela remuneratoria aplicavel aos docentes universitarios,
com efeitos a 01 de Abril de 2011, no seguimento da contratagio anterior-
mente efectuada ao abrigo do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

31 de Margo de 2011. — O Administrador, Rui Jorge Santos.
204536019

SERVIGOS DE ACGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 6177/2011

Por despacho do Administrador para a Acg@o Social de 21 de Janeiro
de 2011, foi autorizada a mobilidade interna, intercategorias, ao abrigo
do disposto nos artigos 59.° a 65.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fe-
vereiro, da trabalhadora Ana Paula Vasconcelos Berenguer, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
do mapa de pessoal dos Servigos de Acgdo Social da Universidade do
Minho, para exercer fungdes na categoria de assistente operacional, da
carreira de operacional, no Departamento de Apoio Social — Sector de
Alojamento, com efeitos a partir de 24 de Janeiro de 2011, ndo havendo
qualquer acréscimo remuneratorio.

21 de Janeiro de 2011. — O Administrador para a Acgdo Social,
Carlos Duarte Oliveira e Silva.
204540822

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.° 6178/2011

Por Despacho do Exmo. Senhor Presidente deste Instituto de
21.02.2011, foi autorizada a contratacdo de Maria Dolores Gomes
Baptista, da Escola Superior de Educagio deste Instituto, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com a categoria de Assistente Operacional, com a remuneragao cor-
respondente a 4. posi¢do remuneratoria, nivel 14, a partir da data do
despacho, nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.° da LVCR.

21 de Fevereiro de 2011. — O Presidente, Rui Jorge da Silva Antunes.
204538093

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Edital (extracto) n.° 350/2011

Torna-se publico que pelo meu Despacho n.° 64-IPL/2011 de
02.03.2011, foram designadas as seguintes individualidades para integra-
rem o juri do concurso para recrutamento de um professor coordenador
principal para preenchimento de um posto de trabalho vago no mapa de
pessoal docente do Instituto Politécnico de Lisboa — Instituto Superior
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de Engenharia de Lisboa nas areas disciplinares de Bioquimica, Bio-
tecnologia, Tecnologia de Enzimas, Tecnologia Alimentar, Engenharia
Genética e Tecnologia de Fermentadores, nomeadamente nas areas de
conhecimentos da Tecnologia de Enzimas e Anticorpos Monoclonais.

Presidente — Doutor Luis Manuel Vicente Ferreira — Presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais:

Doutora Ana Maria Jara Ponces da Costa Freire — Professora Cate-
dratica da Universidade de Lisboa.

Doutor Eduardo Augusto dos Santos Rosa — Professor Catedratico
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Jodo Antonio de Sampaio Rodrigues Queiroz — Professor
Catedratico da Universidade da Beira Interior.

Doutor José Antonio Couto Teixeira — Professor Catedratico da
Universidade do Minho.

Doutor Julio Maggiolly Novais — Professor Catedratico da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

30 de Margo de 2011. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, Prof. Doutor Luis Manuel Vicente Ferreira.
204538222

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 6179/2011

Os Estatutos do ISEL, anexos ao Despacho n.° 5576/2010, publicados
no Didario da Repuiblica, 2.* série, n.° 60, de 26 de Margo, prevéem, no
n.° 3 do artigo 75.°, a existéncia de Gabinetes e Unidades Complementa-
res como estruturas de apoio técnico e assessoria ao Conselho de Gestao.

Assim, ouvido o Conselho de Gestdo, mantém-se o Gabinete de
Auditoria Interna (GA/), cujas competéncias e funcionamento foram
definidas em regulamento proprio.

Considerando que o projecto de regulamento foi colocado em consulta
publica pelo prazo de 30 dias, nos termos do n.° 3 do artigo 110.° do
RIJIES, determino:

A aprovagdo do Regulamento do Gabinete de Auditoria Interna, anexo
ao presente despacho.

1 de Abril de 2011. — O Presidente do Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa, Doutor José Carlos Lourengo Quadrado, Professor
Coordenador c/Agregagao.

Regulamento do Gabinete de Auditoria Interna do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa

Aprovado pelo Presidente do ISEL em ...

Introducgéao

No ambito da gestdo publica a Auditoria Interna é uma alavanca
de modernizagdo e um instrumento de analise da situagdo real das
instituigoes.

Procura-se que as decisdes tomadas primem pelos principios da ética
publica, zelem pela contengdo de custos através da simplificagdo de pro-
cedimentos e de obteng@o de melhorias ao nivel da gestdo administrativa,
financeira e patrimonial e reforcem o apoio @ modernizagdo da administragdo
das instituigdes.

CAPITULOI
Disposi¢des gerais
Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto definir as normas e princi-
pios gerais a que deve obedecer a actividade do Gabinete de Auditoria
Interna, bem como as regras sobre o seu funcionamento.

Artigo 2.°
Competéncias
Ao Gabinete de Auditoria Interna compete:

a) Compilar e manter actualizado o Manual de Procedimentos do ISEL;

b) Levantar o actual Sistema de Controlo Interno e dar opinido sobre
0 mesmo com vista a sua consolidagao;

¢) Verificar o cumprimento das disposigoes legais e regulamentos,
identificando situagdes de falta de consisténcia e conformidade na apli-
cagdo dos procedimentos e maximizagdo da eficiéncia;





