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abaixo mencionados cessaram, em 14/03/2010, a situagdo de cedéncia
de interesse ptiblico na AMBIOUREM — E. E. M., tendo iniciado fun-
¢oes na SRU — Sociedade de Reabilitacdo Urbana — E. E. M., no dia
15/03/2010, em regime de cedéncia de interesse publico.

José Pereira Germano — Assistente Operacional
Manuel Mendes Pereira Patrdo — Assistente Operacional
Manuel dos Prazeres Ribeiro — Assistente Operacional

16-03-2011. — A Vereadora, com competéncia delegada, Lucilia
Vieira.
304484471

Aviso n.° 8597/2011

Em cumprimento do disposto na alinea d) do artigo 37.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27/02, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-
-Lein.®° 209/2009, de 03/09, torna-se publico que de acordo com o0 meu
despacho datado de 17/02/2011, os trabalhadores abaixo mencionados
irdo cessar, em 31/03/2011, a situagdo de cedéncia de interesse publico
na AMBIOUREM —E. E. M.

Albertino Marques Oliveira — Assistente Operacional.

Alipio Gongalves de Oliveira — Assistente Operacional.

Antonio Gomes da Costa — Assistente Operacional.

Antonio José Vieira Rosa — Assistente Operacional.

Antonio Manuel dos Reis Pereira — Assistente Operacional.

Arlindo Lopes Felicidade (aposentado a 01/04/2011) — Assistente
Operacional.

Eduardo Ribeiro da Silva — Assistente Operacional.

Fernando Pereira Cardoso — Assistente Operacional.

Jodo Jos¢ Sousa Abreu — Assistente Operacional.

José dos Reis Pereira — Assistente Operacional.

Manuel Ferraz dos Santos — Assistente Operacional.

Silvino Vieira Marques — Assistente Operacional.

Mais se torna publico que, por meu despacho datado de 17/02/2011,
os trabalhadores abaixo mencionados, celebraram acordo de cedéncia
de interesse publico, com efeitos a 01/04/2011, passando a partir dessa
data a exercer fungdes na OUREMVIVA — E. E. M.

Albertino Marques Oliveira — Assistente Operacional.
Alipio Gongalves de Oliveira — Assistente Operacional.
Antonio Gomes da Costa — Assistente Operacional.
Antonio José Vieira Rosa — Assistente Operacional.
Antonio Manuel dos Reis Pereira — Assistente Operacional.
Eduardo Ribeiro da Silva — Assistente Operacional.
Fernando Pereira Cardoso — Assistente Operacional.
Jodo José Sousa Abreu — Assistente Operacional.

José dos Reis Pereira — Assistente Operacional.
Manuel Ferraz dos Santos — Assistente Operacional.
Silvino Vieira Marques — Assistente Operacional.

16-03-2011. — A Vereadora, com competéncia delegada, Lucilia
Vieira.
304484511

Aviso n.° 8598/2011

Em cumprimento do disposto na alinea /) do artigo 37.°dalein.® 12-A/2008,
de 27/02, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 03/09, torna-se publico que a partir de 01/01/2010, o trabalhador Artur
Leitdo Lopes — Coordenador Técnico, passou a exercer fungdes em regime
de cedéncia de interesse piblico, na VEROUREM — E. E. M.

Mais se torna publico que a partir de 01/02/2010, a trabalhadora Lici-
nia Santos Major Marques — Coordenadora Técnica (em Mobilidade),
passou a exercer fungdes em regime de cedéncia de interesse publico,
na SRU — Sociedade de Reabilitagdo Urbana — E. E. M.

16-03-2011. — A Vereadora, com competéncia delegada, Lucilia
Vieira.
304484536

Aviso n.° 8599/2011

Em cumprimento do disposto na alinead) do artigo 37.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27/02, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.°209/2009, de 03/09, torna-se ptiblico que a partir de 01/02/2011, as traba-
lhadoras Carla Maria Castanheira Pereira Carneiro Nunes — técnica superior
e Vania Rita Freire Oliveira — Técnica Superior, passaram a exercer fungdes
em regime de cedéncia de interesse publico, na Ourémviva-E.E. M.

16-03-2011. — A Vereadora, com competéncia delegada, Lucilia

Vieira.
304484666
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MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 8600/2011

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea d) don.° 1 edon.°2
do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz-se publico
que foram exonerados, a requerimento dos interessados, os seguintes
trabalhadores:

Maria Paula Alves Aguiar Rodrigues Melo (76517), Técnica Superior,
Posi¢do remuneratéria entre a 3.* e a 4.2

José Gregorio Barbosa Fonseca (57856), Assistente Operacional,
Posi¢do remuneratoria entre a2.* e a 3.°

José Antonio da Silva Ferreira (46999), Assistente Operacional, Po-
sicdo remuneratoria 8.

28-03-2011. — A Directora de Departamento Municipal de Gestdo
de Recursos Humanos, Verénica Torgal Ferreira.
304520264

MUNICIPIO DE RIO MAIOR

Edital n.° 347/2011

Isaura Maria Elias Crisostomo Bernardino Morais, Dr.?, Presidente
da Camara Municipal de Rio Maior:

Torna publico que, no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas
pela alinea v) don.® 1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99 de 18 de Setembro,
na sua actual redac¢@o dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
que, em cumprimento do disposto nos artigos 117.° e 118.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, e na sequéncia da deliberagdo tomada
pela Camara Municipal em sua reunido ordinéria realizada em 25 de
Margo de 2011, se encontra em a apreciagdo publica, por um periodo
de 30 dias, o Projecto de Regulamento de Apoio ao Associativismo
Riomaiorense, durante os 30 dias seguintes a publicac@o deste projecto
de regulamento no Didrio da Republica, 2.* série, podem, quaisquer
interessados, devidamente identificados, dirigir, por escrito, as suas
sugestoes fundamentadas a Sra. Presidente da Camara Municipal de
Rio Maior, Praga da Republica, 2040-320 Rio Maior.

O referido Projecto de Regulamento encontra-se ainda patente durante
o prazo indicado, para consulta, na Unidade de Cultura, Patrimonio
Cultural, Turismo e Juventude, no Edificio dos Pagos do Concelho no
horario de expediente.

Para conhecimento geral, publica-se o presente edital e outros de igual
teor que vao ser afixados nos lugares de estilo na area do Municipio.

28 de Margo de 2011. — A Presidente da Camara, Isaura Maria
Crisostomo Bernardino Morais, Dr?

Projecto de programa de apoio ao associativismo
riomaiorense

Preambulo

As transformagdes ocorridas na Sociedade actual colocam grandes e
complexos desafios ao associativismo.

O associativismo constitui uma das grandes riquezas deste concelho,
assumindo, cada vez mais, um papel estratégico no ambito do Sistema
Cultural/Recreativo, Desportivo e Juvenil uma vez que estas estruturas,
dada a proximidade para com os cidaddos, se afirmam quer como p6los
de desenvolvimento local, promovendo a crescente oferta de actividades,
quer como espagos para fomentar habitos de cidadania activa.

De modo a assegurar a promogao do desenvolvimento desportivo,
cultural/recreativo e juvenil local e considerando que este processo esta
dependente de um sentido de miitua responsabilidade e de um permanente
proposito de colaboragio institucional, a Camara Municipal de Rio Maior
pretende continuar a desenvolver e estreitar os lagos de cooperagdo com
as Associagdes Culturais/Recreativas, Desportivas e Juvenis Locais.

Pretende-se com as presentes linhas de orientagdo programaticas ir
para além de uma cooperagdo limitada a respostas e apoios pontuais me-
diante solicitacdo das Associa¢des/Colectividades/Clubes. O Municipio
assume o compromisso de desenvolver trabalho no terreno, colocando
os seus técnicos, 0 seu saber € o seu conhecimento, a disposi¢do das
Associagdes/Colectividades/Clubes ajudando-as a melhor planificar as
suas actividades, proporcionando desta forma um acréscimo na sua va-
lorizagdo e adaptacdo as novas exigéncias do nosso tempo, confirmando
e reforcando o seu papel determinante para o desenvolvimento local.

Para a consolidagdo deste projecto, torna-se necessario definir os
pressupostos da atribuicdo de apoios municipais aos agentes locais,
sempre na perspectiva de articula¢do entre a racionalizagdo dos recursos
disponiveis e a maximizagdo da eficacia das actividades dinamizadas.
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Este plano de apoios destina-se a organiza¢des ndo governamentais sem
fins lucrativos, legalmente constituidas, com sede e interveng@o no Concelho
de Rio Maior, com processo de registo no Municipio e que tenham a sua situ-
acdo fiscal e perante a Seguranca Social devidamente regularizadas, fazendo
disso prova através de certiddo ou outro documento julgado idoneo.

Em situagdes devidamente justificadas poderdo ainda ser concedidos
apoios a organizagdes que, ndo tendo sede no Concelho de Rio Maior,
se proponham a desenvolver acgdes de reconhecido interesse para os
seus habitantes, segundo avaliagdo a efectuar pela Autarquia dando-se
prioridade ao estabelecimento de parcerias com Associagdes/Colecti-
vidades/Clubes do Concelho.

Nos termos do n.° 1 e 2 do artigo 79.°, do n.° 3 do artigo 73.° e do ar-
tigo 78.° da Constitui¢io da Republica Portuguesa, dos artigos 46.° ¢ 47.° da
Lein.° 5/2007, de 16 de Janeiro, assim como do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de Outubro, da alinea b) do n.° 4 do artigo 64.° da lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redacgdo dada pela lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, e da Lei n.° 23/2006, de 23 Junho, a Camara Municipal de
Rio Maior estabelece, neste documento e conforme articulado seguinte, os
principios e critérios que irdo orientar a afectacdo de recursos as Associa-
¢Oes/Colectividades/Clubes, em prol do apoio a promogéo do desenvolvi-
mento desportivo, cultural e juvenil do Concelho de Rio Maior.

A atribuigdo dos apoios tem em atencao factores quantitativos e qua-
litativos, assim como, o impacto directo ou indirecto da(s) actividade(s)
na dinamizag@o desportiva, cultural, econdmica ou turistica do Concelho.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Destinatarios

1 — O presente documento visa estabelecer as linhas de orientagio
programaticas de atribuicdo de apoios as seguintes entidades: Colecti-
vidades, Associagdes e grupos informais de indole Cultural/Recreativa,
Desportiva e Juvenil.

2 — Para efeitos do nimero anterior, podem candidatar-se as asso-
ciagdes que retinam as seguintes condigdes:

a) Tenham a sua sede social na area do Municipio de Rio Maior, sendo
entendidas como entidades de direito privado, sem fins lucrativos;

b) Tenham constitui¢do legal, fundamentada em escritura notarial de
constitui¢do e publicagdo no Didrio da Republica, em conformidade
com o artigo 168.° do Codigo Civil;

¢) Tenham os seus Orgédos sociais regularmente eleitos, preenchidos
e activos;

d) Mantenham actividade regular e ou pontual;

e) Em situacoes devidamente justificadas poderdo ainda ser concedidos
apoios a organizag¢des que, ndo tendo sede no Concelho de Rio Maior, se
proponham desenvolver acgdes de reconhecido interesse para os seus ha-
bitantes, segundo avaliagdo a efectuar pela Autarquia dando-se prioridade
ao estabelecimento de parcerias com Associagdes/Colectividades/Clubes
do Concelho.

Artigo 2.°

Tipologias

1 — Quanto a sua natureza, os apoios atribuidos pela Camara Muni-
cipal de Rio Maior (adiante designada por CMRM) poderdo ser:

a) Financeiros — atribui¢do de comparticipagdo financeira para apoiar
a realizagdio de actividades/projectos e ou a aquisi¢do de recursos ma-
teriais;

b) Materiais e logisticos — cedéncia temporaria de instalagdes cul-
turais ou desportivas municipais, transportes, de bens necessarios ao
funcionamento das associagdes ou a realiza¢do das suas actividades/
projectos e transporte para actividades;

¢) Técnicos — prestagdo de servicos, por técnicos autarquicos, que
sejam necessarios a concepgdo e desenvolvimento de investimentos e
actividades/projectos.

Artigo 3.°

Programas

1 — O presente regulamento desenvolve-se em programas que agru-
pam medidas especificas de apoio aos agentes desportivos, culturais e
juvenis de acordo com os varios factores de desenvolvimento.

Assim, consideram-se os seguintes:

a) Actividade Regular;

b) Actividades Pontuais;

¢) Construgdo, Beneficiagdo ou Remodelagdo de Infra-estruturas e
Equipamentos. Desportivos, culturais e juvenis;
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d) Aquisicao de Viaturas;

e) Utilizagdo das Instalagdes Desportivas de Gestdo Municipal e
Instalagdes Culturais;

f) Cedéncia de Transportes;

2 — A CMRM fixa, anualmente um valor maximo de apoio financeiro
por cada um dos programas referidos no niimero anterior.

3 — A CMRM deve atender a critérios de equidade e proporciona-
lidade na elaboragdo dos contratos-programa e protocolos relativos a
concretizagao das diferentes actividades.

Artigo 4.°

Candidatura para atribuicio de apoio
financeiro a actividades regulares

1 — As candidaturas deverdo ser entregues na CMRM, na Uni-
dade de Cultura, Patrimonio Cultural, Turismo e Juventude (adiante
designado por UCPCT]J), até ao dia 30 de Outubro de cada ano civil
anterior a sua realizagdo, salvo os apoios solicitados para actividades
pontuais, que poderao ser apresentados com 2 meses de antecedéncia
a sua realizagdo, ficando este limite sujeito a uma dotagdo orgamental
restrita.

2 — As candidaturas sdo compostas pelos seguintes documentos:

a) Formulario de candidatura de actividades anuais (Anexo 1);

b) Formulario de registo de associagdes (Anexo II);

¢) Fotocopia da publicagio no Didrio da Republica da constitui¢do da
respectiva Associagdo (caso ndo tenha entregue anteriormente);

d) Ultimo Relatério de Contas, com copia da acta de aprovacdo da
Assembleia Geral;

e) Formulario de plano de actividades para o proximo ano, com copia
da acta de aprovagdo pela Direc¢do;

f) Formulario de relatorio de actividades do ano anterior (Anexo III);

g) Formulario de candidatura de actividades pontuais (Anexo IV);

i) Formulario de candidatura de aquisi¢ao de viaturas (Anexo V),

7) Formulario de candidatura de recuperag@o/construg¢do de imoveis
(Anexo VI).

3 — Na vertente Desportiva deverdo ainda apresentar:

a) Comprovativo da formacao dos técnicos que enquadram a acti-
vidade desportiva;

b) Quadro actualizado dos praticantes desportivos na época anterior
(por modalidade e escaldo e quadros competitivos em que participou);

¢) Quadros competitivos em que participa durante a época desportiva
que ¢ objecto da candidatura e declaragcdo emanada pela respectiva
Associacao/Federagao;

d) Plano Anual de Actividades e Or¢camento;

e) Programa de Desenvolvimento Desportivo;

f) Previsdo do niamero de praticantes da época seguinte.

4 — Na vertente Cultural/Recreativa e Juvenil deverdo ainda apre-
sentar:

a) Quadro actualizado com o nimero de elementos do ano anterior,
especificando os escalGes etarios;

b) Quadro das actuagdes/actividades dentro e fora do Concelho, bem
como as actividades promovidas no ano transacto.

5 — A ndo entrega dos documentos supramencionados implica a
anulag@o da candidatura.

6 — A candidatura aos apoios previstos no presente regulamento cons-
titui obrigacdo do Municipio e os mesmos serdo sempre condicionados
as suas disponibilidades financeiras e orgamentais.

7 — Ap0s arecepgao, e depois de analisadas as propostas,a CMRM
aprovara as comparticipacdes financeiras a conceder aos projectos,
bem como o respectivo calendario de pagamentos de acordo com a
disponibilidade financeira.

8 — As entidades serdo informadas, sobre as comparticipagdes finan-
ceiras que irdo auferir até 31 de Margo do ano a que se refere o apoio.

9 — Os financiamentos acordados serdo objecto de contrato-programa,
estabelecido entre a CMRM e as entidades financiadas. Aquando da assi-
natura do referido contrato-programa, as entidades tém de entregar as de-
claragdes de isencao de dividas (Finangas e Seguranga Social), bem como
o comprovativo do NIB emitido pela entidade bancaria respectiva.

Artigo 5.°

Candidatura a atribuicdo de apoio a actividades pontuais

1 — Consideram-se projectos e acgdes pontuais, aqueles que nao
foram incluidos nos Planos de Actividade das Associagdes ou que ndo
tenham sido apoiados no ambito do artigo 3.° do presente regulamento.
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2 — Os apoios contemplados no presente artigo destinam-se a com-
participar na realizagdo de projectos e acgdes pontuais e podem ser de
natureza material, logistica e técnica.

3 — Os apoios contemplados no presente artigo poderao ainda ser
de natureza financeira, no que se refere:

a) As Comissdes de Festas criadas com esta finalidade e que retinam
as condi¢des definidas no Artigo 1.°, com excepgdo das alineas c), d)
ee);

b) A candidatura referida na alinea anterior destina-se exclusivamente
a realizagdo de festas anuais, de cariz tradicional, ndo enquadradas na
Actividade Regular;

¢) As Associagdes que organizem iniciativas Culturais/Recreativas/
Desportivas/Juvenis ndo enquadradas na Actividade Regular.

4 — A candidatura a apoios para a realizagdo de Projectos e Acgdes
Pontuais devera ser apresentada com uma antecedéncia minima de
2 meses em relagdo a data prevista da sua concretizagdo, de acordo com
formulario em anexo.

5 — Apos arealizagdo da iniciativa, as Associagdes deverdo entregar
um relatorio de avaliagdo e de contas, no prazo de 2 meses.

CAPITULO IT
Apoio ao associativismo desportivo

Artigo 6.°
Destinatarios

As Associagdes Desportivas ou Clubes que cumpram o disposto no
artigo 1.° das presentes linhas orientadoras, e que versem a sua actividade
na pratica ou desenvolvimento desportivo.

Artigo 7.°
Determinacio dos critérios

A determinacdo do valor da comparticipaco financeira a atribuir aos
agentes desportivos que se candidatarem aos diversos programas exis-
tentes neste regulamento, sera objecto de deliberacéo anual da CMRM,
depois de ouvido o Conselho Municipal de Desporto.

Artigo 8.°
Subprogramas

O Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo engloba os
seguintes subprogramas:

a) Organizagdo e desenvolvimento de actividades regulares;
b) Formagao de agentes desportivos;

¢) Apoio a alta competigdo ndo profissional;

d) Utilizacdo de instalagdes desportivas de gestdo municipal;
e) Utilizagdo de transportes (vide capitulo VII).

SUBCAPITULO I

Organizagao e desenvolvimento de actividades regulares

Artigo 9.°
Tipologia
1 — No ambito das actividades regulares desenvolvidas, considera-se:

a) Eventos de caracter competitivo — deverao estar incluidos no
quadro competitivo e respeitar os regulamentos da Federagdo/Associagio
em que se inserem;

b) Eventos de caracter ndo competitivo — poderdo ser encontros de
atletas/praticantes, demonstragdes, festivais, torneios, estagios, campos
de férias, acgdes de formagéo, coloquios, seminarios, foruns e congressos
das respectivas modalidades e poderfo coincidir ou ndo, com eventos
de caracter competitivo;

¢) Actividade desportiva informal — a que implique a pratica regu-
lar de exercicio fisico realizado numa perspectiva informal ou ladica
(exemplo: ginastica de manutengdo, pedestrianismo, caminhadas, ou
outras);

d) Actividade ndo federada — a realizag@o regular de actividade
desportiva que promova a participagdo pontual em actividades compe-
titivas ou de demonstracéo, organizada fora do ambito de Federagdes
e ou Associagdes (exemplo: participacdo em torneios informais, de-
monstragdes, ou outras);
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e) Actividade federada — a participagdo em competi¢des oficiais
organizadas por uma Federagdo ou Associagao.

2 — Os eventos desportivos a apoiar pela Camara Municipal deverdo
inserir-se, preferencialmente numa modalidade desportiva tutelada por
uma Federagdo/Associagdo devidamente reconhecida.

3 — Os eventos de caracter ndo competitivo a apoiar pela Camara
Municipal estardo, preferencialmente dependentes da participagdo de
agentes desportivos do Concelho de Rio Maior.

Artigo 10.°
Critérios
1 — Como factores de ponderagdo as candidaturas apresentadas, a

autarquia adopta como base os seguintes itens:
1.1 — Numero de praticantes efectivos na actividade — 60 %;

a) Praticantes federados -70 %
b) Praticantes ndo federados — 30%

1.2 — Numero de equipas — 40 %;

a) Equipas colectivas federadas 70 %
b) Equipas colectivas ndo federadas — 30%

2 — Modalidades individuais que participam na obtengdo de resulta-
dos de classificacdo colectiva sdo consideradas como uma equipa.

3 — As equipas seniores que possuam atletas que provenham dos
escaldes de formagao Concelhios — 2 vezes superior ao valor indi-
vidual.

4 — Com o objectivo de melhorar o nivel da pratica desportiva dos
praticantes e equipas determina-se que o valor encontrado, em relagido
ao nivel distrital, passe a ter o seguinte coeficiente:

a) Atleta de Selecc¢ao Nacional — 4 vezes superior;

b) Atleta de Selecg¢@o Regional — 2 vezes superior;

¢) Equipa a participar em campeonatos de dmbito nacional — 4 vezes
superior.

5 —E condigdo de exclusio de atribuigdo da comparticipacio fi-
nanceira a inexisténcia de escaldes de formagao (até a idade de 18 anos
inclusive) nas actividades praticadas profissionalmente.

SUBCAPITULO II

Formacao de agentes desportivos

Artigo 11.°

Ambito e objecto

1 — Este subprograma tem por objectivo apoiar a formagdo dos
agentes desportivos, com vista a melhoria e desenvolvimento de uma
pratica desportiva.

2 — O municipio, apoia anualmente, Ac¢des de Formagao para Técni-
cos e Dirigentes, sendo este no ambito da organizagéo e co-financiamento
das acgdes, ou na atribui¢do de uma comparticipagdo financeira para
pagamento das despesas inerentes a participacdo em iniciativas deste
tipo organizadas por outras entidades.

Artigo 12.°
Condicdes
A candidatura a este subprograma tem as seguintes condi¢des:

a) O técnico deve estar vinculado a uma entidade desportiva concelhia,
a qual deve apresentar ao Municipio o pedido de apoio;
b) A apresentagdo das candidaturas ¢ realizada através do Clube/As-
sociagdo;
¢) A data da apresentacdo da candidatura, o técnico para a qual é
solicitada a comparticipagdo devera ter, pelo menos, seis meses de
trabalho ao servigo do clube;
d) Reconhecimento publico da entidade formadora e analise do pro-
grama da ac¢o de formacao;
e) Apenas serdo aceites as candidaturas para os técnicos que trabalhem
nos escaldes de formagao;
/) Cada técnico s6 podera ser candidato a este apoio uma vez em
cada época desportiva.
Artigo 13.°
Critérios
Os critérios a observar para o apoio a formagao, sdo os seguintes:
a) Qualidade do projecto de formagdo desportiva apresentado;
b) A entidade formadora ser credenciada para o efeito.
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SUBCAPITULO III
Apoio a alta competicio nao profissional

Artigo 14.°
Definiciao

Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, consideram-se
praticantes em regime de alta competi¢do ndo profissional, todos aqueles
a quem seja conferido, oficialmente o estatuto da alta competigdo pela
Federag@o da respectiva modalidade e reconhecido pelo Instituto do
Desporto de Portugal, quando necessario.

Artigo 15.°
Ambito e objecto

1 — A CMRM prevé a possibilidade de apoiar os atletas que fazem
parte das Associagdes/Clubes do Concelho que participam em competi-
¢des ao mais alto nivel desportivo internacional ndo profissional, através
da atribui¢@o de uma comparticipagdo financeira.

2 — Este apoio restringe-se aos atletas das Associagdes/Clubes cuja
participagdo em competi¢des ao mais alto nivel internacional, resulte de
apuramentos obtidos, excluindo-se, assim a participagdo através da ins-
cri¢do livre, com excepgdo dos casos em que a Camara Municipal de Rio
Maior considere de excepgdo no plano social e desportivo do concelho.

Artigo 16.°
Candidatura

A candidatura a estes apoios decorre paralelamente a que se efectua
para os restantes programas existentes neste regulamento e devera conter
um documento detalhado que indique o projecto de desenvolvimento
com todos os elementos referidos no artigo 4.°

Artigo 17.°
Critérios e apreciacdo

1 — Tendo em conta a disponibilidade financeira, o interesse municipal
e a andlise detalhada das candidaturas apresentadas, cabera 8 CMRM, a
decisdo de definir as verbas a incluir no Plano de Actividades e Orgamento.

2 — Aprovado o Plano de Actividades e Or¢amento, o Vereador do
Pelouro do Desporto efectuara uma proposta de atribui¢ao de subsidio
a ser submetido a CMRM, depois de ouvido o Conselho Municipal de
Desporto.

SUBCAPITULO IV

Utilizacio das instalacdes desportivas
de gestido municipal

Artigo 18.°
Definicao

Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, consideram-se
Instalagdes Desportivas de Gestdo Municipal todas aquelas que per-
tencem ao Municipio, ou sendo propriedade deste sdo geridas por uma
Empresa Municipal ou outras entidades.

Artigo 19.°
Ambito e objecto

O apoio a utilizagdo dos espagos desportivos de gestdo municipal
visa aumentar a rentabilidade dos mesmos, privilegiando-se as esco-
las, a formacdo desportiva, a competicao, a realizagdo de eventos e
espectaculos desportivos, optimizando, assim, a iniciativa dos agentes
desportivos do concelho.

Artigo 20.°

Condicoes

1 — No ambito do presente programa, os apoios podem ser realizados
através da:

a) Comparticipagao financeira consignada;

b) Cedéncia gratuita, assumindo, neste caso a Camara Municipal o
respectivo encargo perante a Empresa Publica Municipal;

¢) Distribuicdo dos espagos nas instalagdes e a marcagdo de jogos das
respectivas competigdes oficiais rege-se por regulamento proprio.
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2 — A Autarquia reserva-se o direito de ceder as instala¢des de gestéo
municipal para a realizagdo de eventos ou espectaculos desportivos,
que fora do ambito das competigdes se revelem de manifesto interesse
Municipal.

Artigo 21.°

Critérios
Os critérios a observar para o apoio e utilizagdo das Instalagdes Des-
portivas de Gestdo Municipal, sdo os seguintes:

a) Qualidade do projecto de formagdo desportiva apresentado pelo
agente desportivo;

b) Existéncia de enquadramento técnico especializado na implemen-
tagdo do projecto de formagao desportiva.

Artigo 22.°
Contrapartidas aos apoios prestados nos subprogramas

As associagdes objecto de apoio financeiro deverdo estar disponiveis para
colaborar em actividades com a CMRM, quando solicitado por esta.

Artigo 23.°
Espectaculos desportivos — transmissdes televisivas

A atribuicdo de apoios destinados a realizagdo de espectaculos des-
portivos que impliquem transmissdes televisivas de ambito nacional ou
internacional serdo objecto de protocolo ou contrato-programa a celebrar
entre a Camara Municipal de Rio Maior e a entidade promotora do evento.

CAPITULO III
Apoio ao associativismo cultural

Artigo 24.°
Destinatarios

Consideram-se Associagdes Culturais todas aquelas que cumpram
o disposto no artigo 1.° das presentes linhas orientadoras, tais como
Associagdes Recreativas, de Progresso, Civicas, de Bairro, de Danga
entre outras cujo ambito seja de nivel cultural ou de desenvolvimento
comunitario.
Artigo 25.°

Subprogramas

O Programa de Apoio ao Associativismo Cultural engloba os seguintes
subprogramas:

a) Organizacdo e desenvolvimento de actividades culturais/ltidicas/
recreativas/outras actividades regulares;

b) Formagao de agentes culturais;

¢) Utilizagao de instala¢des culturais municipais;

d) Utilizagao de transportes (vide capitulo VII).

SUBCAPITULO I

Organizagao e desenvolvimento de actividades culturais/
ludicas/recreativas/outras actividades regulares

Artigo 26.°
Defini¢cao

Entende-se por actividade regular um conjunto de iniciativas cul-
turais/ludicas/recreativas desenvolvidas diariamente/semanalmente/
mensalmente ao longo do ano.

Artigo 27.°
Critérios
1 — Como factores de ponderagdo as candidaturas apresentadas,
servirdo como base os seguintes itens:

a) Numero de actuagdes previstas;

b) Numero de elementos activos e respectivos escaldes etérios;

¢) Ambito geografico das actividades;

d) Incentivo ao envolvimento da populagdo local nas actividades
promovidas e implementacdo da relagdo intergeracional;

e) Iniciativas que contribuam para a valorizagdo do Patriménio Cul-
tural do Concelho;

f) Contributo das actividades propostas para a promogao do Concelho,
a nivel local, regional e nacional;
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2) Existéncia de actividade regular ao longo do ano;

h) Dinamizagdo de iniciativas que promovam a cooperagdo e o en-
volvimento com outras associagdes e outros agentes locais, numa pers-
pectiva de intercdmbio e interdisciplinaridade;

i) Componente de formagao;

j) Capacidade de autofinanciamento, podendo ser contabilizado o
trabalho voluntario efectivo até o maximo de 20 % do autofinanciamento
e de diversificagdo das fontes de financiamento;

k) Fung@o Social na ocupagdo do tempo livre e educagdo dos jovens;

/) Dindmica e capacidade de organizagao.

2 — Para além dos pontos acima enunciados, serdo tidos em conta
os seguintes itens, na area do Folclore:

a) Autenticidade etnografica (trajes, repertorios, coreografia, compo-
si¢do da tocata) e federado na FFP;

b) Recolha etnografica;

¢) Espolio museoldgico com componente de preservagdo dos bens
culturais sob a sua tutela, o que implica intervengdes de caracter de
conservagao preventiva e/ ou restauro;

d) Sensibilizagdo para questdes inerentes ao Patrimonio Cultural local
(bens culturais moveis e imoveis).

SUBCAPITULO II

Formagao de agentes culturais

Artigo 28.°
Ambito e objecto

1 — Este subprograma tem por objectivo apoiar a formagao dos agen-
tes culturais, com vista & melhoria e desenvolvimento de uma pratica
cultural dos processos de democratizagdo e democracia cultural.

2 — O municipio, apoia anualmente, Ac¢des de Formagado para agen-
tes culturais, sendo este no ambito da organizagdo e co-financiamento
das acgdes, ou na atribui¢do de uma comparticipac¢do financeira para
pagamento das despesas inerentes a participacdo em iniciativas deste
tipo organizadas por outras entidades.

Artigo 29.°
Condicoes
A candidatura a este subprograma tem as seguintes condigdes:

a) O agente cultural deve pertencer aos corpos dirigentes da Associa-
¢do, a qual deve apresentar ao Municipio o pedido de formagao;

b) A apresentagdo das candidaturas ¢ realizada através da Associa-
¢do;
¢) A data da apresentagdo da candidatura, o agente para a qual é soli-
citada a comparticipagdo devera ter, pelo menos, seis meses de pertenga
aos corpos dirigentes;

d) Cada agente s6 podera ser candidato a este apoio uma vez em
cada ano civil;

e) No caso dos Ranchos Folcléricos/danga, podem ainda participar os
componentes do Rancho que pertencam ha mais de um ano.

Artigo 30.°
Critérios
Os critérios a observar para o apoio a formagao, sdo os seguintes:

a) Qualidade do projecto de formagédo apresentado;
b) A entidade formadora ser credenciada para o efeito.

SUBCAPITULO III

Utilizagao de instalagdes culturais municipais

Artigo 31.°
Definicao
Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, consideram-se
Instalagdes Culturais todas aquelas que pertencem ao Municipio, ou
sendo propriedade deste sdo geridas por uma Empresa Municipal.
Artigo 32.°
Ambito e objecto

O apoio a utilizagdo dos espagos culturais visa aumentar a rentabi-
lidade dos mesmos, privilegiando-se as escolas, a formagao cultural, a
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realizacdo de eventos e espectaculos culturais, optimizando, assim, a
iniciativa dos agentes culturais do concelho.

Artigo 33.°
Condicdes
No ambito do presente programa, os apoios podem ser realizados
através da:

a) Comparticipacdo financeira consignada;

b) Cedéncia gratuita, assumindo, neste caso a Camara Municipal o
respectivo encargo perante a Empresa Publica Municipal, se for caso
disso.

Artigo 34.°

Critérios
Os critérios a observar para o apoio e utilizagdo das instalagdes cul-
turais, sdo os seguintes:

a) Qualidade do projecto cultural apresentado pelo agente;
b) O nimero de vezes que o mesmo requeira a cedéncia.

CAPITULO IV
Associacdes juvenis

Artigo 35.°
Destinatarios

Consideram-se Associagdes Juvenis todas aquelas que cumpram o
disposto no artigo 1.° deste Regulamento, tais como Agrupamentos de
Escuteiros, Associa¢des Juvenis ou grupos informais de jovens.

Artigo 36.°
Determinacio de critérios

A determinacéo do valor da comparticipag@o financeira a atribuir aos
agentes juvenis que se candidatem aos diversos programas existentes
neste regulamento, serdo objecto de deliberagdo anual da Camara Mu-
nicipal, depois de parecer do Conselho Municipal de Juventude.

Artigo 37.°
Subprogramas

O Programa de Apoio ao Associativismo Juvenil engloba os seguintes
subprogramas:

a) Organizacdo e desenvolvimento de actividades culturais/lidicas/
recreativas/desportivas/outras;

b) Actividades regulares;

¢) Formagdo de agentes juvenis;

d) Utilizagao de instalagdes culturais/desportivas;

e) Utilizagdo de transportes (Vide capitulo VII).

SUBCAPITULO I

Organizagao e desenvolvimento de actividades culturais/
ludicas/recreativas/desportivas/outras

Artigo 38.°
Definiciao

Entende-se por actividade regular um conjunto de iniciativas cultu-
rais/ludicas/recreativas/ desportivas desenvolvidas diariamente/sema-
nalmente/mensalmente ao longo do ano.

Artigo 39.°
Critérios
Como factores de ponderagdo das candidaturas apresentadas, servirdo
como base os seguintes critérios:

a) Relevancia e diversidade das actividades propostas;

b) Numero de elementos activos e respectivos escaldes etérios;

¢) Ambito geografico das actividades;

d) Incentivo ao envolvimento da populagdo local nas actividades
promovidas e implementagdo da relagdo intergeracional;

e) Iniciativas que contribuam para a valoriza¢do do Patriménio Cul-
tural e Desportivo do Concelho;
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f) Contributo das actividades propostas para a promogao do Concelho,
a nivel local, regional e nacional;

g) Existéncia de actividade regular ao longo do ano;

h) Dinamizag@o de iniciativas que promovam a cooperagao € o en-
volvimento com outras associagdes e outros agentes locais, numa pers-
pectiva de intercambio e interdisciplinaridade;

i) Componente de formagéo;

j) Capacidade de autofinanciamento e de diversificagdo das fontes
de financiamento;

k) Dinamica e capacidade de organizagao;

I) Fungao Social na ocupagao do tempo livre e educagdo dos jovens.

SUBCAPITULO II

Formagao de agentes juvenis

Artigo 40.°
Ambito e objecto

1 — Este subprograma tem por objectivo apoiar a formacao dos
agentes juvenis, com vista a melhoria e desenvolvimento de praticas
de associativismo juvenil que permitam a integracdo dos jovens na
sociedade.

2 — O municipio apoiard, anualmente, Ac¢des de Formacdo para
agentes juvenis, apoio este traduzido na organizacao e co-financiamento
das acgdes, ou na atribuigdo de uma comparticipagdo financeira para
pagamento das despesas inerentes a participagdo em iniciativas deste
tipo organizadas por outras entidades.

Artigo 41.°
Condicdes
A candidatura a este subprograma tem as seguintes condigdes:

a) O agente juvenil deve pertencer aos corpos dirigentes da Associa-
¢do, a qual deve apresentar ao Municipio o pedido de formagao;

b) A apresentagdo das candidaturas ¢ realizada através da Associa-
¢ao;
¢) A data da apresentagio da candidatura, o agente para a qual é soli-
citada a comparticipagdo devera ter, pelo menos, seis meses de pertenga
aos corpos dirigentes;

d) Cada agente s6 podera ser candidato a este apoio uma vez em
cada ano civil.

Artigo 42.°

Critérios
Os critérios a observar para o apoio a formagao, sdo os seguintes:

a) Qualidade do projecto de formagédo apresentado;
b) A entidade formadora ser credenciada para o efeito.

SUBCAPITULO 111

Utilizacdo das instalagdes culturais/desportivas

Artigo 43.°
Definicao

Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, consideram-se
Instala¢des Culturais/Desportivas todas aquelas que pertencem ao
Municipio, ou sendo propriedade deste sdo geridas por uma Empresa
Municipal ou outra entidade.

Artigo 44.°
Ambito e objecto

O apoio a utilizagdo dos espagos culturais/desportivos visa aumentar
a rentabilidade dos mesmos, privilegiando-se as escolas, a formagao
cultural/desportiva e Juvenil, a realizacdo de eventos e espectaculos
de cariz juvenil, optimizando, assim, a iniciativa dos agentes juvenis
do concelho.
Artigo 45.°

Condicoes

No ambito do presente programa, os apoios podem ser realizados
através da:

a) Comparticipagao financeira consignada;
b) Cedéncia gratuita, assumindo, neste caso a Camara Municipal o res-
pectivo encargo perante a Empresa Ptblica Municipal, se for caso disso.
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Artigo 46.°
Critérios
Os critérios a observar para o apoio e utilizagdo das instalagdes cul-
turais/desportivas, sdo as seguintes:

a) Qualidade do projecto apresentado pelo agente;
b) O nimero de vezes que o mesmo requeira a cedéncia.

CAPITULO V

Programa de Apoio a Construcio,
Beneficiacio ou Remodelaciao
de Infra-Estruturas e Equipamentos

Artigo 47.°
Definicao

1 — Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, consideram-se
obras de construgdo, beneficiacdo ou remodelagio de infra-estruturas
e equipamentos, todas aquelas que se realizarem no patrimoénio das
Associagdes/Colectividades e Clubes.

2 — O apoio financeiro a atribuir sera até 30 % do valor das obras, o
limite maximo sera objecto de decisdo por parte da Camara Municipal
anualmente.

Artigo 48.°

Ambito e objecto

Este programa pretende conceder apoios a todos os agentes culturais,
desportivos e juvenis previstos neste regulamento que pretendam rea-
lizar obras de construgdo, beneficiagdo ou remodelagdo para as quais
necessitem de apoio.

Artigo 49.°

Critérios de avaliacao da candidatura

1 — Privilegiar-se-ao as situagdes em que se verifique a melhoria das
condigdes para a pratica da actividade fisica e do desporto e actividades
culturais regulares.

2 — A sua candidatura decorre paralelamente as que se efectuam para
0s restantes programas.

Artigo 50.°

Tipologia dos apoios

Este apoio contempla seis linhas de orientagdo dependendo da natureza
e dimensao dos projectos:

a) Elaboragdo do projecto através dos servigos camararios compe-
tentes;

b) Apoio no pagamento da elaboragio de projectos, através de com-
participacdo financeira;

¢) Apoio indirecto através de acompanhamento e parecer técnico;

d) Atribuigdo de comparticipagdo financeira directa na construgio ou
beneficiagdo de instalagdes;

e) Cedéncia de materiais de construgdo, de maquinas ou de pessoal
para a execucdo dos referidos projectos;

/) Nos casos do apoio previsto no ponto 2 do artigo 47.°, 0 mesmo
esta condicionado a obtengao por parte da entidade interessada de 60 %
da capacidade de auto-financiamento, seja através de capitais proprios e
voluntariado até ao valor maximo de 20 %, seja através de outras fontes
de financiamento.

Artigo 51.°

Condicdes

1 — As comparticipagdes e 0s apoios a atribuir pela CMRM aos agen-
tes culturais, desportivos e juvenis para efeitos de concepgao, construgao,
manutengdo e ou modernizagdo de infra-estruturas e equipamentos de-
vem atender a um plano coerente e devidamente integrado na estratégia
global de desenvolvimento do Concelho.

2 — No que se refere ao desporto sera tida em consideragio a
Carta Desportiva Municipal, respeitando critérios de racionalidade
demografica, que condicionam a procura desportiva serdo identifi-
cadas areas carenciadas com base, designadamente nos seguintes
indicadores:

a) Evolugao demografica dos habitantes residentes na area de influ-
éncia dos equipamentos desportivos existentes e ou projectados;

b) Diversidade de oferta desportiva, de acordo com as areas desporti-
vas existentes e correspondentes a cada modalidade desportiva;

c) Existindo diversas candidaturas a este apoio, as mesmas serao
hierarquizadas com base nos critérios definidos no numero ante-
rior.
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3 — Para usufruir deste apoio as Associagdes/Colectividades/Clubes
terdo que apresentar:

a) Orgamento ¢ memoria descritiva da obra a realizar;
b) Copia das facturas das obras realizadas;
¢) As licengas e autorizagdes exigidas por lei, consoante o tipo de
obra a realizar;
d) As formas de financiamento;
e) As formas de rentabiliza¢@o da instalacdo em causa (interesse
publico).
Artigo 52.°
Critérios
1 — Os apoios definidos no capitulo V deste regulamento dependem
dos seguintes critérios de avaliagdo:

a) Estado de conservacao da instalagéo;

b) Objectivos da intervengao;

¢) Utilizagdo actual e utilizag@o prevista apos a intervengao;
d) Justificagdo da necessidade de novas construgdes.

2 — Serdo factor de exclusdo imediata os agentes desportivos/cultu-
rais e juvenis que ndo cumpram o seguinte:

a) As regras estabelecidas no artigo anterior;

b) Capacidade de autofinanciamento quando no momento da can-
didatura as correspondentes comparticipagdes financeiras a atribuir
pela CMRM;

¢) A inexisténcia de escaldes de formagdo nas modalidades praticadas
ao nivel desportivo;

d) Nao ter parecer favoravel da Junta de Freguesia da area de imple-
mentagdo do projecto.

3 — O apoio deve ser solicitado no periodo referido no artigo 4.°

CAPITULO VI
Apoio a aquisicio de viaturas

Artigo 53.°
Definicao

Para efeitos de aplicagdo do presente regulamento, consideram-se
viaturas todas as carrinhas de 9 lugares que facilitem a disponibilidade
logistica para a pratica cultural/recreativa, desportiva e juvenil.

Artigo 54.°
Ambito e objecto

1 — As comparticipagdes a atribuir ao abrigo deste programa sao
destinadas a aquisi¢@o de viaturas novas ou usadas, de modo a facilitar
a promogao das actividades realizadas pelos agentes desportivos do
concelho, permitindo-lhes uma maior autonomia do seu desenvolvi-
mento.

2 — Podem candidatar-se a este apoio as Associa¢des/Colectivida-
des/Clubes que retinam os requisitos previstos no artigo 3.°

Artigo 55.°
Condicoes

1 — Para terem direito a este apoio as Associagdes/Colectividades/
Clubes terdo de apresentar a sua candidatura durante o més de Outubro
do ano transacto ao que diz respeito a candidatura.

2 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes docu-
mentos:

a) Justificagdo da sua necessidade para o desenvolvimento da acti-
vidade;
b) Orgamento da viatura a adquirir.

3 — As Associagdes/Colectividades/Clubes que beneficiarem do
apoio para aquisi¢do de viatura ndo podero usufruir de qualquer outro
apoio para 0 mesmo fim, durante os trés anos seguintes.

4 — As comparticipagdes financeiras atribuidas pela CMRM estdo
dependentes da apresentacdo da capacidade de investimento, por parte
do agente que assegure o restante capital para aquisicdo da viatura a
ser alvo de apoio.

5 — As viaturas adquiridas com o apoio da Camara Municipal ao
abrigo deste regulamento ndo poderao ser alienadas, doadas ou oneradas
de qualquer forma, pelo periodo de quatro anos, apds a sua aquisicao
efectiva, salvo quando existir acordo da Camara a pedido fundamentado
do interessado.
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6 — ApOs a decisdo de apoio para a aquisicdo da carrinha a As-
sociacdo/Colectividade/Clube dispde de trés meses para a respectiva
aquisica@o, devendo entregar os seguintes documentos:

a) Copia do registo de propriedade ou do pedido de registo na con-
servatoria do registo automovel, a entregar imediatamente apos ser
concedido o apoio;

b) Copia do livrete, a entregar imediatamente apds a sua legalizagdo;

¢) Copia da declaracao de venda.

Artigo 56.°
Critérios
1 — As comparticipagdes financeiras a atribuir as Associagdes/Co-

lectividades/Clubes para aquisi¢do de viaturas obedecem aos seguintes
critérios:

a) 40% do valor definido pela Autarquia para a aquisi¢do de uma
viatura usada de 9 lugares;

b) 60% do valor definido pela Autarquia para a aquisicdo de uma
viatura nova de 9 lugares.

2 — A CMRM define anualmente o valor a atribuir para este fim,
comparticipando no mdximo duas viaturas novas ou usadas.

3 — E factor de exclusdo imediata da candidatura a inexisténcia de
escaldes de formacdo nas modalidades praticadas, no que respeita ao
desporto.

CAPITULO VII

Apoio a transportes de associacdes/colectividades/
clubes

Artigo 57.°
Definicao

Para efeitos do presente regulamento, consideram-se as deslocagdes
das equipas federadas dos escaldes de formagao, todas aquelas que estdo
directamente relacionadas com a realizagdo de competicoes desportivas de
ambito distrital e nacional e todas as Associagdes Culturais ou Juvenis que
representem o Concelho.

Artigo 58.°

Ambito e objecto

O apoio a transportes de Associa¢des/Colectividades/Clubes visa
aumentar o nimero de praticantes/participantes em actividades despor-
tivas/culturais ou lidicas no concelho

Artigo 59.°
Apoios
1 — A CMRM concede apoio a transportes nos seguintes moldes:

a) Cedéncia de viatura da Camara Municipal;

b) Atribuigdo financeira para aluguer de viatura;

¢) Atribuig8o financeira, no caso de utilizagdo de viatura propria do
Associagdes/Colectividades/Clubes.

2 — Anualmente, a CMRM definira o valor maximo a atribuir a cada
Associacdo/Colectividade/Clube, bem como o valor por km para as
situacdes descritas nas alineas @) e ¢) do niimero anterior.

Artigo 60.°
Critérios para a disponibilizacido de viaturas municipais

1 — O Municipio disponibiliza transportes para as deslocagdes das
Associagdes/Colectividades/Clubes, nos seguintes termos:

a) Actividade Federada — todas as Associagdes podem usufruir de
transportes por modalidade sendo o niimero de cedéncias definido anu-
almente;

b) Actividade ndo Federada/Ludica/Cultural e Recreativa — sendo o
numero de cedéncias definido anualmente.

2 — A candidatura a este apoio devera ser apresentada com antecedén-
cia minima de 2 meses, relativamente a data pretendida para utilizagado
do transporte.

3 — A cedéncia do transporte fica, no entanto, sempre sujeita a:

a) Disponibilidade da frota;

b) Ao pagamento com os encargos de portagens;

¢) Ao pagamento de combustiveis;

d) Ao pagamento de horas extraordinarias ao motorista.
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3.1 — Os encargos referentes as alineas b) a d) do niimero anterior
podem ser isentos por decisao da Camara Municipal.

CAPITULO VIII
Disposicdes transitorias

Artigo 61.°
Regras aplicaveis em 2011

1 — Para efeitos do presente regulamento, o ano de 2011 ¢ consi-
derado como Ano Zero (0), ou seja, como ano de transi¢ao para a sua
aplicagdo.

2 — Os prazos, dentro dos quais as Associagdes devem apresentar as
suas candidaturas, neste ano, serdo divulgados com uma antecedéncia
minima de 30 dias.

3 — Os prazos referidos no niimero anterior serdo estipulados por
despacho do Vereador da Area.

CAPITULO IX
Disposi¢oes finais

Artigo 62.°
Atribuicio ao abrigo do contrato-programa

1 — A atribuic@o dos apoios por parte da CMRM processa-se nas
condi¢des definidas no contrato-programa a assinar com os respectivos
Associagdes/Colectividades/Clubes.

1.1 — O contrato-programa deve contemplar:

a) Os diversos apoios concedidos;

b) Os valores financeiros a atribuir;

¢) O plano de pagamentos;

d) As contrapartidas dadas pelas Associagdes/Colectividades/Clubes.

2 — Os apoios atribuidos, terdo o seu inicio em Janeiro, mediante a
assinatura de contratos-programa que contenham a justificacdo e definam
a forma como se concretizam, a realizar em cerimonia propria perante
a generalidade dos contemplados.

Artigo 63.°
Divulgacio de actividades

1 — Todas as entidades apoiadas pela CMRM deverdo colocar em
qualquer suporte utilizado para divulgar as suas actividades o logotipo
da CMRM (a fornecer pelos servigos municipais).

2 — As entidades apoiadas devergo informar o Municipio da data de
realizacdo das respectivas actividades, em caso de ndo cumprimento
do plano de actividades proposto e devidamente apoiado, de forma a
poderem ser avaliadas as respectivas intervengdes.

3 — A CMRM promovera, através dos seus suportes de comunicagao,
a divulgagdo das actividades realizadas pelas Associagoes, desde que estas
sejam comunicadas atempadamente ¢ que possuam caracter relevante.

4 — As entidades interessadas devem entregar na UCPCTIJ até ao
dia 15 do més anterior da sua realizacdo, os seguintes elementos em
formulario (Anexo):

a) Descrigao da actividade;

b) Local, data e horario;

¢) Material de divulgagdo (imagem, cartazes e ou folhetos);
d) Outras informagdes consideradas como pertinentes.

Artigo 64.°
Gabinete de Apoio as Associacdes e Desenvolvimento Local

O Apoio as Associagdes, a funcionar na UCPCT]J, engloba os seguintes
apoios/servigos:

a) Aconselhamento e apoio juridico para a constitui¢do e legalizagao
das colectividades e associagdes;

b) Elaboracdo de planos, projectos e relatorios de actividades;

¢) Apoio técnico na organizagao das actividades e disponibilizaco de
recursos humanos (mediante disponibilidade) para as mesmas;

d) Estabelecimento de contactos com outros organismos publicos
e ou privados, ao nivel de documentagdo e informagao, e auxilio na
elaboragdo de candidaturas;

e) Ajuda técnica no planeamento da construgdo de instalagdes e ela-
boragao dos projectos de construgdo;
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2) Ajuda técnica na elaboragdo de candidaturas a financiamentos
comunitarios e projectos de interesse publico e comunitario que contri-
buam para o desenvolvimento local.

Artigo 65.°
Forma de apresentacio das candidaturas

As candidaturas terdo de ser apresentadas em impresso cujo modelo
consta dos Formularios que fazem parte integrante do presente regu-
lamento.

Artigo 66.°

Regime sancionatério

1 — As associagdes objecto de apoio financeiro prestardo 8 CMRM, como
contrapartida, a realizacdo de até duas actuagdes gratuitas por ano no caso
de grupos folcléricos, bandas filarmoénicas, grupos de teatro e grupos corais,
ficando os restantes de colaborar com a CMRM quando solicitados para o efeito.

2 — As Associagdes cujas candidaturas tenham sido contempladas
com os apoios solicitados e ndo os cumpram, que nao colaborem com
a CMRM nas actividades para as quais foram solicitados ou que des-
tinem o apoio municipal a fim diverso daquele a que se candidataram,
ficam interditas de se candidatar no ano seguinte a qualquer dos apoios
previstos no presente regulamento.

3 — Em casos devidamente justificados e comprovados pelas As-
sociagoes, a interdigdo, referida no niimero anterior, podera nao ser
aplicada.

Artigo 67.°

Atribuicio de subsidios

O presente Regulamento ndo prejudica a atribui¢do de subsidios em
condi¢des devidamente fundamentadas.

Artigo 68.°
Contratos-programa

Os contratos-programa celebrados com vista a atribui¢do de compar-
ticipagdes financeiras, bem como as serviddes desportivas, o acompa-
nhamento e controlo, modificagdo, revisdo, cessagdo, incumprimento
e contencioso dos mesmos, regem-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de Outubro.

Artigo 69.°
Direito subsidiario
Em tudo o que ndo esteja previsto no presente regulamento recorrer-
-se-4 a Lei de Bases da Actividade Fisica e do Desporto no que se refere

ao Desporto, a lei Geral, aos principios gerais do direito e ao disposto
no Cédigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 70.°
Casos omissos

Todas as situa¢des ndo previstas neste documento serdo decididas
pela Camara Municipal.
Artigo 71.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia ttil imediato
ao da sua publicac¢do no Didrio da Republica.
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Aviso (extracto) n.° 8601/2011

Procedimento Concursal Comum de recrutamento na modalidade
de contrato de trabalho em funcées piblicas por tempo indeter-
minado, para preenchimento de um posto de trabalho da carreira/
categoria de Técnico Superior de Educacao — referéncia G.

Lista unitaria de ordenagéo final

Em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico que, no Procedimento
Concursal referido em epigrafe, aberto conforme o aviso n.° 14284/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 138, de 19 de Julho de 2010,
resultou para os candidatos a seguinte lista unitaria de ordenag@o final.

1.° Catarina Alexandra de Almeida Cabral — 17,04 valores
2.° Eduardo Nuno Rodrigues da Silva Oliveira— 16,24 valores





