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ou nos Servigos Administrativos do Agrupamento, dirigido ao Presidente
do Conselho Geral Transitorio do Agrupamento de Escolas de Terras
de Bouro, podendo ser entregues pessoalmente nos Servigos Adminis-
trativos do Agrupamento, sitos na Escola Basica e Secundaria Padre
Martins Capela, Avenida Dr. Artur Adriano Arantes n.° 222, 4840-100
Terras de Bouro, das 09h as 16h00, ou remetido por correio registado
com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para as
candidaturas.

3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagdo, sob pena de exclusio:

a) Curriculum Vitae, detalhado, datado, assinado e actualizado, onde
constem respectivamente, as fungdes que tem exercido e a formacao
profissional que possui, acompanhado dos comprovativos legais;

b) Projecto de Intervengao relativo ao Agrupamento, contendo iden-
tificagdo de problemas, definic@o de objectivos, de estratégias e progra-
magao das acg¢des a realizar no mandato;

4 — E obrigatéria a prova documental dos elementos constantes do
curriculum, com excepgdo daqueles que se encontrem arquivados no
respectivo processo individual e este se encontre nos Servigos Adminis-
trativos do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro.

5 — Os métodos de avaliagdo das candidaturas s@o os seguintes:

a) Analise do curriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para
o exercicio das fun¢des de Director € o seu mérito.

b) Analise do Projecto de Intervengdo no Agrupamento, visando apre-
ciar a relevancia de tal projecto através da coeréncia entre os problemas
diagnosticados, os objectivos, as estratégias de intervengio, as acgdes a
realizar e os recursos a mobilizar para o efeito;

¢) Entrevista individual ao candidato, visando apreciar as motivagdes da
candidatura, bem como as capacidades com o perfil das exigéncias ao cargo.

6 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada na
Escola sede do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro, até dez dias
uteis apos a data limite de apresentagdo das candidaturas, e divulgada
no mesmo prazo, na pagina electrénica do Agrupamento, sendo estas
as unicas formas de notificagdo dos candidatos.

29 de Margo de 2011. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Aurélio Rui de Sousa Gongalves.
204521196

Agrupamento Vertical de Escolas do Vale do Ancora

Aviso n.° 8470/2011

_ Por despacho da Directora do Agrupamento de Escolas do Vale do
Ancora, no uso das competéncias que lhe foram delegadas através do
Despacho n.° 10969/2008, de 07 de Abril, do Director Regional de
Educacao do Norte, homologou os contratos administrativos de ser-
vigo docente, relativos ao ano lectivo 2009/2010, dos docentes abaixo
indicados:

Nome Grupo C[onritcrlsto
Ana Luisa Barbosa Almeida ............... 110 | 05-01-2010
Anabela Gongalves daCunha .............. 100 |03-05-2010
Carla Luisa Parente Ferreira ............... 230 | 18-09-2009
Daniel Fernando Trancoso. ................ 200 | 17-09-2009
Daniela Sofia FerreiraSalé ................ 230 |[25-11-2009
Luis Miguel Malva de Jesus Répas . ......... 200 |01-09-2009
Maria da Graga Matos Loureiro Gongalves. ... | 290 | 01-09-2009
Marina Isabel Teixeira Pereira dos Santos. . . . . 230 |21-09-2009
Nuno Bras Costa Pereira .. ................ 420 |01-09-2010
Soénia Fernandes Rocha . .................. 110 |19-10-2009
Vera Cristina Lopes da Silva Escaleira . ... ... 230 |01-09-2009

25 de Margo de 2011. — A Directora, Maria Isabel Gongalves Barros.
204525287

Direcgao Regional de Educagao do Centro

Despacho n.° 6029/2011

De acordo com o previsto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 51/2005,
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de 30 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela
Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, o juri do concurso de selec¢do para
provimento do cargo de direc¢do intermédia do 1.° grau de Director de
Servigos de Planeamento e de Gestdo da Rede, da Direc¢@o Regional de
Educagdo do Centro apresentou a proposta de nomeagao da licenciada
Maria de Fatima Figueira Martins Criséstomo, em face dos resultados
obtidos na avaliag@o curricular e na entrevista publica, como sendo a
candidata que possui maior competéncia técnica e aptiddo para o exer-
cicio do referido cargo, correspondendo ao perfil pretendido.

Nestes termos e atento o disposto nos n.* 8 e 9 do artigo 21.°, da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro
epela Lein.® 3-B/2010, de 28 de Abril, concordo com a proposta do juri,
pelo que nomeio para o cargo de Directora de Servigos de Planeamento
e de Gestdo da Rede, da Direcg@o Regional de Educaggo do Centro, em
comissao de servico e pelo periodo de trés anos, a licenciada Maria de
Fatima Figueira Martins Criséstomo.

O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

30 de Margo de 2011. — A Directora Regional de Educagéo do Centro,
Helena Maria de Oliveira Dias Liborio.

Sintese curricular
I — Dados Pessoais:

Nome — Maria de Fatima Figueira Martins Cris6stomo;
Data de Nascimento — 26 de Fevereiro de 1962;
Naturalidade — Sdo Lourengo do Bairro — Anadia

II — Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Filosofia, pela Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra, em Junho de 1992;

Componente curricular do Mestrado em Filosofia da Acc¢do e do
Pensamento Politico, pela Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra, em Julho de 2002.

IIT — Situacéo Profissional:

Professora do Quadro de Escola da Escola Profissional de Desen-
volvimento Rural de Vagos desde Setembro de 2009, estando a exercer
fungdes de Chefe da Equipa Multidisciplinar de Ofertas Educativas,
Formativas e Projectos, desde Margo de 2010, na Direcgdo Regional
de Educacao do Centro.

IV — Experiéncia Profissional:

1 — Fungdes de Chefe de Equipa Multidisciplinar de Ofertas Edu-
cativas, Formativas e Projectos na DREC:

Entre Margo e Dezembro de 2010, desempenhou fungdes de Coor-
denadora da EMOEFP, destacando-se:

1) A organizacdo da rede de cursos de educacdo e formagao de jovens
(CEF), cursos de educacao e formagdo de adultos (EFA), percursos
curriculares alternativos, cursos profissionais, em articulagdo com as
EAE, escolas publicas e privadas, autarquias, IEFP e ANQ, tendo por
referéncia os estudos estatisticos elaborados pela DSPGR e as orientagoes
emanadas dos organismos centrais;

2) A prestagdo de informagdo técnica as Escolas no ambito da di-
vulgagdo das orientagdes dos Servigos Centrais, em matéria de cursos
profissionais, cursos de educagao e formacao de jovens, cursos de edu-
cagdo e formagdo de adultos e formagdo de jovens, cursos de educagdo
e formagdo de adultos e percursos curriculares alternativos;

3) A organizago, monitorizagdo e acompanhamento dos cursos profis-
sionais, cursos de educagao e formagao de jovens, cursos de educacéo e
formagéo de adultos e percursos curriculares alternativos, em articulagdo
com as EAE;

4) A organizagdo e acompanhamento da rede de turmas de ensino
artistico especializado, inseridas nas respectivas escolas de referéncia
para a EAE;

5) A organizagdo da rede de grupos de educagio pré-escolar, a fun-
cionar na rede publica, privada e solidaria; da rede de turmas do ensino
basico, a funcionar na rede publica e privada; a rede de cursos cientifico-
-humanisticos e tecnologicos do ensino secundario, a funcionar na rede
publica e privada; acompanhamento e monitorizagdo da constitui¢do de
turmas do ensino regular, constituidas em desconformidade;

6) A coordenagdo técnica da reorganizacdo da rede do 1.° CEB, no
que respeita a concretizagao da resolugdo do conselho de ministros
n.°44/2010, de 14 de Junho.

Desempenhou, ainda, fungdes no ambito da prevengdo do abandono
escolar.
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2 — Fungoes de Coordenadora da Equipa de Apoio as Escolas — Es-
tarreja:

Entre Setembro de 2008 e Fevereiro de 2010 desempenhou fun-
¢oes de Coordenadora da Equipa de Apoio as Escolas com sede em
Estarreja, destacando-se o planeamento da rede escolar de todos os
niveis de ensino, tanto nas ofertas educativas como nas formativas, em
articulagdo com os 6rgdos de gestdo das escolas, IEFP e autarquias;
acompanhamento ao Programa das Actividades de Enriquecimento
Curricular (AEC) no 1.° ciclo; acompanhamento da transferéncia de
competéncias para as autarquias bem como das restantes medidas de
politica educativa que exigiam um acompanhamento de proximidade
com as escolas.

3 — Fungdes no Juri Regional de Exames:

Entre 2006 e 2008 desempenhou fungdes no Juri Regional de Exames,
tendo feito o acompanhamento a todo o processo dos exames nacionais,
quer no Ensino Baésico, quer Secundario e substituindo o Delegado
Regional do Juri nas suas auséncias e impedimentos.

4 — Fungdes de Coordenadora Adjunta no Centro de Area Educativa
de Coimbra:

A partir de 20 de Julho de 1998 exerceu fungdes de Coordenadora
Adjunta do Centro de Area Educativa de Coimbra, cessando as suas
fungdes em Julho de 2002.

Durante este periodo desenvolve as suas actividades em varias areas
funcionais, conforme Delegagdo de Competéncias publicada no Didrio
da Republica de 07/08/98 — 2. série — Despacho n.° 13705;

Na area pedagogica destaca-se a Homologagao da rede escolar do 1.°
ciclo; a autorizagdo para a constitui¢do de turmas no 1.° ciclo; autoriza-
¢do de transferéncia entre agrupamentos, disciplinas e cursos aprovados
pelo Decreto-Lei n.° 286/89, de 29 de Agosto; alteragdes ao horario e
ou regime de funcionamento dos Jardins — de — Infancia e escolas do
1.° ciclo entre outras actividades.

Na area de recursos humanos destaca-se, no ambito do pessoal dos
estabelecimentos de educagio e ensino, a homologagdo das colocagdes
de docentes resultantes de concursos; a autorizagdo de transferéncias
e nomeagao de educadores de infancia, de docentes do ensino basico e
secundario e de pessoal ndo docente, em resultado de concurso; assegu-
rar e coordenar o processo de colocagdo de professores para os cursos
nocturnos dos 1.° e 2.° ciclos do ensino recorrente, entre outras fungdes
relacionadas com mobilidade, aposentacdes e avaliagdo de pessoal
docente e ndo docente.

5 — Fungdes de Chefe de Divisao na DREC:

Entre 6 de Outubro de 1997 e 29 de Junho de 1998 exerceu o cargo
de Chefe de Divisdo Técnico-Pedagogica da Direcgdo de Servigos
e Assuntos Técnico-Pedagogicos, Acgdo Social e Desporto Escolar,
destacando-se o acompanhamento as escolas no ambito dos Novos
Planos Curriculares do Ensino Secundario, na expanséo e alargamento
da Educagdo Pré-Escolar e nas restantes areas relacionadas com esta
Direcgao de Servigos.

6 — Fungdes Técnico-Pedagogicas na DREC:

Entre Setembro de 1996 e Setembro de 1997, desempenhou fun-
¢oes técnico-pedagdgicas na Direccdo de Servigos e Assuntos Técnico-
-Pedagodgicos, Accao Social e Desporto Escolar, no Gabinete do Ensino
Secundario.

7 — Fungdes Docentes:

Entre 1991 e 1996 exerceu fungdes docentes como professora con-
tratada, leccionando as disciplinas de Filosofia, Psicologia e Sociologia
aos diferentes anos do Ensino Secundario e desempenhando o cargo de
Directora de Turma;

Entre 2002 e 2006 exerceu fungdes docentes como professora do
QZP de Coimbra, leccionando as disciplinas de Filosofia e Sociologia
ao Ensino Secundario Diurno e ao Ensino Secundério Recorrente por
modulos capitalizaveis. Desempenhou ainda fungdes de Directora de
Turma integrando a equipa de Secretariado de Exames na Escola Se-
cundaria de Jaime Cortesdo;

Entre 2006 e 2008 exerceu fungdes como professora do Q.N.D. da
Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo de Adolfo Portela, em Agueda, tendo
leccionado a disciplina de Filosofia nos diferentes anos do Ensino Se-
cundario e a disciplina de Area de Integragio aos Cursos Profissionais.
Foi, ainda, Directora de Turma.

204529929
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Agrupamento de Escolas de Condeixa-a-Nova

Aviso n.° 8471/2011

Procedimento concursal prévio a eleicio do director

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 75/2008, de
22 de Abril e no artigo 5.° da Portaria 604/2008, de 9 de Julho, torna-se
publico que se encontra aberto concurso para provimento do lugar de
Director do Agrupamento de Escolas de Condeixa-a-Nova, pelo prazo
de 10 dias 1teis, a contar da data do dia seguinte ao da publicagdo do
presente Aviso no Didrio da Republica:

1 — Os requisitos de admissdo ao concurso sdo os fixados nos pontos
3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril e no
artigo 2.° da Portaria 604/2008, de 9 de Julho.

2 — Formaliza¢@o das candidaturas: as candidaturas devem ser for-
malizadas mediante requerimento para o efeito, previsto no n.° I do
artigo 6.° da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho, em modelo proprio
disponibilizado na pagina electronica do Agrupamento, (http://aecon-
deixa.pt/) e nos servigos administrativos, a funcionarem na Escola sede,
dirigido a presidente do Conselho Geral Transitorio do Agrupamento de
Escolas de Condeixa-a-Nova.

3 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado da seguinte
documentagao, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado, assinado e actualizado, onde
constem, respectivamente, as fungdes que tem exercido, a formacao
profissional que possui, devidamente comprovadas sob pena de nao
serem consideradas;

b) Projecto de intervengdo no Agrupamento de Escolas onde sejam
identificados problemas, definidos objectivos e estratégias e estabelecida
a programagcdo das actividades que o/a candidato/a se propde realizar
no mandato;

¢) Declaragdo autenticada do servico de origem onde conste a cate-
goria, vinculo e o tempo de servigo do/a candidato/a;

d) Fotocdpia de documento comprovativo das habilitacdes litera-
rias;

e) Fotocopia dos Certificados de formagao profissional realizada;

f) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do Numero de Identificacdo
Fiscal de Contribuinte (ou cartdo de cidaddo).

3.1 — Os candidatos podem, ainda, indicar quaisquer outros ele-
mentos, devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

3.2 — Todos os documentos enviados ao processo concursal devem
ser devidamente numerados de forma sequencial e rubricados.

3.3 —E obrigatodria a prova documental dos elementos constantes
do curriculo, com excepgao daqueles que se encontrem arquivados no
respectivo processo individual e este se encontre nos Servigos Adminis-
trativos do Agrupamento de Escolas de Condeixa-a-Nova.

3.4 — Toda a documentagdo, incluindo o requerimento, deve ser entre-
gue, pessoalmente nos Servigos Administrativos da Escola sede do Agru-
pamento: Escola Secundaria Fernando Namora — Rua de Longjumeau,
3150-122 Condeixa-a-Nova, das 9h30 m as 16h30 m, contra o respectivo
recibo, ou remetida por correio registado com aviso de recepgao, expe-
dido até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas,
ao cuidado da Presidente do Conselho Geral Transitorio.

4 — Previamente a apreciacdo das candidaturas, proceder-se-a ao
exame dos requisitos de admissao ao concurso, sendo elaborada e afi-
xada a lista dos candidatos admitidos e dos candidatos excluidos, em
local apropriado das instalagdes da Escola sede do Agrupamento e na
pagina electronica do mesmo, no prazo de cinco dias tteis ap6s a data
limite de apresentagdo das candidaturas, sendo estas as Unicas formas
de notificagdo dos candidatos.

5 — O método de apreciacio das candidaturas ¢ o estipulado non.® 3
do artigo 7.° da portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho.

6 — Enquadramento legal: Decreto -Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril,
Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho e Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

28 de Margo de 2011. — A Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Sonia Cristina da Silva Vidal Pires.
204525943

Agrupamento de Escolas da Guia

Aviso n.° 8472/2011

Em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99 de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada,





