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mica, fisica e matematica, de acordo com os conteudos e a bibliografia
recomendada, publicitados na pagina do curso e nos sitios proprios da
UA e do ICBAS.

6.3.3 — A prova de aptiddes cientificas tem a duragdo maxima de
180 minutos.

6.3.4 — A classificacdo, para efeitos de seriagdo da segunda fase
(CS2), é calculada segundo a formula seguinte:

CS2 =Pc+ GA

6.3.5 — Na formula prevista no ponto anterior, Pc ¢ a classificagdo
na prova de aptiddes cientificas, expressa numa escala de zero a 100
valores, arredondada as décimas, e G4 ¢ a ponderagdo da titularidade
de outros graus académicos.

6.3.6 — Para efeitos da ponderagdo de outros graus académicos (GA)
sdo atribuidos os pontos seguintes:

a) Dois pontos: detentores de grau de mestre; ou
b)10 pontos: detentores de grau de doutor.

6.3.7 — A bonificagdo de pontos atribuida nos termos das alineas do
ponto anterior ndo ¢ cumulavel, sendo s6 atribuido o valor mais ele-
vado.

6.3.8 — Os resultados desta fase tém de ser publicitados, no minimo,
cinco dias tuteis antes da realizagdo das entrevistas.

6.3.9 — Os 80 Candidatos com a classificagao (CS2) mais elevada
passam a terceira fase.

6.4 — Terceira Fase

6.4.1 — Na terceira fase do processo de selecgdio sdo realizadas en-
trevistas e ponderada a participagdo em actividades de voluntariado e
a experiéncia profissional.

6.4.2 — Nesta fase ¢ realizado um conjunto de 10 a 15 entrevistas,
efectuadas em estagdes individuais e sucessivas.

6.4.3 — A duragdo maxima de cada entrevista é de oito minutos.

6.4.4 — No final de cada entrevista é atribuida uma valoragdo ao
candidato, de acordo com a grelha especifica referente aquela estagao,
sendo a classificagdo, para cada estacdo, expressa numa escala de zero
a 100 valores.

6.4.5 — A classificagdo da terceira fase (CS3) ¢ calculada segundo
a formula seguinte:

CS3 = E + (Vol + EP)

6.4.6 — Na formula identificada no ponto anterior, £ ¢ a classificag@o
das entrevistas, Vol ¢ a ponderacdo da participagdo em actividades de
voluntariado e EP ¢ a ponderac@o da experiéncia profissional.

6.4.7 — A classificagdo das entrevistas (E) é a média aritmética
das classifica¢des obtidas em todas as estagdes, arredondada as dé-
cimas.

6.4.8 — Para efeitos da participag@o em actividades de voluntariado
(Vol) séo atribuidos os pontos seguintes:

a) Trés pontos: actividades de voluntariado de duragdo, acumulada,
entre dois ¢ 12 meses; ou

b) Cinco pontos: actividades de voluntariado de duragdo, acumulada,
superior a 12 meses.

6.4.9 — A bonificagdo de pontos atribuida nos termos das alineas do
ponto anterior ndo ¢ cumulavel, sendo so6 atribuido o valor mais ele-
vado.

6.4.10 — Sdo adicionados aos pontos obtidos em 6.4.8. cinco
pontos, no caso das actividades de voluntariado realizadas num
pais em vias de desenvolvimento e de duracdo, acumulada, superior
a dois meses.

6.4.11 — Para efeitos da experiéncia profissional (EP) de duragdo
superior a 12 meses sdo adicionados cinco pontos.

6.4.12 — A bonificagdo de pontos da participacdo em actividades de
voluntariado (Vol) e da experiéncia profissional (EP) é cumulavel até
ao limite maximo de 10 pontos.

6.4.13 — S@o admitidos os Candidatos com a classificag@o (CS3) mais
elevada na terceira fase até ao limite das vagas fixado em 1.1.

6.5 — Material e Declaragoes

6.5.1 — O material necessario a realizacdo das provas e entrevistas
¢ disponibilizado aos candidatos, podendo apenas ser este o utilizado
pelos mesmos.

6.5.2 — No acto de realizagdo das provas e das entrevistas ¢
solicitada a assinatura, pelos Candidatos, de uma declaragdo que
ateste a capacidade fisica e psicologica para a realizacdo das pro-
vas e que comprove o conhecimento dos termos estabelecidos no
Regulamento de Candidatura e Seleccdao ao Curso de Mestrado
em Medicina.
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6.6 — Locais, Calendario e Divulgacdes
6.6.1 — As provas realizar-se-a0 na Universidade de Aveiro, em sala
a publicitar na pagina do curso, e de acordo com o calendario seguinte:

Fase Data

LA 16, 17 ou 18 de Abril de 2011.
2 18 de Junho de 2011.
3 15 e 16 de Julho de 2011.

6.6.2 — As provas da primeira fase realizar-se-3o no dia 16 de Abril
de 2011, excepto se o nimero de candidatos ndo o permitir, obrigando
a distribuicdo dos mesmos pelos dias 16, 17 e 18 de Abril de 2011, de
acordo com lista a divulgar na pagina do curso.

6.6.3 — As decisdes e outra informacdo considerada relevante sdo
divulgadas na pagina do curso.

6.6.4 — As decisdes referentes ao processo de candidatura e selec¢do
sdo divulgadas, igualmente, nos sitios proprios seguintes:

a) Na UA: atrio dos Servicos de Gestdo Académica da UA, sito
no Edificio Central e da Reitoria, Campus Universitario de Santiago,
3810-193 Aveiro;

b) No ICBAS: atrio junto do Conselho Directivo, sito no Largo
Prof. Abel Salazar, 2, 4099-003 Porto.

7 — Plano de Estudos

7.1 — O Plano de estudos consta da pagina do curso.

8 — Propinas

8.1 — O valor fixado como propinas do Curso ¢ igual ao montante
fixado para o ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado, nos
termos previstos no n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de Margo.

9 — Matricula, Inscrigdo e Entrada em Funcionamento

9.1 — A matricula e inscri¢do do Curso sdo efectuadas no periodo
fixado no calendario escolar da UA e nas respectivas normas de execu-
¢do, para o ano lectivo 2011-2012.

9.2 — O Curso iniciar-se-a na data fixada no calendario escolar da
UA para o ano lectivo 2011-2012.

10 — Regulamento de Candidatura e Selec¢ao ao Curso de Mestrado
em Medicina

10.1 — Este aviso deve ser lido em articulagdo com as normas consa-
gradas no Regulamento de Candidatura e Selec¢@o ao Curso de Mestrado
em Medicina, disponivel na pagina do curso.

9 de Margo de 2011. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Eduardo An-
selmo Silva.
204440771

Regulamento n.° 194/2011

Regulamento de taxas a praticar no Ambito das actividades
dos servi¢cos da Universidade de Aveiro

No exercicio do seu direito de acesso, os cidaddos suportam o custo
na reproducdo dos documentos de acordo com os montantes a fixar pelo
orgdo materialmente competente, tal como consignado no diploma legal
que regula o regime de acesso aos documentos administrativos.

Os valores que a Universidade de Aveiro vem cobrando, na sua qua-
lidade de ente publico e no ambito do exercicio dos seus poderes de
autoridade, destinados a compensar, total ou parcialmente, o custo pela
utilizagdo dos seus bens e servigos, sdo de tipologia muito diversa,
sendo, por isso, aconselhavel a sua sistematizagio e reunido num inico
documento, que os torne de rapida e facil consulta pelos interessados.

Definir um quadro coerente e Gnico que, sem prejuizo das regras
proprias aplicaveis aos Servigos de Acgao Social, sistematize a disciplina
aplicavel a esta realidade, é pois o proposito do presente normativo.

Nessa conformidade, o Conselho de Gestdo, ao abrigo das competén-
cias fixadas no n.° 2 do artigo 95.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro,
enon.° 2 do artigo 26.° dos Estatutos da Universidade de Aveiro, aprova
o “Regulamento de Taxas a praticar no ambito das actividades dos ser-
vigos da Universidade de Aveiro”, nos termos que se seguem:

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente regulamento define as taxas a que estdo sujeitos os
actos a praticar no ambito das actividades dos Servigos da Universidade
de Aveiro, adiante designada por UA.
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2 — As taxas a praticar constam da tabela anexa ao presente regu-
lamento.

Artigo 2.°
Pagamento

As taxas previstas na tabela anexa ao presente regulamento sdo pagas
na totalidade no momento da pratica do acto, com excepgdo das taxas
para efeitos de admissdo a provas de agregagao, de doutoramento e da
equivaléncia e reconhecimento de graus, que, a pedido dos interessados,
podem ser pagas em duas prestagoes:

a) 70% no acto do requerimento de admissdo;
b) 30% no acto do requerimento do pedido de certidao e diploma.

Artigo 3.°
Isencdes

1 — Estao isentas de taxas as certiddes que se destinem a ser usadas
para as seguintes finalidades:

a) Bolsas de estudo,

b) Abono de familia,

¢) IRS,

d) Pensoes,

e) Obtengdo de passes sociais,
f) Servico militar,

g) ADSE.

2 — Os trabalhadores da UA, ficam isentos das taxas previstas na
tabela anexa ao presente regulamento para os seguintes actos:

a) Admissédo a provas de agregag@o, de doutoramento ou de titulo
de especialista;

b) Candidatura para a realizagdo das provas conducentes a atribui¢do
do titulo de especialista;

¢) Equivaléncia e reconhecimento de graus;

d) Certiddes de contagem de tempo de servigo.

Artigo 4.°
Requerimentos de excepcio

Para efeitos da aplicag@o da tabela anexa, consideram-se requeri-
mentos de excepgdo todos os que contemplem disposigdo ndo prevista
explicitamente nos regulamentos e na legislagéo aplicavel aos actos
praticados no ambito das actividades dos Servigos da UA.

Artigo 5.°
Taxa de urgéncia

1 — Sera aplicada uma taxa de urgéncia aos pedidos de certiddes,
previstas na tabela anexa ao presente regulamento, cuja emissdo seja
requerida para um dos 3 dias Uteis imediatamente subsequentes a data
do pedido.

2 — A aplicag@o do previsto no niimero anterior pressupde que, ao
abrigo dos normativos internos, os actos respectivos sejam certificaveis
nesse prazo.

Artigo 6.°
Certidoes “on-line”

1 — A Universidade de Aveiro faculta aos seus actuais e antigos
estudantes, o acesso “on-line” a certidoes de indole académica, de-
signadamente a certiddes de matricula, inscri¢do, aproveitamento e
conclusdo final.

2 — O acesso a documentagao “on-line” faz-se através de um Ser-
vigo de Gestdo de Certiddes, da responsabilidade da Universidade de
Aveiro, acessivel pelo estudante e pelo antigo estudante através das suas
credenciais de utilizador universal.

3 — Apbs aceder ao Servigo de Gestdo de Certiddes, o estudante ou
antigo estudante selecciona a certiddo pretendida, sendo-lhe posterior-
mente gerada uma referéncia multibanco, com a informagao relativa
ao montante devido.

4 — O acesso a cada certiddo ¢ valido por um ano, podendo ser
renovado, a requerimento do interessado, por iguais e sucessivos pe-
riodos. |

5 — E da exclusiva responsabilidade de cada estudante e antigo estu-
dante, gerir a forma de acesso aos seus proprios documentos, incluindo
a disponibilizagdo a terceiros dos respectivos codigos de acesso.

6 — O custo associado ao acesso e gestdo de cada certidao € o corres-
pondente a 50% do valor fixado para as certiddes emitidas em suporte
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de papel, nos termos e valores constantes da tabela anexa ao presente
regulamento.
Artigo 7.°

Duvidas e omissdes
As duvidas e omissodes resultantes da interpretagdo do presente regu-
lamento sdo resolvidas por despacho do Reitor.
Artigo 8.°
Vigéncia e revisao
1 — O presente regulamento entra em vigor no dia imediato a sua
publicagdo.
2 — Os montantes das taxas constantes da tabela anexa sdo revistos,
pelo menos, de 3 anos em 3 anos.

Artigo 9.°

Publicitacao

Os Servigos da Universidade publicitam por meios adequados, nomea-
damente a disponibilizagdo no respectivo sitio de internet e a afixacdo
em locais de estilo, os itens da tabela anexa ao presente regulamento
que respeitem as suas areas de actuagio.

ANEXO

Tabela de Taxas dos Servigos da Universidade de Aveiro

EUR (a)
Certiddes (b), (¢):
De carga horaria e contetidos programaticos:
Umasodisciplina. . ..................... 5,00
Por cada disciplinaamais . ............... 1,50
De Conclusio de Curso:
Curso de Especializagdo Tecnologica . . ... .. 15,00
Licenciatura ........................... 20,00

Com lista de unidades curriculares com apro-
VAGAD .ttt Acresce 1,50 por

cada disciplina

Curso de Mestrado nao inferior a 60 ECTS
(Curso de Especializagdo) .. ............
Mestrado ..........ccoiiiiiii.

Com lista de unidades curriculares com apro-
VACAD .« vttt Acresce 1,50 por

cada disciplina

Curso de Doutoramento (Curso de Formagdo

Avangada). ......... ... .. ... ... 25,00
Doutoramento ......................... 30,00
Provas de Agregagdo .. .................. 35,00
De Inscrigao, Frequéncia ou Aprovagao:

Uma s6 disciplina ou estagio. . ............ 5,00

Por cada disciplina ou estagio amais ....... 1,50
DeMatricula ............................ 5,00
De Documentos:

Comumalauda ........................ 10,00

Porcadalaudaamais.................... 1,00
De Contagem de Tempo de Servico (d):

Comumalauda ........................ 10,00

Porcadalaudaamais.................... 1,00
Nao especificada . ........................ 5,00

Diplomas, cartas e certificados:

Diploma de Curso de Especializagdo Tecnologica 60,00
Carta de Curso — Licenciatura . . ............ 80,00
Carta de Curso — Mestrado . ............... 100,00
Diploma de cursos de especializagdo e de cursos

de formagdoavangada .. ................. 60,00
CartaDoutoral ........................... 120,00
Diploma de Agregag@o. . ................... 140,00
Suplemento ao diploma (2. via) ............. 20,00
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Equivaléncia e reconhecimento de graus (d):

Ao graude licenciado .....................
Aograudemestre ............ ... ...,
Aograudedoutor ......... ... ... ...
Registo de graus abrangidos pelo Decreto-Lei
n.°341/2007 .. ...

Creditagdo de experiéncia e formagdo profissio-
nal (**):

Conducente a atribuigdo de um diploma de espe-
cializagdo tecnologica . ..................

Creditacdo de experiéncia e outra formagdo para
atribui¢do de créditos em Cursos de Especiali-
zagao Tecnologica:

Ate30ECTS ... ...
Superiora30ECTS.....................

Creditagdo de experiéncia e outra formagdo para
atribuigao de créditos em Cursos de 1.° Ciclo e
Mestrados Integrados até ao 3.° ano (e):

Ate30ECTS ...
Superiora30ECTS.....................

Creditacdo de experiéncia e outra formagao para
atribuicao de créditos em Cursos de 2.° Ciclo,
Mestrados Integrados (4.° ano ou superior) e de
3.% ciclo:

Ate30ECTS ... ...
Superiora30ECTS.....................

Pedido de reapreciacdo de creditagdes. . .......

Creditagdo de unidades curriculares (**):

Creditagdo de unidades curriculares obtidas no en-
sino pos secundario e no ensino superior para
atribuigao de créditos em Cursos de 1.° Ciclo e
Mestrados Integrados até ao 3.° ano:

Ate30ECTS .. ..o
Superior a 30 ECTS e inferior a 60 ECTS. . . .
Superior a 60 ECTS e inferior a 90 ECTS. . ..
Superior a 90 ECTS e inferior a 120 ECTS. . .
Igual ou superior 120 ECTS ..............

Creditagdo de unidades curriculares obtidas no
ensino superior para atribui¢do de créditos em
Cursos de 2.° ciclo, Mestrados Integrados (4.° ano
ou superior) e de 3.° ciclo:

Ate30ECTS ..o
Superior a 30 ECTS e inferior a 60 ECTS. . ..
Igual ou superiora 60 ECTS ..............

Pedido de reapreciacdo de creditagdes. . .......

Candidaturas:

Pré-requisitos (muasica) ....................
Maiores 23 .. ..ot
Titulares de cursos médios e superiores. . . .. ...
Reingressos, mudangas e transferéncias . . . . ...
Cursos de pos-graduagdo . . .................
Cursos de especializacdo tecnologica . ... .. ...
Realizagdo das provas para concurso de acesso a
novos publicos maiores de 23 anos .. .......
Realizagdo das provas conducentes a atribuigao do
titulo de especialista (d) . . . ...............

Admissao a provas (d):

Provas de agregacdo. . .....................
Provas de doutoramento. ...................
Provas de titulo de especialista ..............

Inscrigoes:

Exames de melhoriadenota ................
Seguro escolar + taxa de inscri¢do. . . .........

EUR (a)

360,00
550,00
630,00

25,00

210,00

100,00
200,00

150,00
300,00

300,00
600,00

20,00

60,00
120,00
200,00
280,00
360,00

120,00
240,00
360,00

20,00

43,00
70,00
70,00
70,00
20,00
20,00

50,00

100,00
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EUR (a)
Nio cumprimento de prazos:
Matricula, inscrigdo e outros actos académicos,
quando requeridos fora do prazo:
Nos primeiros 10 dias tteis a contar do prazo
fixado.......... ... .. ... .. ... 10,00
Entre o 11.° ¢ 0 30.° dia util a contar do prazo
fixado. ... 20,00
A partir do 31.° dia 1til do prazo fixado. .. ... 30,00
Pagamento de prestacdes de propinas quando efec-
tuado fora do prazo — juros de mora calculados
a taxa legal em vigor.
Penalizagdo por publicac¢do requisitada na Biblio-
tecaepordiadeatraso. .................. 0,50
Fotocopias:
Fotocdpia autenticada:
Porumalauda ......................... 5,00
Porcadalaudaamais. ................... 1,50
Outros:
Requerimentos de excepgdo (f) . ............. 5,00/
requerimento

Taxa de urgéncia (g) — Valor do emolumento +
+50 %

Notas

(a) As taxas previstas na presente tabela sdo pagas na totalidade no momento da pratica
do acto, com excepgao das taxas de admissdo a provas de agregagdo, de doutoramento e de
equivaléncia e reconhecimento de graus, que podem ser pagas em duas prestagdes:

i) 70% no acto do requerimento de admissao;

if) 30 % no acto do requerimento do pedido de certiddo e diploma (se for caso disso),

(b) Estdo isentas de taxas as certiddes passadas para fins de bolsas de estudo, abono de
familia, IRS, pensdes, obtengdo de passes sociais, servigo militar e ADSE.

(c) O custo associado a emissdo de uma certiddo permanente on-line é o correspondente
a 50% do valor fixado para as certiddes emitidas em suporte papel

(d) Estdo isentas das taxas previstas neste item os trabalhadores (docentes ou nao docentes)
da Universidade de Aveiro.

(e) Nos casos em que existam protocolos celebrados com a UA, ou parecer global do
Conselho Cientifico, a taxa a cobrar ¢ igual ao menor dos valores previstos para o pedido de
creditagdo de unidades curriculares obtidas no ensino superior.

(f) Consideram-se requerimentos de excepgdo todos os que contemplem disposi¢do nao
prevista explicitamente nos regulamentos ¢ legislagéo aplicavel aos actos praticados no ambito
das actividades dos Servigos da UA.

(g) Aplicavel aos pedidos de certiddes cuja emissao seja requerida para um dos 3 dias tteis
imediatamente subsequentes a data do pedido — taxa circunscrita, em todo o caso, aos actos
que ao abrigo dos normativos internos sejam certificaveis dentro desse prazo.

(**) Aquando da formulagéo do pedido de creditagéo, e consoante a sua natureza, o aluno
pagara o montante fixado na tabela para os intervalos com o menor niimero de ECTS. Sempre
que o valor devido pela creditagdo concedida for superior ao valor inicialmente pago pelo
aluno, este fica obrigado ao pagamento do valor remanescente de acordo com os termos e
intervalos indicados na presente tabela.

3 de Margo de 2011. — A Administradora, Dr.“ Maria de Fatima
Duarte.
204440917

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 4724/2011

Por despacho de 25-02-2011 do Reitor da Universidade da Beira
Interior:

Doutor Jodo Paulo de Castro Gomes — autorizado o contrato de traba-
lho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime de tenure,
na categoria de Professor Catedratico na area disciplinar de Engenharia
Civil, do mapa de pessoal da UBI, na sequéncia de procedimento con-
cursal, com direito a remuneragdo correspondente ao indice 285, escaldo
1 do Estatuto Remuneratério do Pessoal Docente Universitario

4 de Margo de 2011. — O Reitor, Jodo Antonio de Sampaio Rodri-
gues Queiroz.
204441168

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 6883/2011

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do





