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de Base (HAB) ou Curso equiparado, Experiência Profissional (EP) e 
Formação Profissional (FP), de acordo com a seguinte fórmula:

AC = HAB + 3EP + 2FP
          6

7.1 — Habilitação académica de base (HAB) graduada de acordo 
com a seguinte pontuação:

a) 20 Valores: habilitação de grau académico superior;
b) 18 Valores: 11.º ano ou 12.º ano de escolaridade ou de cursos que 

lhes sejam equiparados;
c) 16 Valores: escolaridade obrigatória ou curso que lhe seja equi-

parado.

7.2 — Experiência Profissional (EP) a avaliar de acordo com a se-
guinte fórmula:

EP = CC + AE
           2

a) Conformidade contextual (CC) — Será valorada com um mínimo 
de 10 valores a atribuir a todos os candidatos, à qual acresce:

8 valores — pelo exercício de funções em realidade social, escolar e 
educativa no contexto onde desempenhará as funções para as quais se 
promove o presente procedimento concursal.

b) Actividade exercidas (AE) — Será valorada com um mínimo de 10 
valores a atribuir a todos os candidatos, à qual acresce 8 valores — pelo 
exercício de funções inerentes à carreira e categoria do posto de trabalho 
a ocupar.

7.3 — Formação Profissional (FP):
Formação profissional relacionada com a área funcional a exercer:
a) 20 Valores: Formação num total de, pelo menos, 60 horas;
b) 18 Valores: Formação num total de, pelo menos, 30 horas;
c) 16 Valores: Formação num total de, pelo menos, 15 horas;
d) 10 Valores: sem formação profissional.

8 — A ordenação dos candidatos que se encontrem em situação de 
igualdade de valoração é efectuada de forma decrescente, tendo por 
referência os seguintes critérios:

a) Valoração da Experiência Profissional (EP);
b) Valoração da Habilitação Académica de Base (HAB);
c) Valoração da Formação Profissional (FP);
d) Preferência pelo candidato de maior idade.

9 — Exclusão e notificação dos candidatos:
Os candidatos excluídos serão notificados por uma das formas pre-

vistas no artigo 30 da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, para a 
realização da audiência dos interessados nos termos do CPA.

10 — Júri do concurso:

José Rui Guimarães Fonseca, presidente
José Pereira Montenegro Soares, vogal
Maria do Carmo Martins do lago Cerqueira Pereira, vogal
Fernanda Maria Alves Capela, vogal suplente
Felisbela Sousa Cardoso Ribeiro, vogal suplente

2 de Março de 2011. — O Director, Fernando Fernandes de Sam-
paio.

204414519 

 Conservatório de Música de Calouste Gulbenkian

Aviso n.º 6472/2011

Carlos Alberto Lopes Pereira, Director do Conservatório de Música 
Calouste Gulbenkian, nos termos do disposto no n.º 5 do artigo 21.º do 
Decreto -Lei n.º 75/2008, de 22 de Abril, em articulação com o n.º 1, 
do artigo 2.º, do Despacho n.º 9745/2009, publicado no dia 08 de Abril 
de 2009, nomeia:

Subdirectora do Conservatório a professora do QE:

Paula Maria Silva Peixoto Leite;
Adjunta do Director a professora do QE:
Maria do Céu Cerqueira da Silva.

29 de Maio de 2009. — O Director do Conservatório, Carlos Alberto 
Lopes Pereira.

204413693 

 Aviso n.º 6473/2011
Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 95.º do Decreto -Lei 

n.º 100/99, de 31 de Março, torna -se público que se encontra afixada 
na sala dos professores desta Escola, a lista de antiguidades referente a 31 
de Agosto de 2009, do pessoal docente em serviço na Escola Secundária 
Artística Conservatório de Música Calouste Gulbenkian de Braga.

Nos termos do n.º 1 do artigo 96.º, os docentes dispõem de 30 dias 
para reclamação a contar da publicação deste aviso.

13 de Outubro de 2009. — O Director do Conservatório, Carlos 
Alberto Lopes Pereira.

204413717 

 Agrupamento de Escolas de Monte da Ola

Aviso n.º 6474/2011
No cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se público que, na sequência de 
procedimento concursal, foi celebrado contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado com a trabalhadora abaixo indicada, 
com efeitos a 14 -02 -2011: 

Nome Carreira e categoria Posição Nível Vencimento 

Flora dos Santos Leite de 
Passos.

Assistente opera-
cional.

1.ª 1 485,00 € 

 2 de Março de 2011. — O Director, Augusto Rodrigues de Sá.
204414592 

 Agrupamento Vieira de Araújo

Aviso n.º 6475/2011
Nos termos do n.º 1 do artigo 95.º do Decreto -Lei n.º 100/99, de 31 

de Março, avisam -se todos os interessados de que se encontra afixada 
no placar na sala dos professores do Agrupamento de Escolas Vieira de 
Araújo, a lista de antiguidade do pessoal não docente reportada a 31 de 
Dezembro de 2010.

Os não docentes têm 30 dias a contar da data da publicação deste 
aviso no Diário da República para reclamação junto do dirigente má-
ximo do serviço.

2 de Março de 2011. — O Director, Alberto Rui Monteiro da Silva. 
204416496 

 Escola Secundária de Vilela

Aviso n.º 6476/2011
Conforme o disposto no ponto n.º 2 do artigo 49 da Lei n.º 58/2008 de 

09 de Setembro, torna-se público que após dar cumprimento ao previsto 
do ponto n.º 1 do mesmo artigo e lei o seguinte:

“Está pendente procedimento disciplinar contra Sandra Inês Alves 
Leal Moreira, Assistente Técnica na Escola Secundária de Vilela, 
sendo fixado o prazo de 30 dias para a mesma apresentar a sua de-
fesa”

1 de Março de 2011 — O Director, Albino Martins Nogueira Pe-
reira.

204413458 

 Direcção Regional de Educação do Centro

Agrupamento de Escolas de Grão Vasco

Aviso n.º 6477/2011
Nos termos do disposto no artigo 95.º do Decreto -Lei n.º 100/99, de 

31 de Março, faz -se público que se encontra afixada em todas as escolas 
do Agrupamento, e na Sala dos Professores, a lista de antiguidade do 
pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2010.




