8374

Nota curricular

Rosa Maria Oliveira Almeida, Licenciada em Direito pela Faculdade
de Direito da Universidade de Coimbra, técnica superior do quadro do
Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social, IP, IP. Realizou
estagio tedrico na Ordem dos Advogados do Porto e pratico na Ordem
dos Advogados de Coimbra, ap6s o que iniciou actividade profissional
na area.

Como principais notas ao nivel da experiéncia profissional destaca-se:
Estagio pratico na Comarca de Vagos; Advogada em exercicio desde
1999 até Setembro de 2001; técnica superior e Unica mandataria na
Seccdo de Processo, desde Setembro 2001 até 2006, representando o
Instituto de Gestao Financeira Da Seguranga Social, IP, no Distrito de
Aveiro; Coordenadora da Secc¢do de Processo de Aveiro do Instituto de
Gestdo Financeira da Segurancga Social, IP, a partir de 15 de Fevereiro
de 2008 até a data. Frequentou ainda o IV Curso de P6s Graduagao em
Justica Administrativa e Fiscal ministrada pela FDUC (Faculdade de
Direito da Universidade de Coimbra) em 2007 ¢ cursou e concluiu o
FORGEP em 2009.

204333268

Deliberagao (extracto) n.° 466/2011

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 28/2011, e até a con-
clus@o do procedimento concursal para recrutamento e provimento do
referido cargo, foi nomeada em regime de substitui¢éo, para Seccdo de
Processo de Beja, integrada no Departamento de Gestao da Divida do
IGFSS, L. P., a seguinte trabalhadora, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fung¢des, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

Licenciada Paula Cristina das Dores Guerreiro Roque, técnica superior
do mapa de pessoal do IGFSS, I. P., para exercer o cargo de Coorde-
nadora da Secgdo de Processo de Beja, integrada no Departamento de
Gestao da Divida deste Instituto.

13 de Janeiro de 2011. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, José
Augusto Antunes Gaspar.

Nota Curricular

Paula Cristina das Dores Guerreiro Roque, licenciada em Direito pela
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, ¢ técnica superior do
quadro de pessoal do IGFSS, I. P.

1995-1997 — Realizagdo de estagio profissional na Ordem dos Ad-
vogados Portugueses.

1997 — Inscrigdo como advogada na Ordem dos Advogados, ini-
ciando o exercicio da actividade profissional na area.

1998-2001 — Desempenho de fungdes no Gabinete Juridico da Di-
rec¢do Regional do Ambiente do Alentejo.

2001 — Integra¢do no quadro de pessoal do IGFSS, IP., desempe-
nhando fungdes de técnica superior na Secgdo de Processo Executivo
de Beja.

2002-2010 — Coordenadora da Secc¢ao de Processo Executivo de
Beja do IGFSS, IP.

204333316

Deliberagao (extracto) n.° 467/2011

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 30/2011, e até a conclusdo
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeada em regime de substituicdo, para a Sec¢do de Processo
de Castelo Branco, integrada no Departamento de Gestao da Divida do
IGFSS, L. P., a seguinte trabalhadora, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

Licenciada Sandra Isabel Nunes Filipe, técnica superior do mapa de
pessoal do IGFSS, I. P., para exercer o cargo de Coordenadora da Secgio
de Processo de Castelo Branco, integrada no Departamento de Gestao
da Divida deste Instituto.

13 de Janeiro de 2011. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, José
Augusto Antunes Gaspar.

Nota Curricular

Sandra Isabel Nunes Filipe, Licenciada em Solicitadoria (2007) e
Licenciada em Ciéncias Agrarias (2002).

Com inicio de fungdes no Instituto de Gestdo Financeira da Segu-
ranga Social, I. P. em 1999 como Assistente Administrativa; Técnica
Especializada (2001), passando a desenvolver fun¢des na Secgdo de
Processo Executivo de Castelo Branco, em Setembro do mesmo ano;
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técnica superior (2006). Desempenha fungdes de coordenagdo na Secgdo
de Processo Executivo de Castelo Branco.
204333446

Instituto de Informatica, I. P.

Deliberagao (extracto) n.° 468/2011

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.® 7/2011, de 26 de Janeiro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e pro-
vimento do referido cargo, foi nomeada em regime de substitui¢do com
efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2011, para Coordenadora da Area
de Suporte ao Relacionamento, a seguinte trabalhadora que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respectiva nota curricular em anexo:

Elisabete Machado da Silva de Almeida, Técnica (carreira ndo re-
vista), para o Cargo de Coordenadora da Area de Suporte ao Relacio-
namento.

9 de Fevereiro de 2011. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos
Augusto Clamote.

Nota Curricular

Elisabete Machado da Silva de Almeida, nascida a 27 de Setembro de
1974, de nacionalidade portuguesa, Licenciada em Matematica/Infor-
matica pela Universidade da Beira Interior tendo concluido em Abril de
1999 e Pos-graduada em Sistemas e Tecnologias de Informagao para as
Organizagdes pela Instituto Superior de Economia e Gestao de Lisboa
tendo concluido em Setembro de 2004.

E Técnica (carreira ndo revista) do mapa de pessoal do Instituto In-
formatica (I, I. P.), do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social
(MTSS). Actualmente e, desde Julho de 2008, desempenha as fungdes
de coordenadora da area de suporte ao relacionamento do departamento
de solugdes aplicacionais transversais do Instituto de Informatica, I. P.,
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social. Enquanto coor-
denadora da ASR, tem a seu cargo a gestdo e lideranga de uma equipa
Multidisciplinar que concebe, implementa e disponibiliza projectos nas
areas de Internet e Contact Center. Da sua actividade anterior nas fungoes
de Gestao de Projecto e Analista, salientam-se, entre outros, os seguintes
projectos ja concluidos: Regime Publico de Capitalizagdo (Certificados
de Reforma do Estado), Complemento Solidario para Idosos, Qualifica-
¢do de Pessoas Singulares. Anteriormente ao 1L, I. P., trabalhou durante
trés anos na area de Consultoria de Solu¢des de Customer Relationship
Managment (CRM), onde participou e desenvolveu projectos nas areas
da Banca, Telecomunicagdes ¢ Media.

204332085

Deliberagao (extracto) n.° 469/2011

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 8/2011, de 26 de Janeiro,
e até a conclusao do procedimento concursal para recrutamento e pro-
vimento do referido cargo, foi nomeado em regime de substitui¢do com
efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2011, para Coordenador da Area de
Recursos Humanos, o seguinte trabalhador que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a
respectiva nota curricular em anexo:

~ Libanio Martins, Técnico Superior, para o Cargo de Coordenador da
Area de Recursos Humanos.

9 de Fevereiro de 2011. — O Presidente do Conselho Directivo,
Carlos Augusto Clamote.

Nota Curricular

Libéanio Martins, nascido a 19 de Outubro de 1952, de nacionalidade
portuguesa, Licenciado em Direito pela Universidade de Lisboa tendo
concluido em Julho de 1980.

E Técnico Superior do mapa de pessoal do Gabinete de Estudos
¢ Planeamento (GEP) do Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social (MTSS).

Actualmente, ¢ desde 1 de Julho de 2007, desempenha as fungdes de
Coordenador da Area de Recursos de Humanos no Instituto Informatica,
1L, I. P. (II, IP) e desde 1 Junho de 2003 as de Coordenador da Unidade
de Recursos de Humanos. No II, IP.

Desempenhou fungdes de Chefe de Divisdo de Difusdo de Informagao
(2008) e de Director de Servigos de Gestdo de Recursos e Produtos
(2008-2003) no Departamento de Estatistica do Trabalho, Emprego e
Formagao Profissional do MTSS. Na Direcgdo de Servigos de Estatistica
¢ Censos de Macau desempenhou fungdes de Director do Departamento
de Planeamento e de Difusdo de Informagao (1986-1991), Subdirector
(1991-1995) e, por Gltimo, de Director dos servigos (1995 a 1997).





