Didrio da Republica, 2. série— N.° 17 — 25 de Janeiro de 2011

ja convencionado que todas as construgdes nos mesmos situadas e que
tenham sido executadas ao abrigo da presente empreitada, reverterao
para a ARH do Centro, IP, sem que haja lugar ao pagamento de qualquer
indemnizagdo.

2 — A eventual reversdo referida no numero anterior ndo afecta a
titularidade da parte da obra que se integra na esfera patrimonial mu-
nicipal.

Clausula 10.*
Incumprimento do Acordo

O incumprimento por qualquer das partes das obriga¢des assumidas
no ambito do presente Acordo, além de outras consequéncias nos termos
legais, nomeadamente, em termos de indemnizagéo, podera justificar
a sua resolug@o.

a) Constituira, em especial, motivo de resolugdo do presente Acordo
o incumprimento da alinea d) do n.° 2 da clausula 5.* e a utilizagdo dos
espacos, instalagdes e equipamentos para fim diverso do estabelecido no
presente Acordo, na parte integrada no dominio publico maritimo.

b) A decisao de resolugdo do Acordo é comunicada a outra parte atra-
vés de carta registada com aviso de recepgdo, com antecedéncia minima
de 60 dias em relagdo a data pretendida para a resolugéo.

¢) O incumprimento das clausulas previstas neste Acordo nio exclui
o dever de ser dada continuidade a execugdo da obra.

Cléausula 11.#
Periodo de Vigéncia do Acordo

Sem prejuizo de eventual revisdo por acordo entre as partes, o periodo
de vigéncia deste Acordo decorre desde a data da assinatura até 31 de
Dezembro de 2011.

Clausula 12.2
Publicaciao

O presente Acordo revoga e substitui o assinado em 31 de Maio de
2010 e, vai ser objecto de publica¢do no Didrio da Republica.

Este acordo de parceria ¢ feito em dois exemplares, ambos com o
valor de originais e composto por oito paginas, devidamente assinadas
por ambas as partes.

24 de Agosto de 2010. — A Presidente da Administragdo da Regido
Hidrogréfica do Centro, 1. P., Teresa Fidélis. — O Presidente do Muni-
cipio da Marinha Grande, Alvaro Manuel Marques Pereira.

204222832

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL

Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social, I. P.

Aviso n.° 2576/2011

Nos termos das disposig¢des conjugadas do artigo 33.°, da alinea d), do
n.° 3, do artigo 30.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
notificam-se os candidatos ao procedimento concursal para ocupagao
de um posto de trabalho para a carreira e categoria de técnico superior,
publicado no DR, 2.* série, N.° 191, através do aviso n.° 19367/2010,
de 30 de Setembro, com a declaragdo de rectificagdo n.°2178/2010,
publicada no DR, 2.* série, n.° 210, de 28 de Outubro, que os resultados
obtidos no método de selec¢do avaliagdo curricular, das referéncias
2010/DOC/1, 2010/DOC/2, e 2010/DOC/3, se encontram afixados
nas instalagdes do edificio sede do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, I. P., sito Av.* Manuel da Maia, n.° 58, em Lisboa, e
na Av* Antonio Serpa, n.° 32, bem como disponivel no sitio http://www.
seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Ficam os candidatos aprovados notificados que as datas e horario de
realizagdo da entrevista profissional de selecgdo a ter lugar na Av.* Ma-
nuel da Maia, n.° 58, Torredo, em Lisboa, podem ser consultadas através
do sitio http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Os candidatos excluidos no método de selecgdo avaliagao curricular
consideram-se notificados nos termos da alinea ) do n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

10 de Janeiro de 2011. — A Directora do Gabinete de Recursos Hu-
manos, Isabel Grilo.
204232933
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Aviso n.° 2577/2011

Nos termos das disposigdes conjugadas do artigo 33.°, da alinea d),
do n.° 3, do artigo 30.°, ambos da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal para
ocupacao de um posto de trabalho para a carreira e categoria de técnico
superior, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 191, através
do aviso n.® 19368/2010, de 30 de Setembro, que os resultados obtidos
no método de selecg@o avaliagdo curricular, se encontram afixados
nas instalagdes do edificio sede do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, I. P, sito na Av.* Manuel da Maia, n.° 58, em Lis-
boa, e na Av.* Antonio Serpa, n.° 32, bem como disponivel no sitio
http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Ficam os candidatos aprovados notificados que as datas e horéario de
realizagdio da entrevista profissional de selecgdo a ter lugar na Av.* Ma-
nuel da Maia, n.° 58, Torredo, em Lisboa, podem ser consultadas atra-
vés do sitio http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14. Os candidatos
excluidos no método de selecgdo avaliagdo curricular consideram-se
notificados nos termos da alinea d), do n.° 3, do artigo 30.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

10 de Janeiro de 2011. — A Directora do Gabinete de Recursos Hu-
manos, Isabel Grilo.
204232917

Aviso n.° 2578/2011

Nos termos das disposigdes conjugadas do artigo 33.°, da alinea d), do
n.° 3, do artigo 30.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
notificam-se os candidatos ao procedimento concursal para ocupagao de
dois postos de trabalho para a carreira e categoria de assistente técnico,
publicado no DR 2.% série, N.° 195, através do aviso n.° 19780/2010,
de 7 de Outubro, e declaragdo de rectificagdo n.° 2217/2010, publi-
cado Didrio da Republica, n.° 212, de 2 de Novembro, 2.* série, que
os resultados obtidos no método de selecgdo avaliagdo curricular, das
referéncias 2010/DGDSP/AT/Aveiro, 2010/DGDSP/AT/Porto 11, se en-
contram afixados nas instalagdes do edificio sede do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranca Social, 1. P., sito Avenida de Manuel da Maia,
n.° 58, em Lisboa, na Rua S. Jodo da Cruz, n.° 30, em Aveiro e na Rua
Adolfo Casais Monteiro, n.° 128, no Porto, bem como disponivel no
sitio http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Ficam os candidatos aprovados notificados que as datas e horario de
realizacdo da entrevista profissional de selecgdo a ter lugar na Avenida
de Antonio Serpa, n.° 32, S/L, Lisboa, podem ser consultadas através
do sitio http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Os candidatos excluidos no método de selecgao avaliagdo curricular
consideram-se notificados nos termos da alinea d), do n.° 3, do ar-
tigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

10 de Janeiro de 2011. — A Directora do Gabinete de Recursos Hu-
manos, Maria Isabel Galvio Grilo.
204233151

Aviso n.° 2579/2011

Nos termos das disposigdes conjugadas do artigo 33.°, da alinea d), do
n.° 3, do artigo 30.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
notificam-se os candidatos ao procedimento concursal para ocupagido
de um posto de trabalho para a carreira e categoria de técnico superior,
publicado no DR, 2.% série, N.° 191, através do aviso n.° 19369/2010,
de 30 de Setembro, e declaracdo de rectificag@o n.° 2214/2010, publi-
cada no DR, 2.* série, n.° 212, de 2 de Novembro, que os resultados
obtidos no método de seleccdo avaliag@o curricular, das referéncias
2010/GRH/1, 2010/GRH/2, e 2010/GRH/3, se encontram afixados
nas instalagdes do edificio sede do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, I. P, sito na Av.* Manuel da Maia, n.° 58, em Lis-
boa, e na Av* Antonio Serpa, n.° 32, bem como disponivel no sitio
http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Ficam os candidatos aprovados notificados que as datas e horario
de realizagdo da entrevista profissional de selec¢do a ter lugar na Av.
Antoénio Serpa n.° 32, S/L, em Lisboa, podem ser consultadas através
do sitio http://www.seg-social.pt/inst.asp?05.09.14.

Os candidatos excluidos no método de selecgao avaliagdo curricular
consideram-se notificados nos termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

12 de Janeiro de 2011. — A Directora do Gabinete de Recursos Hu-
manos, Isabel Grilo.
204232569

Deliberagao (extracto) n.° 238/2011

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 4/2011, e até a conclusao
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido





