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do Pessoal Dirigente), na redacção dada pelas Leis n.os 51/2005, de 
30 de Agosto, 64 -A/2008, de 31 de Dezembro e 3 -B/2010, de 28 de 
Abril, aplicado à Administração Local pelo Decreto Lei n.º 93/2004, 
de 20 de Abril, nomear no cargo de Chefe de Divisão de Recursos 
Humanos — cargo de direcção intermédia do 2.º grau, em regime de 
substituição, e pelo período de tempo necessário à conclusão do proce-
dimento tendente à nomeação de novo titular em regime de comissão 
de serviço, a Sr.ª Dr.ª Elsa Catarina dos Santos Marques, com efeitos a 
3 de Janeiro de 2011, devendo ser remunerada conforme estabelecido 
em diploma próprio, nos termos do n.º 1 do artigo 31.º do Estatuto do 
Pessoal Dirigente.

Esta nomeação justifica -se pelo facto de a vacatura do lugar preju-
dicar a prossecução das atribuições cometidas à Divisão de Recursos 
Humanos e o serviço de origem ter autorizado a nomeação da referida 
trabalhadora, para exercer o cargo de Chefe de Divisão, em regime de 
substituição.

Nota relativa ao currículo académico e profissional da nomeada
Formação Académica — Licenciatura em Direito, pela Universidade 

Internacional, concluída em 07 de Outubro de 1996, com a classificação 
final de 12 valores.

Formação Profissional — titular de diversas acções de formação, 
entre as quais se destacam: “Regime Jurídico das Empreitadas e 
Concessões de Obras Públicas”, “Contra -Ordenações”, “Código 
do Procedimento Administrativo”, “VI Fórum Nacional de Urba-
nismo e Autarquias”, “Office Works.Net”, “Licenciamento Indus-
trial”, “Gestão Urbanística (Instrumentos de Gestão Territorial)”, 
“O Novo Contencioso Administrativo”, “Máquinas de Diversão”, 
“5.ª Conferência E -GRH 2004 — As Novas Tecnologias na Gestão 
dos Recursos Humanos”, “Gestão Financeira nos Serviços Públicos 
para não Financeiros”, “O Concurso de Pessoal na Administração 
Pública”, “Gestão de Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho na 
Administração Pública Local”, “Seminário Nacional — O Papel dos 
Representantes dos Trabalhadores na Prevenção das Lesões Músculo-
-Esqueléticas Relacionadas com o Trabalho”, “Gestão da Formação”, 
“Seminário de Alta Direcção”.

Experiência profissional — ingressou na carreira técnica superior 
na categoria de jurista de 2.ª classe do mapa de pessoal da Câmara 
Municipal de Leiria em 1 de Novembro de 2003, após avaliação do 
respectivo estágio que teve início em 1 de Abril de 2002; foi trans-
ferida para a Câmara Municipal de Coimbra em 08 de Novembro de 
2004, onde desempenhou funções até 30 de Abril de 2009; em 25 de 
Janeiro de 2005 foi designada coordenadora, em termos operativo-
-funcionais, de todos os sectores da Divisão de Gestão e Formação 
de Recursos Humanos, com excepção dos Gabinetes das áreas de 
Gestão e Jurídica.

Foi promovida a técnica superior na categoria de jurista de 1.ª classe 
em 16 de Novembro de 2005.

Tomou posse, no dia 1 de Maio de 2009, no cargo de Chefe de Divisão 
de Recursos Humanos, em regime de substituição, da Câmara Municipal 
de Leiria. Na sequência da abertura de procedimento concursal tomou 
posse no mesmo cargo em 18 de Novembro de 2009.

30 de Dezembro de 2010. — O Administrador -Delegado, (Manuel 
Correia de Oliveira).
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 Aviso (extracto) n.º 2402/2011
Nos termos e para efeitos do disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 25.º 

da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.º 51/2005, de 
30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei 
n.º 3-B/2010, de 28 de Abril, aplicável por força do disposto no n.º 1 
do artigo 9.º-C do Decreto-Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, que alterou 
o Decreto-Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, que procede à adaptação à 
Administração Local do Estatuto do Pessoal Dirigente, torna-se pú-
blico que em 21 de Dezembro de 2010 o Conselho de Administração 
deliberou manter as comissões de serviço dos dirigentes nos cargos a 
seguir indicados:

Eng. Óscar Carvalho Pinto Carneiro, com a categoria de Técnico 
Superior, no cargo de Chefe de Divisão de Serviços de Produção;

Eng. Luiz Arthur Wood Faulhaber, com a categoria de Técnico Supe-
rior, no cargo de Chefe de Divisão de Serviços de Equipamento;

Dr.ª Sandra Isabel Gonçalves Correia, com a categoria de Técnico 
Superior, no cargo de Chefe de Divisão de Serviços Financeiros;

Dr. Jaime Hall Themido Silva Pereira, com a categoria de Técnico 
Superior, no cargo de Chefe de Divisão do Gabinete de Planeamento e 
Controlo de Gestão.

30 de Dezembro de 2010. — O Administrador-Delegado, Manuel 
Correia de Oliveira.
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 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DA CÂMARA
MUNICIPAL DA GUARDA

Aviso n.º 2403/2011

Procedimento concursal comum na modalidade de relação de em-
prego público por tempo indeterminado, para 4 postos de trabalho 
de assistente técnico — Área de atendimento, recepção e gestão 
de leitores.
Nos termos e para os efeitos do disposto do n.º 6 do artigo 36.º da Por-

taria n. 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, toma -se publica a lista unitária de 
ordenação final, homologada em 11 de Janeiro de 2011, por deliberação 
do Conselho de Administração dos Serviços Municipalizados da Câmara 
Municipal da Guarda, dos candidatos aprovados no procedimento concur-
sal comum para ocupação, de 4 postos de trabalho da carreira/categoria 
de Assistente Técnico — área de atendimento, recepção e gestão de lei-
tores, do Mapa de Pessoal dos Serviços Municipalizados, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
publicitado no Diário da República, n.º 217 de 09 de Novembro de 2010.

Lista unitária de Ordenação Final dos Candidatos aprovados: 

Classificação Candidatos Pontuação final

1.º Vasco Ricardo Gomes das Neves a) 11,15
2.º Marta Alexandra Gouveia de Sousa. . . 15,90
3.º Liliana Freitas Fareleira Rebelo   . . . . . 14,13
4.º Fernanda Maria Matos Proença Pereira 13,78
5.º Maria Jesus Sabugueiro Massano  . . . . 11,63
6.º Ana Maria da Silva Garcia   . . . . . . . . . 10,85
7.º Paulo Jorge Domingos Rodrigues Marques 10,55

 a) Candidato com grau de deficiência de 60 % devidamente compro-
vado com atestado médico de incapacidade multiuso emitido pela Sub-
-Região de Saúde da Guarda com registo n.º 339/2008, que acompanha 
o processo de candidatura.

11 de Janeiro de 2011. — O Vogal do Conselho de Administração, 
Dr. Vítor Manuel Fazenda dos Santos.
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 Aviso n.º 2404/2011

Procedimento concursal comum na modalidade de relação
de emprego público por tempo indeterminado, para

um posto de trabalho de técnico superior — Área generalista
Nos termos e para os efeitos do disposto do n.º 6 do artigo 36.º da 

Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, toma -se publica a lista uni-
tária de ordenação final, homologada em 11 de Janeiro de 2011, por 
deliberação do Conselho de Administração dos Serviços Municipali-
zados da Câmara Municipal da Guarda, dos candidatos aprovados no 
procedimento concursal comum para ocupação de 1 posto de trabalho 
da carreira/categoria de Técnico Superior — área generalista, do Mapa 
de Pessoal dos Serviços Municipalizados, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, publicitado no 
Diário da República, n.º 217 de 09 de Novembro de 2010.

Lista unitária de Ordenação Final dos Candidatos aprovados: 

Classificação Candidatos Pontuação 
final

1.º Carla Susana Gomes Abrantes da Cruz . . . . . . 13,28
2.º Carlos Manuel Antunes  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,31
3.º Ângela Maria Marques Ferreira. . . . . . . . . . . . 11,52

 11 de Janeiro de 2011. — O Vogal do Conselho de Administração, 
Dr. Vítor Manuel Fazenda dos Santos.
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 Aviso n.º 2405/2011

Procedimento concursal comum na modalidade de relação
de emprego público por tempo indeterminado,

para um posto de trabalho de técnico superior — Área jurídica
Nos termos e para os efeitos do disposto do n.º 6 do artigo 36.º da 

Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, toma -se publica a lista uni-




