4506

e) Candidato excluido por ndo apresentar a documentagéo prevista nas
alineas @) e ) don.° 8.2 do aviso de aberturan.® 15681/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152 de 6 de Agosto de 2010;

f) Candidato excluido por ndo cumprir o n.° 9.1 do aviso de abertura
n.° 15681/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152 de
6 de Agosto de 2010;

g) Candidato excluido por ndo cumprir o n.° 7.3 do aviso de abertura
n.° 15681/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152 de
6 de Agosto de 2010;

h) Candidato excluido com o previsto no Decreto-Lei n.° 100/99,
n.° 3, artigo 78.%

i) Candidatura entregue fora do prazo legal

10 de Janeiro de 2011. — O Presidente do Juri do Concurso, Fernando
Morais Nogueira.
204219658

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e da Educacao

Louvor n.° 39/2011

O mestre José Maria Pinho Moreira de Azevedo tem um curriculo
profissional em que avultam fungdes de elevada responsabilidade na
administra¢do da educagio, nomeadamente professor dos ensinos basico
e secundario, técnico e dirigente da Comissao de Coordenagao da Regido
Norte, delegado regional do Norte da Inspec¢do-Geral da Educagéo e
inspector-geral da Educag@o.

Foi, ainda, membro do Conselho Nacional de Educag@o, representante
do Ministério da Educagdo na Missao da Reforma da Organizagao Ter-
ritorial da Administragdo do Estado, membro do grupo de trabalho do
PRACE — Programa de Reestruturagdo da Administragdo Central do
Estado, para o Ministério da Educag@o, e membro do grupo de trabalho
para a Avaliac@o das Escolas.

O seu profissionalismo e elevada competéncia técnica aliados a uma
grande disponibilidade, sentido de responsabilidade e raras qualidades
humanas de integridade e afabilidade permitiram-lhe dar um contributo
da maior relevancia as actividades da Inspec¢do-Geral da Educagdo, com
particular destaque para o langamento e concretizagao do 1.° ciclo com-
pleto de avaliag@o externa das escolas, bem como para a emergéncia de
uma cultura de avaliag@o nos estabelecimentos de educagéo pré-escolar
e dos ensinos basico e secundario.

Assim, ao cessar as fungdes de inspector-geral da Educagio que de-
sempenhou entre Novembro de 2006 e Dezembro de 2010 com grande
empenho, dedicagdo, competéncia e visdo estratégica, apraz-me dar
publico testemunho de reconhecimento e de louvor ao mestre José Maria
Pinho Moreira de Azevedo pelo relevante contributo que prestou a causa
da inspeccao, da avaliagdo e da qualidade da educagdo em Portugal.

11 de Janeiro de 2011. — O Secretario de Estado Adjunto e da Edu-
cacdo, José Alexandre da Rocha Ventura Silva.
204217381

Direcgao Regional de Educagéo do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas de Aguas Santas

Aviso n.° 2293/2011

Para cumprimento do estatuido na alinea d) don.° 1 do artigo 37.° da
lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz-se publico a lista nominativa
do pessoal docente que cessou fungdes por motivo de aposentagdo no
periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 2010 a 31 de Dezembro
de 2010:

Elza Maria dos Santos Pinto Leite — Professora Quadro de Escola
do Grupo 410 — indice 340;

Maria Teresa Ferreira Pinto Sanches — Professora Quadro de Escola
do Grupo 600 — indice 340;

13 de Janeiro de 2011. — O Director, Manuel Carneiro Ferreira.
204217487
Aviso n.° 2294/2011

Para cumprimento do estatuido na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da
lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz-se publico a lista nominativa

Didrio da Republica, 2. série— N.° 15— 21 de Janeiro de 2011

do pessoal ndo docente que cessou fungdes por motivo de aposentacdo
no periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 2010 a 31 de Dezembro
de 2010:

Maria da Conceigédo Oliveira Teixeira Campos — Assistente Opera-
cional — indice 218.

13 de Janeiro de 2011. — O Director, Manuel Carneiro Ferreira.
204217568

Aviso n.° 2295/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial entre Janeiro e Abril de 2011

1 — Nos termos dos n.”2 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do disposto na alinea a) don.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se publico
que, por despacho do Director deste Agrupamento, de 11 de Dezembro
de 2009 no uso das competéncias que lhe foram delegadas por despacho
da Senhora Subdirectora Geral dos Recursos Humanos da Educagao
proferido em 26 de Agosto de 2010 se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da publicagdo deste Aviso, o procedimento concur-
sal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho em regime
de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, 4 horas diarias entre
Janeiro e Abril de 2011 para a execugdo de servigo de limpeza e ajuda
nos meninos com NEE das escolas deste Agrupamento.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara -se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo.

3 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger -se -a pe-
las disposi¢des contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e Cdodigo do Procedimento
Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O agrupamento realizar -se -a de entre
as pessoas sem qualquer tipo de relagdo juridica de emprego publico.

5 — Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas de Aguas
Santas, com Sede na Rua Nova do Corim 4425-151 Aguas Santas.

6 — Caracterizagao do posto de trabalho: Realizagdo de servigos de
limpeza e outros.

6.1 — Ref. A— Um posto de trabalho, no exercicio de fung¢des de
limpeza desenvolvendo e incentivando o respeito e apreco pelo estabe-
lecimento de educagdo ou de ensino e pelo trabalho que, em comum,
nele deve ser efectuado, competindo -lhe, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Providenciar a limpeza, arrumacgao, conservagao e boa utilizagdo
das instalagdes, bem como do material e equipamento necessario ao
desenvolvimento do processo educativo;

b) Cooperar nas actividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

¢) Zelar pela conservagdo dos equipamentos de comunicagdo;

d) Estabelecer ligagodes telefonicas e prestar informagdes;

e) Receber e transmitir mensagens;

/) Exercer tarefas de apoio aos servi¢os de acgao social escolar, assim
como tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento de
laboratorios € bibliotecas escolares;

2) Efectuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satde.

7 — Remuneragao base prevista: Remuneragdo horaria nos termos
definidos superiormente.
8 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convencdo especial ou lei especial;

i) 18 Anos de idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1





