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 MUNICÍPIO DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.º 2232/2011
Em cumprimento do disposto na alínea b)do n.º 1 e do n.º 2 do 

artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27/02, adaptada à Adminis-
tração Local pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 03/09, torna -se 
público que, na sequência do procedimento concursal comum pu-
blicado no Diário da República, n.º 113, 2.ª série, de 14 de Junho 
de 2010, para preenchimento de três postos de trabalho na carreira 
de Assistentes Operacionais e categorias de Encarregados Operacio-
nais, após negociação do posicionamento remuneratório, conforme 
determina o artigo 55.º da Lei n.º 12 -A/2008, foram celebrados 
contratos de trabalho por tempo indeterminado a 27 de Dezembro 
de 2010, com Fernando Correia Pereira, para o Sector de Parques 
e Jardins; José Rodrigues da Silva, para o Sector de Águas e José 
Augusto Pereira Castanheira, para o Sector de Oficinas e Parque 
Automóvel), todos com a remuneração mensal correspondente à 
1.ª Posição Remuneratória e ao Nível Remuneratório 8 da tabela 
remuneratória única, iniciando -se também nesta data o período 
experimental de 90 dias.

Para os efeitos previstos nos n.os 2 e 3 do artigo 73.º da Lei n.º 59/2008, 
de 11 de Setembro, conjugados com o n.º 3 e seguintes do artigo 12.º da 
Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, o Júri do período experimental 
é o mesmo do procedimento concursal.

06 de Janeiro de 2011. — O Presidente da Câmara Municipal, Dr. Luís 
Manuel Martins de Vasconcelos.

304189307 

 Aviso n.º 2233/2011

Períodos experimentais
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 2 do 

artº. 73.º e alínea a) do n.º 1 do artº. 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
Setembro, e aplicando as regras previstas na Lei n.º 12-A/2008, de 27 
de Fevereiro, foram concluídos com sucesso os períodos experimentais 
em 09 de Dezembro de 2010, das trabalhadoras, Sandra Isabel Tavares 
Pereira; Maria do Céu Paiva Santos; Maria Manuela Marques Nogueira; 
Carla Carminda dos Santos Rodrigues Quelhas; Natália Maria Ferreira 
Lima Carlos; Marisa Filipa Melo Fernandes e Ana Isabel Pereira Martins, 
na carreira de Assistentes Operacionais e categorias de Assistentes Ope-
racionais (Auxiliares de Acção Educativa), na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

6 de Janeiro de 2011. — O Presidente da Câmara Municipal, Dr. Luís 
Manuel Martins de Vasconcelos.

304189567 

 MUNICÍPIO DE PAÇOS DE FERREIRA

Aviso n.º 2234/2011
Para efeitos do disposto no artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 

Fevereiro, torna -se público que na sequência de Procedimento Concur-
sal Comum, para recrutamento de dois Assistentes Operacionais, na 
modalidade de contrato de trabalho em Funções Públicas, no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 49 de 11 de Março do corrente ano, foi celebrado 
contrato com Marco André Teixeira Vieira, com efeitos a 6 de Dezem-
bro de 2010 e Fernando Alfredo Teixeira da Silva, com efeitos a 23 de 
Dezembro de 2010, para a categoria de Assistente Operacional, com a 
remuneração correspondente à 1.ª posição remuneratória da categoria 
e ao nível remuneratório 1 da tabela remuneratória única, montante 
pecuniário de 475.00 €

07 de Janeiro de 2011. — O Presidente da Câmara Municipal, Pedro 
Oliveira Pinto.

304185687 

 MUNICÍPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso n.º 2235/2011
Para os devidos efeitos, torna -se público que, na sequência do aviso 

do concurso, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 247, de 23 
de Dezembro, com vista ao provimento do cargo de direcção intermédia 
de 2.º grau — Chefe de Divisão Sócio Cultural e Educativa — foram 
recebidas oito candidaturas, tendo sete delas sido excluídas por não 

cumprirem o n.º 1 do artigo 20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na 
redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto.

Após análise curricular e efectuada a entrevista, o Júri apresentou 
a proposta de nomeação da candidata Cristina Paula Ventura Antu-
nes, por considerar que detém o perfil pretendido para o desempenho 
do cargo e prossecução dos objectivos do serviço, atendendo ao seu 
percurso profissional e formativo, à experiência de aproximadamente 
dez anos na coordenação da unidade orgânica objecto do concurso, 
revelando elevados conhecimentos do conteúdo funcional do lugar a 
prover, óptima capacidade de direcção e liderança, de análise e decisão, 
excelente sentido de responsabilidade e profundo conhecimento dos 
mecanismos que regulam o funcionamento da Câmara Municipal de 
Pampilhosa da Serra.

Assim, ao abrigo das disposições conjugadas do artigo 20.º, n.º s 8 
e 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção da 
Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, e artigo 9.º, n.º 1 e artigo 15.º do 
Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo 
Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, e nos termos do meu despa-
cho datado de 30 de Dezembro de 2010, foi nomeada, em comissão 
de serviço, pelo período de três anos, renovável por iguais períodos de 
tempo, a técnica superior Cristina Paula Ventura Antunes, no cargo de 
Chefe de Divisão Sócio Cultural e Educativa, com efeitos à data de 01 
de Janeiro de 2010.

31/12/2010. — O Presidente da Câmara, José Alberto Pacheco Brito 
Dias.

ANEXO

Sinopse curricular relevante
1 — Dados biográficos:
Nome — Cristina Paula Ventura Antunes.
Data de nascimento — 28/12/1970.
Naturalidade — Santa Clara, Coimbra.

2 — Formação académica:
Licenciatura em História, variante de História da Arte e Pós-

-Graduações em “Assuntos Culturais no Âmbito das Autarquias” e 
em “Museologia e Património Cultural”, pela Faculdade de Letras da 
Universidade de Coimbra.

3 — Experiência profissional:
De Março a Julho de 1997: Estagiária no âmbito do curso de especia-

lização “Assuntos Culturais no Âmbito das Autarquias” no Município 
de Pampilhosa da Serra, com intervenção na concepção de exposições, 
investigação da história local, elaboração de proposta de Roteiro Turís-
tico, concepção de desdobrável concelhio, organização da representação 
do Município de Pampilhosa da Serra na Exposição Nacional dos Mu-
nicípios Portugueses (Exponor);

De Dezembro de 1997 a Agosto de 1998: Estagiária no âmbito do Pro-
grama AGIR — Inserção de Jovens Quadros Superiores, com interven-
ção na criação e desenvolvimento de projectos culturais (I Concurso de 
Poesia, I Semana do Concelho em Lisboa, I Feira de Artesanato e Gastro-
nomia, I Rally Paper “À Descoberta do Concelho”), criação do Boletim 
Municipal, do Guia e do Roteiro Turísticos e elaboração de candidaturas;

De 06 Outubro de 1998 a 05 Outubro de 1999: Técnica superior de 
2.ª Classe (Cultura e Animação) — Contrato a termo certo no Município 
de Pampilhosa da Serra, com intervenção na programação cultural e tu-
rística, actividades sócio -culturais e educativas, inventário, investigação, 
exposições, feiras, eventos, comunicação e candidaturas;

De 06 Outubro de 1999 a 31 Dezembro de 2000: Técnica superior 
(estagiária) — História, em contrato administrativo de provimento com 
o Município de Pampilhosa da Serra, com intervenção na programação 
cultural e turística, actividades sócio -culturais e educativas, inventário, 
investigação, exposições, feiras, eventos, comunicação (Boletim Mu-
nicipal e divulgação) e candidaturas;

De 01 de Janeiro de 2001 a 09 de Maio de 2004: Técnica superior de 
2.ª Classe — História, do quadro de pessoal da Câmara Municipal de Pam-
pilhosa da Serra, com intervenção nas áreas da Cultura (Museu, Biblio-
teca e Arquivo Municipais, programação cultural, exposições e oficinas 
pedagógicas); Comunicação (Boletim Municipal e divulgação); Turismo 
(Posto de Turismo Municipal, promoção turística e organização de feiras 
e representações); Novas Tecnologias (Espaço Internet) e candidaturas;

De 10 de Maio de 2004 a 04 de Dezembro de 2008: Técnica superior de 
1.ª Classe — História, do quadro de pessoal da Câmara Municipal de Pam-
pilhosa da Serra, com intervenção nas áreas da Cultura (Museu, Biblio-
teca e Arquivo Municipais, programação cultural, exposições e oficinas 
pedagógicas); Comunicação (Boletim Municipal e divulgação); Turismo 
(Posto de Turismo Municipal, promoção turística e organização de feiras 
e representações); Educação (responsável pela coordenação e implemen-




