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1.2.2 — Direcção de Serviços de Documentação, Informação e Re-
lações Públicas, nas matérias relativas às competências previstas nas 
alíneas h) a o) do artigo 5.º (idem);

1.2.3 — Unidade Ministerial de Compras (artigo 8.º da citada portaria).
2 — Competências específicas:
2.1. — Delego no secretário -geral adjunto, licenciado Jorge Gabriel 

Fernandes de Gouveia as seguintes competências específicas:
2.1.1. — Qualificar como acidente em serviço os acidentes sofridos 

pelos funcionários e agentes e autorizar o processamento das respectivas 
despesas até aos limites legalmente estabelecidos;

2.1.2. — Despachar as matérias relativas aos trabalhadores colocados 
em situação de mobilidade especial.

2.1.3 — Emitir os cartões de identificação do pessoal, modelo 2, 
previstos nos n.os 1.º e 5.º da Portaria n.º 472/2005, de 10 de Maio;

2.2. — Delego na secretária -geral adjunta, licenciada Maria Terezinha 
Marques Salgueiro de Oliveira Garrido, a competência para elaborar e, após 
aprovação, executar o plano de formação do pessoal da Secretaria -Geral.

2.3 — Delego nos secretários -gerais adjuntos, licenciados Jorge Ga-
briel Fernandes de Gouveia e Maria Terezinha Marques Salgueiro de 
Oliveira Garrido, relativamente a cada uma das áreas sob sua superinten-
dência, nos termos definidos no presente despacho, a competência para 
autorizar deslocações em serviço, qualquer que seja o meio de transporte, 
excepto o aéreo, bem como para o processamento dos correspondentes 
abonos ou despesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte 
e de ajudas de custo, antecipadas ou não.

3 — Ao abrigo do artigo 36.º, n.º 2, do Código do Procedimento Adminis-
trativo e do n.º 4 do Despacho n.º 584/2011 (2.ª série) da Ministra do Trabalho 
e da Solidariedade Social, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 6, 
de 10 de Janeiro de 2011, subdelego no secretário -geral adjunto, licenciado 
Jorge Gabriel Fernandes de Gouveia, as competências que me foram dele-
gadas pelos n.os 1.2, 1.5, 1.6, 1.10, 2.2, 2.3, 2.5, 3.7 e 3.8 do citado despacho.

4 — Ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 36.º do Código do Procedi-
mento Administrativo, autorizo os secretários -gerais adjuntos, licenciados 
Jorge Gabriel Fernandes de Gouveia e Maria Terezinha Marques Salgueiro 
de Oliveira Garrido, a subdelegar as competências que ora lhes são delegadas.

5 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assina-
tura, ficando ratificados todos os actos praticados desde 4 de Novembro 
de 2010, em conformidade com a presente delegação de competências, 
pelos secretários -gerais adjuntos, licenciados Jorge Gabriel Fernandes 
de Gouveia e Maria Terezinha Marques Salgueiro de Oliveira Garrido.

10 de Janeiro de 2011. — A Secretária -Geral, Maria João Paula 
Lourenço.

204213282 

 Autoridade para as Condições de Trabalho

Despacho (extracto) n.º 1644/2011
Por despacho do Inspector -Geral do Trabalho, de 23 -08 -2010, 

torna -se público que, nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 12.º 
da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro e nos artigos 73.º a 78.º da 
Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, o licenciado João Viegas Ma-
zumbe, técnico superior, da carreira técnica superior, concluiu com 
sucesso, o período experimental, com a avaliação de 16,50 valores, 
na sequência da celebração, com a Autoridade para as condições de 
Trabalho, do contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado.

30 de Dezembro de 2010. — O Inspector -Geral do Trabalho, José 
Luís Forte.

204209808 

 Despacho (extracto) n.º 1645/2011
Nos termos do n.º 2 do artigo 58.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 

Fevereiro foi celebrado o acordo de cedência de interesse público com 
a licenciada Marta Maria dos Reis Pires para exercer funções de técnica 
superior, ficando posicionada na 3.ª posição remuneratória e no 19.º nível 
remuneratório.

O presente acordo produz efeitos a partir de 01 -11 -2010.
30 de Dezembro de 2010. — O Inspector -Geral do Trabalho, José 

Luís Pereira Forte.
204215372 

 Direcção-Geral da Segurança Social

Aviso (extracto) n.º 2113/2011
Nos termos do disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 251.º do 

anexo I à Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro e em cumprimento do 
disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, 
de 27 de Fevereiro, torna -se pública a lista dos trabalhadores que 
cessaram a relação jurídica de emprego público, por motivo de 
aposentação, no período de 01 de Novembro a 31 de Dezembro 
de 2010: 

Nome Carreira/categoria Posição
remuneratória

Nível
remuneratório

Cessou
funções em

Natália Anjos Bento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . 5.ª e 6ª 27 e 31 01 -11 -2010
Maria Eugénia Amaral Nicolau Nogueira  . . . . . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . 11.ª 48 01 -12 -2010
Maria de Fátima Ribeiro Santos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . 10.ª e 11ª 45 e 48 01 -12 -2010
Maria José Solipa Lambelho  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . 10.ª e 11ª 45 e 48 01 -12 -2010
Teresa Margarida Junqueiro Abranches Barroso . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . 8.ª 39 01 -12 -2010

 10 de Janeiro de 2011. — A Directora de Serviços da DSAG, Camila Mouteira.
204212318 

 Instituto da Segurança Social, I. P.

Aviso (extracto) n.º 2114/2011
Por despacho de 16 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas 
com Isabel Maria Soares Pais, para ocupação de um posto de trabalho 
na categoria e carreira de Técnico Superior, posição remuneratória 4, no 
mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Lisboa, aprovado 
nos termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de Fevereiro, 
com efeitos a 31 de Dezembro de 2010.

20 -12 -2010. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204098369 

 Aviso (extracto) n.º 2115/2011
Por despacho de 28 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas, 
para ocupação de postos de trabalho na categoria e carreira de Assistente 

Técnico, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Setú-
bal, aprovado nos termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 
27 de Fevereiro, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010, com: 

Nome Posição 
remuneratória

Ana Cristina Conceição Mota Domingos  . . . . . . . . . . 5
Liberdade Maria Costa Frade. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Maria Isaura Matos Panoias Martins Fernandes  . . . . . 5

 10 -01 -2011. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204211395 

 Aviso (extracto) n.º 2116/2011
Por despacho de 28 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas, 
para ocupação de postos de trabalho na categoria e carreira de Técnico 
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Superior, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Se-
túbal, aprovado nos termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 
de 27 de Fevereiro, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010, com: 

Nome Posição remuneratória

Ana Paula Henriques Marques Santos. . . . . . . . . 2
Cacilda Maria Antunes Santos Simões  . . . . . . . . 3
Carla Maria Rodrigues Medeiros. . . . . . . . . . . . . 2
Inês Alexandra Fernandes Vieira . . . . . . . . . . . . . 2
Maria Adelaide Marques Rodrigues  . . . . . . . . . . 5
Maria Isabel Oliviera Gésero Cuco Grosso . . . . . 3
Maria Vanessa Reis Ferreira André Alonso . . . . . 2
Rute Sofia Tapadas Abreu  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Sónia Maria Guerreiro Lopes. . . . . . . . . . . . . . . . 2

 10 -01 -2011. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204211492 

 Aviso (extracto) n.º 2117/2011
Por despacho de 29 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas, 
para ocupação de postos de trabalho na categoria e carreira de Assistente 
Técnico, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Setú-
bal, aprovado nos termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 
27 de Fevereiro, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010, com: 

Nome Posição
remuneratória

Ana Paula Loures Moreira Arana  . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Elsa Maria Sousa Capela Peladinho  . . . . . . . . . . . . . . . 5

 10 -01 -2011. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204211216 

 Aviso (extracto) n.º 2118/2011
Por despacho de 28 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas, 
para ocupação de postos de trabalho na categoria e carreira de Assistente 
Técnico, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Setú-
bal, aprovado nos termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 
27 de Fevereiro, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010, com: 

Nome Posição
remuneratória

Maria Luísa Seabra Mendes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Maria Nazaré Mendes Cardoso Morais . . . . . . . . . . . . . 2

 10 -01 -2011. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204211273 

 Aviso (extracto) n.º 2119/2011
Por despacho de 31 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas 
com David João Pereira Quadrado, para ocupação de um posto de traba-
lho na categoria e carreira de Técnico Superior, posição remuneratória 2, 
no mapa de pessoal deste Instituto — Serviços Centrais, aprovado nos 
termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, 
com efeitos a 31 de Dezembro de 2010.

10-01-2011. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204211021 

 Aviso (extracto) n.º 2120/2011
Por despacho de 31 de Dezembro de 2010 do Vogal do Conselho 

Directivo e após procedimento concursal, foi autorizada a celebração de 
contrato por tempo indeterminado para o exercício de funções públicas 
com Mirian Tais Sá Nogueira Soares Frederico, para ocupação de um 
posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior, posição 
remuneratória 2, no mapa de pessoal deste Instituto — Serviços Centrais, 
aprovado nos termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 
de Fevereiro, com efeitos a 31 de Dezembro de 2010.

10 -01 -2011. — A Directora da Unidade de Gestão Administrativa de 
Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos, Lurdes 
Lourenço.

204211119 

 Centro Nacional de Pensões

Despacho n.º 1646/2011
1 — Nos termos dos artigos 35.º e 36.º do Código de Procedimento 

Administrativo e no uso das competências que me são conferidas pelo 
n.º 3 do artigo 23.º dos Estatutos do Instituto da Segurança Social, I. P., 
aprovados pela Portaria n.º 638/2007, de 30 de Maio, alterados e republi-
cados em anexo à Portaria n.º 1460-A/2009, de 31 de Dezembro, e pela 
deliberação do Conselho Directivo do ISS, I. P., n.º 2541/2008, de 19 de 
Junho, publicada no DR, 2.ª série, n.º 183, de 22 de Setembro, delego e 
subdelego, respectivamente, nos directores de unidade:

Paula Cristina Pinho Oliveira Barros, Directora da Unidade de Pres-
tações de Invalidez e Velhice I;

Rogério Nelson Teixeira Gomes de Vasconcelos, Director da Unidade 
de Prestações de Invalidez e Velhice II;

Maria Manuela Salgado Canhão Lucena e Valle, Directora da Unidade 
de Prestações com Aplicação de Instrumentos Internacionais;

Maria dos Santos Almeida Silva, Directora da Unidade de Sistemas 
de Informação de Pensões;

E nos directores de núcleo:
Leocádia Maria de Campos Flores, Directora do Núcleo de Gestão 

de Pensões e Complementos;
Ilda do Carmo Mendes Duarte, Directora do Núcleo de Traduções;
Cláudia Cristina Mendonça Pereira, Directora do Núcleo de Gestão 

do Atendimento;
Maria Mónica da Silva Serra Pereira, Directora do Núcleo de Trata-

mento da Informação e Reclamações;
José Carlos Azevedo Vaz, Director do Núcleo de Ilícitos, Cobrança 

Coerciva e Penhoras;
Sónia Clarisse Ribeiro Madeira Gonçalves, Directora do Núcleo de 

Recursos Humanos;
Maria Teresa de Carvalho Gonçalves Sobrinho, Directora do Núcleo 

de Administração;
Vítor Manuel Carvalho Martins Enes, Director do Núcleo de Pres-

tações por Morte 1;
Maria José Guerreiro Semedo Barros Ferro, Directora do Núcleo de 

Prestações por Morte 2;
Francisca Rosa Gomes Domingues, Directora do Núcleo de Presta-

ções por Morte 3;

os poderes para a prática dos seguintes actos:
1.1 — Assinar a correspondência relativa a assuntos de natureza 

corrente necessária ao normal funcionamento dos serviços, com ex-
cepção da que for dirigida ao Presidente da República, à Assembleia 
da República, ao Governo e aos titulares de órgãos de soberania, à Pro-
vedoria de Justiça e a outras entidades de idêntica ou superior posição 
na hierarquia do Estado;

1.2 — Autorizar a passagem de certidões de documentos arquivados 
nas respectivas unidades orgânicas, excepto quando contenham matéria 
confidencial ou reservada, bem como a restituição de documentos aos 
interessados.

2 — Em procedimentos relativos ao pessoal afecto às respectivas 
unidades orgânicas:

2.1 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
rações;

2.2 — Autorizar férias antes da aprovação do plano anual de férias, 
o respectivo gozo, e, bem assim, o seu gozo interpolado, nos termos do 
regime jurídico de pessoal aplicável;

2.3 — Despachar os pedidos de justificação de faltas;
2.4 — Despachar os processos relacionados com a dispensa para 

consultas médicas e ou exames complementares de diagnóstico;




