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código de oferta n.º OE201006/1126, e extracto do aviso no jornal “Pú-
blico” de 01 de Julho de 2010, constante da Acta Avulsa n.º 9, de 23 de 
Dezembro de 2010, do Júri do Procedimento, por mim homologada por 
Despacho de 23 de Dezembro de 2010, e que foi afixada nas instalações 
da Câmara Municipal e publicitada no portal www.cm -vnpaiva.pt, em 
E -gov/Recursos Humanos:

Lista unitária de ordenação final
Candidatos aprovados:

1.º Ricardo Dias de Almeida Costa Coelho — 15,13 valores;
2.º Sandra Marina de Almeida Santos — 10,85 valores.

Do Despacho de homologação da lista unitária de ordenação final pode 
ser interposto recurso hierárquico nos termos do n.º 3 do artigo 39.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

23 de Dezembro de 2010. — O Presidente da Câmara (Dr. José Mor-
gado Ribeiro).

304125073 

 Aviso n.º 1703/2011

Procedimento concursal comum para constituição de relação ju-
rídica de emprego público por tempo indeterminado tendo em 
vista a ocupação de um posto de trabalho na categoria de técnico 
superior (área de comunicação social) da carreira geral de técnico 
superior.
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de Janeiro, torno pública a Lista Unitária de Ordenação Final dos can-
didatos aprovados no procedimento concursal comum para constituição 
de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado tendo 
em vista a ocupação de um posto de trabalho na categoria de técnico 
superior (área de comunicação social) da carreira geral de técnico su-
perior, a que se refere Aviso n.º 12.328/2010 publicado na 2.ª série do 
Diário da República n.º 118, de 21 de Junho de 2010, e publicitado na 
Bolsa de Emprego Público (BEP) em 21 de Junho de 2010, com o código 
de oferta n.º OE201006/0727, e extracto do aviso no jornal “Público” 
de 22 de Junho de 2010, constante da Acta Avulsa n.º 8, de 28 de De-
zembro de 2010, do Júri do Procedimento, por mim homologada por 
Despacho de 28 de Dezembro de 2010, e que foi afixada nas instalações 
da Câmara Municipal e publicitada no portal www.cm -vnpaiva.pt, em 
E -gov/Recursos Humanos:

Lista unitária de ordenação final
Candidatos aprovados:
1.º — Ana Sofia Lacerda Pires — 16,10 valores.

Do Despacho de homologação da lista unitária de ordenação final pode 
ser interposto recurso hierárquico nos termos do n.º 3 do artigo 39.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

28 de Dezembro de 2010. — O Presidente da Câmara, Dr. José Mor-
gado Ribeiro.

304140106 

 Aviso n.º 1704/2011

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado tendo em vista a 
ocupação de um posto de trabalho na categoria de técnico superior 
(área de relações públicas) da carreira geral de técnico superior.
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de Janeiro, torno pública a Lista Unitária de Ordenação Final dos can-
didatos aprovados no procedimento concursal comum para constituição 
de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado tendo 
em vista a ocupação de um posto de trabalho na categoria de técnico 
superior (área de relações públicas) da carreira geral de técnico superior, 
a que se refere Aviso n.º 12.326/2010 publicado na 2.ª série do Diário 
da República n.º 118, de 21 de Junho de 2010, e publicitado na Bolsa 
de Emprego Público (BEP) em 21 de Junho de 2010, com o código 
de oferta n.º OE201006/0737, e extracto do aviso no jornal “Público” 
de 22 de Junho de 2010, constante da Acta Avulsa n.º 8, de 28 de De-
zembro de 2010, do Júri do Procedimento, por mim homologada por 
Despacho de 28 de Dezembro de 2010, e que foi afixada nas instalações 
da Câmara Municipal e publicitada no portal www.cm -vnpaiva.pt, em 
E -gov/Recursos Humanos.

Lista unitária de ordenação final
Candidatos aprovados:
1.º — Graciete Lacerda Salvador — 13,90 valores.

Do Despacho de homologação da lista unitária de ordenação final pode 
ser interposto recurso hierárquico nos termos do n.º 3 do artigo 39.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

28 de Dezembro de 2010. — O Presidente da Câmara, Dr. José Mor-
gado Ribeiro.

304140244 

 MUNICÍPIO DE VILA VERDE

Aviso n.º 1705/2011

Procedimento concursal comum para a contratação
por tempo indeterminado de um técnico

superior — Área funcional de sociologia (UNIVA)
Para efeitos do disposto no n.º 6, do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, faz -se público que, do procedimento 
concursal em epígrafe, aberto pelo aviso n.º 8572/2010, publicado 
na 2.ª série do Diário da República, n.º 83, de 29 de Março de 2010, 
resultou para os candidatos aprovados a seguinte lista unitária de or-
denação final:

1.º Laurinda Margarida Rodrigues Lima Pinheiro — 17,52 Valores

Faz -se público ainda que, a Lista Unitária de Ordenação Final foi 
homologada por Despacho do signatário, datado de 27 de Dezembro 
de 2010.

28 de Dezembro de 2010. — O Presidente da Câmara, António Fer-
nando Nogueira Cerqueira Vilela, Dr.

304184974 

 MUNICÍPIO DE VILA VIÇOSA

Edital n.º 46/2011
Luís Filipe Braguez Caldeirinha Roma, Presidente da Câmara Mu-

nicipal de Vila Viçosa:

Para efeitos de apreciação pública e de acordo com o Artigo 118.º 
do Código do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto -Lei 
n.º 442/91, de 15 de Novembro, com as alterações introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.º 6/96, de 31 de Janeiro, faz público a Proposta de Regulamento de 
Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo do Concelho 
de Vila Viçosa, aprovado por esta Câmara Municipal em reunião do Órgão 
realizada em 29 de Dezembro de 2010:

Proposta de Regulamento de Apoio ao Associativismo 
Desportivo, Cultura

e Recreativo do Concelho de Vila Viçosa

Artigo 1.º

Objectivos

A presente Proposta de Regulamento define a metodologia e critérios 
de apoio ao associativismo desportivo, cultural e recreativo do concelho 
de Vila Viçosa, de forma a consagrar uma prática de transparência, rigor 
e imparcialidade nas relações estabelecidas entre o Município e as Es-
truturas Associativas que promovam actividades de manifesto interesse 
para o desenvolvimento cultural do concelho.

Artigo 2.º

Destinatários

1 — Podem beneficiar dos Apoios previstos no presente regulamento 
todas as Associações, pessoas colectivas de direito privado, sem fins 
lucrativos, nomeadamente, associações e federações desportivas com 
estatuto de utilidade pública, sedeadas no Concelho de Vila Viçosa ou 
que nele desenvolvam actividade relevante, e que prossigam atribuições 
de natureza e interesse público com intervenção nas áreas desportiva, 
cultural e recreativa.
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2 — Para efeitos de acesso aos apoios previstos, todas as en-
tidades referidas no número anterior deverão reunir as seguintes 
condições:

a) Tenham a sua sede social no concelho de Vila Viçosa, sendo enten-
didas como entidades de direito privado, sem fins lucrativos;

b) Tenham constituição legal, fundamentada em escritura notarial 
de constituição;

c) Tenham os seus órgãos sociais regularmente eleitos, preenchidos 
e activos;

d) Não apresentem dívidas às finanças e à segurança social;
e) Apresentem Relatórios de Actividades e Contas relativo ao ano 

anterior;
f) Mantenham actividades regular e ou pontual;
g) Colaborem na organização e dinamização das políticas desportivas, 

culturais e recreativas promovidas pelo Município;
h) Declaração de Utilidade Pública, se a tiver.

Artigo 3.º

Contrapartidas de interesse público

Para além de outras contrapartidas que possam vir a ser estabele-
cidas, as entidades apoiadas ficam obrigadas à indicação expressa do 
apoio do município e colocação do logótipo da edilidade em todos os 
materiais editados, nomeadamente, brochuras, folhetos, cartazes, telas, 
equipamentos, etc.

Artigo 4.º

Tipos de apoio

1 — Os apoios a conceder têm aplicação nas seguintes modalida-
des:

a) Apoio à Prática Desportiva Federada;
b) Apoio à Realização de Projectos e Acções Pontuais de Interesse 

Municipal;
c) Criação de condições infra -estruturais;
d) Cedência de instalações e ou equipamentos municipais;
e) Apoio na divulgação;
f) Actividades e eventos;
g) Acesso e dotação de equipamentos;

Artigo 5.º

Programas de apoios

1 — As candidaturas deverão ser remetidas ao Município de Vila 
Viçosa, ao cuidado da Divisão de Desporto, Juventude e Cultural nos 
prazos a definir pelo responsável pela tutela do associativismo;

2 — Após a recepção, e analisadas as propostas, a CMVV aprovará 
as comparticipações financeiras a conceder aos projectos.

3 — As candidaturas podem ser efectuadas para quatro tipos de 
apoio:

a) Apoio à actividade regular;
b) Apoio a investimento;
c) Apoio a actividades ou eventos pontuais;
d) Apoio à prática desportiva federada.

Artigo 6.º

Candidaturas para atribuição de apoios

1.º Apoio à Actividade Regular
1 — O “Apoio à actividade regular”, destina -se a comparticipar a 

actividade genérica da instituição, com base no plano de actividades, 
devidamente aprovado e fundamentado devendo a ficha de candidatura 
discriminar:

a) Acções a desenvolver;
b) Objectivos a atingir;
c) Número de participantes previstos;
d) Meios humanos, materiais e financeiros envolvidos;
e) Calendarização;
f) Orçamento discriminado;
g) Comparticipação solicitada à CMVV;
h) Identificação de outros apoios solicitados e sua situação.

2.º Apoio a Investimentos

Conservação/Beneficiação de Instalações e Aquisição 
de Bens e Equipamentos

1 — O “Apoio a investimentos”, deve ser acompanhado de uma 
descrição pormenorizada de:

a) Objectivos a atingir;
b) Memória descritiva;
c) Orçamento discriminado do investimento;
d) Calendarização do investimento;
e) Comparticipação solicitado à CMVV;
f) Identificação de outros apoios solicitados e sua situação.

2 — Os apoios definidos no presente artigo visam contribuir para a 
valorização dos espaços culturais e recreativos das entidades beneficiá-
rias e para a melhoria das ofertas à comunidade.

3 — Os bens e equipamentos elegíveis para apoio são os essenciais 
ao desenvolvimento das actividades de manifesto interesse público da 
entidade candidata.

4 — Relativamente às instalações, os serviços da Câmara Municipal 
irão avaliar a pertinência da realização das intervenções propostas, a sua 
adequação à actividade desenvolvida no local e o seu contributo para o 
incremento da vertente cultural.

5 — A construção de novas instalações ou a execução de obras de 
remodelação profunda não estão incluídas no âmbito de aplicação do 
presente Regulamento.

3.º Apoio a Actividades e Eventos Pontuais

1 — O “Apoio a actividades e eventos pontuais” destina -se a com-
participar acções que pelas suas características se revelem como uma 
mais -valia para o concelho ou para a actividade normal das associações, 
devendo a ficha de candidatura discriminar:

a) Acções a desenvolver;
b) Objectivos a atingir;
c) Número de participantes previstos;
d) Meios humanos, materiais e financeiros envolvidos;
e) Calendarização;
f) Orçamento discriminado;
g) Comparticipação solicitada à CMVV;
h) Identificação de outros apoios solicitados e sua situação;
i) Justificação sustentada da relevância da acção;
j) Sustentabilidade do projecto.
2 — O apoio financeiro à execução de acções ou eventos pontuais 

poderá ser atribuído faseadamente, nos termos a definir no acto de 
aprovação, sendo a última parcela concedida após a entrega do relatório 
final de execução da actividade desenvolvida.

4.º Apoio à Prática Desportiva Federada

1 — O “Apoio à prática desportiva federada”, destina -se a compar-
ticipar a actividade dos clubes, com base nos calendários oficiais das 
competições:

a) Acções a desenvolver;
b) Objectivos a atingir;
c) Número de participantes previstos;
d) Meios humanos, materiais e financeiros envolvidos;
e) Calendarização;
f) Orçamento discriminado;
g) Comparticipação solicitada à CMVV;
h) Identificação de outros apoios solicitados e sua situação;
i) Comprovativo da formação dos técnicos que enquadram a activi-

dade desportiva;
j) Lista nominal dos sócios com cotas em dia.

2 — Para efeitos do presente regulamento, considera -se prática des-
portiva federada a actividade desenvolvida no âmbito de uma prova ofi-
cial organizada por uma Federação ou Associação Distrital, devendo os 
atletas estarem devidamente inscritos na respectiva associação e treinar 
pelo menos duas vezes por semana durante um período de 8/10 meses 
por época.
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Apoio à prática desportiva federada

Artigo 7.º
Modalidades desportivas

O Município de Vila Viçosa apoiará as seguintes modalidades:
a) Futebol 11 (Seniores) — 3/4 clubes;
b) Futebol 11/7 (Formação) — 2 clubes;
c) Futsal (Seniores e Formação) — 0/1 clubes;
d) Basquetebol (Seniores) — 1 clube;
e) Basquetebol (Formação) — 1 clube;
f) Ténis (Seniores e Formação) — 1 clube;
g) Desportos de Combate (Seniores e Formação) — 1 clube;
h) Natação (Seniores e Formação) — 1 clube;
i) BTT (Seniores e Formação) 1 clube;
j) Outras modalidades de relevante interesse municipal (Seniores e 

Formação) — 1 clube.

Artigo 8.º
Critérios de avaliação das candidaturas

Como factores de ponderação às candidaturas apresentadas, a autar-
quia adopta como base os seguintes critérios:

a) Número de modalidades e praticantes;
b) Tipo e natureza das modalidades, escalões etários, quadros com-

petitivos que integram e âmbito geográfico;
c) Existência de actividades dirigidas para escalões de formação, 

nomeadamente para jovens em idade escolar (até aos 17 anos);
d) Gestão de equipamentos desportivos, imóveis e veículos;
e) Dinamização de iniciativas que promovam a cooperação e o en-

volvimento com outras associações e outros agentes locais, numa pers-
pectiva de intercâmbio e interdisciplinaridade;

f) Historial associativo;
g) Contributo das actividades propostas para a promoção do Concelho, 

a nível local, regional e nacional;
h) Existência de actividade regular ao longo do ano;
i) Contribuição para o desenvolvimento do espírito associativo;
j) Capacidade de auto -financiamento e de diversificação das fontes 

de financiamento;
k) Dinâmica e capacidade de organização;
l) Cooperação entre colectividades.

Artigo 9.º
Requisitos de Apoio às Modalidades Colectivas

Para efeitos de apoio, as modalidades colectivas, nomeadamente o 
futebol, futsal e basquetebol terão que obedecer aos seguintes requi-
sitos:

a) Cada equipa de formação deverá ser formada com número igual 
ou superior ao dobro dos elementos que constituem a equipa de com-
petição;

b) Só serão apoiadas as equipas que estiverem inscritas e que par-
ticipem nos quadros competitivos das respectivas associações da mo-
dalidade;

c) Só serão apoiados clubes com número de sócios igual ou superior 
a 100;

d) Só serão apoiadas equipas cujo técnico possua formação em Edu-
cação Física e Desporto ou cursos técnicos das respectivas Federações 
ou Associações que tutelem as modalidades, de acordo com o artigo 35.º 
da Lei n.º 5/2007, de 16 de Janeiro;

e) Só serão concedidos apoios pecuniários a colectividades que te-
nham desenvolvido a modalidade a que se candidatam nas últimas três 
épocas desportivas;

f) Nas competições distritais, só serão apoiadas colectividades que, na 
época 2010/2011, tenham nos seus quadros pelo menos 50 % de atletas 
naturais ou residentes no concelho. Na época 2011/2012 a percentagem 
mínima de atletas naturais ou residentes no concelho será de 70 %.

Artigo 10.º
Requisitos de Apoio às Modalidades Individuais

Para efeitos de apoio, as modalidades individuais, nomeadamente 
o ténis, BTT e desportos de combate terão que obedecer aos seguintes 
requisitos:

a) Só serão apoiados atletas que estiverem inscritos e que partici-
pem nos quadros competitivos das respectivas associações de mo-
dalidade;

b) Cada atleta tem que participar, no mínimo em 5 provas ou compe-
tições durante a época desportiva;

c) Só serão apoiados atletas cujo técnico possua formação em Educa-
ção Física e Desporto ou cursos técnicos das respectivas Federações ou 
Associações que tutelam as modalidades, de acordo com o artigo 35.º 
da Lei n.º 5/2007, de 16 de Janeiro;

d) Só serão concedidos apoios pecuniários a colectividades que te-
nham desenvolvido a modalidade a que se candidatam nas últimas três 
épocas desportivas;

e) Estão excluídas do ponto anterior os clubes que desenvolvam o 
BTT.

Artigo 11.º

Divulgação de actividades

A Câmara Municipal de Vila Viçosa promoverá, através dos seus su-
portes de comunicação, a divulgação das actividades a realizar pelas 
associações, desde que comunicadas atempadamente e manifestem re-
levância para o concelho;

Artigo 12.º

Disposições finais

1 — Consideram -se no programa de apoio à realização de projectos 
e acções pontuais de interesse municipal as actividades que, pela singu-
laridade e importância que assumem no contexto municipal, a autarquia 
entender co -organizar com as associações;

2 — A realização destas actividades deve ser prevista no plano anual 
de actividades, contemplando posteriormente o preenchimento dos 
Impressos de Candidatura (Modelo A, Modelo B, Modelo C, Modelo 
D, Modelo E);

3 — Será sempre a autarquia, após analise dos planos de actividade 
das várias associações, a indicar quais as actividades de interesse mu-
nicipal;

4 — As candidaturas deverão ser remetidas ao município de Vila 
Viçosa, ao cuidado da Divisão de Desporto, Juventude e Cultural 
nos prazos a definir pelo responsável pela tutela do associativismo;

5 — A não entrega dos documentos supramencionados implica o 
indeferimento liminar da candidatura, por incumprimento dos requisitos 
formais;

6 — Após a recepção, e analisadas as propostas, a CMVV aprovará 
as comparticipações financeiras a conceder aos projectos, bem como o 
respectivo calendário dos apoios pecuniários;

7 — As entidades serão informadas por escrito, acerca do teor do 
ponto anterior;

8 — A efectivação das candidaturas, não confere à Câmara Municipal 
de Vila Viçosa a obrigatoriedade de comparticipar financeiramente os 
projectos;

9 — A execução do programa, a avaliação das propostas e o montante 
a atribuir ficam condicionadas:

a) À dotação orçamental inscrita para o efeito;
b) À capacidade demonstrada pela instituição de auto-

-financiamento;
c) Ao cumprimento dos objectivos do ano anterior;
d) A outras comparticipações;
e) À obtenção das licenças e aprovações necessárias;
f) Ao comprovativo de frequência das acções de formação propostas 

pela Câmara.

10 — No caso de se verificar a impossibilidade de aplicar os apoios 
atribuídos de acordo com o objectivo previsto, as entidades beneficiárias 
devem, atempada e fundamentadamente, comunicar à Câmara Muni-
cipal de Vila Viçosa as respectivas alterações, sob pena de ser anulado 
o respectivo procedimento e, se for o caso, deliberada a restituição das 
verbas que hajam sido atribuídas;

11 — A Câmara Municipal pode, a todo o tempo, solicitar a apresen-
tação de outra documentação que considere necessária para uma correcta 
avaliação dos pedidos e fiscalização do apoio concedido;

12 — Excepcionam -se da aplicação deste regulamento:

1 — Os apoios a conceder, desde que previstos no PAM:

a) Às instituições abrangidas por este regulamento que visem assuntos 
específicos já acordados ou que possam vir a ser acordados como é o 
caso de rendas de sedes, reestruturações financeiras e outros;

b) Outras instituições do concelho de carácter social e religioso como 
são o caso das IPSS’s, Confrarias, Fábricas das Igrejas, etc.

2) Os apoios a concedes a Instituições fora do concelho.

13 — As dúvidas e casos omissos no presente regulamento são re-
solvidos por deliberação de Câmara Municipal.
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O apoio a actividade e eventus pontuais destina-se a comparticipar acções que pelas suas características se

revelem como uma mais-valia para o Concelho ou para a actividade normal das associações. 

Caracterização específica da(s) actividades a realizar 

Numero Participantes data prevista Faixa 
Actividade/eventos 

M F Horário etária 

        
1

        

        
2

        

        
3

        

        
4

        

        
5

        

        
6

        

        
7

        

        
8

        

Meios Técnicos Humanos F M 

Número de técnicos da Associação      

Outros     

    

Não existe Associação ou Federação constituída S N 

Quantificação dos resultados esperados com a execução do programa 

Nº Limite de Nº Limite de  Nº Médio de Fidelização Actividade 
Participantes Partic./Escalão Participantes % 

        

        

        

        

        

        

        

        

Outros

Custos
* Apenas Custos afectos à(s) Actividade(s) candidata(s) ao contrato programa desenvolvimento desportivo, de acordo com  
artigo 3º do DL 273/2009 de 01 de Outubro 

Custos da Filiação do Clube nas Associações, Federações, etc 

Custos das Próprias Associações Total Descriminar/Descrever 

Jóias, Quotizações                           € 

Outros                           € 

                          € 

Sub-Total                           € 

corresponde ao período de_____________ a ______________ 

Obs.   

Fornecimentos de Serviços Externos 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Água                   €   

Electricidade                   €   

Combustíveis                   €   

Comunicações (telefone/Fax/Internet…                   €   

Material de Escritório, outros                   €   

Brindes                   €   

Rendas e Alugueres                   €   

Seguros Desportivos                   €   

Transporte de Pessoal e atletas                   €   

ç
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Deslocação e Estadia                   €   

Conservação e reparação                   €   

Publicidade e Propaganda                   €   

Limpeza, Higiene e conforto                   €   

Vigilância e segurança (Ex.Policiamento)                   €   

Exames Médicos                   €   

Livros e Documentação Técnica                   €   

Outros                   €   

                  €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Obs.   

Custos Com Pessoal Afecto ao Projecto (custos não ordinários, nem despesas de Dirigentes)

CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Remunerações                   €   

Encargos com Remunerações                   €   

Seguros de Trabalho                   €   

Custo de Acção Social                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Outros Custos Fundamentados 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Apoio Monetário Praticantes (Bolsas, etc.)                   €   

Apoio Monetário a Técnicos (Bolsa, etc.)                   €   

Inscrição de Atletas em Quadros Competitivos                   €   

Inscrição de dirigentes em Quadros Competit.                   €   

Formação, Inscrições em Congressos, cursos                   €   

Prémio, Taças                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   € 

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Funcionamento 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Material de Consumo desportivo                   €   

Material de Consumo em Artigos de Saúde                   €   

Material de propaganda (Comunicação)                   €   

Outros                   €   

SUB-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

   Eu,________________________________________________  , portador do Bilhete de Identidade/ Cartão de 

Cidadão nº _____________________ , com data de validade até ___ /___ /____ , na qualidade de representante 

legal da Associação/Clube________________________________________ , declaro sob compromisso de honra 

serem verdadeiras todas as declarações prestadas nos documentos apresentados. 

                                    

                                    

                                                ,                  de                               2011    

                                    

                                    

                  

               O Presidente da Direcção       

ANEXOS 
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O apoio a actividade e eventus pontuais destina-se a comparticipar acções que pelas suas características se

revelem como uma mais-valia para o Concelho ou para a actividade normal das associações. 

Caracterização específica da(s) actividades a realizar 

Numero Participantes data prevista Faixa 
Actividade/eventos 

M F Horário etária 

        
1

        

        
2

        

        
3

        

        
4

        

        
5

        

        
6

        

        
7

        

        
8

        

Meios Técnicos Humanos F M 

1 Número de técnicos habilitados com o grau máximo da respectiva Federação     

2 Número de técnicos habilitados com o 2º grau da respectiva Federação     

3 Número de técnicos habilitados com o 3º grau da respectiva Federação     

4 Número de técnicos habilitados com os restantes graus da respectiva Federação     

      Não existe Associação ou Federação constituída S/N

Quantificação dos resultados esperados com a execução do programa 
Nº Limite de Nº Limite de  Nº Médio de Fidelização Actividade 
Participantes Partic./Escalão Participantes % 

        

        

        

        

        

        

        

        

Outros

Custos
* Apenas Custos afectos à(s) Actividade(s) candidata(s) ao contrato programa desenvolvimento desportivo, de acordo com  
artigo 3º do DL 273/2009 de 01 de Outubro 

Custos da Filiação do Clube nas Associações, Federações, etc 

Custos das Próprias Associações Total Descriminar/Descrever 

Jóias, Quotizações                           € 

Outros                           € 

                          € 

Sub-Total                           € 

corresponde ao período de_____________ a ______________ 

Obs.   

Fornecimentos de Serviços Externos 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Água                   €   

Electricidade                   €   

Combustíveis                   €   

Comunicações (telefone/Fax/Internet…                   €   

Material de Escritório, outros                   €   

Brindes                   €   

Rendas e Alugueres                   €   

ç
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Seguros Desportivos                   €   

Transporte de Pessoal e atletas                   €   

Deslocação e Estadia                   €   

Conservação e reparação                   €   

Publicidade e Propaganda                   €   

Limpeza, Higiene e conforto                   €   

Vigilância e segurança (Ex.Policiamento)                   €   

Exames Médicos                   €   

Livros e Documentação Técnica                   €   

Outros                   €   

                  €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Obs.   

Custos Com Pessoal Afecto ao Projecto (custos não ordinários, nem despesas de Dirigentes)

CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Remunerações                   €   

Encargos com Remunerações                   €   

Seguros de Trabalho                   €   

Custo de Acção Social                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Outros Custos Fundamentados 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Apoio Monetário Praticantes (Bolsas, etc.)                   €   

Apoio Monetário a Técnicos (Bolsa, etc.)                   €   

Inscrição de Atletas em Quadros Competitivos                   €   

Inscrição de dirigentes em Quadros Competit.                   €   

Formação, Inscrições em Congressos, cursos                   €   

Prémio, Taças                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   € 

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Funcionamento 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Material de Consumo desportivo                   €   

Material de Consumo em Artigos de Saúde                   €   

Material de propaganda (Comunicação)                   €   

Outros                   €   

SUB-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

   Eu,________________________________________________  , portador do Bilhete de Identidade/ Cartão de 

Cidadão nº _____________________ , com data de validade até ___ /___ /____ , na qualidade de representante 

legal da Associação/Clube________________________________________ , declaro sob compromisso de honra 

serem verdadeiras todas as declarações prestadas nos documentos apresentados. 

                                    

                                                ,                  de                               2011    

                                    

                                    

                  

               O Presidente da Direcção       

Caracterização das Acções a desenvolver 



3532  Diário da República, 2.ª série — N.º 11 — 17 de Janeiro de 2011 

  

Quadro Inicio Nº Prat. Nº Prat. Nº Tecn.
Nº 

Treinos
Actividade(s) 

Competitivo Fim Federad. 
Não
Fed. Credenc. semanais 

Escalão     1
Modalidade         

Escalão     2
Modalidade         

Escalão     3
Modalidade         

Escalão     4
Modalidade         

Escalão     5
Modalidade         

Escalão     6
Modalidade         

Escalão     7
Modalidade         

Escalão     8
Modalidade         

Custos
* Apenas Custos afectos à(s) Actividade(s) candidata(s) ao contrato programa desenvolvimento desportivo, de acordo com  
artigo 3º do DL 273/2009 de 01 de Outubro 

Custos da Filiação do Clube nas Associações, Federações, etc 
Custos das Próprias Associações Total Descriminar/Descrever 

Jóias, Quotizações                           € 

Outros                           € 

                          € 

Sub-Total                           € 

                  corresponde ao período de_____________ a ______________ 

Obs.   

Fornecimentos de Serviços Externos 

CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Água                   €   

Electricidade                   €   

Combustíveis                   €   

Comunicações (telefone/Fax/Internet…                   €   

Material de Escritório, outros                   €   

Brindes                   €   

Rendas e Alugueres                   €   

Seguros Desportivos                   €   

Transporte de Pessoal e atletas                   €   

Deslocação e Estadia                   €   

Conservação e reparação                   €   

Publicidade e Propaganda                   €   

Limpeza, Higiene e conforto                   €   

Vigilância e segurança (Ex.Policiamento)                   €   

Exames Médicos                   €   

Livros e Documentação Técnica                   €   

Outros                   €   

                  €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Obs.   

Custos Com Pessoal Afecto ao Projecto (custos não ordinários, nem despesas de Dirigentes)

CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Remunerações                   €   

Encargos com Remunerações                   €   

Seguros de Trabalho                   €   

Custo de Acção Social                   €   

Outros                   €   

                  €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Outros Custos Fundamentados 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Apoio Monetário Praticantes (Bolsas, etc.)                   €   

Apoio Monetário a Técnicos (Bolsa, etc.)                   €   

Inscrição de Atletas em Quadros Competitivos                   €   

Inscrição de dirigentes em Quadros Competit.                   €   

Formação, Inscrições em Congressos, cursos                   €   

Prémio, Taças                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   € 

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Funcionamento 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Material de Consumo desportivo                   €   

Material de Consumo em Artigos de Saúde                   €   

Material de propaganda (Comunicação)                   €   

Outros                   €   

SUB-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Proveitos

* Apenas Proveitos afectos à(s) Actividade(s) candidata(s) ao contrato programa desenvolvimento desportivo, de acordo com  
artigo 3º do DL 273/2009 de 01 de Outubro 

                                    
Vendas/Prestações de Serviços 

Proveitos
Total Descriminar/Descrever 

Material Desportivo                  €   

Ingressos de Espectáculos desportivos                  €   

Outros                  €   

                 €   

Subtotal                  €   

Corresponde ao Período de _____________ a _____________ 

Associativos 

Proveitos
Total Descriminar/Descrever 

Quotização, filiação, inscrição, mensalidade                  €   

Outros                  €   

                 €   

Subtotal                  €   

Corresponde ao Período de _____________ a _____________ 

Suplementares 

Proveitos
Total Descriminar/Descrever 

Publicidade                  €   

Rendas, alugueres                  €   

Outros                  €   

                 €   

Subtotal                  €   

Corresponde ao Período de _____________ a _____________ 

Contribuições de entidades privadas ou Publicas 

Proveitos
Total Descriminar/Descrever 

                 €   

                 €   

                 €   

                 €   

Subtotal                  €   

Corresponde ao Período de _____________ a _____________ 

TOTAL Custos Proveitos 
                                   €                                    € 

Autonomia Técnica (Recursos Humanos, Equipamentos, Infra-Estruturas, etc) 

Infra- Infra Equipa- Equipa- Recursos Recursos 

Estruturas Estruturas mentos mentos Humanos Humanos 

Necessárias Disponíveis Necessários Disponíveis Necessários Disponíveis 

A               
B               
C               
D               
E               
F               
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Entidades Intervenção Poderes  Responsabilidades 

Associadas das das das 

à Gestão Entidades Entidades Entidades 

A           
B           
C           
D           
E           
F           

   Eu,________________________________________________  , portador do Bilhete de Identidade/ Cartão de 

Cidadão nº _____________________ , com data de validade até ___ /___ /____ , na qualidade de representante 

legal da Associação/Clube________________________________________ , declaro sob compromisso de honra 

serem verdadeiras todas as declarações prestadas nos documentos apresentados. 

                                    

                                    

                                                ,                  de                               2011    

                                    

                                    

                  

               O Presidente da Direcção       

  Entende-se por actividade Regular a que é orientada por um técnico e tem a periodicidade mínima de 2

sessões semanais comprovadas ( e desenvolve-se por épocas ou ano). 

Descrição e caracterização específica da(s) Actividade(s) a realizar 

Nº Total Nº Técnicos Faixa
Actividade(s) 

Participantes
F M 

Credenciados Etária

1           
2           
3           
4           
5           
6           

Dias e Horas 
Calendarização 

2ª 3ª 4ª 5ª 6ª Sáb. Dom. 

1 às às às às às às às

2 às às às às às às às

3 às às às às às às às

4 às às às às às às às

5 às às às às às às às

6 às às às às às às às

7 às às às às às às às

8 às às às às às às às

Custos
* Apenas Custos afectos à(s) Actividade(s) candidata(s) ao contrato programa desenvolvimento desportivo, de acordo com  
artigo 3º do DL 273/2009 de 01 de Outubro 

Custos da Filiação do Clube nas Associações, Federações, etc 

Custos das Próprias Associações Total Descriminar/Descrever 

Jóias, Quotizações                           € 

Outros                           € 

                          € 

Sub-Total                           € 

corresponde ao período de_____________ a ______________ 

Obs.   

Fornecimentos de Serviços Externos 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Água                   €   

Electricidade                   €   

Combustíveis                   €   

Comunicações (telefone/Fax/Internet…                   €   

Material de Escritório, outros                   €   

Brindes                   €   

Rendas e Alugueres                   €   

Seguros Desportivos                   €   

Transporte de Pessoal e atletas                   €   

Deslocação e Estadia                   €   

Conservação e reparação                   €   

CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Publicidade e Propaganda                   €   

Limpeza, Higiene e conforto                   €   

Vigilância e segurança (Ex.Policiamento)                   €   

Exames Médicos                   €   

Livros e Documentação Técnica                   €   

Outros                   €   

                  €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Custos Com Pessoal Afecto ao Projecto (custos não ordinários, nem despesas de Dirigentes)

CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Remunerações                   €   

Encargos com Remunerações                   €   

Seguros de Trabalho                   €   

Custo de Acção Social                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Outros Custos Fundamentados 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Apoio Monetário Praticantes (Bolsas, etc.)                   €   

Apoio Monetário a Técnicos (Bolsa, etc.)                   €   

Inscrição de Atletas em Quadros Competitivos                   €   

Inscrição de dirigentes em Quadros Competit.                   €   

Formação, Inscrições em Congressos, cursos                   €   

Prémio, Taças                   €   

Outros                   €   

                  €   

Sub-Total                   € 

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Funcionamento 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

Material de Consumo desportivo                   €   

Material de Consumo em Artigos de Saúde                   €   

Material de propaganda (Comunicação)                   €   

Outros                   €   

SUB-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

   Eu, ________________________________________________, portador do Bilhete de Identidade/ Cartão de 

Cidadão nº _____________________, com data de validade até____/___/____, na qualidade de representante 

legal da Associação/Clube_______________________________________ , declaro sob compromisso de honra 

serem verdadeiras todas as declarações prestadas nos documentos apresentados. 

                                   

                                                ,                  de                               2011   

                                   

                                   

                 

               O Presidente da Direcção      

O apoio a Investimentos visa contribuir para a valorização dos espaços culturais e recreativos das entidades

beneficiárias e para a melhoria de ofertas à comunidade. 

Caracterização das instalações, bens e equipamentos 

Sede e outras instalações Alugado(a) Cedido Proprietário 

1       
2       
3       
4       

Viaturas (matriculas) Marca/Modelo Ano de Matricula Garagem Nº Lugares 

1           
2           
3           
4           
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Outros bens e equipamentos Marca Utilizade na Entidade  

1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     

Orçamento Previsto 
CUSTOS Total Descriminar/Descrever 

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

                  €   

Sub-Total                   €   

Corresponde ao Período de __________ a __________ 

Obs.   

TOTAL Custos
                                   € 

Comparticipação a Solicitar à Autarquia 

Valor                                                                           € 

   Eu,________________________________________________  , portador do Bilhete de Identidade/ Cartão de 

Cidadão nº _____________________ , com data de validade até ___ /___ /____ , na qualidade de representante 

legal da Associação/Clube________________________________________ , declaro sob compromisso de honra 

serem verdadeiras todas as declarações prestadas nos documentos apresentados. 

                                   

                                   

                                                ,                  de                               2011   

                                   

                                   

                 

               O Presidente da Direcção      

 Para constar e legais efeitos se faz público o presente edital e 
outros de igual teor, que vão ser afixados nos lugares públicos do 
costume.

7 de Janeiro de 2011. — O Presidente da Câmara Municipal, Luís 
Filipe Braguez Caldeirinha Roma, Eng.º

204189437 

 MUNICÍPIO DE VISEU

Aviso n.º 1706/2011

Procedimento concursal comum para contratação 
em regime de contrato de trabalho em funções públicas, 

por tempo indeterminado
Nos termos do disposto no art.º50.ºda Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de 

Fevereiro, do artº.9.º do Decreto -Lei n.º.209/2009, de 3 de Setembro e em 
consonância com o artº.19.º da Portaria n.º.83 -A/2009, torna -se público 
que, por proposta aprovada por deliberação do Órgão Executivo de 11 de 
Junho de 2010, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar 
da publicação do presente aviso no Diário da República, procedimento 
concursal comum, para preenchimento de um posto de trabalho, previsto 
no mapa de pessoal desta Câmara, da carreira e categoria de Técnico 
Superior/Área Agronómica, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado.

1 — Legislação aplicável — Lei n.º.12 -A/2008, de 27 de Fevereiro; 
Lei n.º.64 -A/2008, de 31 de Dezembro, Lei n.º 3 -B/2010, de 28 de Abril, 
Decreto -Lei n.º.209/2009, de 3 de Setembro, Decreto Regulamentar 
n.º.14/2008, de 31 de Julho; Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro e Portaria 
n.º.83 -A/2009, de 22 de Janeiro.

2 — A publicitação do presente procedimento concursal é efectuada 
na sequência da verificação da inexistência de reservas de recrutamento 
interna no Município, assim como na sequência da dispensa temporária 
de obrigatoriedade de consulta prévia à Entidade Centralizadora para 
Constituição de Reservas de Recrutamento (ECCRC).

3 — Caracterização das funções — As constantes do Anexo à Lei 
n.º.12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, conforme a caracterização especifica 
constante do mapa de pessoal do Município de Viseu: desenvolvimento 
de Planos de Urbanização na base da Componente de integração de solo 
rural complementar; articulação de acções que potenciem a articulação da 
Reserva Agrícola Nacional com o Programa de Nacional da Política do 
Ordenamento do Território, com a Estratégia Nacional para as Florestas 
e Rede Fundamental de Conservação da Natureza.

4 — Validade — O procedimento concursal é válido para o recruta-
mento do posto de trabalho a ocupar e para os efeitos do previsto no n.º 2 
do artigo 40.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, sendo válido 
para 18 meses contados da data de homologação da lista de ordenação 
final do presente procedimento (reserva de recrutamento interna).

5 — Local de trabalho — as funções serão exercidas na área do Mu-
nicípio de Viseu.

6 — Remuneração — Tendo em conta o preceituado na alínea a) n.º.1 
do artº.55.º da LVCR, com a nova redacção dada pela Lei n.º.3 -B/2010, 
de 28 de Abril, a posição remuneratória do trabalhador recrutado numa 
das posições remuneratórias da categoria é objecto de negociação com 
esta Câmara Municipal e terá lugar imediatamente após o termo do 
procedimento concursal.

7 — Requisitos de admissão:
7.1 — Requisitos gerais: os previstos no artº.8.º da Lei n.º.12 -A/2008, 

de 27 de Fevereiro, sendo os seguintes:
a) Ter nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela Cons-

tituição, convenção internacional ou lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos;
c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou não interdito 

para o exercício das funções a que se propõe desempenhar;
d) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis ao 

exercício das funções;
e) Ter cumprido as leis de vacinação obrigatória;

7.2 — Requisito habilitacional exigido — Licenciatura em Engenharia 
Agronómica, sem possibilidade de substituição do nível habilitacional 
por formação e, ou, experiência profissionais;

7.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos números 
anteriores até à data limite para apresentação de candidaturas;

7.4 — De acordo com a alínea l) do n.º.3 do artº.19.º da Portaria 
n.º.83 -A/2009, de 22 de Janeiro, não podem ser admitidos candida-
tos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam 
titulares da categoria e, não se encontrando em mobilidade, ocupem 
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Câmara Municipal 
de Viseu, idênticos ao posto de trabalho para cuja ocupação se publicita 
o procedimento;

8 — Âmbito de recrutamento: Para cumprimento do estabelecido no 
n.º.4 do artº.6.º da Lei n.º.12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, o recrutamento 
inicia -se sempre de entre trabalhadores com relação jurídica de emprego 
público por tempo indeterminado, previamente estabelecida;

8.1 — Tendo em conta os princípios de racionalização e eficiência 
que devem presidir à actividade municipal, no caso de impossibilidade 
de ocupação de todos ou alguns postos de trabalho, por aplicação do 




