3026

13 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos por um dos Vogais efectivos.

14 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos — Os candidatos ex-
cluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, para realizagdo da
audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo, nomeadamente, por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificacao;
b) Oficio registado;
¢) Notificagdo pessoal;

15 — A Ordenagio final dos candidatos admitidos que completem
o procedimento concursal ¢ efectuada de acordo com a escala classi-
ficativa de 0 a 20 valores, em resultado da féormula estabelecida no
ponto 10.3.

15.1 — Critério de desempate:

15.1.1 — Em caso de igualdade de valoracgao os critérios de de-
sempate a adoptar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

15.1.2 — A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragdo e em situa¢do ndo configurada pela lei como
preferencial, é efectuada, de forma decrescente, tendo por referéncia
os seguintes critérios:

a) Valoragao da Habilitagdo académica de base (HAB)
b) Valoragao da Experiéncia Profissional (EP)
¢) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

15.2 — Alista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e
dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de selecgdo Avaliagao
Curricular ¢ notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos
termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01

15.3 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apds ho-
mologag¢do do Director da Escola Secundaria com 3.° ciclo de Canegas
¢ disponibilizada em edital afixado nas respectivas instalagdes, em data
que constara de aviso publicitado na 2.* série do Didrio da Republica.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
e mulheres, 0 acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagdo.

17 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar.

18 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente aviso ¢ publicitado, na 2.* série do
Didario da Republica, bem como na Bolsa de Emprego Publico (www.
bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a publica¢do na 2.* série do Didrio
da Republica, e, no prazo maximo de trés dias uteis contados da mesma
data, num jornal de expans@o nacional.

6 de Janeiro de 2011. — O Director, Fernando Jorge Jesus Nunes
da Costa.
204179839

Agrupamento Vertical de Escolas Comandante Conceigéo e Silva

Aviso (extracto) n.° 1481/2011

Em cumprimento do disposto do n.° 1.° do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99 de 31 de Margo, faz-se ptiblico que se encontra afixado no
placard do atrio deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente relativa a 31 de Dezembro de 2010.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicagdo do aviso
para reclamagdo ao dirigente maximo do servigo.

7 de Janeiro de 2011. — A Directora, Maria José da Silva Pereira

Bernardino Martins Severino.
204184641

Agrupamento de Escolas D. Anténio da Costa

Aviso n.° 1482/2011

O Agrupamento de Escolas D. Antonio da Costa, com escola sede
na Escola Basica 2,3 D. Antonio da Costa, sita na Avenida Professor
Egas Moniz, 2804-503 Almada, abre procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupagdo, em regime de contrato de trabalho a Termo
Resolutivo Certo a tempo parcial para a carreira e categoria, de dois

Didario da Republica, 2. série — N.° 10 — 14 de Janeiro de 2011

Assistentes Operacionais de grau 1, sendo que o valor remuneratorio sera
de 3,00 euros por cada hora efectivamente prestada. O prazo de inscrigéo
decorre nos 5 dias uteis seguintes ao desta publicagdo e as candidaturas
devem ser formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de
formulario proprio, disponibilizado na Pagina da Direcgdo-Geral de
Administracdo e Emprego Publico em http\\www.dgaep.gov.pt ou junto
dos Servigos de Administragao Escolar do Agrupamento de Escolas D.
Antonio da Costa ¢ entregues no prazo de candidatura, pessoalmente,
nas instalagdes deste, ou enviadas por correio, para a morada supra
indicada, em carta registada com aviso de recepg¢ao, dirigida a Directora
do Agrupamento de Escolas.

O aviso de abertura do procedimento concursal encontra-se afixado e
disponivel para consulta na referida Escola em www.aeac.com.pt

5/01/2011. — A Directora, Maria Margarida Nunes dos Santos Ri-
beiro Santos.
204183207

Escola Profissional Agricola D. Dinis — Paia

Aviso n.° 1483/2011

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que se encontram afixadas,
para consulta, no placard da sala de professores as listas de antiguidade
de pessoal docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto de 2010.

Os docentes dispdem de 30 dias consecutivos, a contar da data da
publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica, para apresentacao de
eventuais reclamagdes ao dirigente maximo do servigo, nos termos do
n.° 1 do art.® 96.° do citado diploma.

17/12/2010. — O Director, José Aires Matos Pereira da Silva.
204181539

Despacho n.° 1331/2011

De acordo com o despacho de 31 de Julho de 2009, de S. Ex.* o Senhor
Secretario de Estado da Educagdo e com o estipulado no artigo 60.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, ¢ colocado em regime de mobi-
lidade interna intercategorias para exercer as fungdes de Coordenador
dos Assistentes Operacionais o Assistente Operacional Alvaro Manuel
das Dores Fortunato, com efeitos a partir do dia 2009/08/06.

2009/08/17. — O Director, José Aires Matos Pereira da Silva.
204182016

Escola Secundaria Dr. Augusto César da Silva Ferreira

Aviso (extracto) n.° 1484/2011

No uso das competéncias delegadas por despacho de 31 de Julho de
2009 do Secretario de Estado da Educacao e nos termos do ponto 1.1 do
oficio-circular conjunto n.° I/DGRHE/GGF 2009, coloco em situacao
mobilidade interna intercategorias a Assistente Operacional Josefina
Policarpo Henriques Gomes, para exercer as fungdes de encarregado
operacional, com efeitos a 1 de Janeiro de 2011, cessando a situagdo de
mobilidade interna decorrido o prazo de um ano.

Remunerada pela posigao 8.* e nivel 8 correspondendo a um venci-
mento de 837, 60 €.

5 de Janeiro de 2011. — O Director, José Albino Frazao Correia.
204171827

Aviso (extracto) n.° 1485/2011

Por Despacho n.° 23731/2006 publicado D. R. 2.* série n.° 224 de
21 de Novembro de 2006 e nos termos do n.’ 3 do artigo 17 da lei
n.° 59/2008 de 11 de Setembro, e de acordo com alinea b) do n.° 1 do
artigo 37 da lein.® 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, publica-se a lista dos
trabalhadores desta Escola, em RCTFP por tempo indeterminado, que
foram alvo de alteragdo da sua posi¢ao remuneratoria por opgao gestio-
naria nos termos do artigo 46 da lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2010.

Nome Carreira Posigdo | Nivel

Josefina Policarpo Henriques | Assist. operacional 8.4 8
Gomes.






