Didrio da Republica, 2. série— N.° 252 — 30 de Dezembro de 2010

63445

Atribui¢des/competéncias/actividades

Cargo/carreira/categoria

Numero Numero Numero Numero
de postos de postos de postos de postos Obs
de trabalho | de trabalho | de trabalho | de trabalho .
existentes ocupados vagos a criar

Area de formagao
académica
e ou profissional

Funcgdes de coordenagéo dos assistentes opera-
cionais afectos ao seu sector de actividade,
por cujos resultados ¢ responsavel; Realiza-
¢do de tarefas de programagao, organizagio e
controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal
sob sua coordenagdo.

Coordena e orienta a actividade do pessoal au-
xiliar; Colabora na resolugdo de anomalias
relacionadas e na resolugao de questdes rela-
cionadas com a disciplina do pessoal.

Fungdes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em direc-
tivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis; Execugdo de tarefas
de apoio elementares, indispensaveis ao fun-
cionamento dos orgdos e servicos, podendo
comportar esfor¢o fisico; Responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela
sua correcta utilizagdo, procedendo, quando
necessario, a manutengdo e reparagdo dos
mesmos.

Fiscaliza e faz cumprir regulamentos, postu-
ras municipais e demais normas aplicaveis
a respectiva area; presta informacdes sobre
situacdes de fecto com vista a instru¢do de
processos municipais nas areas da sua actua-
¢do; colabora em outros servigos que actuem
no ambito da sua carreira.

Dinamizar as actividades de enriquecimento cur-
ricular especificas de cada area, contribuindo
assim para o desenvolvimento harmonioso
dos jovens.

auxiliar.

€ saneamento.

Encarregado operacional 6 6 0 0

Encarregado do pessoal 1 1 0 0

Assistente operacional . . .

Fiscal de servigos de agua 1 1 0 0

Professores AEC .. ..

113 111 2 0

227 205 23 50

Municipio da Pévoa de Lanhoso, 21 Dezembro de 2010. — O Presidente da Camara, Manuel José Torcato Soares Baptista.

MUNICIPIO DA PRAIA DA VITORIA

Aviso n.° 27734/2010

Renovacio de comissao de servico

Para os devidos efeitos se torna piiblico que, por despacho do signata-
rio de 15 de Dezembro de 2010, foi autorizado a renovagdo da comissido
de servigo, da técnica superior, Maria da Conceigdo Leal de Lima, para
o desempenho das fung¢des do cargo de Chefe da Divisdo Administrativa
e Juridica, com efeitos a 03 de Fevereiro de 2011.

Pagos do Concelho da Praia da Vitoria, 15 de Dezembro de 2010. — O
Presidente da Camara Municipal, Roberto Liicio Silva Pereira Mon-
teiro.

304079406

MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.° 27735/2010

Procedimento concursal comum para recrutamento de diversos
postos de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto no artigo 50.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro
e em consondncia com o artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, faz-se publico que, na reunido da Camara Municipal de
11 de Agosto e 03 de Novembro de 2010, foi deliberada a abertura de
procedimentos concursais comuns, com vista ao estabelecimento de
relagdes juridicas de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para ocupagdo

204098847

dos seguintes postos de trabalho previstos no Mapa de Pessoal do Mu-
nicipio para o ano de 2010:

Referéncia A: Carreira e categoria de Técnico Superior (Eng.* dos
Recursos Hidricos) — 1 posto de trabalho;

Referéncia B: Carreira e categoria de Assistente Operacional (Pe-
dreiro) — 2 postos de trabalho;

Referéncia C: Carreira e categoria de Assistente Operacional (Cana-
lizador) — 2 postos de trabalho;

Referéncia D: Carreira e categoria de Assistente Operacional (Arma-
zém) — 1 posto de trabalho.

1 — Descrig¢ao sumaria das fungdes: as constantes no anexo a Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, referido no n.° 2 do artigo 49.° do
mesmo diploma legal, as quais corresponde o grau 3 de complexidade
funcional, na carreira e categoria de técnico superior (Referéncia A) e o
grau 1 de complexidade funcional, na carreira e categoria de assistente
operacional e, ainda, conforme deliberacdo do 6rgdo executivo que
determinou a abertura do concurso e o Regulamento da Organizagdo
dos Servigos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, aprovado na
sessdo da Assembleia Municipal de 30 de Junho de 2010:

Referéncia A:

Assegurar a gestdo e o funcionamento do sector de abastecimento
de agua, programar e acompanhar a execugao da construgio de ramais,
bem como a respectiva manutencao, limpeza e desobstrucédo de fontes,
reservatorios e condutas;

Colaborar no desenvolvimento de projectos de constru¢ao, ampliagdo
e conservagdo de redes de distribui¢do publica de aguas e saneamento
e aguas pluviais, promovendo a realizagdo das obras por administragdo
directa ou procedendo as diligéncias adequadas para a sua adjudicagdo
e acompanhando o desenvolvimento do respectivo projecto;

Elaboragdo e actualizagdo do cadastro da rede de aguas do muni-
cipio;





