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assistente técnico, do Instituto da Seguranga Social, IP — Centro
Distrital de Beja.

Admissdo 1971/03/01, na entdo C.P.V.A., que englobava C.P.V.R e 0
lugar de A.F. simultaneamente trabalhou na area da saude até a criacdo
dos SNS; passa a responsavel da Casa do Povo, situagio, que se mantém
até 1991/04/24; em 1994 passa a responsavel do Servigo Local de Cuba
e posteriormente assume fungdes informais de coordenagao; desempenha
fungdes de coordenagdo, tesouraria e atendimento geral.

Nota Curricular

Maria Clara Esteves Carraga, com o 12.° Ano (em fase de Conclusio),
¢ assistente técnica da carreira de assistente técnico, do Instituto da
Segurancga Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Iniciou fungdes relacionadas com a actividade que actualmente ¢ de-
senvolvida pelo ISS-IP em Julho/1973; desde Julho/1996, tem a seu cargo
aresponsabilidade pela direcgdo e chefia dos servigos afectos ao Servigo
Local de Ferreira do Alentejo, enquadrando a ac¢éo conjuntamente com
os funcionarios ao servigo, promovendo o controlo de qualidade dos
servigos em geral, incluindo a tesouraria local. Paralelamente, e sem
prejuizo da sua responsabilidade pelo Nucleo de Ferreira, nos tltimos
anos, também assegurou, por solicitagdo da Direcgdo do Centro Distri-
tal de Beja, por diversos periodos, o refor¢o dos recursos humanos no
Servigo Local de Aljustrel e Odemira, com o objectivo de melhorar o
sistema de atendimento, quer em relagdes publicas quer em tesouraria,
tendo contribuido também para a formagdo de duas colaboradoras,
refor¢cando a sua experiéncia profissional.

Nota Curricular

Maria de Jesus Rodrigues Palma Martins Rodrigues, com 0 9.° Ano
de Escolaridade, é assistente técnica da carreira de assistente técnica, do
Instituto da Segurancga Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Iniciou fungdes em 01/08/1973 na Casa do Povo de Mértola; Coorde-
nadora do Servigo Local de Mértola desde 1994; desempenha Fungdes na
Area de Atendimento ao Publico, no ambito dos Regimes da Seguranga
Social e Tesouraria;

Conhecimento da legislagdo que regulamenta a atribuicdo das di-
ferentes prestagdes dos regimes de Seguranga Social; dominio da ge-
neralidade das aplicagdes informaticas do Sistema de Informagdo da
Seguranga Social.

Nota Curricular

Joaquim Carrilho Guerreira, com o 12.° ano de escolaridade, ¢ assis-
tente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da Seguranga
Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Colaborador dos servigos de Seg. Social, incluindo os prestados pela
Casa do Povo de Moura, desde Novembro de 1975, com responsabili-
dades de chefia na secretaria da Casa do Povo, de onde transitou para
a Fungdo Publica no ambito da integragdo nos quadros da Seg. Social;
nomeado Coordenador do Servigo Local de Moura, desempenhando
fungdes de Coordenagao, atendimento geral e tesouraria.

Nota Curricular

Antonio Francisco Portela Paulino Emidio Marreiros, com o 12.° Ano
do Curso EFA — Novas Oportunidades ¢ assistente técnico da carreira
de assistente técnico, do Instituto da Seguranga Social, I[P — Centro
Distrital de Beja.

Admitido ao servigo na ex-Casa do Povo de Odemira em 01/08/1974;
transitou para o Centro Distrital de Seguranga Social de Beja em Ja-
neiro/1992, passando a desempenhar as fun¢des de Coordenador do
Servigo Local de Odemira, tesouraria e atendimento geral.

Nota Curricular

Manuel Mateus Martins Sequeira, com o 9.°ano de escolaridade,
¢é assistente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da
Seguranca Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Admitido na Seguranga Social em 2 de Dezembro de 1985; a partir
de Janeiro de 2001 foi nomeado Coordenador informal do Servico
Local de Ourique; desempenha tarefas de Coordenagdo, Atendimento
Geral e Tesouraria.

Nota Curricular

Ana Maria Ruivo Garcia, com 0 9.° Ano de escolaridade ¢ assistente
técnica da carreira de assistente técnica, do Instituto da Seguranga Social,
IP — Centro Distrital de Beja.

Iniciou a actividade profissional em Agosto de 1974, no Instituto da Segu-
ranga Social, IP., exercendo fungdes na area de atendimento publico; desde
Janeiro de 2007 exerce fungdes de coordenagio, atendimento geral e tesouraria.
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Nota Curricular

Carlos Alberto Pio Carapinha, com 0 9.° Ano de escolaridade ¢é assis-
tente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da Seguranca
Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Nomeado Coordenador do Servigo Local de Vidigueira, em 03 de Julho
de 1995; com destaque para experiéncia profissional em: coordenago,
atendimento ao publico, nomeadamente atendimento geral e tesouraria.

204082346

Deliberagao (extracto) n.° 2422/2010

Pela Delibera¢ao do Conselho Directivo n.° 160/10, ¢ até a conclusdo do
procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido cargo,
foi nomeado em regime de substitui¢o, para o Centro Distrital de Faro, o
seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exer-
cicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva nota curricular em anexo:

Licenciado Carlos Jorge Borba das Neves, técnico superior dos mapas
de pessoal do ISS, IP, para o cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes
Familiares e de Deficiéncia, do Nucleo de Prestagoes do Sistema de Pro-
tecg@o Social de Cidadania, da Unidade de Prestagdes e Atendimento.

10 de Dezembro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Edmundo Martinho.

Nota Curricular

Carlos Jorge Borba das Neves, Licenciado em Estudos Portugueses
pela Universidade do Algarve — Ramo Educacional, Frequéncia do
Bacharelato em Acgdo Social pela Universidade Aberta, é [técnico
superior, da carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga Social,
IP — Centro Distrital de Faro.

Em Dezembro de 1999 foi admitido no Curso PROFISSS no ex-
-Centro Regional de Seguranca Social do Algarve; Maio de 2000, Es-
tagio Profissional no Servigo de Fiscalizagdo do Algarve; Fevereiro de
2001, Assessor Administrativo do Adjunto do Administrador Delegado
do Servigo Regional do Algarve — Setembro 2003, Técnico Superior
a desempenhar fun¢des na Loja de Solidariedade e Seguranca Social
de Loulé, Dezembro de 2003, como Coordenador do Servigo Local
de Segurancga Social de S. Bras de Alportel até Fevereiro de 2010.

204082557

Deliberagao (extracto) n.° 2423/2010

Pela Deliberag@o do Conselho Directivo n.° 157/10, ¢ até a conclusdo
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeado em regime de substitui¢do, para o Centro Distrital
de Evora, o seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

Licenciada Catarina Maria Pepe Dourado Fialho, técnica superior dos
mapas de pessoal do ISS, IP, no cargo de Directora de Estabelecimento
do Lar dos Pinheiros.

10 de Dezembro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Edmundo Martinho.

Nota Curricular

Catarina Maria Pepe Dourado Fialho, Licenciada em Politica Social,
pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, ¢ técnica superior,
do Instituto da Seguranga Social, IP. I. P.

Exerce fungdes desde 2001 no Estabelecimento Integrado de 3." idade
do Centro Distrital de Evora, com o cargo de Directora. Entre 1988 ¢
metade de 2001 desempenhei fungdes de Técnica de Servigo Social, na
Santa Casa da Misericordia de Evora, com a coordenagdo do Atendi-
mento aos utentes, Servigo de Apoio Domiciliario e Admisséo nos dois
Lares de 3.? idade dependentes da Instituigdo.

204082492

Deliberagao (extracto) n.° 2424/2010

Pela Deliberagéo do Conselho Directivo n.® 167/10, e até a conclusao
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeado em regime de substituigdo, para o Centro Distrital
de Vila Real, o seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

— Licenciada Maria Celeste dos Santos Oliveira, técnica superior
do mapa de pessoal do ISS, IP, para o cargo de Directora do Nucleo de
Gestao de Contribuicdes.

10.Dez.2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, Edmundo
Martinho.





