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funcionamento do JI; No IAC foi coordenadora dos ATL e dinamizou 
alguns projectos, edições duma revista, teatro de sombras e circo, pro-
jectos esses que tiveram um impacto muito particular na comunidade 
educativa de Carnide; como Directora do Lar da Luz tem a consciência 
de que tudo tem feito pelo bem -estar das crianças e jovens.

Nota Curricular
Joaquim Manuel Santos Lourenço, Licenciado em Enfermagem de 

Saúde do Idoso e Geriátrica, pela Escola Superior de Enfermagem de 
Francisco Gentil, é enfermeiro chefe da carreira de enfermagem, do 
Instituto da Segurança Social, IP — Centro Distrital de Lisboa.

É Director de Estabelecimento — Lar Idosos de Odivelas desde 
01/04/2004; Membro da Comissão de Avaliação do Desempenho 
dos Profissionais da Carreira de Enfermagem do CDL desde 2005; 
Actividade Científica: Dez./2008 — Membro da Equipa Técnica do 
ISS,IP que produziu o Manual de Gestão de Qualidade das Respostas 
Sociais — ERI, Nov/Dez.2008 publicação  -Terapêutica Nutricional, 
uma prática essencial no combate à malnutrição, Dez.2007 — Valorizar 
a nutrição no Idoso; Auditor Testemunho IPAC (2009).

Nota Curricular
Maria José Mendonça Neves Relvas Cacheira, Licenciada em Serviço 

Social é técnica superior da carreira técnica superior do Instituto da 
Segurança Social, IP — Centro Distrital de Lisboa.

Foi Directora Técnica do C. Acolhimento Temporário Tercena 1989; 
Coordenadora Projectos F.S.E. 1985/86 e Minorias Étnicas; 1989/2003 
Directora Estabelecimento Integrado C. Infantil Parede; Participação 
Projecto -piloto Rede Social Cascais; Medida RMG; 2003/09 Directora 
Recolhimentos da Capital, 5 Equipamentos Lx. idosos, Jovens Autono-
mia de Vida; 1997/98/99 Programa Sócrates Projecto Europeu Acção 
Comenius I; Acção conjunta Barcelona (Espanha), Livorno (Itália); 
2008 Participação da Equipa Técnica do ISS,IP na feitura Manuais 
Gestão da Qualidade das Respostas Sociais Estrutura Residencial idosos; 
Grupo de Trabalho, Rede Social Concelho Lx. àrea do envelhecimento; 
participação protocolo investigação “A Depressão e os Idosos” Univer-
sidade Nova Lx., F. Ciências Médicas Departamento Saúde Pública; 
Oradora Seminário “Habitação Inclusão” Vila Verde Braga e “Família 
e Famílias”, Freguesia da Pena Lx; 2009 em representação da Directora 
do CD de Lisboa; Participação na abertura do Seminário “Saúde e Bem-
-estar dos Idosos em Lar”; Nomeada interlocutora para a definição das 
intervenções, “Plano Director Municipal” do Convento da Encarnação, 
junto do GAT. — ISS,IP.

Nota Curricular
António Manuel Batista Santinha, Licenciado em Educação Especial 

e Reabilitação pela Faculdade de Motricidade Humana, Universidade 
Técnica de Lisboa, e Mestre em Saúde Pública, pela Escola Nacional 
de Saúde Publica, é técnico superior da carreira de técnico superior da 
Secretaria -Geral do Ministério da Educação.

Entre 1994 e 2000 membro da Comissão de Coordenação de Pro-
moção e Educação para a Saúde responsável pelo desenvolvimento de 
programas de promoção de competências pessoais e sociais em meio 
escolar — Ministério Educação; de 2001 a 2009 — Centro Distrital de 
Lisboa — Director da “Casa da Fonte” — Acolhimento de Emergência 
para crianças e jovens em risco; formador do Plano DOM entre 2008 e 
2009; membro da CPCJ de Oeiras Modalidade Alargada, Representante 
da Instituição na Rede Social de Freguesia; Autor do Manual de utilização 
dos programas de promoção de competências pessoais e sociais (ME 
/CCPES 1998) e co -autor do guião “O que é a Saúde na Escola“(ME/
CCPES 2000).Colaborador da Universidade do Minho no Instituto de 
Estudos da Criança, Instituto de Apoio à Criança — Projecto Rua, Es-
cola Nacional de Saúde Publica e Faculdade de Motricidade Humana.
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 Deliberação (extracto) n.º 2421/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 189/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o Centro 
Distrital de Beja, os seguintes trabalhadores que detêm a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidenciam 
as respectivas notas curriculares em anexo:

José Francisco Silva Petronilho, Assistente Técnico, para o cargo de 
Coordenadora do Serviço Local de Atendimento de Aljustrel;

Vítor Nolasco Martins Gonçalves, Assistente Técnico, para o cargo de 
Coordenadora do Serviço Local de Atendimento de Amodôvar;

Maria Gertrudes Nunes Carvalho Batista, Assistente Técnico, para o 
cargo de Coordenadora do Serviço Local de Atendimento de Alvito;

Ana Isabel Pinto Alcario Lavaredas, Assistente Técnico, para o cargo 
de Coordenadora do Serviço Local de Barrancos;

José Baltazar Reis Bravo, Assistente Técnico, para o cargo de Coor-
denadora do Serviço Local de Atendimento de Castro Verde;

Rosa Conceição Estevens Santos Ribeiro, Assistente Técnico, para o 
cargo de Coordenador do Serviço Local de Atendimento de Cuba;

Maria Clara Esteves Carraça, Assistente Técnico, para o cargo de Co-
ordenadora do Serviço Local de Atendimento de Ferreira do Alentejo;

Maria de Jesus Rodrigues Palma Martins Rodrigues, Assistente Téc-
nico, para o cargo de Coordenadora do Serviço Local de Atendimento 
de Mértola;

Joaquim Carrilho Guerreira, Assistente Técnico, para o cargo de 
Coordenador do Serviço Local de Atendimento de Moura;

António Francisco Portela Paulino Emídio Marreiros, Assistente 
Técnico, para o cargo de Coordenadora do Serviço Local de Odemira;

Manuel Mateus Martins Sequeira, Assistente Técnico, para o cargo de 
Coordenadora do Serviço Local de Atendimento de Ourique;

Ana Maria Ruivo Garcia, Assistente Técnico, para o cargo de Coor-
denadora do Serviço Local de Atendimento de Serpa;

Carlos Alberto Pio Carapinha, Assistente Técnico, para o cargo de 
Coordenadora do Serviço Local de Atendimento da Vidigueira.

03.Dez.2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, Edmundo 
Martinho.

Nota Curricular
José Francisco Silva Petronilho, com o 5.º Ano Liceal, é assistente 

técnico, da carreira de assistente técnico do Instituto da Segurança Social, 
IP — Centro Distrital Segurança Social de Beja.

Admitido ao Serviço em 01/04/1976, tem desempenhado funções de 
Tesouraria, Atendimento do Público e Arquivo; desde 01/06/2006 desem-
penha também funções de Coordenador do Serviço Local Aljustrel.

Nota Curricular
Vítor Nolasco Martins Gonçalves, com o 12.º ano de escolaridade, 

é assistente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da 
segurança Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Admitido ao Serviço em 23/01/1978; de 04/1999 a 7/1999, exerceu 
funções de Coordenador dos S. L. de Aljustrel, Castro Verde e Mértola; 
desde Agosto de 1999 exerce funções de Coordenador Serviço Local 
de Almodôvar; desempenha as funções de: Coordenação, Tesoureiro e 
Atendimento Gera/recepção documentos/informações.

Nota Curricular
Maria Gertrudes Nunes Carvalho Batista, com o 9.º Ano de Escola-

ridade, é assistente técnica da carreira de assistente técnica, do Instituto 
da Segurança Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Admitida em 1/11/1972 na Casa do Povo de Vila Nova da Baronia; 
em Maio de 1991 iniciou funções no Serviço Local de Alvito, na área 
de Atendimento Público; assumiu a Coordenação informal do Serviço 
Local de Alvito em Junho de 2003, até à presente data; conhecimento 
da legislação que regulamenta a atribuição das diferentes prestações dos 
regimes de Segurança Social; domínio da generalidade das aplicações 
informáticas do Sistema de Informação da Segurança Social.

Nota Curricular
Ana Isabel Pinto Alcario Lavaredas, com o 12.º ano de escolaridade, 

é assistente técnica da carreira de assistente técnica, do instituto da 
Segurança Social, IP — Centro Distrital de Beja.

A exercer funções na Segurança Social, desde 02 -11 -1983, no Ser-
viço Local de Barrancos, na área do Atendimento Geral e Tesouraria; 
desempenha informalmente as funções de Coordenadora do Serviço 
Local, desde Janeiro de 2008.

Nota Curricular
José Baltazar Reis Bravo, com o 9.º Ano de Escolaridade, é assistente 

técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da Segurança Social, 
IP — Centro Distrital de Beja.

Funcionário da Segurança Social desde 01 de Fevereiro de 1975; Coor-
denador Informal do Serviço Local de Castro Verde desde 08/02/2003; no 
exercício das funções desenvolve tarefas de atendimento público, tesou-
raria e atendimento geral, nas diferentes áreas de intervenção do ISS, IP.

Nota Curricular
Rosa Conceição Estevens Santos Ribeiro, com o 5.º Ano dos Li-

ceus (Secção Letras e Desenho), é assistente técnica da carreira de 



Diário da República, 2.ª série — N.º 248 — 24 de Dezembro de 2010  62373

assistente técnico, do Instituto da Segurança Social, IP — Centro 
Distrital de Beja.

Admissão 1971/03/01, na então C.P.V.A., que englobava C.P.V.R e o 
lugar de A.F. simultaneamente trabalhou na área da saúde até à criação 
dos SNS; passa a responsável da Casa do Povo, situação, que se mantém 
até 1991/04/24; em 1994 passa a responsável do Serviço Local de Cuba 
e posteriormente assume funções informais de coordenação; desempenha 
funções de coordenação, tesouraria e atendimento geral.

Nota Curricular
Maria Clara Esteves Carraça, com o 12.º Ano (em fase de Conclusão), 

é assistente técnica da carreira de assistente técnico, do Instituto da 
Segurança Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Iniciou funções relacionadas com a actividade que actualmente é de-
senvolvida pelo ISS -IP em Julho/1973; desde Julho/1996, tem a seu cargo 
a responsabilidade pela direcção e chefia dos serviços afectos ao Serviço 
Local de Ferreira do Alentejo, enquadrando a acção conjuntamente com 
os funcionários ao serviço, promovendo o controlo de qualidade dos 
serviços em geral, incluindo a tesouraria local. Paralelamente, e sem 
prejuízo da sua responsabilidade pelo Núcleo de Ferreira, nos últimos 
anos, também assegurou, por solicitação da Direcção do Centro Distri-
tal de Beja, por diversos períodos, o reforço dos recursos humanos no 
Serviço Local de Aljustrel e Odemira, com o objectivo de melhorar o 
sistema de atendimento, quer em relações públicas quer em tesouraria, 
tendo contribuído também para a formação de duas colaboradoras, 
reforçando a sua experiência profissional.

Nota Curricular
Maria de Jesus Rodrigues Palma Martins Rodrigues, com o 9.º Ano 

de Escolaridade, é assistente técnica da carreira de assistente técnica, do 
Instituto da Segurança Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Iniciou funções em 01/08/1973 na Casa do Povo de Mértola; Coorde-
nadora do Serviço Local de Mértola desde 1994; desempenha Funções na 
Área de Atendimento ao Público, no âmbito dos Regimes da Segurança 
Social e Tesouraria;

Conhecimento da legislação que regulamenta a atribuição das di-
ferentes prestações dos regimes de Segurança Social; domínio da ge-
neralidade das aplicações informáticas do Sistema de Informação da 
Segurança Social.

Nota Curricular
Joaquim Carrilho Guerreira, com o 12.º ano de escolaridade, é assis-

tente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da Segurança 
Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Colaborador dos serviços de Seg. Social, incluindo os prestados pela 
Casa do Povo de Moura, desde Novembro de 1975, com responsabili-
dades de chefia na secretaria da Casa do Povo, de onde transitou para 
a Função Pública no âmbito da integração nos quadros da Seg. Social; 
nomeado Coordenador do Serviço Local de Moura, desempenhando 
funções de Coordenação, atendimento geral e tesouraria.

Nota Curricular
António Francisco Portela Paulino Emídio Marreiros, com o 12.º Ano 

do Curso EFA — Novas Oportunidades é assistente técnico da carreira 
de assistente técnico, do Instituto da Segurança Social, IP — Centro 
Distrital de Beja.

Admitido ao serviço na ex -Casa do Povo de Odemira em 01/08/1974; 
transitou para o Centro Distrital de Segurança Social de Beja em Ja-
neiro/1992, passando a desempenhar as funções de Coordenador do 
Serviço Local de Odemira, tesouraria e atendimento geral.

Nota Curricular
Manuel Mateus Martins Sequeira, com o 9.ºano de escolaridade, 

é assistente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da 
Segurança Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Admitido na Segurança Social em 2 de Dezembro de 1985; a partir 
de Janeiro de 2001 foi nomeado Coordenador informal do Serviço 
Local de Ourique; desempenha tarefas de Coordenação, Atendimento 
Geral e Tesouraria.

Nota Curricular
Ana Maria Ruivo Garcia, com o 9.º Ano de escolaridade é assistente 

técnica da carreira de assistente técnica, do Instituto da Segurança Social, 
IP — Centro Distrital de Beja.

Iniciou a actividade profissional em Agosto de 1974, no Instituto da Segu-
rança Social, IP., exercendo funções na área de atendimento público; desde 
Janeiro de 2007 exerce funções de coordenação, atendimento geral e tesouraria.

Nota Curricular
Carlos Alberto Pio Carapinha, com o 9.º Ano de escolaridade é assis-

tente técnico da carreira de assistente técnico, do Instituto da Segurança 
Social, IP — Centro Distrital de Beja.

Nomeado Coordenador do Serviço Local de Vidigueira, em 03 de Julho 
de 1995; com destaque para experiência profissional em: coordenação, 
atendimento ao público, nomeadamente atendimento geral e tesouraria.
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 Deliberação (extracto) n.º 2422/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 160/10, e até à conclusão do 

procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido cargo, 
foi nomeado em regime de substituição, para o Centro Distrital de Faro, o 
seguinte trabalhador que detém a competência técnica e aptidão para o exer-
cício das funções, conforme evidencia a respectiva nota curricular em anexo:

Licenciado Carlos Jorge Borba das Neves, técnico superior dos mapas 
de pessoal do ISS, IP, para o cargo de Chefe de Equipa de Prestações 
Familiares e de Deficiência, do Núcleo de Prestações do Sistema de Pro-
tecção Social de Cidadania, da Unidade de Prestações e Atendimento.

10 de Dezembro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, 
Edmundo Martinho.

Nota Curricular
Carlos Jorge Borba das Neves, Licenciado em Estudos Portugueses 

pela Universidade do Algarve — Ramo Educacional, Frequência do 
Bacharelato em Acção Social pela Universidade Aberta, é [técnico 
superior, da carreira técnica superior, do Instituto da Segurança Social, 
IP — Centro Distrital de Faro.

Em Dezembro de 1999 foi admitido no Curso PROFISSS no ex-
-Centro Regional de Segurança Social do Algarve; Maio de 2000, Es-
tágio Profissional no Serviço de Fiscalização do Algarve; Fevereiro de 
2001, Assessor Administrativo do Adjunto do Administrador Delegado 
do Serviço Regional do Algarve — Setembro 2003, Técnico Superior 
a desempenhar funções na Loja de Solidariedade e Segurança Social 
de Loulé, Dezembro de 2003, como Coordenador do Serviço Local 
de Segurança Social de S. Brás de Alportel até Fevereiro de 2010.
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 Deliberação (extracto) n.º 2423/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 157/10, e até à conclusão 

do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido 
cargo, foi nomeado em regime de substituição, para o Centro Distrital 
de Évora, o seguinte trabalhador que detém a competência técnica e 
aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respectiva 
nota curricular em anexo:

Licenciada Catarina Maria Pepe Dourado Fialho, técnica superior dos 
mapas de pessoal do ISS, IP, no cargo de Directora de Estabelecimento 
do Lar dos Pinheiros.

10 de Dezembro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, 
Edmundo Martinho.

Nota Curricular
Catarina Maria Pepe Dourado Fialho, Licenciada em Política Social, 

pelo Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas, é técnica superior, 
do Instituto da Segurança Social, IP. I. P.

Exerce funções desde 2001 no Estabelecimento Integrado de 3.ª idade 
do Centro Distrital de Évora, com o cargo de Directora. Entre 1988 e 
metade de 2001 desempenhei funções de Técnica de Serviço Social, na 
Santa Casa da Misericórdia de Évora, com a coordenação do Atendi-
mento aos utentes, Serviço de Apoio Domiciliário e Admissão nos dois 
Lares de 3.ª idade dependentes da Instituição.
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 Deliberação (extracto) n.º 2424/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 167/10, e até à conclusão 

do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido 
cargo, foi nomeado em regime de substituição, para o Centro Distrital 
de Vila Real, o seguinte trabalhador que detém a competência técnica e 
aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respectiva 
nota curricular em anexo:

— Licenciada Maria Celeste dos Santos Oliveira, técnica superior 
do mapa de pessoal do ISS, IP, para o cargo de Directora do Núcleo de 
Gestão de Contribuições.

10.Dez.2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, Edmundo 
Martinho.




