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 Aviso n.º 26666/2010

Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 
22/01, torna-se pública a Lista de Ordenação Final do procedimento 
concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho, na 
carreira e categoria de Assistente Operacional (Cantoneiros de Vias 
Municipais), conforme mapa de pessoal deste Município, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo determinado, a 
que se refere o aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 44, 
de 04/03/2010, homologada por despacho do Presidente da Câmara de 
2 de Dezembro de 2010.

Lista unitária de ordenação final:
Eduardo Abrantes Francisco — 15,65 valores.
Fernando Luís Candeias Santos — 15,45 valores.
Luís Miguel Oliveira Gomes — 14,55 valores.
Manuel António Gonçalves Ventura — 13,65 valores.
Luís Miguel Guerreiro Ramos Faustino Rosa — 13,35 valores.
Manuel Francisco da Silva Candeias — 13,15 valores.
João Manuel Portela Paquete — 12,75 valores.
António Manuel da Silva — 12,45 valores.
Jacinto Manuel Candeias dos Santos — 11,40 valores.
André Gonçalves Guerreiro — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
António Gabriel Silva Santos — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
António Maria Gonçalves — Excluído por não comparência ao mé-

todo ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Dina de Fátima dos Santos Silva Domingos — Excluído por não 

comparência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
José Luís Reis — Excluído por não comparência ao método ‘Entre-

vista de Avaliação de Competências’
José Manuel Guerreiro Costa — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
José Manuel Rosário Marques Sousa — Excluído por não comparên-

cia ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Marina Isabel Ramos Paulino — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Pedro Daniel Sacramento Quintas — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Pedro Miguel da Silva Nobre — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Pedro Miguel Rocha Dias Coimbra do Rosário — Excluído por não 

comparência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Ricardo Jorge Nazário Martins — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Susana Isabel Lebres Hilário — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Ana Sofia Raposo Guerreiro Filipe — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista Profissional de Selecção’
António Maria Candeias da Silva Lemos — Excluído por não com-

parência ao método ‘Entrevista Profissional de Selecção’
Idalina Rosa Guerreiro Melro Ferreira — Excluído por ter Desis-

tido
Irene Maria Martins — Excluído por ter Desistido
António Manuel Alexandre — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Cândida Maria Pereira — Excluído por ter obtido nota inferior a 9,5 

valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Cristiano Rodrigo Candeias Santos — Excluído por ter obtido nota 

inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Compe-
tências’

José dos Ramos Silva — Excluído por ter obtido nota inferior a 9,5 
valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’

Júlio de Campos Ferreira — Excluído por ter obtido nota inferior a 
9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’

Natália Maria Porfírio Soares — Excluído por ter obtido nota inferior 
a 9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’

Maria Helena de Matos Hora Piegas — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’

Sidónio José da Conceição Viana — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.º 6 do artigo 36.º, con-
jugado com a alínea d), n.º 3 do artigo 30.º, da Portaria n.º 83-A/2009, 
de 22 de Janeiro.

Paços do Concelho de Odemira, 7 de Dezembro de 2010. — O Vereador 
em Regime de Permanência, Ricardo Cardoso, Lic.

304047727 

 Aviso n.º 26667/2010

Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 
22/01, torna -se pública a Lista de Ordenação Final do procedimento 
concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho, na 
carreira e categoria de Assistente Operacional (Piscinas Municipais), 
conforme mapa de pessoal deste Município, na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo determinado, a que se refere o 
aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 44, de 04/03/2010, 
homologada por despacho do Vereador com competências delegadas 
desta Câmara Municipal de 2 de Dezembro de 2010.

Lista unitária de ordenação final:
Maria Isabel Correia Gonçalves Modesto — 15,85 valores.
Cláudia Maria da Silva Salgado Serrão — 15,78 valores.
Rafaela Cristiana da Silva Campos — 14,2 valores.
Leonilde da Silva Campos — 13,75 valores.
João Pedro da Silva Gonçalves — 13,6 valores.
Filipe Gregório Cândido Bacalhau — 13,22 valores.
Patrícia Isabel Santos Silva — 13,2 valores.
Alexandra Isabel dos Reis Lopes — 13,05 valores.
Maria Helena Guerreiro Martins — 12,9 valores.
Pedro Miguel da Silva Nobre — 12,6 valores.
Fernanda Isabel de Campos Nunes Silva — 11,55 valores.
Juliana Cortes Dias — 11,4 valores.
Ana Isabel Gonçalves Bernardo Calapez — Excluído por não compa-

rência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Ana Sofia Raposo Guerreiro Filipe — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Carino da Cruz Rocha — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Carla Filipa dos Santos Guerreiro de Jesus — Excluído por não com-

parência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Carla Manuel Janota Lagartinho Carvalho — Excluído por não com-

parência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Lenira Vieira Almeida — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Luísa da Conceição Duarte Nunes — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Maria do Rosário Pimental Florêncio Montes Ramos — Excluído por 

não comparência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Maria Teresa Ferreira C. Silva Ramos — Excluído por não compa-

rência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Neuza Nicole Soares Pereira — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Paulo Jorge Cruz Pereira da Silva — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Paulo Sérgio Parreira Rafael — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Pedro Miguel Catarino Silvestre — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Sofia dos Reis Quental — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Teresa Maria Guerreiro Melro Duarte — Excluído por não comparên-

cia ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Xavier Filipe da Silva Fernandes — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Carla Patrícia dos Santos Brunido Rosado da Luz — Excluído por não 

comparência ao método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.
Eládio Alexandre Fernandes Pereira — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.
João Filipe Santos Silva — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista Profissional de Selecção’.
Maria de Jesus da Silva Pereira — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.
Júlio de Campos Ferreira — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Avaliação Curricular’.
Cândida Maria Pereira — Excluído por ter obtido nota inferior a 9,5 

valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Filipa Alexandra Vidigal Gato — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Natália Maria Porfírio Soares — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’.
Amélia Mugar Silva da Rosa — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.
Catarina Gonçalves de Campos — Excluído por ter obtido nota infe-

rior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.
Cristiano Rodrigo Candeias Santos — Excluído por ter obtido nota 

inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.
Eloísa Sofia Nunes de Jesus — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.



61620  Diário da República, 2.ª série — N.º 244 — 20 de Dezembro de 2010 

Ivone Maria Pacheco Parreira Fernandes — Excluído por ter ob-
tido nota inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de 
Selecção’.

Jacinto Manuel Candeias dos Santos — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

Maria Manuela Anica Silva — Excluído por ter obtido nota inferior 
a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

Milene Sofia Tomás Aleluia Martins — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

Nelson Filipe Cândido Bacalhau — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

Pedro Daniel Sacramento Quintas — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

Sílvia Cristina Duarte Domingos — Excluído por ter obtido nota 
inferior a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

Vera Sofia Guerreiro Ferreira — Excluído por ter obtido nota inferior 
a 9,5 valores no método ‘Entrevista Profissional de Selecção’.

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.º 6 do artigo 36.º, con-
jugado com a alínea d), n.º 3 do artigo 30.º, da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22 de Janeiro.

7 de Dezembro de 2010. — O Vereador em Regime de Permanência, 
Ricardo Cardoso, Lic.

304047768 

 Aviso n.º 26668/2010
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22/01, 

torna -se pública a Lista de Ordenação Final do procedimento concursal 
comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e cate-
goria de Assistente Operacional (Pavilhão dos Alagoachos), conforme 
mapa de pessoal deste Município, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo determinado, a que se refere o aviso 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 44, de 04/03/2010, homo-
logada por despacho do Presidente da Câmara de 2 de Dezembro de 2010.

Lista unitária de ordenação final:
Maria Teresa Lourenço Pereira Piçarra Gonçalves — 13,00 valores.
Pedro Miguel da Silva Nobre — 12,60 valores.
Irene Maria Fontoura Esteves — 11,40 valores.
Carino da Cruz Rocha — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Filipa Alexandra Vidigal Gato — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
João Filipe Agostinho Silva — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Lenira Vieira Almeida — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Rita Isabel Silvestre José — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Sofia dos Reis Quental — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Xavier Filipe da Silva Fernandes — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Bruna Alexandra Jesus Raposo — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista Profissional de Selecção’
David André Simões da Silva — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista Profissional de Selecção’
Luís António Gonçalves — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista Profissional de Selecção’
Ricardo Jorge Nazário Martins — Excluído por não comparência ao 

método ‘Entrevista Profissional de Selecção’
Júlio de Campos Ferreira — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Avaliação Curricular’
António da Silva Costa — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Catarina Gonçalves de Campos — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Natália Maria Porfírio Soares — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Sara Andreia Amaro do Ó — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
O presente aviso cumpre o estabelecido no n.º 6 do artigo 36.º, con-

jugado com a alínea d), n.º 3 do artigo 30.º, da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22 de Janeiro.

Paços do Concelho de Odemira, 7 de Dezembro de 2010. — O Vere-
ador em Regime de Permanência, Ricardo Cardoso, Licenciado.

304047849 

 Aviso n.º 26669/2010
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22/01, 

torna -se pública a Lista de Ordenação Final do procedimento concursal 
comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e cate-
goria de Assistente Operacional (Motorista de Pesados), conforme mapa 
de pessoal deste Município, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo determinado, a que se refere o aviso publi-
cado no Diário da República, 2.ª série, n.º 44, de 04/03/2010, homolo-
gada por despacho do Presidente da Câmara de 2 de Dezembro de 2010.

Lista unitária de ordenação final:
Jorge Manuel Guerreiro Ledo Pereira da Silva — 15,55 valores.
Pedro Miguel da Silva Nobre — 15,25 valores.
António Martins Duarte — 14,95 valores.
Fernando Gonçalves Loução — 14,75 valores.
André Filipe Catarino da Silva — 14,25 valores.
António Augusto Marcelino — 13,88 valores.
Manuel Duarte Fernandes — 13,05 valores.
Pedro Manuel da Costa Pacheco — 12,71 valores.
Adília Maria Domingos Lourenço Duarte — Excluído por não com-

parência ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
António Maria Duarte — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Fernando Manuel Pedro Rodrigues — Excluído por não comparência 

ao método ‘Entrevista de Avaliação de Competências’
José Luís Reis — Excluído por não comparência ao método ‘Entre-

vista de Avaliação de Competências’
Manuel Maria Viana — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
Rafael da Silva Guerreiro — Excluído por não comparência ao método 

‘Entrevista de Avaliação de Competências’
António Maria Gonçalves — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Avaliação Curricular’
Júlio de Campos Ferreira — Excluído por ter obtido nota inferior a 

9,5 valores no método ‘Avaliação Curricular’
Natália Maria Porfírio Soares — Excluído por ter obtido nota inferior 

a 9,5 valores no método ‘Avaliação Curricular’

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.º 6 do artigo 36.º, con-
jugado com a alínea d), n.º 3 do artigo 30.º, da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22 de Janeiro.

Paços do Concelho de Odemira, 7 de Dezembro de 2010. — O 
Vereador em Regime de Permanência, Ricardo Cardoso, Licenciado.

304047898 

 MUNICÍPIO DO PORTO

Aviso (extracto) n.º 26670/2010

Em cumprimento do disposto Artigo 21.º, n.º 10, da Lei n.º 2/2004, de 
15 de Janeiro, alterada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto aplicável 
por força no disposto no artigo 1.º, do D -L n.º 93/2004, de 20 de Abril, 
alterado e republicado pelo D -L n.º 104/2006, de 7 de Junho e artigo 37.º, 
n.º 1, alínea c) da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de Fevereiro, torna -se público 
que por Despacho da Senhora Vereadora, Matilde Alves, foi nomeado 
em 14 -10 -2010, Maria José Reis Carneiro da Costa, para exercer em 
comissão de serviço, o cargo de Chefe de Divisão Municipal de Mer-
cados, Feiras e Inspecção Sanitária, por possuir vasta e comprovada 
aptidão e experiência profissional.

Nota curricular

Formação académica:
Licenciatura em Medicina Veterinária (Universidade de Trás -os-

-Montes e Alto Douro);
Mestrando em Biotecnologia e Qualidade Alimentar (Universidade 

de Trás -os -Montes e Alto Douro)
Formação complementar:
Food Hygiene and Official Controls Programme(Health and Consumer 

protection Directore General — DG Sanco, European Commission, 
Lyon, France).

Hazard Analysis and Control of Critical Points (Centro de Actualiza-
ção Propedêutica e de Formação Técnica de Entre douro e Minho).

Transporte de animais vivos (DSVRN — Direcção Serviços Veteri-
nários Região Norte).

Controlo de Pequenas Quantidades e Produtos Tradicionais (DS-
VRN).




