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CAPÍTULO III

Controlo de assiduidade e de pontualidade

Cláusula 13.ª
Assiduidade e pontualidade

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo presente regulamento devem 
comparecer regularmente ao serviço de acordo com o horário de trabalho 
a que se encontram afectos, e aí permanecer continuamente, não podendo 
ausentar -se, excepto quando previamente autorizados pelos respectivos 
superiores hierárquicos.

2 — O pessoal abrangido pelo regime de isenção de horário não se 
encontra excluído do dever de registo de assiduidade.

3 — A entrada e saída, incluindo os intervalos para refeição, é obriga-
toriamente registada nos terminais biométricos do sistema de controlo 
de assiduidade.

4 — O não registo da entrada e saída no intervalo para refeição implica 
a dedução automática e obrigatória de duas horas no período normal 
de trabalho desse mesmo dia, com excepção das situações, prévia e 
expressamente validadas pelo superior hierárquico.

5 — As ausências ou saídas verificadas durante os períodos de pre-
sença obrigatória carecem de autorização prévia do superior hierárquico 
do trabalhador, sob pena de serem consideradas falta.

6 — A falta de registo de assiduidade em casos de lapso manifesto 
apenas é suprível pelo superior hierárquico, mediante declaração que 
ateste a assiduidade e pontualidade.

Cláusula 14.ª
Registo de assiduidade e pontualidade

1 — A verificação do cumprimento dos deveres de assiduidade, bem 
como do período normal de trabalho faz -se através do sistema de registo 
biométrico, no âmbito das competências atribuídas à direcção de gestão 
de recursos humanos.

2 — Ao pessoal dirigente, bem como às demais chefias e coorde-
nadores, compete zelar pelo cumprimento dos deveres de assiduidade 
e pontualidade nos locais de trabalho sob a sua dependência hierár-
quica.

3 — O serviço externo deve ser registado em impresso próprio, o qual 
contém informação relativa à duração da ausência, o tipo de serviço a 
efectuar e a autorização do respectivo superior hierárquico.

4 — A falta de registo no sistema biométrico de controlo de assi-
duidade é para todos os efeitos considerada como ausência ao serviço, 
devendo a respectiva falta ser justificada nos termos e prazos da legis-
lação em vigor.

5 — Os trabalhadores são responsáveis pela sua assiduidade, devendo 
para esse efeito consultar regularmente o seu registo biométrico e cumprir 
a legislação em vigor no que respeita à apresentação de documentos de 
justificação de faltas.

6 — Até ao dia trinta de cada mês, a direcção de gestão de recursos 
humanos remete aos responsáveis pelos serviços os registos de assi-
duidade e pontualidade dos respectivos trabalhadores, referentes ao 
período de aferição antecedente, sempre que verifique a ocorrência de 
irregularidades.

CAPÍTULO IV

Disposições finais

Cláusula 15.ª
Comissão Paritária

1 — As partes outorgantes constituem uma comissão paritária, com-
posta no máximo por três membros de cada parte, com competência 
para interpretar e integrar as disposições deste Acordo.

2 — As partes outorgantes podem fazer -se acompanhar no máximo 
por dois assessores.

3 — Para efeitos da respectiva constituição, cada uma das partes 
indicará à outra e à Direcção -Geral da Administração e do Emprego 
Público, doravante designada por DGAEP, no prazo de trinta dias após 
a publicação deste Acordo, a identificação dos seus representantes.

4 — As deliberações são tomadas por unanimidade e enviadas à 
DGAEP, para publicação, passando a constituir parte integrante deste 
Acordo.

5 — As reuniões da comissão paritária podem ser convocadas por 
qualquer das partes, com antecedência não inferior a quinze dias, com 
indicação do dia, hora, local e agenda pormenorizada dos assuntos a 
serem tratados.

6 — As despesas emergentes do funcionamento da comissão paritária 
são suportadas pelas partes.

Cláusula 16.ª
Divulgação do Acordo

O INSA, I. P., obriga -se a distribuir por correio electrónico e no acto 
de admissão de novos trabalhadores o presente Acordo.

Lisboa, 28 de Outubro de 2010. — Pela Entidade Empregadora Pú-
blica: o Secretário de Estado da Administração Pública, Gonçalo André 
Castilho dos Santos — o Secretário de Estado Adjunto e da Saúde, 
Manuel Francisco Pizarro Sampaio e Castro — o Presidente do Instituto 
Nacional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, José Pereira Miguel. — Pelas 
Associações Sindicais: pela Federação Nacional dos Sindicatos da Fun-
ção Pública: Paulo José Vieira da Cunha Taborda — Ana Maria Chelo 
de Amaral.

ANEXO

(a que se refere o n.º 3 da cláusula 7.ª)
Das 8h às 10h — margem móvel para a entrada — duas horas.
Das 10h às 12h — período de presença obrigatória — duas horas.
Das 12h às 14h30 — margem móvel para almoço — duas horas e 

meia, com obrigatoriedade de utilização mínima de uma hora e máxima 
de duas horas.

Das 14h30 às 16h30 — período de presença obrigatória — duas horas.
Das 16h30 às 20h — margem móvel para saída — três horas e meia.
Depositado em 15 de Novembro de 2010, ao abrigo do artigo 356.º 

do Regime do Contrato de Trabalho em Funções Públicas, aprovado 
pela Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro, sob o n.º 11/2010, a fl. 2 do 
livro n.º 1.

18 de Novembro de 2010. — A Directora -Geral, Carolina Maria 
Gomes Ferra.

204054571 

 Aviso n.º 26455/2010
Composição da comissão e subcomissões trabalhadores do Instituto 

de Emprego e Formação Profissional. I. P., eleitos em 2/11/2010 para 
um mandato de 3 anos, nos termos do n.º 3 do artigo 55.º dos Estatutos 
publicados no Diário da República, 2.ª série, n.º 148 de 2 de Agosto 
de 2010, sob o aviso n.º 15342/2010 e alínea b) do artigo 228.º e 
alínea b) do artigo 229.º do Regulamento do Regime de Contrato 
de Trabalho em Funções Públicas (Anexo II à Lei n.º 59/2008 de 11 
de Setembro)

Membros efectivos da comissão de trabalhadores 

Nome Unidade 
Orgânica 

João Manuel Sarmento Godinho Soares . . . . . . . . . . . . . . GIN
Isabel Maria Ferreira Azevedo Mendes   . . . . . . . . . . . . . . DC-ECO
Pedro Manuel Pereira Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AJA
Nelson Joaquim Gomes Gato   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DA-EES
José Manuel Fraga Viegas dos Santos   . . . . . . . . . . . . . . . DL-SEF
António Augusto Teixeira Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . DN-FBG
Yveline Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DG-ELO
Manuel António Freixedas Torres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DL-ECD
Gustavo Ramsés de Sousa Seia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GCM
Fernando Paulo da Silva Dias Canário . . . . . . . . . . . . . . . DN-FBG
Elvira Maria Cardoso Grilo Carlota   . . . . . . . . . . . . . . . . . OE-PE

 Membros efectivos da subcomissão de trabalhadores 
da Delegação Regional do Norte 

Nome Unidade 
Orgânica 

Fernando Paulo da Silva Dias Canário  . . . . . . . . . . . . . . DN-FBG
Paulo Jorge Ferreira Machado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DN-EPO
Aurora Maria Ferreira Gomes  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DN-DEM
Maria Joana Vinagre Marques da Silva Patel  . . . . . . . . . DN-EOC
Gabriela Maria de Oliveira Paiva Ferreira. . . . . . . . . . . . DN-ESJ
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 Membros efectivos da subcomissão
de trabalhadores da Delegação

Regional do Centro 

Nome Unidade 
Orgânica

Isabel Maria Ferreira Azevedo Mendes   . . . . . . . . . . . . . . DC-ECO
Isabel Maria Trindade de Oliveira   . . . . . . . . . . . . . . . . . . DC-EFF
Pedro Miguel Mota Marques   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DC-MSE
Rui Luís da Costa Rodrigues   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DC-EAG
Ana Paula Silva Mendes Correia   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SC-DC

 Membros efectivos da subcomissão
de trabalhadores da Delegação

Regional de Lisboa e Vale do Tejo 

Nome Unidade 
Orgânica

Maria Luísa Ferreira Marques Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . DL-DFP
Célia Beatriz Sampaio Evaristo Antunes   . . . . . . . . . . . . . DL-DEM
Maria de Fátima Frias Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DL-EPI
Paulo Jorge Pedrosa Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DL-FAL
Ana Isabel Frazão Vicente   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DL-ESA

 Membros efectivos da subcomissão de trabalhadores 
da Delegação Regional do Alentejo 

Nome Unidade 
Orgânica

Olga Maria Roça Miranda   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DA FEV
José Zacarias Catapirra Lourenço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DA FPO
Filipe Luís Nunes de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DA FSC
Paulo Jorge Neves Mota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DA EAS
Marco Aurélio Coelho Dias Rego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DA EOU

 Membros efectivos da subcomissão de trabalhadores 
da Delegação Regional do Algarve 

Nome Unidade 
Orgânica 

Manuela Filipa dos Santos Frederico Gonçalves   . . . . . . . DG-DFP
Alexandre Miguel Garrochinho de Brito Figueira   . . . . . . DG-DFP
Maria Bárbara Neves Ramos Correia da Cruz   . . . . . . . . . DG-EVR

 Registado em 25 de Novembro de 2010, nos termos da alínea b) do 
n.º 5 do artigo 228.º e alínea b) do artigo 229.º do Regulamento anexo à 
Lei n.º 59/2008, de 11/9, sob o n.º 10/2010, a fls. 2 do livro n.º 1.

2 de Dezembro de 2010. — A Directora-Geral, Carolina Maria Gomes 
Ferra.

204054377 




