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 Aviso n.º 26360/2010

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois 
postos de trabalho na carreira de técnico superior — re-
ferência A5 — Departamento Financeiro e de Controlo de 
Gestão.
Nos termos do disposto do n.º 6, do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro torna -se pública a Lista Unitária de 
Ordenação Final homologada por Deliberação do Conselho Directivo 
do IEFP, I. P., de 6 de Dezembro de 2010, relativa ao procedimento 
concursal comum aberto pelo Aviso n.º 20653/2009, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 222, de 16 de Novembro.

Lista unitária de ordenação final 

Ordenação Nome dos candidatos aprovados
Classificação 

final
(valores)

1.º
2.º

Sónia Maria Cardoso Figueiredo . . . . . . . . . . 
Vítor Manuel Ferreira Guedes . . . . . . . . . . . . 

16,875
16,675

3.º Maria Otília Ferreira Gomes Pinto  . . . . . . . . 15,400
4.º Sandra Marisa Borda d’Água Meneses Luís de 

Almeida Saraiva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,550
5.º João Manuel Ferreira Esteves . . . . . . . . . . . . 11,600

Nome dos candidatos excluídos Fundamento
da exclusão

Afonso Manuel Gaspar Pinheiro Torres. . . . . . . . . . . . . . (a)
Ana Amélia Barbosa Martins Sousa Santos. . . . . . . . . . . (c)
Ana Paula da Silva Ramalho de Almeida  . . . . . . . . . . . . (a)
Ana Paula Morgado de Abreu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (e)
Ângelo Miguel de Sá Marrucho. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (c)
António Augusto Barral Pinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a)
António Manuel Bilro Sabugueiro. . . . . . . . . . . . . . . . . . (c)
Bruno Gonçalo Rodrigues Matias  . . . . . . . . . . . . . . . . . . (b)
Carla Sofia Alexandre Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (e)
César Cunha Coito Carreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a)
Cristina Maria Correia da Cruz  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (b)
Dulce Isabel Faria Almeida  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a)
Gonçalo Filipe Ribas Ribeiro da Costa  . . . . . . . . . . . . . . (a)
Gracinda Maria Ramos Isidoro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (b)
Honorina Mesquita Ferreira Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . (c)
Isabel Maria Barreira Pimenta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (e)
João Carlos Jesus Bragança Nunes de Lacerda . . . . . . . . (b)
João da Costa Marreiros. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a)
José António Augusto Peres. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (d)
José João Direito Morais Guerreiro . . . . . . . . . . . . . . . . . (d)
José Júlio de Campos Santos Coração . . . . . . . . . . . . . . . (a)
Julieta do Rosário Lisardo dos Santos Baptista Estêvão (a)
Luís Filipe Monjinho Candeias  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (b)
Luís Miguel Mira Casares  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (b)
Manuel Ramalho Cordeiro Pereira  . . . . . . . . . . . . . . . . . (a)
Maria Isabel Rodrigues Beato Antão . . . . . . . . . . . . . . . . (c)
Paula Maria Costa Silva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (c)
Paulo Jorge Ramos Pereira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (c)
Rita Isabel Almeida Silva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Rodrigo Nuno Godinho Santos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

(e)
(b)

(a) Por não terem instruído a sua candidatura de acordo com o estipulado nos pontos 10 e 
11 do Aviso n.º 20653/2009 (extracto), publicado no Diário da Repúblic,a 2.ª série, n.º 222, 
de 16 de Novembro de 2009.

(b) Não compareceu ao método de selecção “Prova de Conhecimentos”.
(c) Por ter obtido valoração inferior a 9,500 valores, no método de selecção “Prova de 

Conhecimentos”.
(d) Por ter obtido valoração inferior a 9,500 valores, no método de selecção “Avaliação 

Curricular”.
(e) Por não ter comparecido ao método de selecção “Entrevista Profissional de Selecção”.

 A Lista Unitária de Ordenação Final homologada, encontra -se afixada 
nas instalações do edifício sede do IEFP, I. P., sito na Rua de Xabre-
gas, 52, em Lisboa, e igualmente disponível na página electrónica do 
IEFP, I. P. (www.iefp.pt).

9 de Dezembro de 2010. — A Directora de Serviços, Maria Teresa 
Gonçalves de Matos Vitorino.

204051177 

 Aviso n.º 26361/2010
Procedimento concursal comum para preenchimento de 3 postos de 

trabalho na Carreira de Técnico Superior Referência A2 — Assessoria 
Jurídica e de Auditoria.

Nos termos do disposto do n.º 6, do artigo 36.º da Portaria n.º 83-
A/2009, de 22 de Janeiro torna-se pública a Lista Unitária de Ordenação 
Final homologada por Deliberação do Conselho Directivo do IEFP, IP, 
de 6 de Dezembro de 2010, relativa ao procedimento concursal comum 
aberto pelo Aviso n.º 20647/2009, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 222, de 16 de Novembro.

Lista Unitária de Ordenação Final 

Ordenação Nome dos candidatos aprovados Classificação
final

1.º Norberto António Colaço da Fonseca Ro-
drigues  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,200 valores 

Nome dos candidatos excluídos
Fundamento

da
exclusão

Ana Maria Boyen Suspiro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.100 *
Afonso Manuel Gaspar Pinheiro Torres. . . . . . . . . . . a)
Alda Cristina Gouveia Mendes da Silva Bordeira 

Belo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
Ana Maria Rodrigues da Cunha. . . . . . . . . . . . . . . . . b)
Ana Paula da Silva Ramalho de Almeida  . . . . . . . . . a)
Anabela Martins Rodrigues Vieira de Sá. . . . . . . . . . b)
Carla Maria Sentieira Magalhães Roque da Silva Mar-

ques  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
César Cunha Coito Carreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . a)
Elisete Maria dos Reis Ferreira Beirão Nunes. . . . . . b)
Filipe Manuel Lourenço Pereira  . . . . . . . . . . . . . . . . c)
Gonçalo Filipe Ribas Ribeiro da Costa  . . . . . . . . . . . c)
João Carlos Jesus Bragança Nunes de Lacerda . . . . . b)
José João Pires Barbosa Fernandes  . . . . . . . . . . . . . . b)
Maria de Fátima Neves Pinto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . d)
Marisa Alexandra Carmelino Bodião. . . . . . . . . . . . . d)
Pedro Nuno Garcia Fidalgo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
Rodrigo Nuno Godinho Santos  . . . . . . . . . . . . . . . . . b)
Rosa Cristina Líbano Monteiro Carvalho de Oliveira b)
Susana Maria da Silva Rafael Martins. . . . . . . . . . . . b)

*A candidata foi integrada no Mapa de pessoal do IEFP, I. P., por Deliberação do Conse-
lho Directivo de 18 de Outubro de 2010 e ao abrigo das disposições conjugadas no n.º 9, do 
artigo 12.º, da Lei n.º 53/2006, de 7 de Dezembro, com a redacção dada pela Lei n.º 11/2008, 
de 20 de Fevereiro, aplicável por remissão do n.º 13, do artigo 13.º, daquele diploma, ficando 
afecta à Assessoria Jurídica e de Auditoria.

a) Por não terem instruído a sua candidatura de acordo com o estipu-
lado nos pontos 10 e 11 do Aviso n.º 20647/2009 (extracto), publicado no 
Diário da República 2.ª série — n.º 222, de 16 de Novembro de 2009.

b) Não compareceu ao método de selecção “Prova de Conhecimen-
tos”.

c) Por ter obtido valoração inferior a 9,500 valores, no método de 
selecção “Avaliação Curricular”.

d) Por ter obtido valoração inferior a 9,500 valores, no método de 
selecção “Entrevista Profissional de Selecção”.

 A Lista Unitária de Ordenação Final homologada, encontra-se afixada 
nas instalações do edifício sede do IEFP, IP, sito na Rua de Xabregas, 
52, em Lisboa, e igualmente disponível na página electrónica do IEFP, 
IP (www.iefp.pt).

9 de Dezembro de 2010. — A Directora de Serviços, Maria Teresa 
Gonçalves de Matos Vitorino.

204051169 

 Instituto da Segurança Social, I. P.

Deliberação (extracto) n.º 2338/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 085/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o Centro 
Distrital de Braga, os seguintes trabalhadores que detêm a competência 
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técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidenciam as 
respectivas notas curriculares em anexo:

Maria Aurora Ferreira Castro, Técnica Superior, para o cargo de 
Chefe da Equipa de Gestão de Taxas Especiais, do Núcleo de Iden-
tificação e Qualificação, da Unidade de Identificação, Qualificação e 
Contribuições;

Hugo Manuel Neto Conceição, Técnico Superior, para o cargo de 
Chefe da Equipa de Beneficiários, do Núcleo de Identificação e Qua-
lificação, da Unidade de Identificação, Qualificação e Contribuições;

Maria Elisa Lopes Miranda, Assistente Técnica, para o cargo de Chefe 
da Equipa de Gestão de Remunerações I do Núcleo de Gestão de Remu-
nerações, da Unidade de Identificação, Qualificação e Contribuições;

Cármen Isabel Rodrigues Matos, Assistente Técnica, para o cargo de 
Chefe da Equipa de Gestão de Remunerações II do Núcleo de Gestão 
de Remunerações, da Unidade de Identificação, Qualificação e Con-
tribuições;

Sónia Isabel Neiva Barbosa, Técnica Superior, para o cargo de Chefe 
da Equipa de Conta Corrente de Contribuições, do Núcleo de Gestão 
de Contribuições, da Unidade de Identificação, Qualificação e Con-
tribuições;

Maria Bernardete Magalhães Araújo Guimarães Duque, Assistente 
Técnica, para o cargo de Chefe da Equipa de Verificação de Incapaci-
dades, da Unidade de Prestações e Atendimento;

Maria do Céu Teixeira Margarido Mesquita, Coordenadora Técnica, 
para o cargo de Chefe de Equipa de Prestações de Doença, do Núcleo 
de Prestações do Sistema Previdencial, da Unidade de Prestações e 
Atendimento;

Maria Marta Dias Duarte Coelho, Assistente Técnica, para o cargo de 
Chefe da Equipa de Prestações de Maternidade, do Núcleo de Prestações 
do Sistema Previdencial, da Unidade de Prestações e Atendimento;

António Salviano Vaz Marques Marinho, Coordenador Técnico, para 
o cargo de Chefe de Equipa de Prestações de Desemprego, do Núcleo 
de Prestações do Sistema Previdencial, da Unidade de Prestações e 
Atendimento;

Cláudia Sofia Marques Oliveira Lopes, Técnico Superior, para o 
cargo de Chefe da Equipa de Fundo de Garantia Salarial, do Núcleo 
de Prestações do Sistema Previdencial, da Unidade de Prestações e 
Atendimento;

Helena Araújo Pereira Braga, Assistente Técnica, para o cargo de 
Chefe da Equipa de Prestações Familiares e Deficiência, do Núcleo 
de Prestações Familiares e Deficiência, da Unidade de Prestações e 
Atendimento;

João Batista Machado Mesquita, Assistente Técnico, para o cargo de 
Chefe de Equipa de Atendimento, do Núcleo de Prestações de Solida-
riedade, da Unidade de Prestações e Atendimento;

Maria Filomena Marques Pinto Ferreira Gonçalves Salazar Oliveira, 
Técnica Superior, para o cargo de Chefe de Equipa de Gestão de Re-
clamações e Segurança Social Directa, do Núcleo de Gestão do Aten-
dimento, da Unidade de Prestações e Atendimento;

Maria Fátima Rodrigues Pereira Negrões, Assistente Técnica, para o 
cargo de Chefe da Equipa de Expediente e Arquivo, do Núcleo Admi-
nistrativo e Financeiro;

Abílio Oliveira Azevedo Faria, Assistente Técnico, para o cargo de 
Chefe da Equipa de Património e Logística, do Núcleo Administrativo 
e Financeiro.

17 de Novembro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, 
Edmundo Martinho.

Nota Curricular
Maria Aurora Ferreira Castro, Licenciado em Relações Internacionais, 

pela Universidade Do Minho, é técnico superior da carreira técnico 
superior, do Mapa De Pessoal Do Centro Distrital De Braga.

Exerceu funções na Equipa de Identificação II, desde 01 de Fevereiro 
de 2002 até Maio de 2004, onde executou todas as tarefas relacionadas 
com a inscrição, enquadramento, isenção e redução de taxa dos processos 
apresentados pelos trabalhadores independentes.

Com a nova orgânica dos serviços, a partir de Junho de 2004, esta 
Equipa viria a ser designada por “Equipa de Enquadramento e Vincu-
lação de Regimes Especiais”. Com esta restruturação, além das funções 
já descritas, o técnico passou a exercer também as funções inerentes à 
análise da conta corrente dos Trabalhadores Independentes.

Nota Curricular
Hugo Manuel Neto Conceição, Licenciado em Relações Pública, pela 

Universidade Fernando Pessoa, é técnico superior, do ISS.
Desde 16 Outubro de 2000 exerce funções na equipa de Atendimento 

do Núcleo de Gestão de Atendimento, da Unidade de Prestações e Aten-
dimento do Centro Distrital de Braga. tendo sido designado substituto 

do Chefe da Equipa de atendimento do período 28 Abril de 2006 até a 
presente data. Nesse âmbito, entre outras tarefas, prestou colaboração no 
tratamento de toda a informação dos Acordos e Convenções orientando 
o serviço no que às Relações Internacionais concerne.

Nota Curricular
Maria Elisa Lopes Miranda, tem como nível habilitacional o 12.ªAno 

da Via Profissionalizante “Secretariado” da Escola Secundária Francisco 
Holanda, assistente técnico do ISS do quadro de pessoal do ISS — Centro 
Distrital de Braga.

Exerceu Serviço de Secretaria na Câmara Municipal de Guimarães. 
Exerceu funções como empregada de escritório na Firma “Adérito Ro-
drigues Silva, L.da” Exerceu funções na Caixa de Previdência e Abono 
de Família dos Profissionais da Pesca/Secção de Descodificação. Par-
ticipou na recuperação do registo de remunerações dos Trabalhadores 
Independentes. Participou no Plano de Contingência relacionado com a 
ligação das aplicações de GR e ITPT. Foi orientadora de estágio dum dos 
participantes no Curso de PROFISSS. Exerceu funções para a Secção 
de Independentes. Foi orientadora do grupo de trabalho para a criação 
da CLO — Centro de Leitura Óptica. Fez parte dum grupo de trabalho 
para recuperação de serviços na Equipa de GTE. Exerce funções na 
Equipa de Gestão de Remunerações I

Nota Curricular
Cármen Isabel Rodrigues Matos, Bacharel em Educadora de Infância, 

pela Escola do Magistério Primário de Guimarães, é assistente técnica, 
do Quadro de Pessoal do Instituto da Segurança Social — Centro Dis-
trital de Braga.

De Novembro de 1977 a Dezembro de 1989 trabalhei no Centro 
Infantil de Pevidém. Desde Janeiro de 1990 que exerço funções admi-
nistrativas na Equipa de registo de remunerações. A partir de Setembro 
de 2005 substituo a chefe de equipa na sua ausência (férias e ou faltas).

Trabalhei num grupo de trabalho para correcção de declarações de 
remunerações da CLO, Análise e elaboração de períodos contributivos 
de docentes (Decreto -Lei n.º 67/2000), para a equipa de GTE e CNP 
(fornecimento de períodos contributivos)

Nota Curricular
Sónia Isabel Neiva Barbosa, Licenciado em Gestão, pela Escola 

Superior de Tecnologia e Gestão — Instituto Politécnico de Viana do 
Castelo, é técnica superior, do Instituto da Segurança Social, I. P.

Desde 25/02/2008 a exercer funções técnicas no Sector Gestor do 
Contribuinte no apuramento de dívida para reclamação de créditos da 
Segurança Social em processos de Execução e Insolvência, resposta a 
entidades internas e externas nomeadamente administradores de insol-
vência, Tribunal, Serviço de Finanças, IGFSS, ISS — Serviços Centrais, 
NAJC, NIC, SPE, Contas Correntes e Contribuintes, constituição de 
garantias, verificação da existência de actos susceptíveis de suspender ou 
interromper o prazo prescricional da dívida, restituições de contribuições, 
análise e regularização de contas correntes de Entidades Empregadores 
e Trabalhadores Independentes, notificação dos termos do alínea b) do 
n.º 4 do artigo 105.º RGIT, tratamento de retenções, guias das Finanças 
e dação em pagamento.

De 01/10/2006 a 24/02/2008 a exercer funções na Unidade Financei-
ra — Contabilidade Prestações — Cdist Braga.

De 01/09/2001 a 30/09/2006 a exercer funções no NAF — Equipa 
Financeira — Cdist Viana do Castelo.

Nota Curricular
Maria Bernardete Magalhães Araújo Guimarães Duque, Frequentou 

o 4.ª Ano do Liceu e, é assistente técnico da carreira administrativa, do 
Centro Distrital de Braga do Instituto da Segurança Social, I. P.

De Dezembro 1992 até à presente data exerceu funções de Assistente 
Administrativa no Serviço de Verificação de Incapacidades do Centro 
Distrital de Segurança Social de Braga. De Janeiro 1991 a Novembro 
1992 exerceu funções de Assistente Administrativa na Direcção de Fi-
nanças do Distrito de Braga. De Outubro 1986 a Janeiro 1991 exerceu 
funções de Assistente Administrativo na Secção de Registo de Remune-
rações do Centro Regional de Segurança Social de Braga. De Setembro 
1970 a Outubro 1986 exerceu as funções de Chefe de Serviços da Casa 
do Povo da Vila de Prado.

Nota Curricular
Maria do Céu Teixeira Margarido Mesquita, Curso Geral de Admi-

nistração e Comércio, equivalente ao 11.º ano de escolaridade, para 
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efeitos profissionais, é coordenador técnico, do ISS, IP, Centro Distrital 
de Braga.

Admitida em 17/01/1974.
Exercício de funções na secção de doença desde Outubro de 1977.
Nomeada 1.ª substituta da chefe de secção em Fevereiro de 1990.
Exercício efectivo das funções de chefe de secção nos períodos de 

01/09/1993 a 31/01/1994; 01/09/1995 a 04/03/1996; 08/05/1999 a 
30/11/2002.

Nomeada chefe de secção em Janeiro/2004 e chefe de equipa em 
Janeiro/2005.

Nota Curricular
Maria Marta Dias Duarte Coelho, 9.º Ano de escolaridade, é assistente 

técnico, do ISS, I. P. — Centro Distrital de Braga.
Com 39 anos de Carreira, 24 dos quais ao serviço da secção de doença. 

Chefia da secção Doença 1 desde 01/07/2006 até 31/12/2006, exercício 
de funções de substituta da respectiva chefia secção, desde o 31/12/2006. 
Em Janeiro de 2008, por força da Nova Estrutura Orgânica do ISS, IP e 
dos Centros Distritais, foi criada a Equipa de Prestações de Maternidade, 
tendo sido designada Chefe desta Equipa, por Deliberação 046/08, com 
efeitos a partir de 01/02/2008.

Nota Curricular
António Salviano Vaz Marques Marinho, Licenciado em Sociologia, 

pela Universidade Do Minho, é coordenador técnico da carreira de 
assistente técnico, do Quadro de Pessoal do Centro Distrital de Braga 
do Instituto De Segurança Social, IP].

Início de funções como responsável da Equipa de Prestações de 
Desemprego em 02/12/2002. Procedeu a alterações na orgânica e pro-
cedimentos da Equipa no sentido de melhorar o seu desempenho para 
atingir os objectivos definidos.

Nota Curricular
Cláudia Sofia Marques Oliveira Lopes, Licenciado em Contabilidade 

Superior de Gestão, pela Universidade Lusíada, é técnico superior, do 
Instituto da Segurança Social, I. P..

No período de 1 de Fevereiro de 2008 até à presente data exercício 
de funções como Chefe da Equipa de Fundo de Garantia Salarial, do 
Núcleo de Prestações do Sistema Previdencial, da Unidade de Prestações 
e Atendimento.

De 1 de Novembro de 2002 até 29 de Fevereiro de 2008 exercício 
de funções como técnico superior no Núcleo Jurídico, Contencioso e 
Contra -Ordenações, no serviço de Fundo de Garantia Salarial.

Nota Curricular
Helena Araújo Pereira Braga, Curso Complementar de Contabilidade 

e Administração (11.º Ano), é assistente técnico, do ISS, I. P. — Centro 
Distrital de Braga.

Em Fevereiro/2003, iniciou funções como substituta da Chefe de 
Equipa, dando todo o apoio à mesma, nomeadamente na elaboração de 
estatísticas mensais, anuais, e de produtividade; conferência de proces-
sos, assegurar resposta às reclamações via ISS — correio, e via Outlook 
correcção de provas escolares, assinatura de toda a correspondência a 
expedir, tratamento do Backoffice.

A partir de 9/2009, com a aposentação da Chefe de Equipa, passou a 
assumir toda a coordenação da Equipa.

Nota Curricular
João Batista Machado Mesquita, 12.º Ano de Escolaridade, é assistente 

técnico, do ISS, I. P. — Centro Distrital de Braga.
Desde 1 de Fevereiro de 2006 exerce o cargo de Chefe de Equipa do 

Atendimento, do Centro Distrital de Braga. De realçar a classificação 
superior à valoração de 4 nas avaliações de desempenho obtidas no 
exercício daquela função e a frequência de acções de formação perfa-
zendo o total de 267 horas, de onde se destacam a Liderança e Gestão de 
Equipas, Coaching para Liderança e Desempenho, SIADAP Avaliadores, 
A Entrevista na Avaliação de Desempenho, Gestão de Reclamações, e 
Gestão Preditiva de Conflitos.

Nota Curricular
Maria Filomena Marques Pinto Ferreira Gonçalves Salazar de Oli-

veira, licenciada em Relações Internacionais — Ramo Políticas e Cul-
turais, pela Universidade do Minho, é técnica superior de 1.ª classe 
da carreira técnica, do Quadro de Pessoal do Instituto de Segurança 
Social, I. P. — Centro Distrital de Braga.

Foi nomeada pelo Conselho Directivo, em 23 de Janeiro de 2008, 
Chefe de Equipa de Gestão de Reclamações e Segurança Social Directa, 
do Núcleo de Gestão do Atendimento, da Unidade de Prestações e 
Atendimento deste Centro. Nestas funções cabe -lhe a responsabilidade 
da gestão do correio electrónico de natureza institucional, a análise das 
reclamações de beneficiários e/ ou contribuintes directamente apresen-
tadas, ou provenientes do Livro de Reclamações, bem como a de dar 
parecer sobre as respostas aos pedidos de informação dos Tribunais, 
Solicitadores e de outros Organismos e/ ou Entidades Públicas. An-
teriormente exerceu funções no Serviço de Relações Internacionais, 
colaborando no tratamento de toda a informação no âmbito dos Acordos 
e Convenções Internacionais.

Nota Curricular
Maria Fátima Rodrigues Pereira Negrões, 12.º ano, é assistente téc-

nico, do Quadro Pessoal do ISS, IP.
1977 — Monitora infantil, — 1983 — operador microfilmagem 

2.º classe, — 1989 — técnica auxiliar 1.ª  - 2000 — técnica profissio-
nal principal — classificação (serv.) — muito bom — 2005 — técnica 
profissional especialista — 2009, técnica profissional especialista princi-
pal — classificação — muito bom — 1986 — chefe substituta — 2003 
chefe substituta da actual chefia.

Últimas formações: start e liderança de gestão de equipas de trabalho.

Nota Curricular
Abílio Oliveira Azevedo Faria, Frequência do 2.º Ano da Secção 

Preparatória do Instituto Industrial, é Assistente Técnico, do Instituto 
da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Braga,

Desde Agosto de 1974 que exerce funções na Segurança Social, sendo 
de destacar da sua experiência profissional a Coordenação das Delega-
ções Concelhias e Casas do Povo. De realçar, também, o exercício de 
funções na Equipa de Património e Logística do Núcleo Administrativo 
e Financeiro, onde teve como principais funções o apoio à gestão das 
instalações e equipamentos do Centro Distrital de Braga.
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 Deliberação (extracto) n.º 2339/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 440/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos 
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o 
Centro Nacional de Pensões, os seguintes trabalhadores que detêm a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Graça Maria Henriques Pinto Sousa Lopes, Assistente Técnica, no 
cargo de Chefe da Equipa de Prestações por Invalidez e Velhice 17, do 
Núcleo de Prestações de Invalidez/Velhice 4, da Unidade de Prestações 
por Invalidez/Velhice II;

Maria Paula Barbuda Silva Sampaio, Assistente Técnica, no cargo de 
Chefe da Equipa de Prestações por Invalidez e Velhice 19, do Núcleo 
de Prestações de Invalidez/Velhice 4, da Unidade de Prestações por 
Invalidez/Velhice II;

24.Nov.2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, Edmundo 
Martinho.

Nota Curricular
Graça Maria Henriques Pinto Sousa Lopes, 12.º ano de Escolaridade, é 

assistente técnico na carreira de assistente técnico, do Quadro de Pessoal 
do Instituto de Segurança Social.

Exerce funções no Serviço Informativo de Pensões, desde 1999.10.27, 
tendo as seguintes atribuições: Atendimento personalizado a benefi-
ciários no activo e pensionistas, nas áreas das prestações diferidas e 
da morte; verificação dos condicionalismos legalmente exigidos para 
atribuição das referidas prestações e cálculo do montante provável; 
consulta e alterações na base de dados de pensionistas e no SISS; apoio 
aos colaboradores dos serviços de atendimentos, dos Centros Distritais, 
nos processos de simulação do valor da pensão. Colabora nas acções de 
formação do cálculo de pensões.

Nota Curricular
Maria Paula Barbuda Silva Sampaio, licenciada em Sociologia (pro-

cesso de Bolonha), com a categoria de assistente técnico da carreira 
administrativa, do Instituto da Segurança Social — Centro Nacional 
de Pensões.

Em Maio de 2006 foi nomeada para conferente, tendo sob a sua 
responsabilidade a conferência de todos os processos elaborados pelos 




