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24 — Composição dos júris:
Procedimento A:
Presidente: Dr. Emanuel Filipe Sá Alves de Oliveira, Chefe de Divisão;
Vogais efectivos: Joaquim José Vieira Ribeiro da Silva, Assistente 

Técnico, que substituirá o presidente do júri nas suas faltas e impedi-
mentos, e José Serafim Lopes Vilela, Assistente Técnico.

Vogais suplentes: Alda Maria Duarte Salgado Costa, Assistente 
Técnico, e Paulo Alexandre Martins Magalhães, Assistente Técnico.

Procedimentos B e C:
Presidente: Manuel António Valente Jardim, Director de Departamento.
Vogais efectivos: Marta Susana Sousa Martins, Chefe de Divisão, que 

substituirá o presidente do júri nas suas faltas e impedimentos, e Mário 
Jorge Costa Correia, Encarregado Operacional.

Vogais suplentes: António Ferreira Bastos, Técnico Superior, Susana 
Goreti Lopes Santos, Técnica Superior.

25 — Exclusão e notificação de candidatos: Os candidatos excluídos 
serão notificados por uma das formas previstas no artigo 30.º da Portaria 
n.º 83 -A/ 2009, de 22 de Janeiro, designadamente por e -mail com recibo 
de entrega da notificação, para a realização da audiência de interessados 
nos termos do Código de Procedimento Administrativo.

26 — Os candidatos admitidos serão convocados, pela forma prevista 
no n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, 
designadamente por e -mail com recibo de entrega da notificação, para 
a realização dos métodos de selecção, com indicação do local, data e 
horário em que os mesmos devam ter lugar.

27 — A publicação dos resultados obtidos em cada método de selecção 
intercalar é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada 
em lugar visível e público das instalações da Junta de Freguesia de Ovar 
e disponibilizada na sua página electrónica. Os candidatos aprovados em 
cada método são convocados para cada método seguinte pela forma pre-
vista no n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, 
designadamente por e -mail com recibo de entrega da notificação.

28 — Posicionamento remuneratório: De acordo como artigo 55.º da 
Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, o posicionamento do trabalhador 
recrutado numa das posições remuneratórias da categoria é objecto de 
negociação com a Junta de Freguesia Ovar, e terá lugar imediatamente 
após o termo do procedimento concursal.

29 — Nos termos das disposições do Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 
de Fevereiro, para efeitos de admissão a concurso, os candidatos com 
deficiência devem declarar, no requerimento de admissão, sob compro-
misso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiência. 
Os candidatos com deficiência têm preferência em igualdade de classi-
ficação, a qual prevalece sobre qualquer outra preferência legal.

30 — De acordo com disposto no n.º 1 do artigo 19.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, o presente aviso será publicitado na 
bolsa de emprego público http://www.bep.gov.pt, no 1.º dia útil seguinte 
à presente publicação, na página electrónica da Junta de Freguesia de 
Ovar, por extracto, a partir da data da publicação no Diário da Repú-
blica, e em jornal de expansão nacional, também por extracto, no prazo 
máximo de três dias contados da mesma data.

31 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição 
da República Portuguesa, a Administração Publica, enquanto entidade 
empregadora, promove activamente uma política de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressão 
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda 
e qualquer forma de discriminação.

Ovar, 23 de Novembro de 2010. — O Presidente da Junta de Freguesia, 
Joaquim dos Santos Barbosa.

303978027 

 FREGUESIA DE SAMORA CORREIA

Aviso n.º 25270/2010
Para os devidos efeitos se torna público que nos termos do n.º 2 

do artigo 73.º e artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de Setembro e 
aplicando as regras previstas na Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de Fevereiro, 
foi concluído com sucesso o período experimental em 30 de Outubro 
de 2010 do trabalhador, Jorge Manuel Vieira Pernes, na categoria de 
Assistente Operacional, da carreira de Assistente Operacional (Espaços 
Públicos e Equipamentos Informáticos), na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

Samora Correia, 23 de Novembro de 2010. — O Presidente da Junta 
de Freguesia de Samora Correia, Hélio Manuel Faria Justino.

303980976 

 Aviso n.º 25271/2010
Para os devidos efeitos se torna público, que nos termos dos arti-

gos 59.º a 65.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, foi consolidada 
definitivamente, por deliberação do Executivo da Junta em 17/11/2010, 
a mobilidade interna, na modalidade de mobilidade na categoria em 
actividade diferente, da trabalhadora Maria de Lurdes Ferreira Cunha 
Oliveira, Assistente Operacional da carreira de Assistente Operacional, 
actividade de Serviços Gerais, do Mapa de Pessoal da Junta de Freguesia 
de Samora Correia, para exercer funções na categoria de Assistente Ope-
racional da carreira de Assistente Operacional, actividade Administrativa, 
correspondente à 2.ª posição remuneratória, nível remuneratório 2.

Samora Correia, 23 de Novembro de 2010. — O Presidente da Junta 
de Freguesia de Samora Correia, Hélio Manuel Faria Justino.

303981137 

 FREGUESIA DE SANTA CRUZ

Declaração de rectificação n.º 2518/2010
Pelo presente rectifica -se o aviso n.º19447/2010, publicado no Diário 

da República, 2.ª série, n.º 191, de 30 de Setembro de 2010.
Assim, onde se lê:

«11 — Forma e prazo de candidatura:
11.1 — A candidatura a apresentar no prazo de 10 dias úteis a 

contar da data da publicação do presente aviso, deve ser formalizada 
mediante Formulário aprovado pelo Despacho n.º 11321/2009, de 
8/05, disponível na Sede da Junta de Freguesia, Largo da Igreja Caixa 
de Correio 7250, 7540 -051.»

deve ler -se:

«11.1 — A candidatura a apresentar no prazo de 10 dias úteis a 
contar da publicação desta declaração de rectificação no Diário da 
República, deve ser formalizada mediante formulário aprovado pelo 
despacho n.º 11321/2009, de 8 de Maio, disponível na sede da junta 
de freguesia, Largo da Igreja Caixa de Correio 7250, 7540 -051.»

Os candidatos que já formalizaram a candidatura não necessitam 
de voltar a fazê -lo, excepto se entenderem anexar novos documentos.

23 de Novembro de 2010. — O Presidente, Helder António Pereira 
Nunes.

303998756 

 FREGUESIA DE SÃO JOÃO

Aviso (extracto) n.º 25272/2010
Procedimento concursal comum de recrutamento, constituição de 

relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para 
preenchimento de dois postos de trabalho, na carreira geral de técnico 
superior, na Junta de Freguesia de S. João.

Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de 
Janeiro, torna -se pública a lista unitária de ordenação final dos candida-
tos ao procedimento concursal para o preenchimento de dois postos de 
trabalho na carreira técnica superior, categoria técnica superior, aberto 
pelo aviso n.º 16482/2010 publicitado no Diário da República, 2.ª série 
n.º 160 de 18/08/2010.

Lista unitária de ordenação final

Ordenação, nome e classificação Final 

Ordenação Candidato Classificação
final

1.º Referência A — Lino Fernando Pinto Jacinto 16,79
2.º Referência B — Pedro Miguel Pereira Repo-

lho.
16,41

3.º Referência A — Nuno Miguel Horta Ventura 12,64

 1 — Dos despachos de homologação da lista de ordenação final pode 
ser interposto recurso hierárquico nos termos do n.º 3 do artigo 39.º da 
Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro.
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2 — A lista unitária de ordenação final, homologada por deliberação 
da Junta de Freguesia de 22 de Novembro de 2010, foi notificada aos 
candidatos e encontra-se afixada em local visível e público das instala-
ções da Junta de Freguesia.

22 de Novembro de 2010. — O Presidente da Junta de Freguesia de 
S. João, José Maria Bento de Sousa.

303996569 

 FREGUESIA DE SÃO PEDRO

Aviso (extracto) n.º 25273/2010
Conforme o disposto no n.º 6, do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, publica -se a Lista Unitária de Ordenação Final de 
Candidatos, com a seguinte ordem:

1 — Anabela Susana Ribeiro Nunes — 14,00 valores
2 — Idalina Albertina Pata Moço — 13,75 valores
3 — Vânia Marisa Lérias Pata — 13,25 valores
4 — Isabel da Conceição Costa Marques — 11,95 valores
5 — Helena Isabel dos Santos Lopes — 11,70 valores
6 — Isilda Gandarez Ferreira — 11,50 valores
7 — Margarida Isabel Rodrigues Abreu — 10,50 valores
8 — Nuno D`Àssunção Gomes Ameixa — 9,50 valores
Priscila Tatiana Pereira Pinto Sousa — Excluída por não comparecer 

à entrevista
5 de Novembro de 2010. — O Presidente da Junta, Carlos Manuel 

Azevedo Simão.
303980279 

 Aviso (extracto) n.º 25274/2010
Conforme o disposto no n.º 6, do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de Janeiro, publica -se a Lista Unitária de Ordenação Final de 
Candidatos, com a seguinte ordem:

1 — Ana Maria Mourato da Mota Fernandes — 16,50 valores
2 — Isilda Gandarez Ferreira — 11,25 valores
3 — Helena Isabel dos Santos Lopes — 10,00 valores

5 de Novembro de 2010. — O Presidente da Junta, Carlos Manuel 
Azevedo Simão.

303980198 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE ÁGUA E SANEAMENTO
DE OEIRAS E AMADORA

Declaração de rectificação n.º 2519/2010
Por o aviso referente a contratos de trabalho em funções públicas por 

tempo indeterminado ter sido publicado com inexactidão no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 215, de 5 de Novembro de 2010, a p. 55058, 
rectifica -se que onde se lê «António Dias Fernandes, para o exercício 
de funções de Assistente Técnico, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondendo à Posição 2.ª, Nível Remuneratório 7, da carreira de As-
sistente Técnico» deve ler -se «António Dias Fernandes, para o exercício 
de funções de assistente técnico, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondendo à posição 3.ª, nível remuneratório 8, da carreira de 
assistente técnico».

18 de Novembro de 2010. — Por delegação de competências, o Chefe 
da Divisão de Gestão de Recursos Humanos, José Augusto Santos.

303978635 

 ÁGUAS DE GAIA — ENTIDADE EMPRESARIAL LOCAL, E. E. M.

Aviso n.º 25275/2010
Nos termos do n.º 2 do artigo 15.º da Lei n.º 2/2007, de 15 de Janeiro, 

torna -se público que, por proposta do Conselho de Administração de 
Águas de Gaia, EEM foi aprovado pela Câmara Municipal de Vila Nova 
de Gaia, em sua reunião de 3 de Novembro de 2010, o Tarifário Mensal 
de Resíduos Sólidos Urbanos para 2011.

Torna -se ainda público que estas novas tarifas a seguir indicadas 
entrarão em vigor em 1 de Janeiro de 2011.

Eur Obs.

1. Tarifa variável — calculada em função do consumo facturado 
(em metros cúbicos) de água

Consumo Doméstico
1.º escalão de 1 a 5 m3 0,40 (1)
2.º escalão de 6 a 10 m3 0,90 (1)
3.º escalão de 11 a 20 m3 1,30 (1)
4.º escalão de 21 a 40 m3 1,53 (1)
5.º escalão mais de 40 m3 1,55 (1)

Consumo Familiar
1.º Escalão de 1 a 8 m3 0,40 (1) Família c/ 5 

pessoas2.º Escalão de 9 a 14 m3 0,90 (1)
3.º Escalão de 15 a 24 m3 1,30 (1)
4.º Escalão de 25 a 45 m3 1,53 (1)
5.º Escalão mais de 45 m3 1,55 (1)

 de 1 a 10 m3 0,40 (1) Família c/ 6 
pessoasde 11 a 16 m3 0,90 (1)

 de 17 a 26 m3 1,30 (1)
 de 27 a 47 m3 1,53 (1)
mais de 47 m3 1,55 (1)

 de 1 a 12 m3 0,40 (1) Família c/ 7 
pessoas de 13 a 18 m3 0,90 (1)

 de 19 a 28 m3 1,30 (1)
 de 29 a 49 m3 1,53 (1)
mais de 49 m3 1,55 (1)

 de 1 a 14 m3 0,40 (1) Família c/ 8 
pessoas de 15 a 20 m3 0,90 (1)

 de 21 a 30 m3 1,30 (1)
 de 31 a 51 m3 1,53 (1)
mais de 51 m3 1,55 (1)

de 1 a 16 m3 0,40 (1) Família c/ 9 
ou mais 
pessoas

 de 17 a 22 m3 0,90 (1)
 de 23 a 32 m3 1,30 (1)
 de 33 a 53 m3 1,53 (1)
mais de 53 m3 1,55 (1)

Comércio e Indústria
1.º escalão de 1 a 10 m3 1,80 (1)
2.º escalão superior a 10 m3 2,20 (1)

Serviços Públicos 1,15 (1)

Município de Gaia e Juntas de Freguesia 0,28 (1)

Beneficência, Assistência, Cultura e Des-
porto.

0,28 (1)

2. Tarifa fixa
Consumo Doméstico

1.º escalão de 1 a 5 m3 2,50 (1)
2.º escalão de 6 a 10 m3 2,75 (1)
3.º escalão de 11 a 20 m3 3,00 (1)
4.º escalão de 21 a 40 m3 3,00 (1)
5.º escalão mais de 40 m3 3,00 (1)

Consumo Familiar
1.º escalão de 1 a 8 m3 2,50 (1)

Família c/ 5 
pessoas

2.º escalão de 9 a 14 m3 2,75 (1)
3.º escalão de 15 a 24 m3 3,00 (1)
4.º escalão de 25 a 45 m3 3,00 (1)
5.º escalão mais de 45 m3 3,00 (1)

 de 1 a 10 m3 2,50 (1)

Família c/ 6 
pessoas

de 11 a 16 m3 2,75 (1)
 de 17 a 26 m3 3,00 (1)
 de 27 a 47 m3 3,00 (1)
mais de 47 m3 3,00 (1)

Tarifário mensal de resíduos sólidos urbanos para 2011 




