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21 — E excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma
valoragdo inferior a 9,5 valores no inico método de selec¢do

22 — Em situagdes de igualdade de valoragao, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

23 — A ordenacdo final dos candidatos que completem o procedi-
mento ¢ efectuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores.

24 — Nos termos da alinea f)do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, a acta do juri onde constam os para-
metros de avaliago e respectiva ponderagdo de cada um dos métodos
de seleccdo a utilizar e o sistema de valoragéo final, sdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitados.

25 — Composigao do Jari:

Presidente — Paulo Sérgio Mestre Siméo, Chefe de Divisdo.

Vogais efectivos — Ricardo Jorge Martins Moita Gutierres, Técnico
Superior e Ana Isabel Parra Mira Estévao, Técnica Superior.

Vogais suplentes — Jorge Manuel Leandro de Paiva da Costa Neves,
Chefe de Divisdo e Clementina de Fatima Bidarra Pinto de Castro Ri-
beiro, Chefe de Divisdo.

25.1 — O Presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

25.2 — Assiste ao juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve no seu curriculo, a
apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

26 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, em conjugag@o com o n.° 3 do
artigo 3.° do mesmo diploma, os candidatos com grau de incapacidade
ou deficiéncia igual ou superior a 60 % tém preferéncia, em igualdade
de classificag@o, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

26.1 — Para efeitos de admissdo a concurso, os candidatos devem
declarar no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra o
respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, assim como indicar
no requerimento de admissao as respectivas capacidades de comunicagdo
€ expressao.

26.2 —E dispensada a apresentagdo imediata de documento com-
provativo dessa mesma deficiéncia.

27 — Exclusao e notificagdo de candidatos: Os candidatos exclui-
dos serdo notificados nos termos e por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notificagdo do
dia, hora e local para realizagdo dos métodos de selecgdo, nos termos
previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas alineas a),
b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro.

28 — A lista unitaria da ordenagdo dos candidatos, sera publicada
na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e publico
das instalagdes do Municipio de Castro Marim e disponibilizada na sua
pagina electronica.

29 — O recrutamento efectua-se pela ordem decrescente da ordenagéo
final dos candidatos colocados em situagdo de mobilidade especial e,
esgotados estes, dos restantes candidatos.

30 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao
da Reptiblica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagio.

31 — Prazo de validade: O concurso ¢ vélido para o preenchimento
do posto de trabalho a concurso, e para os efeitos do previsto no n.° 2
do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

Camara Municipal de Castro Marim, 8 de Novembro de 2010. —
O Presidente da Camara, Dr. José Fernandes Estevens.
303912043

MUNICIPIO DE CINFAES

Aviso (extracto) n.° 24531/2010

Renovacao de comissao de servigo

Para os devidos e legais efeitos se torna ptiblico que, no uso das com-
peténcias que me foram delegadas e nos termos do disposto na alinea @)
don.® 2 do artigo 68.° da Lein.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, de acordo com o estatuido no n.° 1
do artigo 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pelas Leis
n.° 51/2005, de 30 de Agosto e Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro,
conjugado com o n.° 1 do artigo 9.°- B do Decreto-Lei n.° 93/2004, de

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 230 — 26 de Novembro de 2010

20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de Junho, por meu despacho de 17 de Setembro de 2010, renovei a
comissdo de servigo do Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira
desta Camara Municipal, Joaquim Fernando de Sousa Monteiro, com
efeitos a partir de 16 de Novembro de 2010.

Pagos do Municipio, 11 de Novembro de 2010. — O Presidente da
Camara, Prof. José Manuel Pereira Pinto.
303955355

MUNICiPIO DE GRANDOLA

Aviso n.° 24532/2010

Publicacao da lista unitaria de ordenacio final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos, a seguir descriminada, relativa ao procedimento concursal
comum para contratagdo de um Assistente Técnico (Medidor Orgamen-
tista), da carreira geral de Assistente Técnico, no regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto pelo
aviso n.° 11752/2010, datado de 26/05/2010, publicado no Didrio da
Republica 2. série, n.° 113, de 14/06/2010, rectificado pela declaragdo
de rectificacdo n.® 1367/2010, datada de 17/06/2010, publicada no Didrio
da Republica 2.* série, n.° 134, de 13/07/2010, a qual foi homologada
por meu Despacho datado de 08/11/2010.

Candidato aprovado:

1.° Telmo Filipe dos Santos Aires — 17,20 Valores;

Candidatos(as) excluidos(as):

Féabio Manuel Lopes dos Santos — Excluido a);

Jorge Manuel Santos Filipe — Excluido b);

Maria Helena Guerreiro Carvalho da Mata — Excluida d);
Paulo Sérgio Capucho Nunes — Excluido c);

Ramiro dos Santos Faisca — Excluido a);

Rui Nuno Santos Afonso — Excluido a);

Valter Pereira Pimenta — Excluido a).

a) Candidato excluido por ndo comparecer para a realizagdo da prova
teorica escrita de conhecimentos gerais e especificos (método elimi-
natorio).

b) Candidato excluido por ter desistido da prova teorica escrita de
conhecimentos gerais e especificos sem entregar a mesma, durante a
sua realizagdo (método eliminatorio).

¢) Candidato excluido por ter obtido classifica¢do inferior a 9,5 valores
na prova teorica escrita de conhecimentos gerais e especificos (método
eliminatorio).

d) Candidata excluida por ter obtido classificacao inferiora 9,5 Valores
na Avaliagdo Psicologica (método eliminatorio).

Pacos do Concelho de Grandola, 10 de Novembro de 2010. — O Vice-
-Presidente Anibal Cordeiro
303931273

Aviso n.° 24533/2010

Publicacio da lista unitaria de ordenacio final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos, a seguir descriminada, relativa ao procedimento concursal
comum para contratagdo de um Assistente Operacional (Auxiliar Ad-
ministrativo), da carreira geral de Assistente Operacional, no regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
aberto pelo aviso n.°4711/2010, datado de 11/02/2010, publicado no
Diario da Republica 2.* série, n.° 45, de 05/03/2010, a qual foi homo-
logada por meu Despacho datado de 08/11/2010.

Candidatas aprovadas:

1.° Teresa Alexandra Langa Gamito Pereira — 12,60 Valores;
2.° Alexandra da Conceigdo Marrelha Candeias — 12,40 Valores.

Candidatos(as) excluidos(as):

Amélia Maria Luz Marques Quina — Excluida a);

Ana Albertina Simdes dos Santos Gongalinhos Nunes — Excluida a);
Ana Filipa Viegas Espada Borges — Excluida a);

Ana Isabel Mourato Galocha — Excluida a);

Ana Maria Martins Parreira — Excluida b);



Didrio da Republica, 2. série— N.° 230 — 26 de Novembro de 2010

Ana Paula Abilio Rodrigues Daniel — Excluida c);
Anabela Pereira Ramos Chainho — Excluida a);

Carla Sofia Betes Paulo — Excluida b);

Carmélia Cecilia Pereira Mateus — Excluida a);

Cecilia Maria Sousa Marques — Excluida a);

Célia Maria Gongalves Emidio — Excluida a);

Célia Maria da Langa Mendes Pereira — Excluida b);
Célia Maria Nunes Moura Carvalho — Excluida a);
Cristina Isabel Oliveira Camacho Correia — Excluida a);
Cristina Maria Sousa Silva — Excluida a);

Dilar Sofia Lopes Santos Silva — Excluida b);

Elisabete Maria Bernardo dos Reis Gongalves — Excluida b);
Fernanda Maria Henriques Narciso Espada — Excluida a);
Horténsia Maria Bernardo Serronha Pereira — Excluida b);
Jodo André Pinela de Almeida — Excluido a);

Mara Sofia Camacho da Silva — Excluida a);

Maria Amélia da Conceigao Pereira — Excluida b);

Maria do Carmo Pedreiro Rafael Gomes — Excluida a);
Maria Celeste Mira Saiote Ramos Cardim — Excluida a);
Maria Dulce Mendes Rosa de Jesus — Excluida b);

Maria Helena Guerreiro Carvalho da Mata — Excluida ¢);
Maria José Coelho Martins — Excluida a);

Maria Manuela Nunes Sobral — Excluida b);

Maria Margarida Parreira Mestre — Excluida b);

Marina Isabel Reis Simdes Pereira — Excluida a);

Paula da Costa Ferreirinha — Excluida a);

Paula Cristina da Silva Pereira — Excluida a);

Rui Miguel Caixeiro Samarrinha — Excluido a);

Sandra Isabel do Carmo Diogo — Excluida a);

Sandra Sofia da Costa Machado — Excluida a);

Soénia Isabel Tomas Correia — Excluida b);

Sénia Lurdes Massano Silva — Excluida a);

Susana Cristina Gil Angelo — Excluida a);

Susete de Jesus Aleixo Ricardo — Excluida a);
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Taénia Isabel José Chainho — Excluida a);

Teresa da Conceigdo Dias Silveira Pereira — Excluida a);
Vania Sofia Pereira Moura — Excluida a);

Vera Lucia Guerreiro Pereira — Excluida a);

Veronica Alexandra Pereira de Almeida — Excluida a);
Z¢lia da Ascensdo Direitinho Oliveira — Excluida d).

a) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer para a realizagido da
prova tedrica escrita de conhecimentos gerais (método eliminatorio).

b) Candidato(a) excluido(a) por ter obtido classificacdo inferior a
9,5 valores na prova tedrica escrita de conhecimentos gerais (método
eliminatorio).

¢) Candidata excluida por ter obtido em dois e ou mais testes psi-
cologicos, nota T, com valor inferior a 45 (cada fase do método ¢ eli-
minatoria).

d) Candidata excluida por ndo ter comparecido a realizagdo da 1. fase
da avaliagdo psicologica (cada fase do método ¢ eliminatoria).

Pagos do Concelho de Grandola, 10 de Novembro de 2010. —
O Vice-Presidente Anibal Cordeiro.
303931346

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 24534/2010

Para os devidos efeitos e em cumprimento no disposto no artigo 37.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na sequéncia do Procedimento
Concursal de recrutamento para o preenchimento de trés postos de traba-
lho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 155, de 12 de Agosto
de 2009, se torna publico que foi celebrado, contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com a seguinte trabalhadora:

Nome Categoria/carreira

Posigao/nivel Data de inicio

AdrianaRusu............. ... .. ... ..., Assistente técnico/assistente técnico . . . . . Posigdo 1.%/nivel 5 . . .

2 de Novembro de 2010.

Pacos do Municipio de Loulé, 03 de Novembro de 2010. — Por delegacdo do Presidente da Camara, a Vereadora, Maria Teresa Francisco

Menalha.

Declaracao de rectificagdo n.° 2426/2010

No Diario da Republica, 2.* série, n.° 52, de 16 de Margo de 2009, a
p. 10 059, foi publicada com inexactiddo a declaragdo de rectificagdo
n.° 813/2009, relativa a nomeagdo de William Mendonga dos Santos,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 17, de 26 de Janeiro
de 2009.

Assim, no ltimo paragrafo, onde se 1€ «A referida nomeagéo produz
efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2008.» deve ler-se «A referida
nomeacao produz efeitos a partir de 10 de Dezembro de 2008.».

17 de Margo de 2009. — O Presidente da Camara, Sebastido Fran-
cisco Seruca Emidio.
303918232

Edito n.° 466/2010

Torna-se publico que, Artur Francisco Silva Pereira, pretende habilitar-
-se como herdeiro da sua falecida companheira, Maria de Fatima Anas-
tacia Gil Farinha, ex-trabalhadora desta Autarquia com a categoria
de cantoneiro de limpeza, falecida em 21 de Junho de 2006, a fim
de poder levantar desta Camara Municipal, a importancia iliquida de
4.985,04 €, respeitante ao Subsidio por Morte, nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 223/95, de 8 de Setembro, bem como a outros abo-
nos devidos.

Quem tiver que opor ou vir a habilitar-se ao referido levantamento,
deve deduzir o seu direito, no prazo de 30 dias, a contar da publicacdo
do presente édito no Didario da Republica.

Loulé, 04 de Novembro de 2010. — Por delegacédo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Teresa Francisco Menalha.
303912951

Edito n.° 467/2010

Torna-se publico que, Adriana Filipa Guerreiro Faisca, menor de
idade, representada por seu pai, César Celestino Fernandes Faisca,

303911022

pretende habilitar-se como herdeira da sua falecida mae, Maria Manuela
Barbara Guerreiro, ex-trabalhadora desta Autarquia com a categoria
de Coordenadora Técnica, falecida em 02 de Outubro de 2010, a fim
de poder levantar desta Camara Municipal, a importancia iliquida de
13.930,14 €, respeitante ao Subsidio por Morte, nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lein.° 223/95, de 8 de Setembro, bem como a outros abonos
devidos.

Quem tiver que opor ou vir a habilitar-se ao referido levantamento,
deve deduzir o seu direito, no prazo de 30 dias, a contar da publicacdo
do presente édito no Didrio da Republica.

Loulé, 04 de Novembro de 2010. — Por delegagdo do Presidente da
Céamara, a Vereadora, (Maria Teresa Francisco Menalha).
303919926

MUNICIPIO DA LOUSA

Aviso (extracto) n.° 24535/2010

Para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se ptblico que, na sequéncia
dos procedimentos concursais abertos através do Aviso n.° 1443/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 14, de 21 de Janeiro de
2010, foram celebrados:

Contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado
na carreira e categoria de Técnico Superior — area de Ciéncias da
Comunicagdo, em 02 de Agosto de 2010, com Marta Isabel Carvalho
Correia, com efeitos a partir de 02 de Agosto de 2010, a que corresponde
a 2. posicdo remuneratdria da categoria e o nivel remuneratdrio 15 da
tabela remuneratoria \inica;

Contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado
na carreira e categoria de Técnico Superior — area de Engenharia Geo-





