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Director de Servigos de Organizagdo e Informatica na Secretaria-Geral
do Ministério da Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes de 1 de
Novembro de 2006 a 25 de Abril de 2007,

Especialista de Informatica de Grau 3 Nivel 1 desde Abril 2006;

Chefe de Divisdo de Aplicagdes da Direccao-Geral de Transportes
Terrestres e Fluviais do Ministério das Obras publicas, Transportes e
Comunicagdes, de Novembro de 2000 até Outubro de 2007;

Técnico superior de informatica de 1.? classe na Direc¢do-Geral de
Transportes Terrestres, em 30 de Maio de 1999;

Técnico superior de informatica de 2.* classe no Instituto Portugués
do Sangue, de Setembro de 1995 a Maio de 1999.

Técnico superior de 2.? classe no Instituto Portugués do Sangue, de
Abril de 1994 a Agosto de 1995.

Analista/programador (equiparado a técnico superior de infor-
matica de 2.* classe) no Instituto da Agua, de Novembro de 1993 a
Abril de 1994.

Estagio no Centro Nacional de Informagdo Geografica, com fungdes
de analista/programador ao abrigo do estagio profissionalizante para
conclusdo da licenciatura, de Janeiro a Outubro de 1993.

Documentagdo elaborada

Alves, Rui M. G. (1993) — Relatorio de Estagio sobre Andlise e
Concepgdo da Componente Alfanumérica de Aguas Subterraneas do
Sistema de Informagao sobre Recursos Hidricos para o Instituto da Agua.
Lisboa: Faculdade de Ciéncias da Universidade Classica de Lisboa;
Centro Nacional de Informagdo Geografica.

Alves, Rui M. G. (1993) — Anexos ao Relatorio de Estagio. Lisboa:
Faculdade de Ciéncias da Universidade Classica de Lisboa; Centro
Nacional de Informagao Geografica.

Alves, Rui M. G., DSRH (1994) — Sistema Nacional de Informa-
¢do de Recursos Hidricos. Lisboa: Direc¢dao de Servigos de Recursos
Hidricos; Instituto da Agua.

Cédigos de Barras. Normalizag@o, Produg@o e Implementacao.
Lisboa: Gabinete de Estudos e Planeamento; Instituto Portugués do
Sangue.

Alves, Rui M. G. (1994) — O Sistema de Informagéo de Dadores,
Estrutura, Objectivos e Implementag@o. Lisboa: Instituto Portugués
do Sangue.
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MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Deliberagao (extracto) n.° 2177/2010

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 363/10, e até a conclusao
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeado em regime de substitui¢do, para o Centro Distrital
de Portalegre, o seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

Jodo Ricardo Bugalho Transmontano Serra, Técnico Especialista de
Informatica, para o cargo de Chefe da Equipa do Centro de Substituicao
de Suporte do Portalegre

11 de Outubro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Edmundo Martinho.

Nota Curricular

Jodo Ricardo Bugalho Transmontano Serra, Bacharel em Informatica,
pela Universidade Aberta, é técnico especializado de informatica, da
carreira de informatica, do Quadro de Pessoal do Instituto da Seguranga
Social, IP.

De 2002 a 2005: técnico de informatica a exercer fungdes inerentes
a Equipa de Informatica no Centro Distrital de Seguranga Social do
Portalegre

De 2005 a2008: Coordenador da Equipa de Arquivo e Microfilmagem
do Centro Distrital de Portalegre

De 2008 até a presente data: Chefe de Equipa de Arquivo e Gestdo
Documental do Nucleo de Administragdo e Financeiro do Centro Dis-
trital de Portalegre
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Deliberagao (extracto) n.° 2178/2010

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 053/10, e até a con-
clusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, foi nomeado em regime de substitui¢do, para o
Gabinete de Gestao da Informagao dos Servigos Centrais, o seguinte
trabalhador que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exer-
cicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva nota curricular
em anexo:

Licenciada Maria Jodo Sousa Lourengco Morais Caldas, dos
mapas de pessoal do ISS, IP, para exercer o cargo de Chefe do
Sector de Desenvolvimento Social da Unidade de Sistemas de
Informacgao

11 de Outubro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Edmundo Martinho.

Nota curricular

Maria Jodo Sousa Lourengo Morais Caldas, Licenciado em
Gestdo de Empresas, pela Universidade Catdlica Portuguesa, ¢
especialista de informatica grau 2, nivel 2, do Instituto da Segu-
ran¢a Social, IP.

Em Maio de 2009 assumiu, cumulativamente com as fung¢des de
Coordenadora Nacional de Aplicagdes (CNA), fun¢des de Chefe
do Sector de Desenvolvimento Social, na USI-GGI, exercendo as
fungdes de coordenagdo da equipa de CNA’s, na realizag@o das suas
actividades dentro dos pardmetros definidos pelo GGI, na elaboragdo
de relatdrios mensais, tendo uma visdo do conjunto da actividade
do sector, na coordenagdo e organizagdo de workshops garantindo
a sua compatibilizacdo face as necessidades e disponibilidade dos
ID’s/CNA’s. No periodo de Abril de 2007 a Maio de 2009, exerceu
fungdes de CNA na gestdo de projectos das aplicagdes Nacionais
de CSI, RSI, PCAAC, com a implementacdo de novas versdes ¢ a
metodologia adequada a habilitar os ID’s e utilizadores a melhor uti-
lizar as aplicagdes. Entre Setembro de 1999 e Abril de 2007 exerceu
fungdes gestdo, analise e propostas de solucdo ao nivel das equipas
distritais, com vista a satisfagdo dos utilizadores das aplicagdes da
area de Desenvolvimento Social.
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Deliberagao (extracto) n.® 2179/2010

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.° 294/10, ¢ até a conclusdo
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeado em regime de substitui¢do, para o Centro Distrital
de Braga, o seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respectiva
nota curricular em anexo:

Maria Isabel Lemos de Sousa Alves Lopes, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe da Equipa de Prestacdes de Solidariedade, do
Niucleo de Prestagdes do Solidariedade, Unidade de Prestagdes e
Atendimento

12 de Outubro de 2010. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Edmundo Martinho.

Nota Curricular

Maria Isabel Lemos de Sousa Alves Lopes, com o Curso Geral do
Comércio com Frequéncia da Sec¢do ao Instituto Comercial, ¢ assis-
tente técnica da carreira assistente técnica, do Instituto da Seguranga
Social, I. P.- Centro Distrital de Braga.

E Chefe da Equipa de Presta¢des Solidariedade desde Junho de
2008; entre 1970 e 1973 foi responsavel pela area de contabilidade
e escritorios; em 1973 ingressou por concurso nos quadros ex-Caixa
Previdéncia Abono Familia (SMS Porto); 1975 — Transferida para
ex-CPAF — Braga — Servigo Trabalhadores Independentes com
Chefia do Sector (3 anos); 1987/96 — Nomeagao Secretaria do
Conselho Directivo do CRSS Braga; 1996 — Regressou a Secgéo
Independentes; 2000/2005 — Adjunta Chefia com exercicio de fun-
¢oes de Chefia, em substituicdo; 2005/2007 — Exercicio fungdes
no RSI; 2007/2008: — Chefia em substitui¢do do RSI.
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Deliberagéao (extracto) n.° 2180/2010

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.° 296/10, e até a conclusio
do procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido
cargo, foi nomeado em regime de substitui¢@o, para o Centro Nacional
de Pensoes, o seguinte trabalhador que detém a competéncia técnica e





