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31 de Dezembro e 3-B/2010, de 28 de Abril, aplicaveis a Administracio
Local por forga do disposto no Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho;

Durante o prazo determinado para o efeito, apresentaram-se a con-
curso Luisa Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio, Marco Filipe
Salgueiro Pereira e Marta Micaela dos Santos Martins;

Findo o procedimento concursal o Jiri, analisado o curriculum aca-
démico e profissional e face ao que ficou evidenciado na entrevista
publica realizada, elaborou proposta de nomeagdo da candidata Luisa
Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio, conforme resulta da acta de
seis de Setembro de 2010 junta ao processo, por considerar que a mesma
retine os requisitos legais para o exercicio de cargo dirigente e detém
o perfil e experiéncia profissionais adequados ao exercicio do cargo de
Directora de Departamento Municipal de Fiscalizagdo, competéncias e
aptidao melhor definidas no estatuto do pessoal dirigente dos servigos e
organismos da administragdo central, regional e local do Estado;

Assim,

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redac¢@o dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril, conjugado com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de Junho, nomeio em comissao de servigo por trés anos, a licenciada,
Luisa Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio, técnica superior, para
o cargo de Directora de Departamento Municipal de Fiscalizagao.

Nos termos dos citados normativos legais, o provimento ¢ feito por
urgente conveniéncia de servico, produzindo efeitos a partir da data do
presente despacho de nomeagao.

Nota curricular

Nome: Luisa Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio

Data de nascimento: 26 de Dezembro de 1965

Habilitagdes académicas:

Licenciatura em engenharia civil

Competéncias teorico-praticas adquiridas e conferidas por certificados
de formagao profissional e de participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias e jornadas na area a que se candidatou.

Actividade profissional:

Ingresso na Camara Municipal de Vila Nova de Gaia em 1 de Margo
de 1989, na Divisao de Habitagéo;

Exercicio de fung¢des no sector de infra-estruturas e loteamentos do
Departamento de Obras, no periodo entre Margo de 1990 a Agosto de
1991:

Entre 1991 ¢ 1994 integrou o gabinete técnico da area litoral poente,
sendo responsavel pelas infra-estruturas e obras de urbanizagdo das
freguesias da orla maritima, entre Afurada e Espinho;

Exercicio de fungdes técnicas no sector de infra-estruturas e lote-
amentos do departamento de obras, no periodo entre Maio de 1994 e
Setembro de 1999;

Entre Setembro de 1999 e Outubro de 2002, exerceu fungdes na
Divisdo de obras municipais do Departamento de obras ¢ oficinas;

Em Outubro 2002 integrou a Empresa Municipal Gaiurb, exercendo
fungdes na Direcgdo de Fiscalizagdo Urbanistica;

Directora da Fiscalizag@o urbanistica na empresa municipal Gaiurb,
EM, desde Margo de 2003 a Junho de 2008;

Directora do Departamento Municipal de Fiscaliza¢cdo do Municipio
de Vila Nova de Gaia, em regime de substitui¢do, desde Junho de 2008;

Nomeagao no cargo de Directora do Departamento Municipal de
Fiscalizagdo em 31 de Agosto de 2009.

Directora do Departamento Municipal de Fiscalizagdo do Municipio
de Vila Nova de Gaia, em regime de substituicdo desde 5 de Janeiro
de 2010

Pagos do Concelho de Vila Nova de Gaia, 25 de Outubro de 2010. — O
Senhor Vice-Presidente por delegagdo de competéncias, Dr. Marco
Antonio Costa.

303856049

Aviso n.° 22853/2010

Em cumprimento do disposto no n.° 10.° do artigo 21.° de Lei
n.° 2/2004, de 15 Janeiro, na redacg¢do conferida pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, alterada pelas Leis n.° 64-A/2008, de 30 de Dezem-
bro ¢ 3-B/2010, de 28 de Abril, adaptada a Administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, a seguir se publica o Des-
pacho n.° 121/P/2010, de 30 de Setembro do Sr. Presidente a nomear
a candidata Ilda Maria de Sousa Henriques no cargo de Directora de
Departamento Municipal de Comunicagao, Imagem e Relagdes Institu-
cionais, em regime de comissdo de servigo por trés anos, e a respectiva
nota curricular.
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«Considerando que,

Através de aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 113,
de 14 de Junho, no Jornal O Primeiro de Janeiro e na bolsa de emprego
publico, com o codigo de oferta OE201006/0451, em 16 e 17 de Junho
de 2010 respectivamente, foi aberto procedimento concursal para provi-
mento de um lugar para o cargo de Director de Departamento Municipal
de Comunicacdo, Imagem e Relagdes Institucionais, nos termos previs-
tos na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgdo dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterada pelas Leis 64-A/2008, de 31 de
Dezembro e 3-B/2010, de 28 de Abril, aplicaveis a administragio local
por forga do disposto no Decreto-Lei n.® 93/2004, de 20 de Abril, alterado
e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho;

Durante o prazo determinado para o efeito, apresentaram-se a concurso
Ilda Maria de Sousa Henriques e Marco Filipe Salgueiro Pereira;

Findo o procedimento concursal o Juri, analisado o curriculum aca-
démico e profissional e face ao que ficou evidenciado na entrevista
publica realizada, elaborou proposta de nomeagao da candidata Ilda
Maria de Sousa Henriques, conforme resulta da acta de vinte e oito de
Setembro de 2010 junta ao processo, por considerar que a mesma retine
os requisitos legais para o exercicio de cargo dirigente e detém o perfil
e experiéncia profissionais adequados ao exercicio do cargo de Direc-
tora de Departamento Municipal de Comunicagao, Imagem e Relagdes
Institucionais, competéncias e aptiddo melhor definidas no estatuto do
pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragdo central,
regional e local do Estado;

Assim,

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redaccéo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril, conjugado com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, nomeio em comiss@o de servigo por trés anos, a licen-
ciada, Ilda Maria de Sousa Henriques, técnica superior, para o cargo
de Directora de Departamento Municipal de Comunicacdo, Imagem e
Relagdes Institucionais.

Nos termos dos citados normativos legais, o provimento ¢ feito por
urgente conveniéncia de servigo, produzindo efeitos a partir da data do
presente despacho de nomeagao.

Nota curricular

Nome: Ilda Maria de Sousa Henriques
Data de nascimento: 2 de Novembro de 1968
Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Engenharia Civil

Competéncias teorico-praticas adquiridas e conferidas por certificados
de formagdo profissional e de participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias e jornadas na area a que se candidatou.

Actividade profissional:

Ingresso na fungdo publica como técnica superior em Marco de
1995

Directora do projecto municipal de cartografia digital e sistemas de
informacdo geografica, em Outubro de 2000 e até Junho de 2002

Directora do departamento de cartografia digital e sistemas de infor-
magdo geografica da empresa municipal GaiUrb, EEM gestdo urbanis-
tica e da paisagem urbana de Gaia, desde Julho de 2002 a Dezembro
de 2007

Directora do departamento de reabilitacdo urbana da empresa GaiUrb,
EEM, no periodo compreendido entre Janeiro a Maio de 2008

Administradora executiva da empresa municipal GaiUrb, EEM, sendo
responsavel pelas areas de sistemas de informagdo geografica, tecno-
logias de informagdo e conhecimento e recursos humanos, entre Junho
de 2008 e Janeiro de 2010

Directora do Departamento Municipal de comunicagdo, imagem e
relagdes institucionais do Municipio de Vila Nova de Gaia, em regime
de substituicdo, desde Fevereiro de 2010

Pagos do Concelho de Vila Nova de Gaia, 25 de Outubro de
2010. — O Vice-Presidente por delegacdo de competéncias, Marco
Antonio Costa.

303856673

Aviso n.° 22854/2010

Em cumprimento do disposto no n.° 10.° do artigo 21.° de Lei
n.° 2/2004, de 15 Janeiro, na redacgdo conferida pela Lei n.° 51/2005
de 30 de Agosto, alterada pelas Leis n.° 64-A/2008, de 30 de Dezembro e
3-B/2010, de 28 de Abril, adaptada a Administragdo Local pelo Decreto-
-Lein.® 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho, a seguir se publica o Despacho n.° 122/
P/2010, de 30 de Setembro do Sr. Presidente a nomear o candidato Rui
Manuel Moreira da Silva Canedo no cargo de Director Departamento
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Municipal de Apoio e Intervengdo Pedagogica, em regime de comissao
de servigo por trés anos, ¢ a respectiva nota curricular.

«Considerando que,

Através de aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 102,
de 26 de Maio, no Jornal O Primeiro de Janeiro e na bolsa de emprego pi-
blico, com o codigo de oferta OE201005/0825, em 31 de Maio de 2010,
foi aberto procedimento concursal para provimento de um lugar para o
cargo de Director de Departamento Municipal de Apoio e Intervengdo
Pedagoégica, nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacc¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, alterada
pelas Leis 64-A/2008, de 31 de Dezembro e 3-B/2010, de 28 de Abril,
aplicaveis a administragdo local por for¢a do disposto no Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho;

Durante o prazo determinado para o efeito, apresentou-se a concurso
Rui Manuel Moreira da Silva Canedo;

Findo o procedimento concursal o Jari, analisado o curriculum aca-
démico e profissional e face ao que ficou evidenciado na entrevista
publica realizada, elaborou proposta de nomeagao do candidato Rui
Manuel Moreira da Silva Canedo, conforme resulta da acta de vinte
e dois de Setembro de 2010 junta ao processo, por considerar que o
mesmo retne os requisitos legais para o exercicio de cargo dirigente e
detém o perfil e experiéncia profissionais adequados ao exercicio do
cargo de Director de Departamento Municipal de Apoio e Intervencéo
Pedagodgica, competéncias e aptiddo melhor definidas no estatuto do
pessoal dirigente dos servigos e organismos da administragdo central,
regional e local do Estado;

Assim,

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redacg@o dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
alterada pela Lei n.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril, conjugado com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, nomeio em comissdo de servigo por trés anos, o licen-
ciado, Rui Manuel Moreira da Silva Canedo, técnico superior, para o
cargo de Director de Departamento Municipal de Apoio e Intervencéo
Pedagogica.

Nos termos dos citados normativos legais, o provimento ¢ feito por
urgente conveniéncia de servigo, produzindo efeitos a partir da data do
presente despacho de nomeagao.

Nota curricular

Nome: Rui Manuel Moreira da Silva Canedo
Data de nascimento: 27 de Fevereiro de 1963
Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Geografia

Competéncias teorico-praticas adquiridas e conferidas por certificados
de formagao profissional e de participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias e jornadas na area a que se candidatou.

Actividade profissional:

Professor do quadro de nomeagédo definitiva, no ensino secundario,
desde 1986

Coordenador pedagogico do sistema de ensino por unidades capita-
lizaveis SEUC, no periodo entre 1992 e 1994;

Adjunto do Director Executivo entre 1993 e 1995;

Coordenador do Distrito de Braganga do projecto de sensibilizagdo
da populagdo escolar contra os fogos florestais, no periodo entre 1994
a 1996;

Director Executivo, entre 1996 ¢ 1998;

Coordenador dos directores de turma, entre 2000 e 2002;

Coordenador TIC (tecnologias de informagdo comunicagdo), entre
2006 ¢ 2007

Assessor do Conselho Executivo, responsavel pelas areas de compo-
nente nao lectiva, no periodo compreendido entre 2006 e 2008;

Responsavel técnico pelos programas PAEB e ENEB, nos anos 2006,
2007 e 2008 — provas de aferigdo e exames nacionais do ensino bésico;

Director do Departamento Municipal de Educagdo do Municipio de
Vila Nova de Gaia, em regime de substituigdo, de Setembro de 2008
ate Agosto de 2009

Nomeagdo no cargo de Director do Departamento Municipal de
Educacdo do Municipio de Vila Nova de Gaia de Agosto de 2009 até
Dezembro de 2009;

Director do Departamento Municipal de Apoio e Intervengdo Peda-
gogica do Municipio de Vila Nova de Gaia, em regime de substituigdo,
desde Janeiro de 2010

Pagos do Concelho de Vila Nova de Gaia, 25 de Outubro de 2010. — O
Vice-Presidente por delegagdo de competéncias, Marco Antonio Costa.
303856479
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Aviso n.° 22855/2010

Em cumprimento do disposto no n.° 10.° do artigo 21.° de Lei
n.°2/2004, de 15 Janeiro, na redacgdo conferida pela Lei n.° 51/2005
de 30 de Agosto, alterada pelas Leis n.° 64-A/2008 de 30 de Dezem-
bro e 3-B/2010 de 28 de Abril, adaptada a Administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006 de 7 de Junho, a seguir se publica o Despacho
n.° 119/P/2010 de 30 de Setembro do Sr. Presidente a nomear a candidata
Maria de Fatima Pinto da Costa no cargo de Directora Departamento
Municipal de Recursos Humanos, em regime de comissao de servico
por trés anos, € a respectiva nota curricular.

«Considerando que,

Através de aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 102,
de 26 de Maio, no Jornal O Primeiro de Janeiro em 31 de Maio de 2010
e, na mesma data, na bolsa de emprego publico, com o codigo de oferta
OE201005/0830, foi aberto procedimento concursal para provimento
de um lugar para o cargo de Director de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
alterada pelas Leis 64-A/2008, de 31 de Dezembro e 3-B/2010, de 28
de Abril, aplicaveis a Administragdo Local por for¢a do disposto no
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho;

Durante o prazo determinado para o efeito, apresentou-se a concurso
Maria de Fatima Pinto da Costa;

Findo o procedimento concursal o Juri, analisado o curriculum acadé-
mico e profissional e face ao que ficou evidenciado na entrevista ptblica
realizada, elaborou proposta de nomeagio da candidata, conforme resulta
da acta de nove de Julho de 2010 junta ao processo, por considerar que
a mesma retine os requisitos legais para o exercicio de cargo dirigente e
detém o perfil e experiéncia profissionais adequados ao exercicio do cargo
de Directora de Departamento Municipal de Recursos Humanos, compe-
téncias e aptiddo melhor definidas no estatuto do pessoal dirigente dos
servicos e organismos da administragdo central, regional e local do Estado;

Assim,

Ao abrigo do disposto no n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15
de Janeiro, com a redac¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril, conjugado com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de
7 de Junho, nomeio em comissdo de servigo por trés anos, a licenciada,
Maria de Fatima Pinto da Costa, técnica superior, para o cargo de Di-
rectora de Departamento Municipal de Recursos Humanos.

Nos termos dos citados normativos legais, o provimento ¢ feito por
urgente conveniéncia de servigo, produzindo efeitos a partir da data do
presente despacho de nomeagao.

Nota curricular

Nome: Maria de Fatima Pinto da Costa

Data de nascimento: 15 de Outubro de 1970

HabilitagGes académicas:

Licenciatura em Direito

Pos-graduagdo em Direito do Trabalho

Competéncias teorico-praticas adquiridas e conferidas por certificados
de formagéo profissional e de participagdo em congressos, seminarios,
conferéncias e jornadas na area a que se candidatou.

Actividade profissional:

Técnica Superior do Municipio de Vila Nova de Gaia desde Agosto
de 2001

Chefe de Divisdo Municipal de Empreitadas, no periodo entre 20 de
Novembro de 2003 a 20 de Novembro de 2004

Responsavel pela Divisdo Municipal de Empreitadas, no periodo entre
6 de Dezembro de 2004 a 16 de Abril de 2006

Chefe de Divisdo Municipal de Empreitadas, no periodo entre 17 de
Abril de 2006 a 03 de Janeiro de 2010

Directora do Departamento Municipal de Recursos Humanos, em
regime de substitui¢do, desde 13 de Janeiro de 2010.

Pagos do Concelho de Vila Nova de Gaia, 25 de Outubro de 2010. — O
Senhor Vice-Presidente, por delegacdo de competéncias, Dr. Marco
Antonio Costa.

303857718

Declaragao de rectificagao n.° 2270/2010

Para os devidos efeitos, rectifica-se o aviso publicado na 2.* série do
Diario da Republica n.° 204 de 20 de Outubro de 2010.
Assim onde se 1é:

«Conhecimentos especificos:
Decreto-Lei n.° 338/99, de 24 de Agosto, aprova o Regulamento
de Identificagdo, Registo e Circulagdo de animais.





