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da República, 2.ª série, de 14 de Abril de 2010, despacho esse a que 
se refere o aviso n.º 15 427/2010, publicado no Diário da República, 
2.ª série, de 4 de Agosto de 2010.

29 de Outubro de 2010. — O Ministro da Administração Interna, 
Rui Carlos Pereira.
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 Autoridade Nacional de Protecção Civil

Despacho n.º 16898/2010
Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento da 

unidade orgânica prevista no artigo 14.º do Despacho do Presidente da 
Autoridade Nacional de Protecção Civil n.º 9390/2007, de 1 de Abril, 
publicado no Diário da República n.º 100, 2.ª série, de 24 de Maio, 
alterado pelo Despacho n.º 19714/2008, de 15 de Julho, publicado no 
Diário da República n.º 142, 2.ª série, de 24 de Julho, ao abrigo e nos 
termos do disposto nos n.º 1 e 2 do artigo 27.º e artigo 26.º -A, ambos 
da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.º 51/2005, de 
30 de Agosto, pela Lei n.º 64 -A/2008, de 31 de Dezembro e pela Lei 
n.º 3 -B/2010, de 28 de Abril, conjugado com o disposto no n.º 1 do 
artigo 10.º do Decreto -Lei n.º 75/2007, de 29 de Março, nomeio em 
comissão de serviço, em regime de substituição, para desempenhar 
as funções de Chefe do Núcleo de Gestão Patrimonial, da Direcção 
Nacional de Recursos de Protecção Civil, a Licenciada Carla Sofia 
Lázaro da Mota Dinis.

A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuições e 
objectivos do serviço e é dotada da necessária competência e aptidão 
para o exercício do cargo, conforme resulta da síntese curricular publi-
cada em anexo.

O presente despacho produz efeitos à data da sua assinatura.
29 de Outubro de 2010. — O Presidente, Arnaldo José Ribeiro da 

Cruz.

Síntese curricular
1 — Dados pessoais:
Nome — Carla Sofia Lázaro da Mota Dinis
Data de nascimento — 3 de Novembro de 1971
Naturalidade — São Jorge de Arroios — Lisboa

2 — Formação académica — licenciatura em Gestão, pela Universi-
dade Autónoma de Lisboa em 1995

3 — Situação profissional — técnica superior do mapa de pessoal da 
Autoridade Nacional de Protecção Civil

4 — Percurso profissional:
De Julho de 1994 a Fevereiro de 1998 — Admitida na Associação 

do Corpo Voluntário de Salvação Pública de São Pedro de Sintra, para 
prestar serviços no Serviço Nacional de Bombeiros, nas funções de 
3.º oficial;

Fevereiro de 1998 a 28 de Julho de 1998 — 3.º Oficial Administrativo 
do Quadro de Pessoal do Serviço Nacional de Bombeiros;

Julho de 1998 a Fevereiro de 1999 — técnica superior de 2.ª Classe, 
estagiária do Quadro de Pessoal do Serviço Nacional de Bombei-
ros;

Fevereiro de 1999 a Dezembro de 2001 — técnica superior de 
2.ª Classe do Quadro de Pessoal do Serviço Nacional de Bombei-
ros;

 Governo Civil do Porto

Aviso n.º 22698/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação 
de um posto de trabalho da carreira de técnico superior com a 
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Governo 
Civil do Distrito do Porto.

Lista unitária de ordenação final
Em cumprimento do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, faz -se público a lista de orde-
nação final dos candidatos aprovados no concurso em epígrafe, 
aberto por aviso deste Governo Civil datado de 9 de Junho de 
2010, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 115, de 16 
de Junho, na BEP de 16 de Junho de 2010, no jornal de Expansão 
Nacional “Jornal Notícias” n.º 16, de 17 de Junho de 2010, e na 
página electrónica do Governo Civil do Porto, em 16 de Junho de 
2010, homologada por meu despacho de 29 de Outubro de 2010 
e a seguir discriminada: 

Dezembro de 2001 até 15 de Julho de 2008 — técnica superior de 
1.ª Classe na ANPC

16 de Julho de 2008 até à presente data — Coordenadora do Gabinete 
de Apoio aos Projectos Estratégicos (GAPE)

5 — Funções desempenhadas:

Funções administrativas na secção de pessoal onde fazia orga-
nização de correspondência, triagem e arquivo de documentos, 
orientação de processos para arquivo inactivo, registo de docu-
mentos, gestão da frota automóvel — programa Gesfrota, cadastro 
dos funcionários.

Funções de técnica superior na área dos recursos humanos no pro-
cessamento de vencimentos e outros abonos, elaboração do Orçamento 
de vencimentos de pessoal, elaboração do Balanço Social, elaboração 
dos mapas de pessoal nos termos da Lei n.º 25, estatística da ADSE, 
elaboração de propostas para abertura de concursos na área de pessoal, 
júri de concursos de pessoal.

Com a criação da ANPC integrada na Divisão de Formação ela-
borou o Levantamento de necessidades de formação, o Plano de 
Formação, elaboração de mapas trimestrais e relatórios da formação 
realizada.

Exerceu funções no Núcleo de Gestão Patrimonial, na elaboração dos 
procedimentos para aquisições.

Como Coordenadora do GAPE procedeu à gestão de processos 
de contratação pública de elevada complexidade, acompanha-
mento e monitorização na implementação dos projectos, assegu-
rou o registo e controlo documental dos processos administrativos 
e garantiu a assessoria técnica nas áreas relativas à contratação 
pública de elevada complexidade. Procedeu à implementação e 
lançamento de processos na Plataforma Electrónica de Contra-
tação.
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Candidatos AC EAC CF = (0,60 × AC) + (0,40 × EAC) PC

AP

CF = (0,70 × PC) + (0,30 × AP) Ordenação
final

Fases
Nota final

AP1.ª 2.ª

Isabel Maria Maia Oliveira Covêlo    19,60 Apto 16 16 18,52 1.º
Tânia Cristina Aldeia Martins  . . . . 15 12 13,77      2.º 

Legenda:
CF = classificação final;
AC = avaliação curricular;
EAC = entrevista de avaliação de competências;
PC = prova de conhecimentos;
AP = avaliação psicológica.

 Porto, 29 de Outubro de 2010. — A Governadora Civil do Distrito do Porto, Isabel Santos.
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