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Licenciada Ana Rita Sequeira Martins Alves Pereira de Almeida Costa,
Directora do Departamento de Administragdo e Finangas da Camara
Municipal de Vila Real de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Carlos da Assuncdo Alho Ferreira, Directora dos
Servigos Académicos da Universidade do Algarve;

Licenciada Livia Cristina Andrade Rodrigues Borges, Directora
dos Servigos Financeiros e Patrimoniais da Universidade do Algarve.

10 — Os candidatos serdo notificados do resultado do processo
concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro.

11 — Este aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Ptblico, no
prazo de dois dias uteis a contar da sua publica¢do no Didrio da Repu-
blica, podendo ser consultado em www.bep.gov.pt.

Universidade do Algarve, 18 de Outubro de 2010. — O Reitor, Jodo
Pinto Guerreiro.
203877255

Aviso n.° 22616/2010

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9 da Constitui¢do, A Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego ¢ na progressio profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo”

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de Agosto, n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro e n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, torna-se publico que,
por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 15 de Outubro
de 2010, se encontra aberto procedimento concursal com vista ao pro-
vimento do cargo de Chefe da Divisdo de Informagdo e Estatistica da
Unidade de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formagdo Pos-Graduada,
previsto no Regulamento Organico da Unidade de Apoio a Investiga-
¢ao Cientifica e Formagao Pds-Graduada da Universidade do Algarve,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 17, de 26 de Janeiro
de 2010.

2 — Forma de provimento: Comisséo de servico, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, em conformidade com o
disposto do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro ¢ o
n.° 1 do artigo 23 Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

3 — Area de actuacio: Divisio de Informacio e Estatistica da Unidade
de Apoio a Investiga¢do Cientifica e Formacdo P6s-Graduada, com as
competéncias constantes do artigo 5.° do Regulamento Organico Unidade
de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formagdo Pos-Graduada e do no
n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

4 — Requisitos gerais:

a.Licenciatura em Economia;

b.Relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, na
acep¢ao da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

c.Experiéncia profissional de, pelo menos, 4 anos em carreira ou
cargos para cujo provimento seja exigivel uma licenciatura.

5 — Perfil:

a.Conhecimento técnicos actualizados na area de atribuigdo da di-
visdo, em particular, programas de financiamento das actividades de
investigagdo;

b.Experiéncia profissional comprovada na area de actuacéo do cargo,
preferencialmente em Instituigdes de Ensino Superior Publicas, nome-
adamente em matéria de apoio a candidaturas a projectos europeus e
de outras fontes de financiamento, produgao de relatorios e informacdo
estatistica.

c.Aptiddo para o exercicio de fungdes de direc¢do, coordenagao e
controlo, capacidade de lideranga e iniciativa;

d.Bons conhecimentos de informatica na optica do utilizador e do-
minio da lingua inglesa.

6 — Métodos de selecgdo: Avaliagdo Curricular e Entrevista Pu-
blica.

7 — Formalizagao das candidaturas: Os interessados deverao apre-
sentar a sua candidatura no prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
publicagdo deste aviso na Bolsa de Emprego Publico, mediante requeri-
mento dirigido ao Reitor da Universidade do Algarve, Campus da Penha,
8005-139 Faro, entregue pessoalmente ou por carta registada com aviso
de recepcdo, devendo nele constar os seguintes elementos:
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a.Identificagdo (nome, data de nascimento, nimero do bilhete de
identidade ou outro documento de identificagdo, residéncia, codigo
postal, endereco electronico e telefone);

b.Habilitagdes literarias;

c.Fungdes com mais interesse para o lugar a que se candidata.

8 — O processo de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a.Curriculum Vitae, detalhado, onde conste as fungdes exercidas e
data do seu exercicio, bem como a formagao profissional, indicando a
data da sua realizagdo e duragéo;

b.Documentos comprovativos da habilitacdo literaria e da formagao
profissional;

c.Documentos comprovativos da experiéncia profissional, bem como
de quaisquer outro factos constantes do Curriculum Vitae;

d.Declaragdo comprovativa dos requisitos gerais para admissio, in-
dicando expressamente a modalidade da relagdo juridica de emprego,
carreira em que esta integrado e a antiguidade na categoria, carreira e
fung@o publica.

9 — Composigdo do juri:

Presidente: Licenciado Amadeu Carlos de Oliveira Basto de Lima,
Administrador da Universidade do Algarve.
Vogais efectivos:

Licenciado Anténio Joaquim Godinho Cabecinha, Coordenador
Técnico da Unidade de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formacao
Po6s-Graduada da Universidade do Algarve, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

Licenciado, José Joaquim dos Reis Leite Pereira, Director da Direcgdo
Regional da Economia do Algarve.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Carlos da Assungdo Alho Ferreira, Directora dos
Servigos Académicos da Universidade do Algarve,

Licenciada Silvia Flora Guerreiro Morgado André Cabrita, Directora
dos Servigos de Recursos Humanos da Universidade do Algarve

10 — Os candidatos serdo notificados do resultado do processo con-
cursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme esta-
belece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

11 — Este aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico, no
prazo de dois dias uteis a contar da sua publicagdo no Didrio da Repii-
blica, podendo ser consultado em www.bep.gov.pt.

Universidade do Algarve, 18 de Outubro de 2010. — O Reitor, Jodo
Pinto Guerreiro.
203877311

Aviso n.° 22617/2010

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9 da Constitui¢do, A Admi-
nistragdo Pablica, enquanto entidade empregadora promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de Agosto, n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro e n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, torna-se publico que,
por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 15 de Outubro
de 2010, se encontra aberto procedimento concursal com vista ao pro-
vimento do cargo de Secretario da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia,
equiparado a dirigente intermédio de 2.° grau, previsto nos Estudos
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve,
publicados no Diario da Republica, 2.* série, n.° 103, de 28 de Maio
de 2009.

2 — Forma de provimento: Comissdo de servigo, pelo periodo
de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo, em confor-
midade com o disposto do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro e o n.° 1 do artigo 23 Lei n.® 12-A/2008, de 27
de Fevereiro.

3 — Area de actuacdo: Coordenag@o dos Servigos da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia, com as competéncias constantes do no n.° 2 do
artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro e artigo 52.° do Estudos
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

4 — Requisitos gerais:

a) Licenciatura Adequada;
b) Relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, na
acepgdo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;
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¢) Experiéncia profissional de, pelo menos, 4 anos em carreira ou
cargos para cujo provimento seja exigivel uma licenciatura.

5 — Perfil:

a) Conhecimento técnicos actualizados na area de actuagdo do cargo;

b) Experiéncia profissional comprovada na area de actuagio do cargo,
preferencialmente em Institui¢des de Ensino Superior Publicas;

¢) Aptidao para o exercicio de fun¢des de direcgdo, coordenagdo e
controlo, capacidade de lideranca e iniciativa;

d) Bons conhecimentos de informatica na optica do utilizador;

6 — Métodos de selecgdo: Avaliagao Curricular e Entrevista Publica.

7 — Formalizagao das candidaturas: Os interessados deverdo apre-
sentar a sua candidatura no prazo de 10 dias uteis a contar da data de
publicagao deste aviso na Bolsa de Emprego Publico, mediante requeri-
mento dirigido ao Reitor da Universidade do Algarve, Campus da Penha,
8005-139 Faro, entregue pessoalmente ou por carta registada com aviso
de recep¢do, devendo nele constar os seguintes elementos:

a) ldentificac@o (nome, data de nascimento, nimero do bilhete de
identidade ou outro documento de identificagdo, residéncia, cédigo
postal, enderego electronico e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Fungdes com mais interesse para o lugar a que se candidata.

8 — O processo de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum Vitae, detalhado, onde conste as fungdes exercidas e
data do seu exercicio, bem como a formagédo profissional, indicando a
data da sua realizagao e duragao;

b) Documentos comprovativos da habilitacéo literaria e da formagao
profissional;

¢) Documentos comprovativos da experiéncia profissional, bem como
de quaisquer outro factos constantes do Curriculum Vitae;

d) Declaracdo comprovativa dos requisitos gerais para admissao,
indicando expressamente a modalidade da relagdo juridica de emprego,
carreira em que esta integrado e a antiguidade na categoria, carreira e
fungdo publica.

9 — Composicao do juri:

Presidente: Doutora Maria Fernanda Ludovina Indcio Matias, Vice-
-Reitora da Universidade do Algarve.
Vogais efectivos:

Doutor Rui Manuel Cabral e Silva, Director da Faculdade de Ciéncias
¢ Tecnologia da Universidade do Algarve., que substituira a presidente
nas suas faltas e impedimentos;

Licenciado Eduardo Rafael do Carmo Dias, Director Regional Adjunto
da Direcgdo Regional de Educagdo do Algarve.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Carlos da Assun¢do Alho Ferreira, Directora dos
Servigos Académicos da Universidade do Algarve.

Licenciada Silvia Flora Guerreiro Morgado André Cabrita, Directora
dos Servigos de Recursos Humanos da Universidade do Algarve;

10 — Os candidatos serdo notificados do resultado do processo
concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

11 — Este aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico, no
prazo de dois dias uteis a contar da sua publicacdo no Didrio da Repui-
blica, podendo ser consultado em www.bep.gov.pt.

Universidade do Algarve, 18 de Outubro de 2010. — O Reitor, Jodo
Pinto Guerreiro.
203880762

Aviso n.° 22618/2010

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9 da Constitui¢do, A Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag&o.»

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de Agosto, n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro e n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, torna-se publico que,
por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 15 de Outubro
de 2010, se encontra aberto procedimento concursal com vista ao pro-
vimento do cargo de Chefe da Divisdo de Programas e Projectos da
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Unidade de Apoio a Investigagao Cientifica e Formagao Pos-Graduada,
previsto no Regulamento Orgéanico da Unidade de Apoio a Investiga-
¢do Cientifica e Formagao Pos-Graduada da Universidade do Algarve,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 17, de 26 de Janeiro
de 2010.

2 — Forma de provimento: Comisséo de servico, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, em conformidade com o
disposto do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro € o
n.° 1 do artigo 23 Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

3 — Area de actuagdo: Divisdo de Programas e Projectos da Unidade
de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formagdo P6s-Graduada, com as
competéncias constantes do artigo 6.° do Regulamento Orgéanico Unidade
de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formagdo Pés-Graduada e do no
n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

4 — Requisitos gerais:

a) Licenciatura na area da Gestdo;

b) Relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, na
acepgdo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro;

c) Experiéncia profissional de, pelo menos, 4 anos em carreira ou
cargos para cujo provimento seja exigivel uma licenciatura.

5 — Perfil:

a) Conhecimentos técnicos actualizados na area de atribuigdo da
divisdo, em particular, POC — Educagao e normas financeiras dos
programas de financiamento das actividades de investigaggo;

b) Experiéncia profissional comprovada na area de actuagéo do cargo,
preferencialmente em Institui¢des de Ensino Superior Publicas, nome-
adamente em matéria de acompanhamento e execugdo de projectos de
investigagao;

¢) Aptidao para o exercicio de fung¢des de direc¢do, coordenagdo e
controlo, capacidade de lideranga e iniciativa;

d) Bons conhecimentos de informatica na optica do utilizador.

6 — Métodos de selecgdo: Avaliagdo Curricular e Entrevista Pu-
blica.

7 — Formalizag@o das candidaturas: Os interessados deverdo apre-
sentar a sua candidatura no prazo de 10 dias tteis a contar da data de
publicagdo deste aviso na Bolsa de Emprego Publico, mediante requeri-
mento dirigido ao Reitor da Universidade do Algarve, Campus da Penha,
8005-139 Faro, entregue pessoalmente ou por carta registada com aviso
de recepcdo, devendo nele constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo (nome, data de nascimento, nimero do bilhete de
identidade ou outro documento de identificagdo, residéncia, codigo
postal, endereco electronico e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Fungdes com mais interesse para o lugar a que se candidata.

8 — O processo de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum Vitae, detalhado, onde conste as fungdes exercidas e
data do seu exercicio, bem como a formagao profissional, indicando a
data da sua realizag@o e duragao;

b) Documentos comprovativos da habilitacao literaria e da formagao
profissional;

¢) Documentos comprovativos da experiéncia profissional, bem como
de quaisquer outro factos constantes do Curriculum Vitae;

d) Declaracdo comprovativa dos requisitos gerais para admissao,
indicando expressamente a modalidade da relagdo juridica de emprego,
carreira em que esta integrado e a antiguidade na categoria, carreira e
fung¢do publica.

9 — Composi¢éo do juri:

Presidente: Licenciado Amadeu Carlos de Oliveira Basto de Lima,
Administrador da Universidade do Algarve.
Vogais efectivos:

Licenciado Anténio Joaquim Godinho Cabecinha, Coordenador
Técnico da Unidade de Apoio a Investigagdo Cientifica e Formagdo
Poés-Graduada da Universidade do Algarve, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

Licenciado, José¢ Joaquim dos Reis Leite Pereira, Director da Direcgéo
Regional da Economia do Algarve.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Carlos da Assungdo Alho Ferreira, Directora dos
Servigos Académicos da Universidade do Algarve,

Licenciada Silvia Flora Guerreiro Morgado André Cabrita, Directora
dos Servigos de Recursos Humanos da Universidade do Algarve





