Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 4 de Novembro de 2010

cado pelo Anuncio n.° 8488/2009 na 2.? série do Didrio da Republica,
n.° 215, em 05/11/2009.

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Nome Classificagéo final
Esmeraldina Manuel Miranda Contramestre.. . . .. .. 18,90
Sandra Cristina da Silva Ferreira. .. ............. 16,75
Vasco Abilio Rosas Moreira. .. ................. 15,92
Elsa Maria Loureiro Pereira. . .................. 14,75
M? Luz Filipe de Jesus Lopo . . ................. 13,00
Nuno Vasco Cruz de Almeida Franco . ........... 13,00
Ana Paula Barreiro da Silva Pacheco ............ c)
Augusto José Queiros Teixeira ................. a)
Catia Damiana Esteves dos Santos .............. a)
César Miguel Bettencourt Passos. .. ............. a)
Claudia Maria Gellweiler Godinho . ............. b)
Claudia Soares Martins . ...................... b)
David Ricardo Mourato Garcia Sequeira Aires . . .. a)
Dina Carla Mesquita Addo. . ................... b)
DorisCunha. ......... .. ... .. i, a)
Fedra Susana Romba Lapdo Vieira .............. b)
Fernanda Maria Antunes Soares da Costa......... b)
Gabrielle Costa Pimpao . ...................... a)
Hendrik Boogert. . .............. ... .. ....... a)
Inés Maria Teixeira . ................coeun... c)
Isabel Alexandra da Costa Morbey Soto . ......... a)
Ivone Claudia Oliveira Gongalves. . ............. b)
Joana PereiraDuarte ......................... b)
Joana Barreiros Leal Pereira . .................. b)
Maria Jodo Pires Alves Amaral de Almeida . ... ... a)
Maria José da Costa Gongalves................. b)
Marco Aurélio da Silva Gongalves Padrdo .. ...... b)
Marisa Alexandra Vicente Parreira .............. b)
Neide Andreia Brizida Barros Mota ............. b)
Nuno De Cardoso e Romano................... a)
Paula Cristina Martinho Caldeira Gomes de Almeida a)
Brioso.
Sara Patricia Ribeiro Campo Grande. ............ b)
Silvia Alexandra Pereira Martins Rebelo. ......... b)
Soénia Alexandra Cardoso Fonseca. .. ............ b)
Sénia Cristina Bicho Pires Rodrigues . ........... a)
Susana Helena Guimaraes Felix de Aguiar . ....... a)

a) Excluido na fase de apreciagéo das candidaturas

b) Excluido por néo ter obtido a classificagdo minima na avaliagao curricular
¢) Excluido por falta a entrevista profissional

d) Excluido por néo ter obtido a classificagdo minima na entrevista profissional

Apresente lista encontra-se afixada na Sede da Ordem dos Psicdlogos
Portugueses, e disponibilizada na pagina electrénica, de acordo com o
que se encontra previsto no n.® 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

Dando cumprimento ao disposto no ponto 4 do artigo 36.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro utiliza-se este unico meio para
notificar os candidatos, incluindo os que foram excluidos no decurso
da aplica¢do dos métodos de selecgdo, do acto de homologagdo da lista
de ordenagao final.

Lisboa, 26 de Outubro de 2010. — O Bastonario, Telmo Mourinho

Baptista.
203875157

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Académicos

Aviso n.° 22409/2010

Por despacho de 21-9-2010 do Director da Escola de Ciéncias Sociais
da Universidade de Evora:

Nos termos do ponto 2 do artigo 9.° do Decreto-Lein.° 239/2007 de 19 de
Junho, do Regulamento de Atribui¢do do Titulo de Agregado pela Univer-
sidade de Evora, o juri das provas de Agregacéo em Psicologia, requeridas
por Vitor Daniel Ferreira Franco, ¢ constituido da seguinte forma:

Presidente — Director da Escola de Ciéncias Sociais da Universidade
de Evora.
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Vogais:

Doutora Adelina Natércia Cunha Lopes da Silva, Professora Catedra-
tica da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa.

Doutor Carlos Fernandes da Silva, Professor Catedratico da Univer-
sidade de Aveiro.

Doutor Floréncio Vicente Castro, Professor Catedratico da Univer-
sidad da Extremadura.

Doutor Joaquim Armando Gomes Alves Ferreira, Professor Catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Mario Manuel Rodrigues Simdes, Professor Catedratico da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade
de Coimbra.

27 de Outubro de 2010. — A Directora dos Servigos Académicos,
Margarida Cabral.
203871058

UNIVERSIDADE DO MINHO

Escola de Ciéncias

Despacho n.° 16750/2010

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo e na deliberagdo do Conselho de Gestao-14/2010
de 17 de Maio, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 153 com
on.® 1394/2010 (2.* série), de 9 de Agosto, tendo em conta a necessidade
de uma maior flexibilidade na gestao da Escola de Ciéncias subdelego,
nas minhas auséncias e impedimentos temporarios, as competéncias que
me foram delegadas pelo senhor Reitor da Universidade do Minho nos
Vice-Presidentes da Escola de Ciéncias: Doutora Maria Fernanda Jesus
Rego Paiva Proenga, Doutor José Filipe Vilela Vaz e Doutora Sandra
Cristina Almeida Paiva, pela ordem indicada.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data de publicagéo
no Diario da Republica, considerando-se ratificados os actos entretanto
praticados nas matérias agora subdelegadas.

Universidade do Minho, 19 de Outubro de 2010. — A Presidente da
Escola de Ciéncias, Estelita Vaz, Professora Catedratica.
203874347

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho (extracto) n.° 16751/2010

Por despacho do Presidente do Instituto Superior de Economia e
Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa, de 9/10/2010, proferido por
delegagdo do Reitor da mesma Universidade de 13/11/2009:

Jodo Miguel Espiguinha Guerra — Autorizado o contrato em fungdes
publicas por tempo indeterminado, em regime de periodo experimental,
para exercer fungdes de Professor Auxiliar no Instituto Superior de
Economia e Gestdo, com efeitos a partir de 9 de Outubro de 2009, au-
ferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1 indice 195 da tabela
do pessoal docente do ensino superior.

28 de Outubro de 2010. — O Presidente, Prof. Doutor Jodo Luis
Correia Duque.
203873286

SERVIGOS DE ACGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 16752/2010

Por despacho de 14 de Setembro de 2010 do Reitor da Universidade
do Minho e na sequéncia do Despacho GA-03/2010, de 8 de Fevereiro
(Orgamentagdo e gestdo de despesas com pessoal) elaborado nos termos
do artigo 7.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e, em cumpri-
mento do disposto no artigo 46.° e n. 1 a 5 do artigo 47.° da lei citada,
procedeu-se a alteragdo do posicionamento remuneratorio por opgao
gestionaria, para a posi¢ao seguinte aquela em que se encontram, em
resultado da avaliagdo de desempenho, com efeitos a 1 de Janeiro de
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2010, dos trabalhadores dos Servicos de Acgao Social da Universidade
do Minho, abaixo mencionados.

Assim, torna-se publico que se procedeu a celebragio de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, motivada por
uma altera¢@o da sua posi¢do remuneratoria, com:

Deolinda Calheiros Oliveira Alves — Assistente Operacional — na
2.2 posi¢ao remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Fernanda Maria Barros Coelho — Assistente Operacional — na
2. posi¢ao remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Jodo Rocha Alves — Assistente Operacional — na 4.* posi¢do remu-
neratéria, nivel remuneratorio 4;

José Filipe Fernandes Lima — Assistente Operacional — na 2.* po-
si¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Liliana Maria Ribeiro da Silva — Assistente Operacional — na
2. posi¢ao remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Maria Adelaide Carmo Ferreira Viana — Assistente Operacional — na
3.2 posigdo remuneratoria, nivel remuneratdrio 3;

Maria Carmo Lourengo Rodrigues — Assistente Operacional — na
2.% posi¢ao remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Maria Fatima Martins de Carvalho — Assistente Operacional — na
6.% posig¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 6;

Maria Fernanda Ferreira Aratjo Pereira — Coordenador Técnico — na
2.2 posigdo remuneratoria, nivel remuneratorio 17;

Maria Helena Silva Ramos — Assistente Operacional — na 2.* po-
si¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Ricardina Pereira da Cunha — Assistente Operacional — na 2.* po-
si¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Sandra Manuela Xavier Alves — Assistente Operacional — na 2.* po-
si¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

Sénia Alexandra Brites Antunes Mouta — Assistente Operacio-
nal — na 2.? posi¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 2;

27 de Outubro de 2010. — O Administrador para a Acgdo Social,
Carlos Duarte Oliveira e Silva.
203870872

Despacho (extracto) n.° 16753/2010

Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 8.° e do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 27 de Fevereiro, e para efeitos dos n.° 6 e
7 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, declara-se
que o trabalhador Rui Manuel da Silva Rebelo concluiu com sucesso
o0 estagio para ingresso na categoria de Especialista de Informatica de
grau 1, nivel 2, da carreira de Especialista de Informatica, com a classi-
ficacdo final de 17,62 valores, homologada pelo Reitor da Universidade
do Minho a 30 de Junho de 2010.

27 de Outubro de 2010. — Carlos Duarte Oliveira e Silva, Adminis-
trador para a Acgdo Social.
203870791

SERVICOS DE ACGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Declaragao de rectificagao n.° 2238/2010

Por ter saido com inexactiddo o despacho n.° 16196/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 208, de 26 de Outubro de 2010,
rectifica-se que, no ultimo paragrafo, onde se 1€ «na posi¢do remune-
ratoria que ja detinha, ou seja, 5.% posi¢do remuneratdria, nivel remu-
neratdrio 23» deve ler-se «na posi¢ao remuneratdria que ja detinha, ou
seja, 4.% posicdo remuneratéria, nivel remuneratorio 23».

28 de Outubro de 2010. — A Administradora, Elsa Rocha Sousa
Justino.
203874785

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Edital n.° 1105/2010

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho de
27 de Outubro de 2010, no uso de poderes delegados para o efeito, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal
comum, para constitui¢ao de relago juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

Didario da Republica, 2.“série— N.° 214 — 4 de Novembro de 2010

indeterminado, tendo em vista o preenchimento dos postos de trabalho
abaixo identificados.

O presente procedimento respeitou o n.° 1 do artigo 4.° e 54.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, uma vez que a DGAEP emitiu
uma dispensa geral, ainda que temporariamente, da consulta prévia a
ECCRC.

1 — Fungdes/Caracterizagido dos postos de trabalho:

Dois postos de trabalho da carreira de Assistente Operacional, cate-
goria de Assistente Operacional. Os Assistentes Operacionais exercerao
fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, com
base em directivas e instru¢des gerais e com graus de complexidade
variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
ao funcionamento dos orgdos e servigos, podendo comportar esfor¢o
fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sobre a sua guarda e pela
sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutencao
e reparagdo dos mesmos, nomeadamente nos seguintes dominios de
actividade:

a) Apoio as aulas e as secgdes;

b) Atendimento ao publico presencial e telefonico;

¢) Apoio aos docentes e discentes;

d) Servigo externo de apoio o secretariado e tesouraria;

e) Saber receber, efectuar e encaminhar chamadas telefonicas;

f) Monitorizagdo do envio e recepgdo de chamadas no EasLynq (no
sofiware de taxacao);

2) Reserva de salas através do programa CSH8 da Digitalis.

Fungdes constantes do anexo referido no n.° 2 do artigo 49.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, as quais corresponde o grau 1 de
complexidade funcional.

2 — Legislagao aplicavel: o presente procedimento concursal obedece
ao disposto nos seguintes diplomas legais: Lei n.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, Lein.° 59/2008, de 11 de Setembro e Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

3 — Posto de trabalho a ocupar e modalidade da relagdo juridica: Dois
postos de trabalho da carreira de Assistente Operacional, categoria de
Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado.

4 — Local de trabalho: Instituto Superior de Contabilidade ¢ Admi-
nistragdo de Coimbra.

5 — Posicionamento remuneratério: tendo em conta o preceituado
no n.° 1 do artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o
posicionamento dos trabalhadores recrutados numa das posigdes re-
muneratdrias da categoria ¢ objecto de negociagdo ap6s o termo do
procedimento concursal.

6 — Nos termos do n.° 4 do artigo 6.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, o recrutamento ¢é circunscrito a trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado ja estabelecida.

7 — Requisitos de admissdo: Podera candidatar -se ao presente pro-
cedimento concursal quem retina, até ao termo do prazo fixado para a
apresentagdo de candidaturas, os requisitos de admissdo previstos no
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados pela
Constituigdo, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio das fun¢des que se propde desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
de fungdes; e

e) Ter cumprido as leis da vacinag@o obrigatéria.

8 — Requisitos preferenciais: Estar inserido na categoria de Assistente
Operacional e ter experiéncia nos dominios de actividade referidos nas
alineas do ponto 1 do presente aviso, em estabelecimento de ensino
superior publico.

9 — Habilitagdes académicas: Poderao ser admitidos os individuos
que até ao termo do prazo de entrega das candidaturas possuam a es-
colaridade obrigatoria.

10 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, ndo podem ser admitidos
candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na car-
reira, sejam titulares da categoria e, nio se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgdo ou
servico idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagio se publicita
o procedimento.

11 — Forma de apresentacao das candidaturas: A formalizagdo das
candidaturas ¢ realizada, sob pena de exclusdo, mediante o formulario
de candidatura ao procedimento concursal, aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, da Directora Geral da DGAEP, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de Maio de 2009, que se encontra
disponivel na pagina electronica do Instituto Superior de Contabilidade





