Didrio da Republica, 2. série— N.° 211 — 29 de Outubro de 2010

Despacho n.° 16513/2010

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.® 272/88, de 3 de Agosto,
regulamentado através do despacho n.® 92/SESS/90, do Secretario de
Estado da Seguranga Social, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 278, de 3 de Dezembro de 1990, os trabalhadores que exercem
fungdes publicas podem requerer o estatuto de equiparacéo a bolseiro
no Pais, quando se proponham realizar mestrados ou doutoramentos de
reconhecido interesse publico.

Considerando que a realizagdo do mestrado em Gestdo e Politicas
Publicas pela assistente técnica do mapa de pessoal do Instituto da Se-
guranga Social, I. P., actualmente afecta ao Centro Distrital de Setubal,
Irene Maria de Lourdes Gargés da Silva, se reveste de interesse para
aquela instituicdo, dado que a sua tese versara sobre o tema «O ISS, IP
nos trés ultimos governos constitucionais, combate a pobreza dos mais
velhos, um estudo das politicas publicas e dos objectivos estratégicos
subsidiarios», ndo existindo prejuizo para o normal funcionamento do
servico onde presta fungdes;

Considerando que o conselho directivo do Instituto da Seguranga
Social, I. P., emitiu parecer favoravel a equiparago a bolseiro, envol-
vendo a dispensa parcial do exercicio de fungdes da assistente técnica
em aprego;

Ao abrigo do disposto no regime supramencionado e no uso da delega-
¢éo de competéncias conferida pelo despacho n.® 262/2010, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 3, de 6 de Janeiro de 2010, da Ministra
do Trabalho e da Solidariedade Social, determino o seguinte:

1 — Conceder a equiparagao a bolseiro no Pais a assistente técnica
Irene Maria de Lourdes Gargés da Silva, pelo periodo de um ano.

54043

2 — A presente equiparagdo a bolseiro determina a dispensa parcial do
exercicio de fungdes, correspondente a um dia por semana, com efeitos
a 1 de Setembro de 2010.

22 de Outubro de 2010. — O Secretario de Estado da Seguranga
Social, Pedro Manuel Dias de Jesus Marques.
203851018

Inspecgao-Geral

Aviso n.° 21898/2010

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que o Inspector
Guilherme Henriques Cruz Bordeira, posicionado no Nivel Remune-
ratorio 62, cessou fungdes por motivo de aposentagdo com efeitos a
partir de 01.09.2010.

Inspecgdo-Geral, 12 de Outubro de 2010. — O Inspector-Geral, Paulo
Jorge Carvalho de Brito.
203855011

Despacho n.° 16514/2010

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do n.° 3 do artigo 17.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, torna-se publico que foram celebrados
os contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
a seguir identificados na sequéncia de alteragdes de posicionamento
remuneratorio determinadas por despacho da Senhora Inspectora-Geral,
no ambito do artigo 46.°, da Lei n.® 12-A/2008, respectivamente, de 8 de
Abril de 2009 e 13 de Janeiro de 2010 (alterado por despacho de 14.07).

Nomes

Posicao Nivel

Categoria -~ -
remuneratoria | remuneratorio

Maria José Lopes Figueira (@) .. ... .
Pedro Ricardo Caldeirada Silva(b) .......................
Maria Ernestina Carrigo Dias Silva(a) . ....................
Maria da Encarnagdo Marques Pereira da Silva Branco (a) . . ...
Luis Antonio Pedrico (@) . . ...
Ana Maria Nogueira Sousa Saldanha Miranda (@) ............
Dulce de Fatima Vieira Lopes Rocha Favas (@) ..............
Carlota Joaquina Lajes Correia (b) . .............coovon....
Fernando Manuel Ratdo José (@) ... ........ .. .. ... ..
Emilia Lopes Ferreira Souto (@) ........... ... ... ...
José Pedro Esteves Barroca (@) ... ...,
Maria Luisa Carvalho Mota Dias (@). .. ....................
Alfredo Manuel Afonso Salgueiro (b)......................
Maria de Fatima Dias Custédio (@) ... ... ..
Maria de Fatima Martinho da Costa (a). .. ..................
Vasco Dinis Torres Heitor Ferreira Estrela (b). . ..............

Técnica SUPETior. . . .o v vt e
Técnico SUPETIOT. . . .o\ v vt e e
Coordenadora técnica. .. ..................
Assistente técnica. .. .. ... ...
Assistente técnico. .. ... ... ...
Assistente técnica. .. ... ... e
Assistente téenica. .. ... ...
Assistente técnica. .. ... ...
Assistente técnico. .. ... ...
Assistente técnica. .. ... ... ...
Assistente tcnico. . ... .. i
Assistente técnica. .. .. ... ...
Assistente técnico. .. .. ... ... ...
Assistente técnica. .. .. ... ... ...
Assistente operacional . ...................
Assistente operacional . . ..................

NONWOAORRANRAIO OSSN BB

23
23
17
15
15
14
14
12
11
11
11
11
11
8
7
2

(a) Com efeitos a 1 de Janeiro de 2009.
(b) Com efeitos a 1 de Janeiro de 2010.

Lisboa, 21 de Outubro de 2010. — O Inspector-Geral, Paulo Jorge Carvalho de Brito.

Instituto da Seguranga Social, . P.

Centro Distrital de Santarém

Despacho n.° 16515/2010

Despacho de delegaciio e subdelegacio de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo e no uso dos poderes que me sao conferidos pelo
artigo 28 dos Estatutos do ISS, IP, aprovados pela Portaria Conjunta
n.° 638/2007 de 30 de Maio, com as alteragdes introduzidas pela Portaria
n.° 1460-A/2009 de 31 Dezembro, ¢ dos que me foram delegados pelo
Conselho Directivo do ISS, I. P., através da Deliberac¢do n.° 2310/2008
de 30 de Julho, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 163,
de 25 de Agosto de 2008, com a rectificagdo n.® 2345/2008, de 29
de Setembro de 2008, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 208, de 27 de Outubro de 2008, delego e subdelego, sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia, na directora do Nucleo

203856405

Administrativo e Financeiro, licenciada Marina Isabel Lourengo Parreira,
as competéncias para:

1 — Relativamente ao pessoal sob a sua dependéncia, praticar os
seguintes actos:

1.1 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alteragdes,
bem como a acumulagio parcial com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servigo;

1.2 — Autorizar férias antes da aprovagio do plano anual de férias,
bem como o respectivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal
aplicavel;

1.3 — Autorizar o pagamento de trabalho extraordinario ou suple-
mentar, de trabalho nocturno, de trabalho em dia de descanso semanal,
obrigatério e complementar, e em feriado, desde que respeitados os
limites previamente aprovados pelo Director de Seguranga Social;

1.4 — Autorizar o pagamento das despesas inerentes a deslocagdes,
designadamente as ajudas de custo, e os reembolsos das despesas de
transportes a que haja lugar, nos termos da legislagao aplicavel;

1.5 — Despachar os pedidos de justificac@o de faltas;

1.6 — Despachar os processos de tratamento ambulatério, consultas
médicas ou exames complementares de diagnostico;





