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Habilitagdo Académica

a) 20 valores — habilitag@o de grau superior;

b) 18 valores — 11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou de cursos
que lhes sejam equiparados;

¢) 16 valores — escolaridade obrigatoria ou Curso que lhe seja equi-
parado.

Experiéncia Profissional — Tempo de servigo em meio escolar

a) 20 valores — mais de 300 horas;
b) 15 valores — mais de 100 horas e até 300 horas;
¢) 10 valores — até 100 horas.

Formagao Profissional — Formac&o relacionada com a fungéo

a) 20 valores — mais de 40 horas;
b) 15 valores — mais de 20 horas e até 40 horas;
¢) 10 valores — até 20 horas.

Serdo contratados os candidatos com maior valoragdo, na escala de
0 a 20 valores.
7 — Composigao do Juri:

Presidente:
— Luis Miguel Pereira Bragués (Vice-Presidente da CAP)
Vogais efectivos:

— Olga Maria da Costa Carvalho (Vice-Presidente da CAP)
— Jodo Miguel Guerra Cabral Neves (Assessor da CAP)

Vogais suplentes:

— Maria José Pereira Duarte (Assessora da CAP)
— Antonio Correia Bras de Figueiredo (Assessor da CAP)

8 — Os candidatos tém acesso as actas do jiri, onde constam os para-
metros de avaliagdo de cada um dos elementos do método de selecgao, a
grelha classificativa e a valoragdo final, desde que as solicitem.

9 — Exclusao e notificagdo dos candidatos.

Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas pre-
vistas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, para
realizagao da audiéncia aos interessados nos termos do Coédigo do Pro-
cedimento Administrativo.

10 — A ordenagdo final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efectuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética das classificagdes quantitativas obtidas em cada um dos
elementos do método de Selecg¢do Avaliagdo Curricular.

11 — Critério de desempate:

A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em situagao de igual-
dade de valoragdo e em situagdo nio configurada pela lei como pre-
ferencial, é efectuada, de forma decrescente, tendo por referéncia os
seguintes critérios:

a) Valoragdo da Habilitagao académica de base (HAB)

b) Valoragdo da Experiéncia Profissional (£P)

¢) Valoragao da Formagao Profissional (FP)

d) Preferéncia pelo candidato que ja tenha trabalhado na Escola
e) Candidato de maior idade

12 — A lista unitéria de ordenagdo final dos candidatos aprovados e
dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de selecgdo Avaliacdo
Curricular ¢ notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos
termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01.

13 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apos ho-
mologacdo do Presidente da Comissdo Administrativa Proviséria do
Agrupamento, ¢ disponibilizada no sitio da internet da Escola Sede do
Agrupamento de Escolas de Nelas, bem como em edital afixado nas
respectivas instalagdes, em data que constara de Aviso publicitado na
2.2 série do Didrio da Republica.

14 — Formalizacao das candidaturas:

Formalizag@o das candidaturas: as candidaturas deverao ser formali-
zadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario proprio,
disponivel nos Servigos de Administragdo Escolar, em horario normal
de expediente, e em www.esb3-nelas.edu.pt, e entregues nos Servigos
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de Administragéo Escolar, ou enviadas por correio registado com aviso
de recepgdo para a morada:

Escola Secundaria de Nelas Rua Eng.® Alberto Cardoso de Vilhena
3520-090 — Nelas

15 — Prazo de candidatura: 5 (cinco) dias uteis a contar da data de
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

Documentos a apresentar: formulario devidamente preenchido; fo-
tocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadao; Fotocopia do
Certificado de Habilitagdes; curriculum vitee datado e assinado; outros
documentos que julgue de interesse.

16 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e
para efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respectivo grau de inca-
pacidade e tipo de deficiéncia.

17 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

18 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

19 — Prazo de reclamacdo: 48 horas apos a afixacdo da lista de
graduagdo dos candidatos, que sera afixada no atrio e publicitada na
pagina electronica da Escola Sede do Agrupamento de Escolas, Escola
Secundaria de Nelas.

20 — Uma vez que ainda ndo estdo constituidas reservas de recruta-
mento no proprio organismo e em virtude de néo ter sido ainda publici-
tado qualquer procedimento concursal para a constituicdo de reservas
de recrutamento e até a sua publicitagdo, fica dispensada a obrigatorie-
dade de consulta prévia a Entidade Centralizadora para Constitui¢do de
Reservas de Recrutamento, prevista no n.° 1, do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

21 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente Aviso € publicitado no Didrio da
Republica, na pagina electronica da Escola Sede deste Agrupamento de
Escolas de Nelas e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no
1.° dia util seguinte a publica¢do na 2.* série do Didrio da Republica,
e, no prazo maximo de trés dias Uteis, contados da mesma data, num
jornal de expansdo nacional.

22 de Setembro de 2010. — O Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria, Antonio Manuel Borges dos Santos.
203736014

Agrupamento de Escolas Padre Anténio de Andrade

Aviso (extracto) n.° 19478/2010

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra afixada na Sala de
Professores, da Escola Sede do Agrupamento a lista de antiguidade para
efeitos de concurso, progressao na carreira e aposentacao, relativas a 31
de Agosto de 2010, podendo os interessados apresentar reclamagdes no
prazo de 30 dias a contar da data da publicago deste aviso.

Oleiros, 27 de Setembro de 2010. — A Directora, Isabel Maria de
Oliveira Gongalves.
203739011

Direccdo Regional de Educacao de Lisboa
e Vale do Tejo

Declaragao de rectificagao n.° 2012/2010

Por ter saido com inexactiddo o anexo ao aviso n.° 18 025/2010,
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 178, de 13 Setembro
de 2010, referente ao procedimento concursal comum de recrutamento
para ocupagao de postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria
de assistente técnico, rectifica-se nos seguintes termos:

Nao deverdo ser consideradas, para efeito do presente concurso,
as vagas que por lapso figuravam no anexo e que seguidamente se
discriminam:

Carreirq
Concelho Codigo Nome Enderego dizzﬁ%&?&
técnico
Oeciras ........... 121617 | Agrupamento de Escolas Aquilino | Avenida de Domingos Vandelli — | 2740-123 Porto Salvo . . . 1
Ribeiro — Porto Salvo. Talaide.
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Carreira
Concelho Codigo Nome Enderego deecaastsei%t(:rfe
técnico
Oeciras ........... 171827 | Agrupamento de Escolas Pago de | Avenida de Elvira Velez ... ... 2770-053 Pago de Arcos 1
Arcos.
24 de Setembro de 2010. — O Director Regional, José Joaquim Leitdo.
203739028

Declaragao de rectificagdo n.° 2013/2010

Por ter saido com inexactiddo o anexo ao aviso n.° 18024/2010, pu-
blicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 178, de 13 Setembro de

2010, referente ao procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupacdo de postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, para a carreira e categoria
de assistente operacional, rectifica-se onde se 1é:

Vagas
Concelho Codigo Nome Enderego
AO | coz
Cascais........ 172250 | Agrupamento de Escolas Carcavelos. .............. Rua da Escola Secundaria de Carcavelos | 4 0
2775-567 Carcavelos.
Lisboa ........ 171736 | Agrupamento de Escolas Alto do Lumiar . .......... Azinhaga da Musgueira 1750-203 Lisboa | 5 0
Lisboa ........ 171402 | Agrupamento de Escolas Bairro do Padre Cruz ... ... Rua do Professor Arsénio Nunes 1600-597 | 3 0
Lisboa.
Seixal ......... 170872 | Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato . ... ... Travessa da Quinta do Serrado do Cruzeiro | 4 0
2845-481 Amora.
Sesimbra ...... 170823 | Agrupamento de Escolas Michel Giacometti .. ...... Rua das Descobertas 2975-350 Quintado | 4 0
Conde.
Deve ler-se:
Vagas
Concelho Codigo Nome Enderego
AO | coz
Cascais........ 172250 | Agrupamento de Escolas Carcavelos. .............. Rua da Escola Secundaria de Carcavelos | 1 0
2775-567 Carcavelos.
Lisboa ........ 171736 | Agrupamento de Escolas Alto do Lumiar . .......... Azinhaga da Musgueira 1750-203 Lisboa | 4 0
Lisboa ........ 171402 | Agrupamento de Escolas Bairro do Padre Cruz ... ... Rua do Professor Arsénio Nunes 1600-597 | 2 0
Lisboa.
Seixal ......... 170872 | Agrupamento de Escolas Pedro Eanes Lobato . ... ... Travessa da Quinta do Serrado do Cruzeiro | 3 0
2845-481 Amora.
Sesimbra ...... 170823 | Agrupamento de Escolas Michel Giacometti .. ...... Rua das Descobertas 2975-350 Quintado | 3 0
Conde.

24 de Setembro de 2010. — O Director Regional, José Joaquim Leitdo.

Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso

Aviso (extracto) n.° 19479/2010

Procedimento concursal de recrutamento para ocupacio de 6
(seis) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes piblicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial

1 — O Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso torna publico que
se encontra aberto o procedimento concursal comum em regime de
contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial nos termos do n.°.2
do art®.39.° da Lei n.°.12-A/2008 de 27 de Fevereiro e ao previsto na
Portaria n.°.83-A/2009, de 22 de Janeiro, para a carreira e categoria
de assistente operacional, de acordo com a autorizagao da EMPAAG-
-DRELVT.

2 — Para efeitos do disposto no n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, declara -se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo.

3 — Legislagéo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pe-
las disposi¢Ges contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,

203738607

Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e Codigo de Procedimento
Administrativo.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas do Bom Sucesso,
Bom Sucesso, 2619-507 Alverca do Ribatejo.

5 — Caracterizagao do posto de trabalho: Realizagdo de servigos de
limpeza e outros.

5.1 — 6 Postos de trabalho, no exercicio de fungdes de limpeza, e
outros com a duragdo maxima de 4 horas/dia, competindo-lhe, desig-
nadamente, as seguintes atribui¢des:

a) Providenciar a limpeza, arrumag@o, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento necessario ao
desenvolvimento do processo educativo;

b) Cooperar nas actividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

c¢) Efectuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

6 — Ambito do recrutamento: O recrutamento sera de entre as pessoas
com ou sem relagdo juridica de emprego publico.

7 — Duragdo do contrato: Inicio de fungdes com termo a 18 de De-
zembro de 2009.





