49182

Escola Secundaria da Maia

Aviso n.° 19471/2010

Para efeitos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, avisa-se que se encontra afixado em local visivel e
publico na Escola Secundaria da Maia e disponivel na sua pagina elec-
tronica a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos do concurso
de recrutamento para ocupagdo de 4 postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungGes publicas a termo resolutivo certo a
tempo parcial para a carreira e categoria de assistente operacional (Aviso
n.° 17383/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, N.° 171, de
2 de Setembro de 2010), decorrente da aplicacdo do método de selecgio
constante do ponto 11.1 do aviso do concurso e das ponderacgdes ai
mencionadas, resultando a seguinte ordenagdo dos candidatos:

Candidatos aprovados:

Ordenagao Nome Claszrfl'lacla(;ao

1.° Sandra Celeste Pinto Ribeiro.............. 18,000

2.° Maria Otilia Lima Antunes ............... 17,500

3.° | Herminia Maria Amaral Cerqueira Saraiva... | 17,000

4.° Marta Isabel OliveiraMaia . .............. 15,750

5.° Augusto da Silva Patricio. . . .............. 15,500

6. | Maria Emilia Teixeira Nogueira Moreira. . . . . 14,250

7.° Maria Paula Pedrosa da Guia Freitas. ... .. .. 14,000

8.° Isabel Ribeiro Faria ... .................. 13,500
9.° Vera Helena TeixeiraAlves . .............. 9,750
10.° | Sandra Manuela Silva Borges . ............ 9,500

Candidatos excluidos:

Nome Motivo
Amélia Cristina Oliveira Pinto. . . . .................... a)
Clementina da Costa Barbosa .. ...................... a)
Cristina Maria da Silva Neto Monteiro . ................ a)
Eduardo Manuel Gongalves de Faria. . ................. a)
Fernanda Maria Barbosa Pereira Silva ................. a)
Juliana Miranda Franga .. ........................... a)
Laurinda Rosa Gomes Aratjo . ....................... a)
Marco Antonio Rodrigues Parada . .................... a)
Maria de Lurdes Ferreira Morais Lopes ................ a)
Maria dos Anjos Rogadas Campos Pereira .............. a)
Maria Emilia Jorge Nogueira Oliveira. . ................ a)
Maria Emilia Monteiro Oliveira Teixeira . .............. a)
Marina Susana Moreira da Cunha Jerénimo . ............ a)
Mobnica Elisa Gongalves Silva. ....................... a)
Paula Cristina Costa Torres Cruz. . .. .................. a)
Rosa de Jesus Gongalves Peixoto Querido . ............. a)
Rufina Manuela Silva Santos. .. ...................... a)
Susana Alexandra Ribeiroda Silva .. .................. a)

a) Na aplicagio do unico método de selecgdo Avaliagdo Curricular (AC), obtiveram classifi-
cagdo inferior a 9,5 valores, conforme dispde o n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro

24 de Setembro de 2010. — A Directora, Maria Helena Leitdo da
Fonseca.
203735237

Agrupamento Vertical Manoel de Oliveira

Aviso n.° 19472/2010

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final do
procedimento concursal comum, para preenchimento de cinco postos de
trabalho de assistente operacional, tendo em vista o exercicio de fungdes
publicas por tempo indeterminado.

Candidatos aprovados:

Ordenagio Nome Classificagdo
1 Antonio Fernando Gomes Ferreira ......... 16,60
2 Belmira Modesto Torres Freitas ........... 16,60

Didrio da Republica, 2. série— N.° 192 — I de Outubro de 2010

Ordenagéo Nome Classificagdo
3 Albertina Maria Silva Coelho Soares .. ..... 16,60
4 Rosa de Jesus Gongalves Peixoto Querido . . . 15,40
5 Helena Maria Martins Ribeiro Lopes de Almeida

eSilva ...... ... ... 14,00
6 Dulce Maria Silva Lopes . ............... 12,60
7 Carla Rute Montalvao Veloso ............. 12,30
8 Maria Helena Lopes Ribeiro .. ............ 12,00
9 Claudia Francisca Mamodeiro da Costa . . . .. 11,10
10 Cristina Maria Cruz Ribeiro .............. 10,90
11 Rosa Maria Jesus Carvalhais da Silva ...... 10,90
12 José Maria Oliveira Silva . ............... 8,00
13 Jeremias Nuno Lima de Sousa ............ 5,70
14 Maria de Fatima Paiva Oliveira Teixeira . ... 5,10
15 Victor Manuel Ribeiro Pereira ............ 5,10
16 José Maria Simoes Ribeiro ............... 5,10
17 | Ricardo Jorge Reis Cardoso. .............. 5,10
18 Maria Alice Marques Cunha Folha . ........ 5,10
19 Susana Paula Ribeiro Carvalho . ........... 5,10
20 Susana Eunice Araujo Pereira .. ........... 5,10
21 Tiago Belmiro de Jesus Martins Bastos .. ... 5,10
22 Patricia André Cerqueira Lopes ........... 5,10
23 Ana Raquel Santos Couto . ............... 2,90
24 Sérgio Manuel Cesario Basilio ............ 2,90

A referida lista foi homologada por despacho do Director, Arnaldo
José Teixeira Lucas, em 23 de Setembro de 2010, tendo sido afixada no
placard da entrada principal da Escola.

23 de Setembro de 2010. — O Director, Arnaldo José Teixeira Lucas.
203735812

Agrupamento Vertical de Escolas de Marco de Canaveses

Aviso n.° 19473/2010

Nos termos dos numeros 2 e 3 do artigo 6.° da lei n.® 12-A/2008 de 27
de Fevereiro e da Portaria 83-A/2009 de 22 de Janeiro, vimos proceder
a abertura do concurso para celebragdo de 300 horas a termo certo a
tempo parcial — de Setembro a Dezembro de 2010.

Nivel Organico — Direcgdo Regional de Educagido do Norte

Servigo — Agrupamento Vertical de Escolas de Marco de Canave-
ses — 150836

Fungao Assistente Operacional.

Ambito de Recrutamento — Nos termos dos nimeros 2 ¢ 3 do ar-
tigo 6.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e da Portaria 83-A/2009
de 22 de Janeiro.

Requisitos Habilitacionais — Escolaridade Obrigatodria ou curso que
lhe seja equiparado

Remuneragdo Iliquida — 3,00 €/hora, acrescido de subsidio de re-
feig¢ao.

Apresentagdo e formalizagdo da candidatura — Mediante impresso
proprio (formulario de candidatura), fornecido aos candidatos nos Ser-
vigos Administrativos do Estabelecimento acima identificado, durante
o periodo de atendimento ao publico

Documentos a apresentar — B. 1. ou cartdo cidada (fotocopia), cer-
tificado de habilitagdes (fotocopia), declaragdes de experiéncia profis-
sional (fotocopia), certificados comprovativos de formagao profissional
(fotocdpia)

Prazo — 5 dias tteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica

Método de selecgdo — O método de selecgdo a utilizar é o de ava-
liagdo curricular

Os critérios de apreciag@o e ponderagdo da avaliag@o curricular, bem
como sistema de classificagao final, constam de acta do jari de concurso,
a qual podera ser facultada aos candidatos, quando solicitada, sendo
aqueles critérios os seguintes:

a) Habilitagdo literaria (HL);

b) Formagao profissional, em que se ponderam as acgdes de formagao
profissional que se relacionam com as arias funcionais dos lugares para
que se candidatam, expresso em numero de horas (FP);

c) Experiéncia profissional, em que se pondera preferencialmente o
desempenho efectivo de fungdes na area de actividade para a qual se
candidatam expressa em numero de horas (EP).





