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do Conselho Directivo e Presidente do Conselho Administrativo na Es-
cola EB 2,3 Cristovao Falcao, em Portalegre; representante do Servigo
Sub-Regional de Seguranga Social de Santarém nas CLA’s do RMG
dos concelhos de Abrantes, Constancia, Magao, Sardoal, Almeirim,
Alpiarga, Cartaxo e Rio Maior, de Setembro de 1997 a Agosto de 2001;
de Setembro de 2001 a Dezembro de 2003 foi Director do Nucleo do
RMG; foi Director do Nucleo de Cooperagao e Respostas Sociais, desde
Janeiro de 2004 a Dezembro de 2007.

Nota curricular

Maria Teresa Ferreira Madeira Figueiredo, Licenciada em Organizagdo
e Gestao de Empresas, pelo Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e
da Empresa, ¢ técnica superior da carreira técnica superior, do Instituto
da seguranga Social, I. P.- Centro Distrital de Santarém.

E Directora do Nucleo Administrativo e Financeiro, do Centro Distrital
de Santarém, desde Janeiro de 2008; Directora do Nucleo Financeiro
do Centro Distrital de Santarém de Setembro de 2001 a Dezembro de
2007; Coordenadora do Gabinete de Gestdo Financeira do Servigo
Sub-Regional de Santarém de Margo de 1996 a Agosto de 2001; em
Outubro 1992 foi técnica no Gabinete de Gestdo Financeira do Centro
Regional de Seguranga Social de Santarém; em Novembro de 2009,
nomeada para integrar a Comissdo Local para o Voluntariado do Centro
Distrital de Santarém; responsavel pelos Contratos Locais de Desen-
volvimento Social do Centro Distrital de Santarém em Maio de 2009;
representante do Servico Sub-Regional de Santarém na Comissao de
Acompanhamento e Avaliagdo do Protocolo e Acordos de Cooperagao
em 1999; nomeada para o Grupo de Apoio ao Subprograma Integrar do
Servigo Sub-Regional de Santarém em 1996.

Nota curricular

Isabel Maria Correia Duarte Pereira, Licenciada em Direito, pela
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, ¢ técnica superior da
carreira técnica superior, da Escola Superior Agraria de Santarém.

Ingressou na Escola Superior Agraria de Santarém, a 18 de Dezembro
de 1990, na carreira técnica superior, onde exerceu fungdes de coorde-
nacdo da area de Pessoal/Recursos Humanos; desde 1 de Setembro de
2007, exerce fungdes, em regime de mobilidade interna na categoria,
como técnica superior, no Nucleo de Assuntos Juridicos e Contencioso
do Centro Distrital de Santarém.

Nota curricular

Lidia Maria Nunes Gameiro, Licenciada em Servigo Social, ¢ téc-
nica superior da carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga
Social, I. P.- Centro Distrital de Santarém.

E Chefe de Sector no Nucleo Respostas Sociais desde 2008; Inicia
fungdes com a implementagido de Centro de Dia em zona rural, loca-
lizado na zona norte do distrito, em 1986 até 1999; em 2000 ingressa
no quadro técnico do Centro Regional da Seguranga Social de Lisboa e
Vale do Tejo — Servigo Sub-Regional de Loures, servigo local de Vila
Franca de Xira; de 2000 a 2003 assume no Centro Distrital de Santarém
0 acompanhamento técnico no ambito da Acgdo Social de 5 freguesias
anorte do distrito; de 2003 a 2007 com a reestruturagdo dos servigos de
Acgao Social ¢ integrada no Nucleo de Respostas Sociais; em 2004/2005
foi formadora no ambito do Grupo de Trabalho CID.

Nota curricular

Maria Clara de Jesus Godinho, Licenciada em Servigo Social, pelo
Instituto Superior de Servigo Social de Lisboa, ¢ técnica superior da
carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Centro
Distrital de Santarém.

Exerce fungdes de Chefe do Sector da Intervengdo Social e Contra-
tualizacdo/NQFT, desde Fevereiro de 2008; desempenhou fungdes de
Chefe de Projecto, no Projecto de Luta Contra a Pobreza nos Concelhos
de Ourém de Ferreira do Zézere; funcgdes técnicas na Equipa Multidis-
ciplinar do Acolhimento Familiar; representante da Seguranga Social
em Projectos Concelhios de Intervengio Precoce, Conselho Municipal
de Educag@o, Seguranga e Proteccdo Civil, PCAAC, ntcleo executivo e
CLAS da Rede Social no Concelho de Tomar ¢ Ferreira Zézere; fungdes
de Acgao Social Directa nos Concelhos de Ferreira de Zézere e Tomar;
assessoria técnica a tribunais; participagéo e operacionalizagéo do Pro-
jecto de Informatizagdo do Processo de Acgdo Social — SIPS.

Nota curricular

Elisabete Pinto Pereira, Licenciada em Sociologia, pela Faculdade de
Economia da Universidade de Coimbra, ¢ técnica superior da carreira
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técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, 1. P. -Centro Distrital
Santarém.

E Directora de Nucleo Qualificagdo de Familias e Territorios desde
Janeiro 2008; 2003 a 2007 chefiou a Equipa Técnica do Nucleo de
RSI/OPC; integrou e supervisionou as Equipas Multidisciplinares de
RSI; representa a Seguranca Social nos NLI e Redes Sociais; orienta
estagios profissionais; responsavel pelo acolhimento, integragdo e su-
porte técnico-metodologico dos técnicos do Nucleo RSI/OPC e parceiros;
assessoria a Directora do Nucleo RSI/OPC; responsavel na aplicagdo do
SIADAP, na renovagao e implementagdo de Protocolos RSI; de 1998 a
2003 coordenou CLAS e respectivos Nucleos Executivos; formadora
presencial do ISS; representante no PLCP Tomar; actualizagdo Carta
Social Distrito.

Nota curricular

Maria Fernanda Pereira da Silva Chora, Licenciada em Economia,
pela Universidade Técnica de Lisboa — Instituto Superior de Economia
e Gestao, € técnica superior da carreira técnica superior, do Instituto da
Seguranga Social, I. P. — Centro Distrital de Santarém.

E Directora do Nucleo de Planeamento ¢ Gestdo da Informagao do
Centro Distrital de Santarém, desde 2008; entre 2004 ¢ 2007 foi Direc-
tora do Nucleo da Area Funcional de Contribuintes; de 2003 a 2004
desempenhou o cargo de Directora do Nucleo do Servigo Verificagdo
de Incapacidades da UPAF; em 2001 até 2003 foi Directora do Nucleo
Coordenagao e Apoio Técnico da UPSC do Centro Distrital da Seguranga
Social de Santarém; entre 1999 e 2001 foi Coordenadora do Nucleo
de Apoio Equipamentos Sociais/Divisdo Ac¢do Social do Servigo Sub-
-Regional de Santarém do Centro Regional da Seguranca Social Lisboa
Vale Tejo; como técnica superior na Camara Municipal Salvaterra Magos,
foi responsavel pelas areas Financeira, Informatica, e Desenvolvimento
Regional; em 1994 foi formadora externa na Escola Superior de Gestdo
do Instituto Politécnico Santarém.

203733877

Deliberacéo (extracto) n.° 1764/2010

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.° 030/10, ¢ até a conclusdo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substitui¢do, para o Centro
Distrital de Lisboa, os seguintes trabalhadores que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidenciam as
respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciado Antoénio Manuel de Jesus Rodrigues, Técnico Superior,
no cargo de Director de Unidade de Contribuigdes;

Licenciada Maria de Lurdes Ramos Emidio, Técnico Superior, no
cargo de Directora da Unidade de Prestacdes;

Licenciado Vitor Eugénio dos Santos Baltazar, Técnico Superior, no
cargo de Director da Unidade de Assuntos Juridicos e Contencioso;

Data: 26.Ag0.2010. — Nome: Edmundo Martinho, cargo: Presidente,
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular

Maria de Lurdes Ramos Emidio, Licenciada em Direito, pela Univer-
sidade Autonoma de Lisboa, Pos-Graduagao, Direito Fiscal Seguranca
Social pela Faculdade de Direito de Lisboa, ¢ técnica superior da car-
reira técnica superior do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Centro
Distrital de Lisboa.

Directora da Unidade de Prestagdes do CDist. de Lisboa (de 2008
a 2010); Directora de Nucleo de Doenga e Maternidade do CDist. de
Lisboa (2003 a 2008); desempenhou fungdes de assessoria juridica e
de advocacia na Unidade Juridica do CDist. de Lisboa (2002 a 2003);
desempenhou fungdes de natureza técnico juridica na assessoria juridica
do Gabinete do Primeiro Ministro (2001 a 2002) — analise e tratamento
de diplomas legislativos, estudo de processos, elaboragao de relatorios e
pareceres; desempenhou fungdes de consultora juridica no Departamento
de Assuntos Juridicos e Contencioso da Gestnave — (1998 a 2001).
Elaboragdo de pareceres, analise de contratos, acompanhamento de todas
as questoes ligadas a constitui¢do do “Fundo de Pensdes”; desempenhou
fungdes de assessoria no Gabinete da Secretaria de Estado da Seguranga
Social e das Relagdes Laborais (1997 a 1998); possui especializagdo de
alta Direc¢do em Gestdo Publica, pelo INA.

Nota Curricular

Anténio Manuel de Jesus Rodrigues, Licenciado em Economia pelo
Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa, ¢ técnico superior da carreira de técnica superior do Instituto da
Seguranga Social, I. P. — Centro Distrital de Lisboa.
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Admitido em 04/01/1971 na ex-Caixa Nacional de Pensdes; em
01/1987 transita para o ex-CRSS de Lisboa, para a divisdo de analise
de contas-correntes de contribuintes; em 07/07/1992 foi nomeado Chefe
de Divisao do ex-CRSS de Lisboa; em 07/08/1996 é nomeado no cargo
de Director de Servigos de Contribuintes; ¢ nomeado em 22/02/2001
director-adjunto da Delegagao de Lisboa do IGFSS, cargo que exerce
como unico responsavel da direcgdo, até¢ 13/05/2004; em 20/05/2004
¢ nomeado coordenador da area funcional de contribuintes do CDSS
de Lisboa, cargo equiparado ao de director de unidade; nomeado em
27/12/2007 no cargo de Director da Unidade de Contribuicdes, cargo
que actualmente exerce; integrou intimeros grupos de trabalho, com
destaque para o grupo de trabalho que estudou e propos a criagdo dos
Centros de Formalidades das Empresas, tendo sido nomeado, membro
da equipa interministerial da rede dos CFE’s, em representagéo do Mi-
nistro do Trabalho e da Solidariedade e para o grupo de trabalho para a
coordenagdo da adaptagdo dos Servigos de Solidariedade e Seguranca
Social ao Euro.

Nota Curricular

Victor Eugénio dos Santos Baltazar, Licenciado em Direito, pela
Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa, é Técnico
Superior, do Instituto da Seguranga Social — Centro Distrital de Lisboa.

Cargos dirigentes para que foi nomeado: De 15.11.1999 a 31.10.2000,
Chefe de Divisao de Gestao de Recursos Humanos da Secretaria-Geral do
Ministério Defesa Nacional; De 01.11.2000 a 12.09.2001, Chefe de Di-
viséo de Contencioso do CRSSLVT/ISSS; De 01.01.2001 a 12.09.2001,
em acumulacao de fungdes, Coordenador do NAIC — Nucleo de Ave-
riguagdo de Ilicitos Criminais do ISSS; De 13.09.2001 a 31.05.2004,
Director de Departamento de Contribuintes Devedores e Ilicitos Crimi-
nais da Delegacao de Lisboa do IGFSS; De 01.06.2004 até 31.12.2007,
Director da Unidade Juridica do Centro Distrital de Lisboa do ISS, I. P.;
De 01.01.2008 até a presente data, Director da Unidade de Assuntos
Juridicos e Contencioso do Centro Distrital de Lisboa do ISS, I. P.

De 1983 a 1999, exerceu fungdes jurista e advogado em todas as areas
dos Servigos Juridicos do CRSS de Lisboa;

Exerceu fungdes de formador e frequentou diversos cursos de for-
magao, seminarios, conferéncias e o Curso de Alta Direc¢ao ministrado
pelo INA.

203733682

Deliberagao (extracto) n.° 1765/2010

Pela Deliberagdo do Conselho Directivo n.® 036/10, e até a conclusio
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos
referidos cargos, foram nomeados em regime de substitui¢do, para o
Centro Distrital de Santarém, os seguintes trabalhadores que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Claudia Raquel Pais Loureiro Costa, Técnica Superior,
no cargo de Directora da Unidade de Identificagdo, Qualificagdo e
Contribui¢des, com efeitos a 15 de Janeiro de 2010;

Licenciada Paula Maria Gorgulho Nunes Duque Morais, Técnica
Superior, no cargo de Directora da Unidade de Desenvolvimento Social

Data: 26.Ag0.2010. — Nome: Edmundo Martinho, cargo: Presidente,
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular

Paula Maria Gorgulho Nunes Duque Morais, Licenciada em Servigo
Social, pelo Instituto Superior de Servigo Social de Lisboa, € técnica su-
perior da carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
Centro Distrital de Santarém.

E Directora da Unidade de Desenvolvimento Social do Centro Distrital
de Santarém desde 2008; de 2004 a 2008 foi Directora de Nucleo de
RMG/RSI e Outras Prestagoes de Cidadania; 2001 a 2004 — Directora
do Nucleo de Cooperagao e Respostas Sociais; em 2001 — Coordena-
dora da Equipa de Assessoria Técnica aos Tribunais; em 2000 — In-
terlocutora das Comissodes de Criangas e Jovens em Risco; Em 1999,
integrou o quadro de pessoal do Servigo Sub-Regional de Santarém,
como técnica superior de 2.? classe de Servigo Social no ambito do
Rendimento Minimo Garantido; em 2009 integrou a Comissao Local
para o Voluntariado; em 2008 exerceu fungdes como Administradora
Judicial; de 2003 a 2005 integrou na Comissao Provisoria de Gestéo;
de 1997 a 1998 foi Delegada do 1.O.Integrar;

Nota Curricular

Claudia Raquel Pais Loureiro Costa, Licenciada em Direito, pela
Universidade Catolica Portuguesa de Lisboa, ¢ técnica superior da
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carreira técnica superior, do Instituto da Seguranga Social, 1. P., Centro
Distrital de Santarém.

E Directora do Nucleo de Assuntos Juridicos e Contencioso do Centro
Distrital de Santarém, desde 13 de Setembro de 2001, onde além das
fungdes de direcgdo de Nicleo e do exercicio das competéncias ineren-
tes a este, presta apoio juridico a todas as areas do Centro Distrital de
Santarém; FORGEP — Concluiu o Programa de Formacéo em Gestao
Publica em Julho de 2009; nos anos de 2005 a 2008, membro efectivo
do Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo do Centro Distrital de San-
tarém; desde 2008 — formadora da Comissao Nacional de Criangas
e Jovens em Risco e DRH — CCF; em 2005 — Coordenagdo de um
Grupo de Trabalho em articulagdo com o Nucleo de Recursos Humanos
com vista a reorganizagdo dos recursos humanos com propostas de
actuagdo concretas a Direcgdo do Centro Distrital; em 2000, conclusdo
do estagio de Advocacia.

203733852

Deliberagao (extracto) n.° 1766/2010

Pela Deliberag@o do Conselho Directivo n.° 033/10, e até a conclusdo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos
referidos cargos, foram nomeados em regime de substitui¢do, para o
Centro Distrital de Portalegre, os seguintes trabalhadores que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Sandra Isabel Ramos de Matos Rasteiro, Técnico Superior,
no cargo de Directora do Nucleo de Gestdo de Contribui¢des da Unidade
de Identificac@o, Qualificagdo e Contribuicdes;

Licenciado Francisco Manuel Patricio Esteves, Técnico Superior, no
cargo de Director do Nucleo Administrativo e Financeiro.

Data: 26.Ag0.2010. — Nome: Edmundo Martinho, cargo: Presidente,
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular

Sandra Isabel Ramos de Matos Rasteiro, Licenciada em Marketing,
pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Portalegre, ¢ técnica
superior do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Estagio na “Companhia de Seguros Império”, ao abrigo do PEJENE
(Programa de Estagios de Jovens Estudantes do Ensino Superior nas
Empresas), edigdo 1995/96. Estagio Curricular, no Centro Regional de
Seguranga Social do Alentejo, Servico Sub-Regional de Portalegre, no
Departamento de Relagdes Publicas e Documentagdo, entre 1998/09 a
1998/11. Estagio Profissional no entdo Centro Regional de Seguranga
Social do Alentejo, Servico Sub-Regional de Portalegre, na Secgdo de
Contas Correntes entre 2000/02 a 2001/02.

Contratada por tempo indeterminado a desempenhar fungdes, no
Nucleo de Contribuintes, da Delegag@o de Distrital de Portalegre do
Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social em 2001/06. Em 01
Junho 2004 ¢ integrada no quadro especifico do ISS, 1. P., no Nucleo de
Contribuintes, ap6s a exting@o das Delegagdes Distritais do IGFSS. Em
01/01/2007, foi integrada na Carreira Técnica, a desempenhar as mesmas
fungdes. Em 2007/05 por forga da reestruturagdo do Servigo Informativo
do Centro Distrital de Seguranca Social de Portalegre, passou também a
desempenhar fungdes de atendimento ao publico nas areas de Entidades
Empregadoras, Entidades Nao Empregadoras, Servico Doméstico e
Identificacdo de Contribuintes. Em 2008/01 foi nomeada Directora do
Nucleo de Gestéo de Contribuigdes. Em 2009/01 foi integrada na Carreira
técnica superior com a Categoria de Técnica Superior.

Formagao em Competéncias em Seguranga Social pelo PROFISSS,
Projecto de Formagdo Inicial Qualificante para a Solidariedade e Segu-
ranga Social, pelo Ministério do Trabalho e Solidariedade — Secretaria
de Estado da Seguranga Social; Formagao no curso FORGEP — Pro-
grama de Formacdo em Gestao Publica.

Nota Curricular

Francisco Manuel Patricio Esteves, Licenciado em Organizagdo e
Gestao de Empresas, pelo Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e Empresa, ¢ técnico superior do Quadro de Pessoal do Instituto da
Seguranca Social, . P.

Director do Nucleo Administrativo e Financeiro do Centro Distrital de
Seguranga Social de Portalegre, desde Junho 2003. Assessor da direc¢ao
do Centro Distrital de Portalegre, area financeira, 2002/2003. Director de
Servigos de Administragdo Geral (Gestdo Financeira e Recursos Huma-
nos) da Sub-Regido de Satde de Portalegre, de 1996 a 2002. Secretario
da Escola Superior de Educacdo de Portalegre, de 1993 a 1996. Chefe
da Divisdo de Gestdo Financeira do ex-Centro Regional de Seguranga
Social de Portalegre, de 1991 a 1993. Professor do ensino secundario, de
1981 a 11983 e de 1985 a 1992. Coordenador de programas e projectos





