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do Conselho Directivo e Presidente do Conselho Administrativo na Es-
cola EB 2,3 Cristóvão Falcão, em Portalegre; representante do Serviço 
Sub -Regional de Segurança Social de Santarém nas CLA’s do RMG 
dos concelhos de Abrantes, Constância, Mação, Sardoal, Almeirim, 
Alpiarça, Cartaxo e Rio Maior, de Setembro de 1997 a Agosto de 2001; 
de Setembro de 2001 a Dezembro de 2003 foi Director do Núcleo do 
RMG; foi Director do Núcleo de Cooperação e Respostas Sociais, desde 
Janeiro de 2004 a Dezembro de 2007.

Nota curricular
Maria Teresa Ferreira Madeira Figueiredo, Licenciada em Organização 

e Gestão de Empresas, pelo Instituto Superior de Ciências do Trabalho e 
da Empresa, é técnica superior da carreira técnica superior, do Instituto 
da segurança Social, I. P. - Centro Distrital de Santarém.

É Directora do Núcleo Administrativo e Financeiro, do Centro Distrital 
de Santarém, desde Janeiro de 2008; Directora do Núcleo Financeiro 
do Centro Distrital de Santarém de Setembro de 2001 a Dezembro de 
2007; Coordenadora do Gabinete de Gestão Financeira do Serviço 
Sub -Regional de Santarém de Março de 1996 a Agosto de 2001; em 
Outubro 1992 foi técnica no Gabinete de Gestão Financeira do Centro 
Regional de Segurança Social de Santarém; em Novembro de 2009, 
nomeada para integrar a Comissão Local para o Voluntariado do Centro 
Distrital de Santarém; responsável pelos Contratos Locais de Desen-
volvimento Social do Centro Distrital de Santarém em Maio de 2009; 
representante do Serviço Sub -Regional de Santarém na Comissão de 
Acompanhamento e Avaliação do Protocolo e Acordos de Cooperação 
em 1999; nomeada para o Grupo de Apoio ao Subprograma Integrar do 
Serviço Sub -Regional de Santarém em 1996.

Nota curricular
Isabel Maria Correia Duarte Pereira, Licenciada em Direito, pela 

Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, é técnica superior da 
carreira técnica superior, da Escola Superior Agrária de Santarém.

Ingressou na Escola Superior Agrária de Santarém, a 18 de Dezembro 
de 1990, na carreira técnica superior, onde exerceu funções de coorde-
nação da área de Pessoal/Recursos Humanos; desde 1 de Setembro de 
2007, exerce funções, em regime de mobilidade interna na categoria, 
como técnica superior, no Núcleo de Assuntos Jurídicos e Contencioso 
do Centro Distrital de Santarém.

Nota curricular
Lídia Maria Nunes Gameiro, Licenciada em Serviço Social, é téc-

nica superior da carreira técnica superior, do Instituto da Segurança 
Social, I. P. - Centro Distrital de Santarém.

É Chefe de Sector no Núcleo Respostas Sociais desde 2008; Inicia 
funções com a implementação de Centro de Dia em zona rural, loca-
lizado na zona norte do distrito, em 1986 até 1999; em 2000 ingressa 
no quadro técnico do Centro Regional da Segurança Social de Lisboa e 
Vale do Tejo — Serviço Sub -Regional de Loures, serviço local de Vila 
Franca de Xira; de 2000 a 2003 assume no Centro Distrital de Santarém 
o acompanhamento técnico no âmbito da Acção Social de 5 freguesias 
a norte do distrito; de 2003 a 2007 com a reestruturação dos serviços de 
Acção Social é integrada no Núcleo de Respostas Sociais; em 2004/2005 
foi formadora no âmbito do Grupo de Trabalho CID.

Nota curricular
Maria Clara de Jesus Godinho, Licenciada em Serviço Social, pelo 

Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa, é técnica superior da 
carreira técnica superior, do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro 
Distrital de Santarém.

Exerce funções de Chefe do Sector da Intervenção Social e Contra-
tualização/NQFT, desde Fevereiro de 2008; desempenhou funções de 
Chefe de Projecto, no Projecto de Luta Contra a Pobreza nos Concelhos 
de Ourém de Ferreira do Zêzere; funções técnicas na Equipa Multidis-
ciplinar do Acolhimento Familiar; representante da Segurança Social 
em Projectos Concelhios de Intervenção Precoce, Conselho Municipal 
de Educação, Segurança e Protecção Civil, PCAAC, núcleo executivo e 
CLAS da Rede Social no Concelho de Tomar e Ferreira Zêzere; funções 
de Acção Social Directa nos Concelhos de Ferreira de Zêzere e Tomar; 
assessoria técnica a tribunais; participação e operacionalização do Pro-
jecto de Informatização do Processo de Acção Social — SIPS.

Nota curricular
Elisabete Pinto Pereira, Licenciada em Sociologia, pela Faculdade de 

Economia da Universidade de Coimbra, é técnica superior da carreira 

técnica superior, do Instituto da Segurança Social, I. P.  -Centro Distrital 
Santarém.

É Directora de Núcleo Qualificação de Famílias e Territórios desde 
Janeiro 2008; 2003 a 2007 chefiou a Equipa Técnica do Núcleo de 
RSI/OPC; integrou e supervisionou as Equipas Multidisciplinares de 
RSI; representa a Segurança Social nos NLI e Redes Sociais; orienta 
estágios profissionais; responsável pelo acolhimento, integração e su-
porte técnico -metodológico dos técnicos do Núcleo RSI/OPC e parceiros; 
assessoria à Directora do Núcleo RSI/OPC; responsável na aplicação do 
SIADAP, na renovação e implementação de Protocolos RSI; de 1998 a 
2003 coordenou CLAS e respectivos Núcleos Executivos; formadora 
presencial do ISS; representante no PLCP Tomar; actualização Carta 
Social Distrito.

Nota curricular
Maria Fernanda Pereira da Silva Chora, Licenciada em Economia, 

pela Universidade Técnica de Lisboa — Instituto Superior de Economia 
e Gestão, é técnica superior da carreira técnica superior, do Instituto da 
Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Santarém.

É Directora do Núcleo de Planeamento e Gestão da Informação do 
Centro Distrital de Santarém, desde 2008; entre 2004 e 2007 foi Direc-
tora do Núcleo da Área Funcional de Contribuintes; de 2003 a 2004 
desempenhou o cargo de Directora do Núcleo do Serviço Verificação 
de Incapacidades da UPAF; em 2001 até 2003 foi Directora do Núcleo 
Coordenação e Apoio Técnico da UPSC do Centro Distrital da Segurança 
Social de Santarém; entre 1999 e 2001 foi Coordenadora do Núcleo 
de Apoio Equipamentos Sociais/Divisão Acção Social do Serviço Sub-
-Regional de Santarém do Centro Regional da Segurança Social Lisboa 
Vale Tejo; como técnica superior na Câmara Municipal Salvaterra Magos, 
foi responsável pelas áreas Financeira, Informática, e Desenvolvimento 
Regional; em 1994 foi formadora externa na Escola Superior de Gestão 
do Instituto Politécnico Santarém.

203733877 

 Deliberação (extracto) n.º 1764/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 030/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos refe-
ridos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o Centro 
Distrital de Lisboa, os seguintes trabalhadores que detêm a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidenciam as 
respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciado António Manuel de Jesus Rodrigues, Técnico Superior, 
no cargo de Director de Unidade de Contribuições;

Licenciada Maria de Lurdes Ramos Emídio, Técnico Superior, no 
cargo de Directora da Unidade de Prestações;

Licenciado Vítor Eugénio dos Santos Baltazar, Técnico Superior, no 
cargo de Director da Unidade de Assuntos Jurídicos e Contencioso;

Data: 26.Ago.2010. — Nome: Edmundo Martinho, cargo: Presidente, 
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular
Maria de Lurdes Ramos Emídio, Licenciada em Direito, pela Univer-

sidade Autónoma de Lisboa, Pós -Graduação, Direito Fiscal Segurança 
Social pela Faculdade de Direito de Lisboa, é técnica superior da car-
reira técnica superior do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro 
Distrital de Lisboa.

Directora da Unidade de Prestações do CDist. de Lisboa (de 2008 
a 2010); Directora de Núcleo de Doença e Maternidade do CDist. de 
Lisboa (2003 a 2008); desempenhou funções de assessoria jurídica e 
de advocacia na Unidade Jurídica do CDist. de Lisboa (2002 a 2003); 
desempenhou funções de natureza técnico jurídica na assessoria jurídica 
do Gabinete do Primeiro Ministro (2001 a 2002) — análise e tratamento 
de diplomas legislativos, estudo de processos, elaboração de relatórios e 
pareceres; desempenhou funções de consultora jurídica no Departamento 
de Assuntos Jurídicos e Contencioso da Gestnave — (1998 a 2001). 
Elaboração de pareceres, análise de contratos, acompanhamento de todas 
as questões ligadas à constituição do “Fundo de Pensões”; desempenhou 
funções de assessoria no Gabinete da Secretaria de Estado da Segurança 
Social e das Relações Laborais (1997 a 1998); possui especialização de 
alta Direcção em Gestão Pública, pelo INA.

Nota Curricular
António Manuel de Jesus Rodrigues, Licenciado em Economia pelo 

Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade Técnica de 
Lisboa, é técnico superior da carreira de técnica superior do Instituto da 
Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Lisboa.
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Admitido em 04/01/1971 na ex -Caixa Nacional de Pensões; em 
01/1987 transita para o ex -CRSS de Lisboa, para a divisão de análise 
de contas -correntes de contribuintes; em 07/07/1992 foi nomeado Chefe 
de Divisão do ex -CRSS de Lisboa; em 07/08/1996 é nomeado no cargo 
de Director de Serviços de Contribuintes; é nomeado em 22/02/2001 
director -adjunto da Delegação de Lisboa do IGFSS, cargo que exerce 
como único responsável da direcção, até 13/05/2004; em 20/05/2004 
é nomeado coordenador da área funcional de contribuintes do CDSS 
de Lisboa, cargo equiparado ao de director de unidade; nomeado em 
27/12/2007 no cargo de Director da Unidade de Contribuições, cargo 
que actualmente exerce; integrou inúmeros grupos de trabalho, com 
destaque para o grupo de trabalho que estudou e propôs a criação dos 
Centros de Formalidades das Empresas, tendo sido nomeado, membro 
da equipa interministerial da rede dos CFE’s, em representação do Mi-
nistro do Trabalho e da Solidariedade e para o grupo de trabalho para a 
coordenação da adaptação dos Serviços de Solidariedade e Segurança 
Social ao Euro.

Nota Curricular
Victor Eugénio dos Santos Baltazar, Licenciado em Direito, pela 

Faculdade de Direito da Universidade Clássica de Lisboa, é Técnico 
Superior, do Instituto da Segurança Social — Centro Distrital de Lisboa.

Cargos dirigentes para que foi nomeado: De 15.11.1999 a 31.10.2000, 
Chefe de Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria -Geral do 
Ministério Defesa Nacional; De 01.11.2000 a 12.09.2001, Chefe de Di-
visão de Contencioso do CRSSLVT/ISSS; De 01.01.2001 a 12.09.2001, 
em acumulação de funções, Coordenador do NAIC — Núcleo de Ave-
riguação de Ilícitos Criminais do ISSS; De 13.09.2001 a 31.05.2004, 
Director de Departamento de Contribuintes Devedores e Ilícitos Crimi-
nais da Delegação de Lisboa do IGFSS; De 01.06.2004 até 31.12.2007, 
Director da Unidade Jurídica do Centro Distrital de Lisboa do ISS, I. P.; 
De 01.01.2008 até à presente data, Director da Unidade de Assuntos 
Jurídicos e Contencioso do Centro Distrital de Lisboa do ISS, I. P.

De 1983 a 1999, exerceu funções jurista e advogado em todas as áreas 
dos Serviços Jurídicos do CRSS de Lisboa;

Exerceu funções de formador e frequentou diversos cursos de for-
mação, seminários, conferências e o Curso de Alta Direcção ministrado 
pelo INA.

203733682 

 Deliberação (extracto) n.º 1765/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 036/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos 
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o 
Centro Distrital de Santarém, os seguintes trabalhadores que detêm a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Cláudia Raquel Pais Loureiro Costa, Técnica Superior, 
no cargo de Directora da Unidade de Identificação, Qualificação e 
Contribuições, com efeitos a 15 de Janeiro de 2010;

Licenciada Paula Maria Gorgulho Nunes Duque Morais, Técnica 
Superior, no cargo de Directora da Unidade de Desenvolvimento Social

Data: 26.Ago.2010. — Nome: Edmundo Martinho, cargo: Presidente, 
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular
Paula Maria Gorgulho Nunes Duque Morais, Licenciada em Serviço 

Social, pelo Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa, é técnica su-
perior da carreira técnica superior, do Instituto da Segurança Social, I. P., 
Centro Distrital de Santarém.

É Directora da Unidade de Desenvolvimento Social do Centro Distrital 
de Santarém desde 2008; de 2004 a 2008 foi Directora de Núcleo de 
RMG/RSI e Outras Prestações de Cidadania; 2001 a 2004 — Directora 
do Núcleo de Cooperação e Respostas Sociais; em 2001 — Coordena-
dora da Equipa de Assessoria Técnica aos Tribunais; em 2000 — In-
terlocutora das Comissões de Crianças e Jovens em Risco; Em 1999, 
integrou o quadro de pessoal do Serviço Sub -Regional de Santarém, 
como técnica superior de 2.ª classe de Serviço Social no âmbito do 
Rendimento Mínimo Garantido; em 2009 integrou a Comissão Local 
para o Voluntariado; em 2008 exerceu funções como Administradora 
Judicial; de 2003 a 2005 integrou na Comissão Provisória de Gestão; 
de 1997 a 1998 foi Delegada do I.O.Integrar;

Nota Curricular
Cláudia Raquel Pais Loureiro Costa, Licenciada em Direito, pela 

Universidade Católica Portuguesa de Lisboa, é técnica superior da 

carreira técnica superior, do Instituto da Segurança Social, I. P., Centro 
Distrital de Santarém.

É Directora do Núcleo de Assuntos Jurídicos e Contencioso do Centro 
Distrital de Santarém, desde 13 de Setembro de 2001, onde além das 
funções de direcção de Núcleo e do exercício das competências ineren-
tes a este, presta apoio jurídico a todas as áreas do Centro Distrital de 
Santarém; FORGEP — Concluiu o Programa de Formação em Gestão 
Pública em Julho de 2009; nos anos de 2005 a 2008, membro efectivo 
do Conselho de Coordenação de Avaliação do Centro Distrital de San-
tarém; desde 2008 — formadora da Comissão Nacional de Crianças 
e Jovens em Risco e DRH — CCF; em 2005 — Coordenação de um 
Grupo de Trabalho em articulação com o Núcleo de Recursos Humanos 
com vista à reorganização dos recursos humanos com propostas de 
actuação concretas à Direcção do Centro Distrital; em 2000, conclusão 
do estágio de Advocacia.

203733852 

 Deliberação (extracto) n.º 1766/2010
Pela Deliberação do Conselho Directivo n.º 033/10, e até à conclusão 

dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos 
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituição, para o 
Centro Distrital de Portalegre, os seguintes trabalhadores que detêm a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Licenciada Sandra Isabel Ramos de Matos Rasteiro, Técnico Superior, 
no cargo de Directora do Núcleo de Gestão de Contribuições da Unidade 
de Identificação, Qualificação e Contribuições;

Licenciado Francisco Manuel Patrício Esteves, Técnico Superior, no 
cargo de Director do Núcleo Administrativo e Financeiro.

Data: 26.Ago.2010. — Nome: Edmundo Martinho, cargo: Presidente, 
pelo Conselho Directivo.

Nota Curricular
Sandra Isabel Ramos de Matos Rasteiro, Licenciada em Marketing, 

pela Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Portalegre, é técnica 
superior do Instituto da Segurança Social, I. P.

Estágio na “Companhia de Seguros Império”, ao abrigo do PEJENE 
(Programa de Estágios de Jovens Estudantes do Ensino Superior nas 
Empresas), edição 1995/96. Estágio Curricular, no Centro Regional de 
Segurança Social do Alentejo, Serviço Sub -Regional de Portalegre, no 
Departamento de Relações Públicas e Documentação, entre 1998/09 a 
1998/11. Estágio Profissional no então Centro Regional de Segurança 
Social do Alentejo, Serviço Sub -Regional de Portalegre, na Secção de 
Contas Correntes entre 2000/02 a 2001/02.

Contratada por tempo indeterminado a desempenhar funções, no 
Núcleo de Contribuintes, da Delegação de Distrital de Portalegre do 
Instituto de Gestão Financeira da Segurança Social em 2001/06. Em 01 
Junho 2004 é integrada no quadro específico do ISS, I. P., no Núcleo de 
Contribuintes, após a extinção das Delegações Distritais do IGFSS. Em 
01/01/2007, foi integrada na Carreira Técnica, a desempenhar as mesmas 
funções. Em 2007/05 por força da reestruturação do Serviço Informativo 
do Centro Distrital de Segurança Social de Portalegre, passou também a 
desempenhar funções de atendimento ao público nas áreas de Entidades 
Empregadoras, Entidades Não Empregadoras, Serviço Doméstico e 
Identificação de Contribuintes. Em 2008/01 foi nomeada Directora do 
Núcleo de Gestão de Contribuições. Em 2009/01 foi integrada na Carreira 
técnica superior com a Categoria de Técnica Superior.

Formação em Competências em Segurança Social pelo PROFISSS, 
Projecto de Formação Inicial Qualificante para a Solidariedade e Segu-
rança Social, pelo Ministério do Trabalho e Solidariedade — Secretaria 
de Estado da Segurança Social; Formação no curso FORGEP — Pro-
grama de Formação em Gestão Pública.

Nota Curricular
Francisco Manuel Patrício Esteves, Licenciado em Organização e 

Gestão de Empresas, pelo Instituto Superior de Ciências do Trabalho 
e Empresa, é técnico superior do Quadro de Pessoal do Instituto da 
Segurança Social, I. P.

Director do Núcleo Administrativo e Financeiro do Centro Distrital de 
Segurança Social de Portalegre, desde Junho 2003. Assessor da direcção 
do Centro Distrital de Portalegre, área financeira, 2002/2003. Director de 
Serviços de Administração Geral (Gestão Financeira e Recursos Huma-
nos) da Sub -Região de Saúde de Portalegre, de 1996 a 2002. Secretário 
da Escola Superior de Educação de Portalegre, de 1993 a 1996. Chefe 
da Divisão de Gestão Financeira do ex -Centro Regional de Segurança 
Social de Portalegre, de 1991 a 1993. Professor do ensino secundário, de 
1981 a 11983 e de 1985 a 1992. Coordenador de programas e projectos 




