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EP = Experiéncia Profissional,
AD = Avaliagao do Desempenho.

11.2 — A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), visa obter
através de uma relagao interpessoal, informagodes sobre comportamentos
profissionais directamente relacionados com as competéncias conside-
radas essenciais para o exercicio da fungdo, avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem respectivamente, as classificagoes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores.

11.3 — A ordenag@o final dos candidatos sera expressa na escala de
0 a 20 valores e resulta das seguintes formulas:

OF = (50 AC + 50 EAC)/100
sendo:

OF = Ordenagao final;
AC = Avaliagdo Curricular;
FEAC= Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

12 — Os métodos de seleccao tém caracter eliminatorio de “per si
sendo excluidos os candidatos que obtenham valoragdo inferior a 9,5
valores, ndo sendo convocados para a realizagdo do método seguinte.

13 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selecgdo equivale a desisténcia do concurso.

14 — A notificagdo dos candidatos admitidos/excluidos bem como a
convocagao para os métodos de selecgdo faz -se de acordo com o previsto
nos artigos 30.°, 31.° e 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

15 — A publicita¢ao dos resultados obtidos em cada método de se-
lecgdo ¢é efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada
no Placar da Secgdo de Recursos Humanos desta autarquia, e disponi-
bilizada na pagina electronica da Camara Municipal de Braganca www.
cm-braganca.pt/

16 — A lista unitaria de ordenagao final, apds homologagéo, é publi-
cada na 2.? série do Didrio da Republica, afixada no Placar da Seccao
de Recursos Humanos desta autarquia, e disponibilizada na pagina
electronica da Camara Municipal de Braganga www.cm-braganca.pt/

17 — Critérios de ordenacdo preferencial:

Em caso de igualdade de valorag@o, entre candidatos, os critérios
de preferéncia a adoptar serdo os previstos no artigo 35.0 da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 29/2001, de 03 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em caso de igualdade de classificagdo a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal.

18 — Composigdo e identificagdo do Juri:

Presidente: Dra. Luisa Maria Parreira Barata, Chefe de Divisdo Ad-
ministrativa.

Vogais efectivos: Dra. Maria Mavilde Gongalves Xavier, Directora do
Departamento de Administragdo Geral e Gestdo Financeira que substitui
o Presidente nas suas faltas e impedimentos e Arqt.° Jodo Pedro Gradim
Ribeiro, Chefe de Divisdo de Urbanismo.

Vogais suplentes: Eng.° Civil Vitor Manuel do Rosario Padrio, Direc-
tor do Departamento de Obras e Urbanismo e Eng.° Civil, José¢ Manuel
da Silva Marques, Chefe de Divisdo de Obras.

19 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19. ° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos tém acesso as actas do
Juri, onde constem os parametros de avaliagdo e a respectiva ponderagao
de cada um dos métodos de seleccdo a utilizar, e ao sistema de valoragido
final do método, desde que o solicitem.

20 — Politica de igualdade — Nos termos do Despacho Conjunto
n.° 373/2000, de 1 de Margo, em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constitui¢do, a Administragido Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens ¢ mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminag@o.

Pagos do Municipio de Braganga, 17 de Setembro de 2010. — O
Presidente da Camara, Antonio Jorge Nunes, (Eng. Civil).
303710215

MUNICIPIO DE CAMARA DE LOBOS

Aviso n.° 19214/2010

Lista unitaria de ordenacao final dos candidatos

Nos termos e para os efeitos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos do procedimento concursal comum para
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constitui¢do da relagdo juridica de emprego publico por contrato de tra-
balho por tempo indeterminado para 6 postos de trabalho para a carreira
de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Operacional, para
desenvolver a actividade de Encarregado, aberto por aviso publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 52, de 16 de Margo de 2010, depois de
homologada por meu despacho, datado de 23 de Agosto de 2010.

Classificagdo

Candidatos aprovados final

Maria Marinete Figueira Ferraz Jesus ... ............ 16,22
Agostinho GOMES. . . ... ovvv i 15,05
José Agostinho Fernandes Gomes . . ................ 14,77
Quintino Juvenal de Sousa Jardim. . ................ 14,47
JoaoAbreuCabral ............. ... .. ... ... ...... 14,27
José Avelino Sousa Freitas. . ...................... 13,30
Jodo dos Santos Rodrigues. . ...................... 11,75
Maria Idalinade Freitas. .. ....................... 11,75
Maria Leticia Abreu de Freitas Camacho ............ 10,47

Restantes candidatos Justificagdo

José Anténio de Freitas .......................... (a)
José Marcio Barros Andrade .. .................... (a)

(a) Por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores no método de selecgdo eliminatério:
Avaliag@o Curricular.

Ao abrigo da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da referida Portaria, e
em cumprimento da legislagdo supra citada, notificam-se os candidatos
que esta mesma lista foi afixada ao publico nas instalagdes da Divisdo
de Gestao de Recursos Humanos e na pagina electronica da Autarquia.

Da presente lista de ordenagdo final, cabe recurso, nos termos do
regime geral do contencioso administrativo.

Pagos do Municipio de Camara de Lobos, 14 de Setembro de
2010. — O Presidente da Camara, Arlindo Pinto Gomes.
303698018

Aviso n.° 19215/2010

Lista unitaria de ordenacao final de candidatos

Nos termos e para os efeitos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de or-
denagdo final dos candidatos do procedimento concursal comum para
constitui¢do da relacdo juridica de emprego publico por contrato de
trabalho por tempo indeterminado para 1 posto de trabalho para a carreira
de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Geral Operacional,
para desenvolver a actividade de Encarregado Geral, aberto por aviso
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 52, de 16 de Margo
de 2010, depois de homologada por meu despacho, datado de 23 de
Agosto de 2010.

Candidato aprovado (Classificagdo final

Antoénio Gabriel Figueira. ....................... 16,45

Ao abrigo da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da referida Portaria, e
em cumprimento da legislagdo supra citada, notificam-se os candidatos
que esta mesma lista foi afixada ao publico nas instalagdes da Divisdo de
Gesto de Recursos Humanos e na pagina electronica da Autarquia.

Da presente lista de ordenag@o final, cabe recurso, nos termos do
regime geral do contencioso administrativo.

Pacos do Municipio de Camara de Lobos, 14 de Setembro de
2010. — O Presidente da Camara, Arlindo Pinto Gomes.
303697792

Aviso n.° 19216/2010

Para os devidos efeitos e de acordo com o preceituado no artigo 37.°
e n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-
se publico que por meu despacho, datado de 11 de Junho de 2010, foi
homologada a acta de avaliagdo do periodo experimental referente ao
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
celebrado com a técnica superior Maria Alexandra Pereira Marques,





